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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ประจำปีการศึกษา 2566

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary)

     โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ มุ่งพัฒนาและส่งเสริม

ให้นักเรียนมีอัตลักษณ์ทางการศึกษาคาทอลิก มีการดำเนินงานจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา(พ.ศ. 2565-2569)

โดยการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ที่มุ่งพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนเป็นบุคคลทั้งครบ ดำเนินการจัดทำ

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ปฏิทินดำเนินงานโรงเรียน จัดกิจกรรม โครงการเพื่อพัฒนาและส่งเสริมนักเรียนเป็นไป

ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาด้านคุณภาพเด็ก / ผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ และด้านการจัดการเรียนรู้ที่

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ครบวงจร PDCA โดยมีการดำเนินงาน ดังนี้

 

ระดับการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพเด็ก   

     1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง   มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี  ได้จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีร่างกายเจริญเติบโตตามวัย  มีน้ำหนักและส่วนสูง

ตามเกณฑ์มาตรฐาน  มีสุขภาพและสุขนิสัยที่ดี เด็กสามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็กได้อย่างคล่องแคล่วว่องไวและ

ประสานสัมพันธ์กันดี  เด็กๆเล่นและทำกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนด้วยความระมัดระวังและปลอดภัย รู้จัก

หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติดและรู้จักระวังภัยจากบุคคล

     1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  และแสดงออก

ทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสมกับวัยเด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพจิตที่ดี  รู้จักชื่นชมและแสดง

ออกทางศิลปะ   ดนตรี  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีจิตใจที่ดี และเรียนรู้อย่างมีความสุข  ตามสถานการณ์ต่างๆ รอบตัว 

มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่

     1.3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดกิจกรรมให้เด็กได้รับการพัฒนาทักษะด้านสังคม ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  และสามารถปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขรักธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและความเป็นไทย

     1.4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน  และแสวงหาความรู้ได้

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กได้มีพัฒนาการด้านสติปัญญาในระดับปฐมวัย

 

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ        

     2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง  4 ด้าน และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่างชัดเจน มีระบบบริหารจัดการ

คุณภาพการศึกษาโดยกำหนดโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน มีการกำหนด

มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโดยใช้มาตรฐานการศึกษาของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ (EDBA) ที่มีความ
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา สพฐ. เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ

     2.2 จัดครูพอพียงในชั้นเรียน

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี บริหารจัดการบุคลากรระดับปฐมวัยอย่างเป็นระบบ  ในอัตราส่วนครู : เด็ก 1:25

ทุกห้องเรียนจะมี  ครู 1  คน และเจ้าหน้าที่พี่เลี้ยง1 คน  โดยมีครูที่จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง โดยครูประจำชั้น จะเป็น

ผู้ทำหน้าที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็ก  และสร้างโอกาสให้เด็กได้มีประสบการณ์อย่างหลากหลายผ่านกิจกรรมที่ครู

จัดการเรียนการสอน  ส่วนเจ้าหน้าที่พี่เลี้ยงจะช่วยดูแลอำนวยความสะดวกในกิจกรรมต่างๆควบคู่ไปกับครูผู้สอน 

     2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีมีการวางแผนพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ์ด้านต่าง ๆ

     2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ยังคงมีการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้มีการเว้นระยะห่างระหว่างบุคคล

ห้องเรียนมีพื้นที่ในการจัดเก็บของใช้ส่วนตัวของเด็ก ครูจัดทำสื่ออุปกรณ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กอย่างเพียงพอและ

เหมาะสมกับวัยของเด็ก มีการทำความสะอาดด้วยน้ำยาฆ่าเชื้อโรค 

     2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการจัด

ประสบการณ์ต่างๆให้เด็กและครูเพื่อช่วยพัฒนาบุคลากรในการนำสื่อเทคโนโลยีไปใช้ให้เกิดประสิทธิภาพมากที่สุด  มีการจัดอุป

กรณ์ สื่อ เพื่อช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ให้กับเด็กทุกห้องเรียนจะมี สื่ออุปกรณ์ด้านเทคโนโลยี ได้แก่

โทรทัศน์  คอมพิวเตอร์สัญญาณ Wi-Fiสื่อที่ครูผลิตหรือจัดหามา สื่อจาก YouTube

     2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ตั้งแต่การร่วมกัน

กำหนดเป้าหมายด้านคุณภาพ และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   มีโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจนสอดคล้องกับ

การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา  มีผู้รับผิดชอบในงานต่าง ๆ ซึ่งมีกรอบงานที่ชัดเจน มีกระบวนการทำงานที่ทุกฝ่ายมี

ส่วนร่วมโดยการประชุมเสนอความคิดเห็นทั้งในระดับกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อยอยู่เสมอ

 

มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

     3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

     3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

           โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์  ธนบุรี สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

     3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

           โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์  ธนบุรีจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาเด็ก

    3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ

พัฒนาเด็ก

         โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์  ธนบุรี  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ

จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน             

                        1) ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน

                        นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการในด้านการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการอ่าน การเ

ขียนสื่อสาร และการคิดคำนวณ มีทักษะและกระบวนการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถอภิปราย แลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นและแก้ปัญหา ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารและสร้างนวัตกรรมมีความรู ้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อง

านอาชีพ

                        2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

                        นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไ

ทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะร่างกายและลักษณะจิตสังคม

 

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ   

                        โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่างชัดเจน มีระบบบริหารจัดกา

รคุณภาพการศึกษาโดยกำหนดโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน มีการกำหนดมาตรฐา

นคุณภาพการศึกษาโดยใช้มาตรฐานการศึกษาของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ (EDBA) ที่มีความสอดคล้องกับมาตร

ฐานการศึกษา สพฐ. เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษ

าและทุกกลุ่มเป้าหมาย ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพ มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพแล

ะสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ พร้อมจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจั

ดการเรียนรู้

 

มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

                        ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง นักเรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ สามารถนำคว

ามรู้ที่ได้ไปประยุกต์ในชีวิตได้ ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบว

ก ตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบและตามสภาพจริง และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมู

ลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
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ตอนที่ 1 : การนำเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพเด็ก   

     1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง   มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้

          ดำเนินงานกิจกรรมและโครงการ ดังนี้

         กิจกรรมกลางแจ้ง / กิจกรรมว่ายน้ำ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในเด็กปฐมวัย   ซึ่งมี

กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปีกิจกรรมตรวจสุขภาพยามเช้า โครงการกีฬาสีปฐมวัย(Kids Games)กิจกรรมฐานประเมินพัฒนาก

หน้า 5 จาก 131



ารกิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน

     1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้

          ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ดังนี้ 

          กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ได้แก่ กิจกรรมวันเข้าพรรษา    กิจกรรมวันไหว้ครูกิจกรรมวันแม่ กิจกรรมวันพ่อกิจกรรม

วันคริสต์มาสกิจกรรมวันเด็ก กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมหรรษากับมนต์เพลง กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้านกิจ

กรรมเด็กดีประจำเดือน  โครงการหนูน้อยพิทักษ์คุณธรรม

     1.3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม

           ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ดังนี้

           กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันพ่อกิจกรรมวันลอยกระทงกิจกรรมวันเด็ก  กิจกรรมประเมินพัฒนา

การเด็ก 4 ด้าน กิจกรรมผู้นำห้องเรียน   กิจกรรมน้ำใจหนูสู่สังคม โครงการหนูน้อยพิทักษ์คุณธรรม โครงการปฐมวัยรักษ์โลก

โครงการวันแห่งความสำเร็จ  

     1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน  และแสวงหาความรู้ได้

          ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ดังนี้

          การจัดการเรียนรู้แบบ  Project Approachกิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมเกมการศึกษากิจกรรมเกษตร

กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้านกิจกรรมฐานประเมินพัฒนาการ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  โครงการหนูน้อย IC

T โครงการSPT Open Houseโครงการท่องไปในโลกกว้าง โครงการหนูน้อยรักการอ่านเสริมสร้างการเรียนรู้   

 

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ        

     2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง  4 ด้าน และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

          ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ต่าง ๆ ดังนี้งานจัดทำหลักสูตรงานการใช้หลักสูตร   งานด้านการจัดการเรียนการสอ

น   กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน กิจกรรมนวัตกรรมการเรียนการสอนปฐมวัยมมกิจกรรมการเรียนรู้อาชีพใน

ท้องถิ่นจากครูภูมิปัญญา

     2.2 จัดครูพอพียงในชั้นเรียน

          ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ต่าง ๆ ดังนี้

          แผนงานพัฒนาบุคลากรระดับปฐมวัยคำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรต่างๆ

     2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

           ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ต่าง ๆ ดังนี้

           แผนงานพัฒนาบุคลากรระดับปฐมวัยงานวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน งานจัดทำสื่อการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาการเรียนการ

สอนปฐมวัย      โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูปฐมวัย งานจัดการเรียนการสอน  งานนิเทศและส่งเสริม

การเรียนการสอนงานประเมินพัฒนาการผู้เรียน

     2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ

          ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ต่าง ๆ ดังนี้

          แหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน สวนความรู้  สนามเด็กเล่น ห้องปฏิบัติการมุมต่างๆภายในห้องเรียนงานด้านอาคาร

สถานที่งานแหล่งการเรียนรู้ระดับปฐมวัย  ห้องสมุด  ห้องคอมพิวเตอร์   ห้องดนตรี สระว่ายน้ำ   แปลงเกษตร  บ่อปลา

โรงอาหาร

     2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์
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         ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆดังนี้

         บันทึกการใช้สื่อและอุปกรณ์การจัดการเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้งานนิเทศและส่งเสริมการเรียนการสอน

โครงการหนูน้อยICT

      2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

           ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ต่าง ๆ ดังนี้

           การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี2566   ปฏิทินปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2566 โครงสร้างการบริหารงาน

โรงเรียน  ประชุมคณะกรรมการจัดการศึกษาโรงเรียน  ประชุมครูและบุคลากร ประจำเดือนงานมาตรฐานและการประกัน

คุณภาพภายในปฐมวัยรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)ประจำปี   ต่อหน่วยงานต้นสังกัด

 

มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

     3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

         ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ต่าง ๆ ดังนี้

          การจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ จัดการเรียนการสอนตามพัฒนาการ 6 กิจกรรมหลัก การวิเคราะห์เด็กเป็นราย

บุคคล  การวิเคราะห์เด็กเป็นรายกลุ่มกิจกรรมฐานประเมินพัฒนาการ กิจกรรมประเมินพัฒนาการ 4 ด้าน  แผนงานพัฒนา

คุณภาพผู้เรียนที่หลากหลายอย่างมีบูรณาการ

     3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

          ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ต่าง ๆ ดังนี้

          การจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ จัดการเรียนการสอนตามพัฒนาการ 6 กิจกรรมหลักกิจกรรมเกษตรกรตัวจิ๋ว

กิจกรรมสร้างสรรค์และเสรีกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์น้อย     กิจกรรมปฐมวัยรักษ์โลก 

กิจกรรมประเมินพัฒนาการ 4 ด้านแผนงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลายอย่างมีบูรณาการ

     3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

          ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ต่าง ๆ ดังนี้  .

          แผนงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลายอย่างมีบูรณาการ แผนงานวิจัยและพัฒนา แผนงานบริการด้านอาคาร

สถานที่แผนงานบริการด้านแหล่งการเรียนรู้ปฐมวัย

     3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ

พัฒนาเด็ก

           ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ต่าง ๆ ดังนี้

           แผนงานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนกิจกรรมฐานประเมินพัฒนาการ  งานประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน

การประเมินจากผลงานของเด็กรายบุคคล (Portfolio)แผนงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลายอย่างมีบูรณาการ

งานนิเทศการจัดการเรียนรู้

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพเด็ก

แผนปฏิบัติงานที่  1  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ช่วยให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กอย่างต่อเนื่อง

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารจัดการ

แผนปฏิบัติงานที่ 2   พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู้ และความชำนาญในการใช้เทคโนโลยีรวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อ
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                           ฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ

มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

แผนปฏิบัติงานที่ 3  เรื่องระบบดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัยเป็นรายบุคล  ให้มีทักษะความสามารถในด้าน การฟัง การพูด 

                          การอ่าน การเขียน อย่างเหมาะสมตามวัย

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

1. กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการ(Project Approach) ปฐมวัยปีที่ 1/1 เรื่อง “เน้นนม” ปฐมวัยปีที่ 1/2 เรื่อง 

“มะละกอ” ปฐมวัยปีที่ 1/3 เรื่อง “ป.ปลาตากลม” ปฐมวัยปีที่ 1/4 เรื่อง “มะนาวเปรี้ยว จี๊ด จ๊าด” ปฐมวัยปีที่ 2/1 เรื่อง 

“Fruit so yummy” ปฐมวัยปีที่

2. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 1. เรื่อง “ แม่เหล็ก” 2. เรื่อง “อากาศมีตัวตน” 3. เรื่อง “สูดอากาศเข้าไปในปอด” 4. 

เรื่อง “การฟังผ่านเชือก” 5. เรื่อง “การระเหยและการเป็นไอของน้ำ(ต้มน้ำ)” 6. เรื่อง “ภูเขาไฟระเบิด” 7. เรื่อง 

“แสงเลี้ยวเบน” 8. เรื่อง “วง

3. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ Learning Spiral ในโครงงานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

4. การจัดทำวิจัยและนำผลการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั

ญหา
ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน             

                        1) ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน

                          ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ดังนี้

                          กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมทักษะคณิตศาสตร์ กิจกรรมMath for daily life

กิจกรรมวัด และพัฒนาทักษะการอ่าน การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเขียน การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางด้าน

การคิดวิเคราะห์ การประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียน 5 ด้าน กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ กิจกรรมพัฒนาทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์  กิจกรรม Science Project กิจกรรม English For daily life กิจกรรม World class smart

kids  แผนการจัดการเรียนรู้ / บันทึกการจัดการเรียนรู้ งานวัดผลและประเมินผล งานจัดสอบกลางภาค / ปลายภาค /

การทดสอบระดับชาติ (O-NET) งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายวิชาแนะแนว

                        2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

                        ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ได้แก่

                        การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 9 ข้อ งานแนะแนว กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ

พระนางเจ้าสุทิดา พระบรมราชินี กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่มหาวชิราลงกรณฯ กิจกรรม

วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถพระบรมราชนนีพันปีหลวง กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ

กิจกรรมวันพ่อ (วันชาติ) กิจกรรมวันไหว้ครู แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการคุณค่าพระวรสาร 21 ประการ

กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย กิจกรรมวันอาเซียน การประเมินสมุดบันทึกเยาวชนคนดี ) แบบประเมิน SDQ

โครงกาารคุณธรรมนำเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี  (กิจกรรมค่ายคุณธรรม) งาน SPT DEE MY MIND งานปันรักสร้างสุข

กิจกรรม SPT Healthy CARE กิจกรรม SPT Smart TECH กิจกรรม SPT We. OK. โครงการค่ายคณิตศาสตร์ โครงการค่าย

วิทยาศาสตร์ งานรู้เท่าทันเทคโนโลยีสู่พลเมืองดีดิจิทัล  โครงการกีฬาสี (ตะเบเกม) กิจกรรมสร้างสรรค์ลานศิลป์

 

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ   

                        ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรม ต่าง ๆ อาทิ

                        แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน (ปี พ.ศ. 2565-2569) แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 

2566 ปฏิทินปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2566 โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน มาตรฐานการศึกษาโรงเรียน

ประกาศค่าเป้าหมายการดำเนินงาน งานประกันคุณภาพภายใน รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)

ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโรงเรียน ประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมครูและบุคลากรประจำเดือน

หลักสูตรสถานศึกษา งานนิเทศการสอนภายใน โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร งานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อการบริหารงานโรงเรียน โครงการพัฒนาและซ่อมแซมอาคารสถานที่ แผนงานพัฒนาสิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายใน

โรงเรียน งานจัดทำป้าย ปรับปรุงสื่อประชาสัมพันธ์ แผนงานโสตทัศนูปกรณ์ งานอบรมการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

 

มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

                        ดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมที่หลากหลาย กล่าวคือ

                        จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ / บันทึกการจัดการเรียนรู้ รายกลุ่มสาระการเรียนรู้

บูรณาการคุณค่าพระวรสาร 21 ประการ ในแผนการจัดการเรียนรู้  งานนิเทศการสอนภายใน งานวัดผลและประเมินผล
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3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

แผนปฏิบัติงานที่  1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร ทักษะกระบวนการคิดคำนวณ

                          การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ การสร้างนวัตกรรมโดยใช้เทคโนโลยีอย่างถูกต้องและเหมาะสม     

แผนปฏิบัติงานที่  2 เสริมสร้างสุขภาวะทางร่างกายให้สมบูรณ์ไปตามเกณฑ์ สุขภาวะทางจิตใจ ให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่าง

                          มีความสุข เป็นพลเมืองที่ดีของโลก

แผนปฏิบัติงานที่  3 พัฒนาด้านกระบวนการบริหารการจัดการให้เป็นระบบตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

                          แผนปฏิบัติการ ให้เป็นไปตามระบบวงจร PDCA เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารการจัดการยิ่งขึ้น

แผนปฏิบัติงานที่ 4   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้เป็นผู้

                           มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีทันสมัยในการจัดการเรียนรู้ และมีกระบวนการในการ

                           จัดการเรียนรู้ และวัดผลประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

1. โครงงานมัธยมศึกษาตอนปลาย

 

 

  ลงชื่อ........................................

  (........นางสาวจิตราพร ณ.ขอนแก่น........)

  ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ
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ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : เซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี

รหัสโรงเรียน (School Code) : 1110100338

ที่อยู่ (Address) : 148 อาคาร (Bldg) :

หมู่ที่ (Village No.) : - ตรอก (Alley) :

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : พุทธมณฑลสาย 1

ตำบล/แขวง (Sub-district) : คลองขวาง อำเภอ/เขต (District) : ภาษีเจริญ

จังหวัด (Province) : กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์ (Post Code) : 10170

โทรศัพท์ (Tel.) : 028652012-4 โทรสาร (Fax.) : 028652015

อีเมล (Email) : spts.2011@hotmail.com

เว็บไซต์ (Website) : www.spts.ac.th

ไลน์ (Line) : เฟซบุ๊ก (Facebook) :

 

2. ระดับที่เปิดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : เตรียมอนุบาล, อนุบาล, ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนต้น, มัธยมศึกษาตอนปลาย

English Program :
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3. ประวัติโรงเรียน

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี เป็นโรงเรียนเอกชนขนาดใหญ่ ประเภทสามัญศึกษา ของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ได้รับอนุญาตจัดตั้งเมื่อ  วันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2491

เปิดสอนระดับชั้นเตรียมอนุบาล ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปัจจุบันตั้งอยู่ เลขที่ 148 ถนนพุทธมณฑลสาย 1

แขวงคลองขวาง เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร โดยการจัดตั้งมีความเป็นมา ดังนี้

พ.ศ. 2461 – 2471       บาทหลวงฮุย (Houille) กาบริแอล-อัลฟรองซ์ ได้เป็นเจ้าอาวาสวัดธรรมาสน์

                               นักบุญเปโตร (วัดพระตรีเอกานุภาพ) ได้จัดสร้างโรงเรียนของวัดขึ้น ตั้งชื่อว่า

                               “โรงเรียนพระตรีเอกานุภาพ”

พ.ศ. 2478 – 2494       บาทหลวงเฟดริก อุ่น จิตติ์ชอบค้า ได้มาเป็นเจ้าอาวาส และได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนเป็น

                               “โรงเรียนตรีจิตวิทยา” เปิดสอนทั้งภาษาไทย และภาษาจีน

                               โดยมี นายจอก จิตติ์ชอบค้า เป็นผู้จัดการ และนายสง่า  เอกบุสย์  เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2491                 บาทหลวงดานีแอล วงศ์พานิช  ได้รับอนุญาตให้เป็นเจ้าของจัดตั้งโรงเรียนตรีมิตวิทยา

                               เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2491

พ.ศ. 2495 – 2496       บาทหลวงวิลเลียม  ตัน ได้สร้างอาคารเพิ่มอีก 1 หลัง

                               และในปีพ.ศ. 2495 เจ้าของโรงเรียนได้มอบโรงเรียนให้บาทหลวงดานีแอล  วงศ์พินิจ

                               เป็นผู้ลงนามแทนเจ้าของโรงเรียน นายเจริญ  กอหะสุวรรณ เป็นผู้จัดการ

                               นางสาวละมุด  นามวงศ์  เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2496 – 2502       คุณพ่อเปรดาญ  เป็นเจ้าอาวาส และได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนจาก “ตรีจิตวิทยา”

                               เป็น “ตรีมิตวิทยา”

พ.ศ. 2502 – 2509       บาทหลวงลออ  สังขรัตน์  เป็นเจ้าอาวาส ได้สร้างอาคารไม้ยาว 40 เมตร

                               ใช้เป็นห้องเรียน ห้องอาหาร เวทีการแสดงในงานวัดและโรงเรียน โดยตั้งชื่ออาคาร

                               หลังนี้ว่า “หอประชุมบาทหลวงลออ  สังขรัตน์” ซิสเตอร์สาลี่  ดำริ  เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2509                 บาทหลวงถาวร  กิจสกุล ได้รับตำแหน่งให้เป็นเจ้าของ และ ผู้จัดการ

พ.ศ. 2510                 ซิสเตอร์พวงน้อย  ตรีมรรคา  รับหน้าที่ครูใหญ่

พ.ศ. 2512                 ขยายชั้นเรียนถึง ม.ศ.3 ต่ออาคารเรียนหลังที่ 1 อีกจำนวน 2 ห้องเรียน และต่อมาเป็น

                               ห้องพิเศษอีก จำนวน 3 ห้อง

พ.ศ. 2517                 ได้รับอนุญาตให้เปลี่ยนชื่อโรงเรียน จากเดิม “ตรีมิตวิทยา” เป็น “ตรีมิตรวิทยา”

                               ตามใบอนุญาตเลขที่ 828 / 2517

พ.ศ. 2518                 บาทหลวงสานิจ  สถะวีระวงส์  เป็นผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์สุภาภรณ์  แตงอ่อน      เป็นผู้จัดการและครูใหญ่

พ.ศ. 2520                 โรงเรียนได้ขออนุญาตยุบชั้นเรียน ม.ศ.1 –  ม.ศ.3 จึงมีนักเรียนระดับชั้นป.1 – ป.6

                               ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2521 เป็นต้นมา

พ.ศ. 2522                 บาทหลวงสุเทพ  พงษ์วิรัชไชย เป็นผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์ทองหล่อ  ตระกูลเง็ก    เป็นผู้จัดการและครูใหญ่

พ.ศ. 2523                 ซิสเตอร์มารีอัน  ฉายาเจริญ      รับหน้าที่เป็นผู้จัดการ และครูใหญ่

พ.ศ. 2525                 สร้างหอประชุม และห้องเรียนถาวรอีกจำนวน 2 ห้องเรียน
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พ.ศ. 2526                 บาทหลวงบัณฑิต  ปรีชาวุฒิ  เป็นผู้รับใบอนุญาต ได้จัดห้องเรียนถาวร 2 ห้อง

                               เป็นห้องอำนวยการ และห้องพักครู

พ.ศ. 2528 – 2531       บาทหลวงสุทศ  ประมวลพร้อม เป็นผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ

                               ซิสเตอร์อารี  มั่นศิลป์              เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2531                 ซิสเตอร์วีณา  สุทธินาวิน            เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2532 – 2533       บาทหลวงชัชวาล  ศุภลักษณ์    เป็นผู้รับใบอนุญาต

                               และขอเปลี่ยนแปลงการเปิดทำการสอนระดับก่อนประถมศึกษาจากเดิม

                               ชั้นอนุบาลปีที่ 1 – 2 เป็นชั้นอนุบาลปีที่ 1 – 3

พ.ศ. 2533 – 2536       บาทหลวงสุรชัย  ชุ่มศรีพันธ์  เป็นผู้รับใบอนุญาต  ได้มีการปรับปรุงสนามเด็กเล่น                        

                             ด้านหลังบ้านพักภคินี และได้มีการเทปูนสนามเด็กเล่นหน้าโรงอาหารเพิ่มขึ้นเพื่อเป็น

                               สถานที่เล่นกีฬา

พ.ศ. 2536                 บาทหลวงอดิศักดิ์  สมแสงสรวง  เป็นผู้รับใบอนุญาต

พ.ศ. 2537                 ซิสเตอร์สุนีย์พร  กตัญญู          เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2539                 อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ ได้อนุมัติให้ดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนใหม่ในพื้นที่

                               ที่เตรียมไว้ห่างจากสถานที่เดิมประมาณ 200 เมตร และในวันที่ 22 กุมภาพันธ์

                               พ.ศ. 2540 พระคาร์ดินัลไมเกิ้ล มีชัย  กิจบุญชู  พระอัครสังฆราชแห่งอัครสังฆมณฑล

                               กรุงเทพฯ ได้ทำพิธีวางศิลาฤกษ์ วัด และโรงเรียนหลังใหม่ ทำการก่อสร้างอาคารเรียน

                               คอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น จำนวน 1 หลัง และวันที่ 17 เมษายน พ.ศ. 2541

                               ย้ายโรงเรียนจากสถานที่ตั้งเดิมไปยังสถานที่ตั้งใหม่ ตั้งอยู่เลขที่ 83 หมู่ที่ 3

                               แขวงคลองขวาง  เขตภาษีเจริญ  กรุงเทพมหานคร  เปิดทำการสอนในระดับ

                               ก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา

พ.ศ. 2542                 บาทหลวงธีรวัฒน์  เสนางค์นารถ  เป็นผู้รับใบอนุญาต และผู้จัดการ

พ.ศ. 2543                 ซิสเตอร์จารุณี  กิจบำรุง  เป็นครูใหญ่ ได้จัดวางแผนงานเพื่อรองรับนโยบาย

                               การปฏิรูปการศึกษา และรับรองมาตรฐานการศึกษา พัฒนาบุคลากรและอาคาร

                               สถานที่ เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 2 ห้องเรียน

พ.ศ. 2544                 โรงเรียนตรีมิตรวิทยาเปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา

                               และระดับมัธยมศึกษา (ม.1 – ม.3)

                               วันที่ 27 กุมภาพันธ์ – 1 มีนาคม พ.ศ. 2544 โรงเรียนได้รับการตรวจประเมินคุณภาพ

                               การศึกษาจากกระทรวงศึกษาธิการ

พ.ศ. 2546                 บาทหลวงสำรวย  กิจสำเร็จ      เป็น     ผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์วีรวรรณ   กิจเจริญ     เป็น     ผู้จัดการ / ครูใหญ่

พ.ศ. 2548                 โรงเรียนเข้ารับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากสำนักงานรับรองมาตรฐาน

                               และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) ระหว่างวันที่ 22 – 24 – 25

                               กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2548 และจัดให้มีการเรียนการสอนภาษาจีน และภาษาอังกฤษ

                               แบบ Intensive Course ขึ้น

พ.ศ. 2549                 ขยายชั้นเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จากจำนวน 2 ห้องเรียน เป็น 3 ห้องเรียน
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                               พร้อมส่งเสริม สนับสนุนผู้ปกครองเตรียมความพร้อมก่อนเด็กวัยเรียนร่วมกับทาง

                               โรงเรียน และจัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์บริการคุณครูในการทำงานเพื่อพัฒนาระบบ

                               เทคโนโลยีในด้านการจัดทำผลการเรียนรู้ และเอกสารรายงานผลการเรียน

พ.ศ. 2550                 ขยายห้องเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จากจำนวน 2 ห้องเรียน เป็น 3 ห้องเรียน

                               จัดให้มีศูนย์การเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology

                               Education Center) ขึ้นที่อาคารศิลา 1 ห้องเรียน และอาคารนาวา 1 ห้องเรียน

                               และได้รับใบอนุญาตให้ขยายชั้นเตรียมอนุบาล ตามใบอนุญาตเลขที่ กส1243/2550

                               เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2550

พ.ศ. 2551                 ซิสเตอร์มยุรา  วาปีโส  เป็นผู้อำนวยการ

                               โรงเรียนได้เข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ

                               ประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ปี 2551 – 2554

                               และทำการฉลองครบรอบ 60 ปี ของการก่อตั้งโรงเรียนอย่างเป็นทางการ

                               ปรับปรุงภูมิทัศน์ต่าง ๆ ในโรงเรียน

พ.ศ. 2552                 บาทหลวงวิชชุกรณ์  เกตุภาพ   เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ

                               ซิสเตอร์มยุรา  วาปีโส             เป็นผู้อำนวยการ

                               โรงเรียนได้ทำการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์เพิ่มเติม ปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ชั้น 5

                               อาคารศิลา ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนโดยรอบโรงเรียน ทาสี/ปรับปรุงสนามบาส

                               ทั้ง 2 สนาม ติดกล้องระบบวงจรปิดภายในโรงเรียน และบริเวณโดยรอบโบสถ์ บ้านพัก

                               ผู้บริหาร จำนวน 32 จุด ทำการปรับเปลี่ยนเครื่องแบบชุดพละของนักเรียนใหม่

                               ซ่อมศาลาไทย / ระบบจราจรภายในโรงเรียน / ติดตั้งเครื่องปรับอากาศห้องเตรียม

                               อนุบาล

พ.ศ. 2553                 ได้รับอนุญาตให้เปลี่ยนชื่อโรงเรียน จากเดิม “โรงเรียนตรีมิตรวิทยา” เป็น

                               “โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี” ตามใบอนุญาตเลขที่ กส 378/2553 ลงวันที่ 23

                               เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2553

พ.ศ. 2554                 ได้รับอนุญาตให้ขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4 – ม.6) ตามใบอนุญาต

                               เลขที่ กส 51 / 2554 ลงวันที่ 4 มีนาคม พ.ศ. 2554 โดยเปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษา

                               ปีที่ 4 (ตั้งแต่ปีการศึกษา 2554) เป็นต้นไป

พ.ศ. 2555                 โรงเรียนเปิดทำการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จำนวน 2 ห้องเรียน แผนการเรียน

                               วิทย์ – คณิตจำนวน 1 ห้องเรียน และแผนการเรียนคณิต – อังกฤษจำนวน 1 ห้องเรียน

                               และทำการสร้างหลังคาครอบคลุมสนามระหว่างอาคารศิลากับอาคารมานนา

พ.ศ. 2556                 โรงเรียนเปิดทำการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 2 ห้องเรียน แผนการเรียน

                               วิทย์ – คณิตจำนวน 1 ห้องเรียน และแผนการเรียนคณิต – อังกฤษจำนวน 1 ห้องเรียน

                               และโรงเรียนได้เข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐาน

                               และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) รอบที่ 3 ระหว่างวันที่ 23 – 24 , 26

                               ธันวาคม พ.ศ. 2556

พ.ศ. 2557                 บาทหลวงธนันชัย  กิจสมัคร     เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต
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                               ซิสเตอร์วราภรณ์  ชีวเรืองโรจน์ เป็นผู้จัดการและผู้อำนวยการโรงเรียน

                               โรงเรียนเปิดทำการสอนระดับเตรียมอนุบาลเพิ่มขึ้นอีก 1 ห้องเรียน รวมเป็นจำนวน

                               3 ห้องเรียน และได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาจากสำนักงานรับรอง

                               มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) รอบที่ 3 ในระดับ ดีมาก

                               ทั้งระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมีการปรับปรุงภูมิทัศน์

                               บริเวณโรงเรียน ปรับพื้นที่สำหรับจอดรถบริเวณสนามใหญ่

พ.ศ. 2558                 โรงเรียนดำเนินการปรับปรุงห้องสุขาในห้องเรียนอาคารนาวา จัดทำสนามเด็กเล่นใหม่

                               ระดับปฐมวัย ติดตั้งเครื่องกรองน้ำ ติดตั้งพัดลมในอาคารนาวา ปรับปรุงทางเดินเท้า

                               หลังคากันสาดบริเวณด้านหลังอาคารศิลา อาคารมานนา และอาคารนาวา เพิ่มเติม

                               ม้าหินอ่อนหลังอาคารศิลา ปรับปรุงระบบไฟฟ้า เปลี่ยนกระจก ประตูห้องเรียน

                               โปรแกรม Intensive course ปรับปรุงทางเดินรถบริเวณสนามฟุตบอลใหญ่ เพื่อเป็น

                               พื้นที่สำหรับจอดรถ จัดสร้างอนุสาวรีย์นักบุญเปโตรองค์อุปถัมภ์ของโรงเรียนด้านข้าง

                               ของอาคารตรีเอกภาพ เปลี่ยนเครื่องคอมพิวเตอร์ใหม่จำนวน 55 เครื่องเพื่อใช้ใน

                               การเรียนการสอนที่ห้องคอมพิวเตอร์อาคารศิลา ปรับเปลี่ยนโต๊ะเรียนของนักเรียน

                               ชั้นอนุบาลปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 3

พ.ศ. 2559                 โรงเรียนดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์เพิ่มเติม โดยจัดทำม่านน้ำ ซ่อมแซมศาลาทรงไทย

                               และเรือนไทยธนาคารโรงเรียน ปรับห้องเรียน ป.1 – ป.2 และห้องพยาบาลเป็นห้อง

                               ปรับอากาศ ติดตั้งพัดลมขนาดใหญ่ที่ลานอเนกประสงค์ อาคารศิลา รวมทั้งปรับปรุง

                               สนามฟุตบอล ทำถนนและที่จอดรถเพิ่มเติม ปรับเปลี่ยนระบบงานบริหารสถานศึกษา

                               (โปรแกรม EMS) ให้มีความชัดเจนมากขึ้น

พ.ศ. 2560                 บาทหลวงพจนารถ  นิรมลทินวงศ์        เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์วราภรณ์  ชีวเรืองโรจน์           เป็นผู้จัดการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน

                               โรงเรียนดำเนินการปรับปรุงสระว่ายน้ำในระดับปฐมวัยให้เป็นระบบเกลือ ติดตั้งพัดลม

                               ขนาดใหญ่เพิ่มบริเวณลานอเนกประสงค์ อาคารนาวา ปรับปรุงห้องสุขาชั้น 2 และ ชั้น3

                               ของอาคารตรีเอกภาพ เปลี่ยนหลังคาของอาคารศิลาเป็นเมทัลชีท

                               ติดตั้งเครื่องปรับอากาศในห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทุกห้อง

พ.ศ. 2561                 บาทหลวงพจนารถ  นิรมลทินวงศ์        เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์ประสานศรี  วงค์สวัสดิ์            เป็นผู้จัดการ / ผู้อำนวยการโรงเรียน

                               โรงเรียนได้ปรับรูปแบบการจราจรโดยสร้างจุดรับ – ส่งนักเรียนบริเวณด้านข้าง

                               สนามกีฬาบาสเกตบอลเพิ่มขึ้น

พ.ศ. 2562                 โรงเรียนได้ดำเนินการสร้างห้องบ้านจำลองและห้องศูนย์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย

                               ติดตาข่ายกันนกพิราบบริเวณหอระฆังและโรงอาหารอาคารมานนา สร้างหลังคากันฝน

                               ด้านข้างอาคารตรีเอกภาพ และสร้างที่นั่งล้อมรอบต้นไม้บริเวณสนามบาสเกตบอล 

                               จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับห้องคอมพิวเตอร์ระดับ ชั้นปฐมวัยจำนวน 30 เครื่อง

                               ติดตั้งโทรทัศน์ในห้องเรียนระดับปฐมวัยจำนวน 17 เครื่อง ห้องเรียนโปรแกรม

                               Intensive English Program จำนวน 6 เครื่อง และอาคารมานนา (โรงอาหาร)
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                               จำนวน 2 เครื่อง

พ.ศ. 2563                 บาทหลวงพจนารถ  นิรมลทินวงศ์        เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์ ดร.น้ำทิพย์  งามสุทธา            เป็นผู้จัดการและผู้อำนวยการโรงเรียน

พ.ศ. 2564                 บาทหลวงพจนารถ  นิรมลทินวงศ์        เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์ ดร.สมจิตร์  ทรัพย์อัประไมย     เป็นผู้จัดการ

                               ซิสเตอร์จิตราพร ณ ขอนแก่น              เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน

                               ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โรงเรียนได้ดำเนินการ

                               จัดการเรียนการสอนรูปแบบ Hybrid Learning ในภาคเรียนที่ 2

                               ดำเนินการติดตั้งเครื่องวางบัตรสวัสดิการอาหารกลางวันครู อาคารมานนา จำนวน4จุด

                               ติดตั้งอุปกรณ์สำหรับการเรียนการสอนออนไลน์ , ติดตั้งสาย LAN และเปลี่ยนสาย

                               HDMI ในห้องเรียนอาคารนาวา และอาคารศิลาทุกห้องเรียน , เปลี่ยนอุปกรณ์ภายใน

                               SERVER , เปลี่ยน HDD , เปลี่ยนกล้องวงจรปิดที่ชำรุดและใช้งานไม่ได้บริเวณจุดรับส่ง

                               นักเรียนจำนวน 3 ตัว , หลังอาคารนาวา อาคารศิลา และอาคารมานนาจำนวน 3 ตัว

                               บริเวณหน้าห้องวิชาการอนุบาล อาคารนาวา จำนวน 1 ตัว ติดตั้งเครื่องเสียงบริเวณ

                               อาคารนาวา จำนวน 1 ชุด และปรับปรุงเครื่องเสียงอาคาร

พ.ศ. 2565                 บาทหลวงพจนารถ  นิรมลทินวงศ์        เป็นผู้แทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์กฤษดา  สาตร์พันธ์                 เป็นผู้จัดการ

                               ซิสเตอร์จิตราพร  ณ ขอนแก่น             เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน

                               โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

                               คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ภายใต้สถานการณ์ COVID-19 วันที่ 22 สิงหาคม

                               พ.ศ. 2565 โดยได้รับผลการประเมินในระดับ “ดีมาก” ทั้งระดับการศึกษาปฐมวัย

                               และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทำการจัดซื้อเครื่องตรวจข้อสอบระบบคอมพิวเตอร์

                               วางระบบสายโทรศัพท์ใหม่ ปรับปรุงโครงสร้างของหอระฆัง ซ่อมแซมทางเดินในสวน

                               และพื้นที่ในสวนให้เป็นสัดส่วน ปรับปรุงก่อสร้างเวทีบริเวณลานอเนกประสงค์

                               ปรับปรุงซ่อมแซม ห้องน้ำรวมชาย – หญิง ห้องน้ำอาคารธุรการ ทั้ง 3 ชั้น

                               ห้องน้ำนักเรียนชายชั้น 1 อาคาศิลา ปรับปรุงพื้นที่สวนด้านข้างอาคารอนุบาล

                               ปรับปรุงระบบไฟทางเดินตามอาคารและทางเดินระหว่างอาคาร ปรับปรุงระบบ

                               เน็ตเวิร์ค (ระบบแลน) บริเวณภายในโรงเรียน ปรับปรุงระบบไวไฟ (WIFI) ภายใน

                               โรงเรียนให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ นำระบบซื้ออาหารด้วยบัตร (foodcourt) มาใช้

พ.ศ. 2566                 บาทหลวงอภิเดช  สุภาจักร์                 เป็นผู้แทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์กฤษดา สาตร์พันธ์                  เป็นผู้จัดการ

                               ซิสเตอร์จิตราพร  ณ ขอนแก่น             เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน

                               โรงเรียนได้ดำเนินการปรับปรุงและติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) จากระบบอนาล็อก

                               เป็นระบบดิจิทัล (IP) จำนวน 128 ภายในบริเวณพื้นที่ทั่วไป และห้องเรียนอาคารนาวา

                               ทั้งหมด ทำการติดตั้งจอทีวีขนาดใหญ่ (จอ LED) ขนาด 8x5 เมตร บริเวณเวที

                               ลานอเนกประสงค์ อาคารศิลา จำนวน 1 จอ  ซ่อมแซมลานอเนกประสงค์โดยการเทพื้น
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                               คอนกรีตเสริมเหล็ก  ปรับปรุงทางเท้าตัวหนอนและทางเดินเข้าด้านข้างโรงอาหาร

                               รื้อถอนและติดตั้งตาขายกันนกอาคารศิลา อาคารนาวา และอาคารมานนา
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4. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

          พัฒนาความเป็นมนุษย์ที่ครบครัน ตามหลักธรรมคริสตศาสนา

วิสัยทัศน์

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี สร้างคนดี มีคุณธรรม เลิศล้ำวิชาการ สื่อสารได้หลายภาษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี

สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มุ่งสู่มาตรฐานสากล

พันธกิจ

          1. ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม

          2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา

          3. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

          4. พัฒนาและยกระดับผู้เรียนให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

          5. พัฒนาและยกระดับครู บุคลากร ให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี เพื่อพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา

          6. ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

          7. พัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

ค่านิยม

C H I R  of  Saint Peter

เป้าหมาย

ระดับการศึกษาปฐมวัย

          1. ครู บุคลากร และเด็กมีคุณธรรมจริยธรรม

          2. สถานศึกษามีคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย

          3. เด็กมีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

          4. เด็กมีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

          5. ครู บุคลากรมีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีเพื่อพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา

          6. สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

          7. สถานศึกษาพัฒนาระบบบริหารสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

          1. ครู บุคลากร และผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

          2. สถานศึกษามีคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน

          3. ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

          4. ผู้เรียนมีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

          5. ครู บุคลากรมีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี เพื่อพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา

          6. สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

          7. สถานศึกษาพัฒนาระบบบริหารสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์
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ระดับการศึกษาปฐมวัย

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาเด็กให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์

                    ของโรงเรียน

          กลยุทธ์ที่ 1.1    มีคุณธรรม  จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม

          กลยุทธ์ที่ 1.2    อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตย

                               อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

          กลยุทธ์ที่ 1.3    การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเด็กให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ

          กลยุทธ์ที่ 2.1    มีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์

          กลยุทธ์ที่ 2.2    เด็กมีความรู้พื้นฐานสมวัย

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาให้เด็กมีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

          กลยุทธ์ที่ 3.1    พัฒนาเด็กให้มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสม

                               กับวัย

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาเด็กให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

          กลยุทธ์ที่ 4.1    เด็กใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาครู บุคลากรให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ

          กลยุทธ์ที่ 5.1    ส่งเสริมครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและสามารถ

                               จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล

          กลยุทธ์ที่ 5.2    ส่งเสริมครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

          กลยุทธ์ที่ 5.3    ครูทำวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการจัดประสบการณ์

          กลยุทธ์ที่ 5.4    ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ใช้เครื่องมือการวัดและประเมินผลพัฒนาการของเด็กอย่างหลากหลาย

                               และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแก่ผู้ปกครอง

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

          กลยุทธ์ที่ 6.1    ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ

          กลยุทธ์ที่ 6.2    มีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย

          กลยุทธ์ที่ 6.3    สร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น

          กลยุทธ์ที่ 6.4    มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและนำสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ

          กลยุทธ์ที่ 6.5    จัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน

          กลยุทธ์ที่ 6.6    สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

         

ยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล
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          กลยุทธ์ที่ 7.1    สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

          กลยุทธ์ที่ 7.2    การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย

          กลยุทธ์ที่ 7.3    การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางปฏิรูปการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์

                   ของโรงเรียน

          กลยุทธ์ที่ 1.1    พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและอออกกำลังกายสม่ำเสมอ

          กลยุทธ์ที่ 1.2    พัฒนาผู้เรียนให้เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม

          กลยุทธ์ที่ 1.3    ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร

          กลยุทธ์ที่ 1.4    ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักวางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ

          กลยุทธ์ที่ 1.5    พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ

          กลยุทธ์ที่ 2.1    ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ

          กลยุทธ์ที่ 2.2    พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

                               และภาษาต่างประเทศเป็นไปตามเกณฑ์

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

          กลยุทธ์ที่ 3.1    พัฒนาผู้เรียนให้มีนิสัยและทักษะการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้านภาษาและเทคโนโลยี

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

          กลยุทธ์ที่ 4.1    การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาครู บุคลากรให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ

          กลยุทธ์ที่ 5.1    ส่งเสริมครูให้มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้

                               เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน

          กลยุทธ์ที่ 5.2    ส่งเสริมครูให้ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และพัฒนาการ

                               ทางสติปัญญา

          กลยุทธ์ที่ 5.3    ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

          กลยุทธ์ที่ 5.4    ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ

                               และใช้ผลในการปรับการสอน

          กลยุทธ์ที่ 5.5    พัฒนาครูให้มีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการ

                               ที่หลากหลาย

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
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          กลยุทธ์ที่ 6.1    ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร

          กลยุทธ์ที่ 6.2    ส่งเสริมผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา

          กลยุทธ์ที่ 6.3    จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด

                               และความสนใจของผู้เรียน

          กลยุทธ์ที่ 6.4    จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมผู้เรียนทุกคน

          กลยุทธ์ที่ 6.5    จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน

          กลยุทธ์ที่ 6.6    มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน

                               และองค์กรที่เกี่ยวข้องเพื่อการแก้ไขและพัฒนา

         

ยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

          กลยุทธ์ที่ 7.1    นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

          กลยุทธ์ที่ 7.2    จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น

                               ของสถานศึกษา

          กลยุทธ์ที่ 7.3    จัดแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

เอกลักษณ์

          เน้นภาษา  กิริยางดงาม

อัตลักษณ์

          รัก และ รับใช้
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5. จำนวนนักเรียน

จํานวนผู้เรียน 

ปกติ

จํานวนผู้เรียนท่ีม ี

ความต้องการพิเศษระดับท่ีเปิดสอน
การจัดการเรียน 

การสอน

จำนวน 

ห้องเรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

รวม

ระดับเตรียมอนุบาล

เตรียมอนุบาล ห้องเรียนปกติ 2 18 13 0 0 31

รวม ห้องเรียนปกติ 2 18 13 0 0 31

ระดับก่อนประถมศึกษา

อนุบาลปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 4 78 56 0 0 134

อนุบาลปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 4 72 60 0 0 132

อนุบาลปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 4 57 56 0 0 113

รวม ห้องเรียนปกติ 12 207 172 0 0 379

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 5 79 73 0 0 152

ประถมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 5 79 62 0 0 141

ประถมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 5 87 70 0 0 157

ประถมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 5 100 84 0 0 184

ประถมศึกษาปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 5 94 68 0 0 162

ประถมศึกษาปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 5 107 94 0 0 201

รวม ห้องเรียนปกติ 30 546 451 0 0 997

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 3 39 66 0 0 105

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 3 58 60 0 0 118

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 3 60 47 0 0 107

รวม ห้องเรียนปกติ 9 157 173 0 0 330

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 3 54 43 0 0 97

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 2 37 42 0 0 79

มัธยมศึกษาปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 2 45 41 0 0 86
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จํานวนผู้เรียน 

ปกติ

จํานวนผู้เรียนท่ีม ี

ความต้องการพิเศษระดับท่ีเปิดสอน
การจัดการเรียน 

การสอน

จำนวน 

ห้องเรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

รวม

รวม ห้องเรียนปกติ 7 136 126 0 0 262

รวมทั้งสิ้น ห้องเรียนปกติ 60 1,064 935 0 0 1,999

หน้า 24 จาก 131



6. จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.1. ผู้บริหารสถานศึกษา

- นายอภิเดช สุภาจักร์

ตำแหน่ง ผู้รับใบอนุญาต/ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต

เบอร์โทรศัพท์ 0028652012

- นางสาวจิตราพร ณ.ขอนแก่น

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน

เบอร์โทรศัพท์ 0879172387

 

6.2. จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเท่านั้น)

6.2.1. สรุปจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตำแหน่ง

จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

ผู้สอนเตรียมอนุบาล

1. ครูไทย 0 2 0 0 0 2

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนก่อนประถมศึกษา

1. ครูไทย 0 12 0 2 0 14

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนประถมศึกษา

1. ครูไทย 1 24 10 2 0 37

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนมัธยมศึกษาตอนต้น

1. ครูไทย 0 10 3 1 0 14

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนมัธยมศึกษาตอนปลาย

1. ครูไทย 0 6 4 2 0 12

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

รวม 1 54 17 7 0 79

บุคลากรทางการศึกษา

1. บรรณารักษ์ 0 0 0 0 0 0
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จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

2. งานแนะแนวทั่วไป 0 0 0 0 0 0

3. เทคโนโลยีการศึกษา 0 0 0 0 0 0

4. งานทะเบียนวัดผล 0 1 0 0 0 1

5. บริหารงานทั่วไป 0 5 0 1 0 6

รวม 0 6 0 1 0 7

บุคลากรอื่น

1. พี่เลี้ยง 0 0 0 0 0 0

2. บุคลากรอื่นๆ 0 8 0 0 0 8

รวม 0 8 0 0 0 8

รวมทั้งสิ้น 1 68 17 8 0 94

 

สรุปอัตราส่วน

สรุปอัตราส่วน จํานวนห้อง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผู้เรียนต่อครู จํานวนผู้เรียนต่อห้อง

ระดับเตรียมอนุบาล 2 31 2 16:1 16:1

ระดับอนุบาล 12 379 14 28:1 32:1

ระดับประถมศึกษา 30 997 37 27:1 34:1

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 9 330 14 24:1 37:1

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 7 262 12 22:1 38:1
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6.2.2. จำนวนครูจำแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้

จํานวนครูผู้สอน
ระดับ

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ
รวม

ปฐมวัย 13 1 14

 

จํานวนครูผู้สอน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ

รวม

ภาษาไทย 5 2 3 0 10

คณิตศาสตร์ 4 1 4 0 9

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 4 4 2 13

สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 2 4 4 0 10

สุขศึกษาและพลศึกษา 5 0 1 0 6

ศิลปะ 1 0 4 0 5

การงานอาชีพ 0 1 2 0 3

ภาษาต่างประเทศ 0 5 1 0 6

รวม 20 17 23 2 62

6.2.3. ตารางสรุปจำนวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

จํานวนครูผู้สอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
รวม

กิจกรรมนักเรียน

    - ลูกเสือ 40 15 55

    - เนตรนารี 40 15 55

    - ยุวกาชาด 0 0 0

    - ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 0 0 0

    - รักษาดินแดน (ร.ด.) 0 1 1

    - กิจกรรมชุมนุม ชมรม 40 26 66

กิจกรรมแนะแนว 30 1 31

กิจกรรมเพื่อสังคม และสาธารณประโยชน์ 40 26 66
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ส่วนที่ 3 : ผลการดำเนินงาน

 

1. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา

1.1. ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ด้านคุณภาพเด็ก

โครงการ : งานส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กในระดับปฐมวัยมีพัฒนาการครอบคลุมและครบทั้ง4ด้าน ได้แก่ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ 

ด้านสังคม และด้านสติปัญญา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กในระดับปฐมวัยมีพัฒนาการที่ครบทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม 

ด้านสติปัญญา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในเด็กปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กมีร่างกายสุขภาพอนามัยและมีสุขนิสัยที่ดี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.15

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กระดับปฐมวัยมีสุขภาพอนามัย และมีสุขนิสัยที่ดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : โครงการวันสำคัญสำหรับเด็กปฐมวัย
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กมีทักษะการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขรู้จักขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.94

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กเกิดทักษะการอยู่ร่วมกันในชุมชนอย่างมีความสุข รู้จักขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : งานประเมินพัฒนาการผู้เรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีการวางแผนจัดทำเครื่องมือในการประเมินพัฒนาการเด็กได้ครบทุกด้าน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.28

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูได้จัดวางแผนจัดทำเครื่องมือต่าง ๆ สำหรับการประเมินพัฒนาการเด็ก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะศตวรรษที่ 21

โครงการ : โครงการหนูน้อย ICT

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กมีทักษะกระบวนการทางการใช้เทคโนโลยี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 99.51

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กเกิดทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และสนุกกับการเรียนรู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
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- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : โครงการท่องไปในโลกกว้าง

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ที่หลากหลายจากนอกห้องเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.30

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กในระดับปฐมวัยมีพัฒนาการที่ครบทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม 

ด้านสติปัญญา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการจัดการศึกษา

โครงการ : งานจัดทำสื่อการสอน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูมีสื่อไว้ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบต่าง ๆ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.75

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูมีการพัฒนาการจัดทำสื่อต่าง ๆ เพื่อใช้ในกระบวนการเรียนการสอน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :
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4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

โครงการ : งานวิจัยในชั้นเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูจัดทำวิจัยสำหรับพัฒนาการจัดการเรียนรู้แก่เด็ก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.44

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูจัดทำวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้แก่เด็ก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะศตวรรษที่ 21

โครงการ : งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อเป็นแนวทางการจัดทำกำหนดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีการจัดทำกำหนดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา
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- ทักษะศตวรรษที่ 21

โครงการ : งานนวัตกรรมการเรียนการสอนปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูจัดทำเกี่ยวกับนวัตกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 99.21

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูจัดทำนวัตกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

โครงการ : งานนิเทศและจัดบรรยากาศส่งเสริมการเรียนการสอน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อนิเทศ กำกับ ติดตามการพัฒนาการสอนให้มีความสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูรับการนิเทศเพื่อกำกับ ติดตามการพัฒนาการสอนหมีความสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

โครงการ : งานส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูระดับปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูมีวุฒิและความรู้ ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูมีวุฒิและความรู้ ความสามารถในด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ในระดับการศึกษาปฐมวัย
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

โครงการ : งานประกันคุณภาพปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดทำเอกสารมาตรฐานรายงานการประเมินตนเองประจำปี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีการจัดทำเอกสารการประเมินตนเองประจำปี เพื่อรายงานตามมาตรฐาน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ด้านสังคมแห่งการเรียนรู้

โครงการ : งานพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดทำสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ของเล่น ของใช้ 

ให้มีความปลอดภัยสำหรับพัฒนาเด็ก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.97

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีการจัดทำสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ของเล่น ของใช้ 

ให้มีความปลอดภัยสำหรับการพัฒนาเด็ก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
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- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ด้านอัตลักษณ์

โครงการ : โครงการหนูน้อยพิทักษ์คุณธรรม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อเป็นการปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.77

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม เพื่อให้เป็นเด็กดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ด้านมาตรการส่งเสริม

โครงการ : โครงการหนูน้อยรักการอ่านเสริมสร้างการเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กมีทักษะในการอ่านได้เหมาะสมตามวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.78

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาได้เหมาะสมตามวัยและเกิดการรักในการอ่านหนังสือ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :
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1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.73

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และสนุกกับการเรียนรู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : โครงการปฐมวัยรักษ์โลก

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.61

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

มีการส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษามีผลต่อการดำเนินงานที่บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
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ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์
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1.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 

ค่านิยมที่พึงประสงค์และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียมีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อรักความเป็นไทย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 99.87

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการส่งเสริมและเป็นผู้มีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อรักความเป็นไทย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อมุ่งมั่นในการทำงาน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.58

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการส่งเสริมและเป็นผู้มีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อมุ่งมั่นในการทำงาน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

โครงการ : กิจกรรม SPT.รักษ์สิ่งแวดล้อม
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 83.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกที่ดีในการร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.25

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับความรู้และมีจิตสำนึกที่ดีในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการส่งเสริมและเป็นผู้มีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : กิจกรรมสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมไทย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อปลูกฝังความเป็นไทย ให้นักเรียนได้ร่วมกันเรียนรู้ อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม 

ประเพณีไทยอันดีงาม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.30

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการปลูกฝังความเป็นไทย โดยผ่านวิธีการการเรียนรู้ 
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อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยจากการจัดกิจกรรม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

โครงการ : กิจกรรมวันอาเซียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนยอมรับความแตกต่างของวัฒนธรรมต่างชาติและสามารถดำเนินชีวิตบนความต่างทางวัฒนธรรม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.53

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนเข้าใจและประพฤติตนในการยอมรับความแตกต่างของวัฒนธรรมต่างชาติ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : กิจกรรม SPT Healthy CARE

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่ดี เป็นไปตามมาตรฐาน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.57

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่ดีเป็นไปตามมาตรฐาน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :
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1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อมีวินัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการส่งเสริมและเป็นผู้มีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อมีวินัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : โครงการกีฬาสี (ตะเบเกม)

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าและความสำคัญของการออกกำลังกายผ่านการเล่นกีฬา 

และพัฒนาทักษะกระบวนการทำงานกลุ่ม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.25

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้มีโอกาสออกกำลังกาย และปฏิบัติกิจกรรมทางด้านกีฬาผ่านโครงการ กีฬาสี 

และเกิดกระบวนการวางแผนการทำงานกลุ่ม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
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ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : กิจกรรมสร้างสรรค์ลานศิลป์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ ตามความสนใจ 

และมีความกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้องเหมาะสม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.27

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 

ตามความสนใจของนักเรียน และมีความกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้องเหมาะสม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อมีจิตสาธาณะ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการส่งเสริมและเป็นผู้มีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อมีจิตสาธารณะ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :
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3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีจิตอาสา

โครงการ : กิจกรรมการเรียนรู้สู่อาชีพ SPT. We OK

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จักทักษะอาชีพที่หลากหลาย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับประสบการณ์และได้เรียนรู้ทักษะอาชีพที่หลากหลาย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการทำงานกลุ่ม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทำงานกลุ่ม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.53

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีทักษะในกระบวนการทำงานกลุ่ม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

หน้า 42 จาก 131



- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้ออยู่อย่าพอเพียง

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการส่งเสริมและเป็นผู้มีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้ออยู่อย่างพอเพียง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อใฝ่เรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการส่งเสริมและเป็นผู้มีค่านิยมที่พึงประสงค์ในหัวข้อใฝ่เรียนรู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

โครงการ : โครงการลูกเสือเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีทักษะชีวิต 

และสามารถทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม รู้จักการวางแผนการดำเนินงาน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีทักษะชีวิต 
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สามารถทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มโดยมีการวางแผนการดำเนินงานได้อย่างเป็นขั้นตอน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- มีจิตอาสา

โครงการ : กิจกรรมธนาคารโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการออม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.11

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีนิสัยรักการออม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : โครงการกตัญญุตาบูชาครู

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีความกตัญญูต่อพระคุณของครู

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.30
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้เป็นผู้มีความกตัญญูต่อพระคุณของครู

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : กิจกรรมวันเด็ก

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสแสดงความสามารถ และเห็นคุณค่าของตนเอง

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 83.97

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีโอกาสได้แสดงความสามารถ และเห็นคุณค่าของตนเอง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ประชาธิปไตยผ่านการเลือกตั้งประธานนักเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.13

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้เรียนรู้กระบวนการทางประชาธิปไตย และมีโอกาสเข้าร่วมการเลือกตั้งประธานนักเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
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สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : งาน SPT DEE MY MIND

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.38

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงต์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

โครงการ : งานปันรักสร้างสุข

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.22

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีจิตอาสา

โครงการ : งานพระวาจานำพาชีวิต

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้มีการอ่านพระวาจาในกิจกรรมหน้าเสาธง 

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนนำข้อคิดจากพระวาจาไปดำเนินชีวิต

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.66

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมพระวาจานำพาชีวิต และนำข้อคิดที่ได้จากพระวาจาไปดำเนินชีวิต

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : โครงการคุณธรรมนำเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 

และค่านิยมอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.16

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

จากโครงการที่โรงเรียนดำเนินการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : โครงการจิตอาสา
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูได้มีโอกาสปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสาในการช่วยเหลือสังคมและชุมชน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.96

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูได้ปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคมและชุมชน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีจิตอาสา

โครงการ : โครงการสัปดาห์ละบาทเพื่อผู้รอโอกาส

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.96

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีจิตอาสา

โครงการ : งานจิตอาสานำรักเมตตาสู่ชุมชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

เพื่อจัดกิจกรรมให้นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายได้ปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสากับชุมชนและหน่วยงานภายนอก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 70.83

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายได้มีโอกาสจัดกิจกรรมจิตอาสาร่วมกับชุมชนและหน่วยงายภายนอก
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีจิตอาสา

โครงการ : กิจกรรมการเรียนรู้สู่โลกกว้างสร้างเส้นทางอาชีพ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ถึงทักษะอาชีพที่หลากหลาย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.47

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการส่งเสริมเรียนรู้จักทักษะอาชีพที่หลากหลายตามที่ตนสนใจ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : กิจกรรมปราชญ์ชุมชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ถึงปราชญ์ชุมชน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 84.13

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้เรียนรู้ปราชญ์ชุมชนและได้ลงมือปฏิบัติจริง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
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ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : โรงเรียนพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ

โครงการ : กิจกรรมวันสุนทรภู่

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนได้รำลึกถึงกวีเอกของโลก รวมถึงปลูกฝังให้นักเรียนได้เห็นคุณค่าของวรรณคดีไทย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 78.61

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้มีโอกาสร่วมรำลึกถึงคุณงามความดีของสุนทรภู่กวีเอกของโลก 

และเห็นคุณค่าของวรรณคดีไทย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

โครงการ : กิจกรรมวันภาษาไทย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเห็นคุณค่าและความสำคัญของการใช้ภาษาไทยซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของชาติไทย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 84.03

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้มีโอกาสร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมความสำคัญของการใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี
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- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

โครงการ : กิจกรรมทักษะคณิตศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะทางคณิตศาสตร์และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 86.53

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ และนำไปประยุกต์ใช้ตามศักยภาพของตนเอง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

โครงการ : กิจกรรม Math for daily life

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนนำความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.89

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนนำความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

หน้า 51 จาก 131



2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

โครงการ : โครงการค่ายคณิตศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดโครงการส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการใช้คณิตศาสตร์ และส่งเสริมภาวะผู้นำ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.58

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมได้พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ และได้เรียนรู้การเป็นผู้นำที่ดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 83.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ มีทักษะด้านวิทยาศาสตร์ พัฒนากระบวนการคิด 

สร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ พัฒนาความรู้ด้านเนื้อหาวิชาการในยุคศตวรรษที่ 21

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.30

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีความรู้ มีทักษะด้านวิทยาศาสตร์ พัฒนากระบวนการคิด สร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ 

พัฒนาความรู้ด้านเนื้อหาวิชาการในยุคศตวรรษที่ 21

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : กิจกรรม Science Project

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 83.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้การทำงานแบบนักวิทยาศาสตร์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.97

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้เรียนรู้การทำงานแบบนักวิทยาศาสตร์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : กิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 83.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์

หน้า 53 จาก 131



ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ผ่านการจัดการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : โครงการค่ายวิทยาศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดโครงการทางเลือกให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.58

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

หน้า 54 จาก 131



2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : โครงงานมัธยมศึกษาตอนปลาย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

เพื่อให้นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายได้ใช้กระบวนการในการจัดทำโครงงานเพื่อนำเสนอและนำไปพัฒนาใช้ในชีวิตป

ระจำวัน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 76.58

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนนำกระบวนการที่ได้เรียนรู้ไปจัดทำโครงงานที่มีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

โครงการ : กิจกรรมพัฒนา วัดและประเมินทักษะการอ่าน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการอ่าน และสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.61

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการวัดประเมินทักษะการอ่าน และนำผลจากการประเมินไปพัฒนานักเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :
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1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

โครงการ : กิจกรรม English for Daily Life

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.30

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมที่ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

โครงการ : กิจกรรม World Class Smart KIDS

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 86.26

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาผู้เรียนให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

โครงการ : กิจกรรม SPT. Smart TECH

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนานักเรียนให้สามารถใช้เทคโนโลยีในการศึกษาได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.14

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการศึกษาได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : งานรู้เท่าทันเทคโนโลยีสู่พลเมืองดีดิจิทัล

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ทางด้านเทคโนโลยี 

และสามารถใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันได้อย่างสร้างสรรค์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ทางด้านเทคโนโลยีในปัจจุบัน 

และเห็นคุณค่าของการใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : พัฒนาครู บุคลากรให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ
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โครงการ : กิจกรรมประกวดสื่อการเรียนการสอน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูได้มีการจัดทำสื่อการเรียนการสอนสำหรับใช้ประกอบการจัดการเรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูมีการจัดทำสื่อการเรียนการสอนประกอบการจัดการเรียนรู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : งานนิเทศสัญจร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้มีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ในโรงเรียนเขตการศึกษาที่ 3 

ของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้โรงเรียนเขตการศึกษาที่ 3 ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 

ได้ร่วมนิเทศการจัดการเรียนรู้ เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์
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โครงการ : งานนิเทศการสอนภายในโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านรูปแบบ เทคนิค และวิธีการจัดการเรียนการสอน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์จัดการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ 

และนำข้อมูลไปปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : กิจกรรม SPT Research Fair

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

เพื่อให้ครูมีการจัดทำงานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียนโดยใช้นวัตกรรมหรือวิธีการที่เหมาะสมเป็นเครื่องมือ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

ครูทำโครงงานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียนโดยใช้นวัตกรรมหรือวิธีการที่เหมาะสมเป็นเครื่องมือ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :
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2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

โครงการ : งานอบรมการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่ออบรมให้ความรู้แก่ครูและบุคลากรด้านการใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูได้รับความรู้ด้านการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

โครงการ : โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรด้านอัตลักษณ์องค์กร และ ด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.22

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองด้านอัตลักษณ์องค์กร และ ด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : โรงเรียนพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

โครงการ : โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและสามารถช่วยเหลือนักเรียนได้ตรงตามปัญหา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและสามารถช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างทันท่วงที 

และตรงปัญหา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : โครงการรวมร่วมใจต้านภัยสังคม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดโครงการเพื่อป้องกันภัยต่าง ๆ ทางสังคม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 84.13

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีโครงการในการให้ความรู้นักเรียนด้านการป้องกันภัยต่าง ๆ ทางสังคม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : กิจกรรมเยี่ยมบ้าน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูได้มีโอกาสเยี่ยมบ้านนักเรียน เพื่อทราบถึงการใช้ชีวิตของนักเรียนที่บ้าน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.80

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูได้มีโอกาสเยี่ยมบ้านนักเรียน และทราบถึงข้อดี และข้อควรพัฒนา 
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รวมถึงได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางกับผู้ปกครองเพื่อพัฒนา และส่งเสริมให้นักเรียนมีหลักในการดำเนินชีวิตได้ดีขึ้น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : โครงการพัฒนาและซ่อมแซมอาคารสถานที่

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานที่ อุปกรณ์ 

รวมถึงสาธารณูปโภคให้มีความพร้อมในการบริหารและการจัดการเรียนการสอน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.80

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : อาคารสถานที่ อุปกรณ์ และสาธารณูปโภคภายในบริเวณโรงเรียนได้รับการปรับปรุงและพัฒนา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานอนามัยโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

เพื่อติดต่อประสานงานกับหน่วยงานหรือองค์กรภายนอกในการเข้ามาให้บริการด้านสุขอนามัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากร

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียน ครู และบุคลากรได้รับบริการด้านงานอนามัยจากหน่วยงานและองค์กรภายนอก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
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- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานอบรมและฝึกซ้อมป้องกันภัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้โรงเรียนมีกิจกรรมในอบรมและให้ความรู้แก่นักเรียน ครู และบุคลากร 

ในการฝึกซ้อมและป้องกันภัยพิบัติ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียน ครู และบุคลากรได้รับการอบรมความรู้เกี่ยวกับการฝึกซ้อมและป้องกันภัยพิบัติ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : โครงการตรวจสุขภาพประจำปี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพเบื้องต้นประจำปี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพเบื้องต้นประจำปี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ
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โครงการ : งานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

ยุทธศาสตร์ที่ 7 : พัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

โครงการ : งานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 91.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปี 

เพื่อใช้ในการบริหารจัดการให้อย่างเป็นระบบและเกิดประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปีสำหรับใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : โครงการพัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดวางแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศมาตรฐานสากล

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานประกันคุณภาพภายใน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้โรงเรียนมีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ครบวงจร PDCA

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

หน้า 65 จาก 131



2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

2.1. ระดับปฐมวัย

2.1.1. ผลการพัฒนาเด็ก

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช้ ปรับปรุงผลพัฒนาการด้าน
จํานวน 

เด็กท้ังหมด
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ด้านร่างกาย 379 358 94.46 16 4.22 5 1.32

ด้านอารมณ์-จิตใจ 379 359 94.72 13 3.43 7 1.85

ด้านสังคม 379 362 95.51 12 3.17 5 1.32

ด้านสติปัญญา 379 359 94.72 13 3.43 7 1.85
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2.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.2.1. จํานวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้/ 

รายวิชา

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

คณิตศาสตร์ 152 143 94.08 141 119 84.40 157 130 82.80 184 126 68.48 162 94 58.02 201 88 43.78

ภาษาไทย 152 129 84.87 141 107 75.89 157 105 66.88 184 114 61.96 162 105 64.81 201 150 74.63

สังคม 

ศาสนา และ 

วัฒนธรรม

152 142 93.42 141 137 97.16 157 115 73.25 184 152 82.61 162 127 78.40 201 166 82.59

ประวัติศาสตร์ 152 120 78.95 141 124 87.94 157 98 62.42 184 118 64.13 162 101 62.35 201 92 45.77

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
152 151 99.34 141 137 97.16 157 140 89.17 184 171 92.93 162 151 93.21 201 189 94.03

ศิลปะ 152 128 84.21 141 125 88.65 157 113 71.97 184 150 81.52 162 157 96.91 201 166 82.59

การงานอาชีพ 152 152 100.00 141 140 99.29 157 152 96.82 184 158 85.87 162 142 87.65 201 157 78.11

ภาษาต่างประ

เทศ
152 104 68.42 141 95 67.38 157 90 57.32 184 89 48.37 162 80 49.38 201 123 61.19

วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโล

ยี

152 144 94.74 141 114 80.85 157 110 70.06 184 118 64.13 162 87 53.70 201 115 57.21

คริสต์ศาสนา 152 144 94.74 141 135 95.74 157 148 94.27 184 155 84.24 162 142 87.65 201 193 96.02

เทคโนโลยีคอ

มพิวเตอร์
152 141 92.76 141 118 83.69 157 108 68.79 184 149 80.98 162 99 61.11 201 152 75.62

ภาษาจีนกลาง 152 147 96.71 141 139 98.58 157 139 88.54 184 140 76.09 162 100 61.73 201 125 62.19

ภาษาอังกฤษเ

พื่อการสื่อสาร
152 142 93.42 141 131 92.91 157 127 80.89 184 135 73.37 162 102 62.96 201 97 48.26
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

ภาคเรียนที่ 1

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 106 26 24.53 118 5 4.24 107 2 1.87

ภาษาไทย 106 25 23.58 118 72 61.02 107 59 55.14

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 106 79 74.53 118 49 41.53 107 67 62.62

ประวัติศาสตร์ 106 57 53.77 118 34 28.81 107 14 13.08

สุขศึกษาและพลศึกษา 106 77 72.64 118 84 71.19 107 91 85.05

ศิลปะ 106 69 65.09 118 79 66.95 107 68 63.55

การงานอาชีพ 106 68 64.15 118 96 81.36 107 86 80.37

ภาษาต่างประเทศ 106 14 13.21 118 46 38.98 107 43 40.19

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 106 37 34.91 118 79 66.95 107 69 64.49

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 106 31 29.25 118 13 11.02 107 20 18.69

คริสต์ศาสนา 106 67 63.21 118 83 70.34 107 90 84.11

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 106 72 67.92 118 83 70.34 107 78 72.90

ภาษาจีนกลาง 106 48 45.28 118 49 41.53 107 34 31.78

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 106 44 41.51 118 40 33.90 107 25 23.36
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

ภาคเรียนที่ 2

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 105 26 24.76 118 25 21.19 107 6 5.61

ภาษาไทย 105 49 46.67 118 72 61.02 107 62 57.94

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 105 78 74.29 118 77 65.25 107 17 15.89

ประวัติศาสตร์ 105 55 52.38 118 60 50.85 107 33 30.84

สุขศึกษาและพลศึกษา 105 77 73.33 118 75 63.56 107 99 92.52

ศิลปะ 105 79 75.24 118 83 70.34 107 70 65.42

การงานอาชีพ 105 79 75.24 118 102 86.44 107 76 71.03

ภาษาต่างประเทศ 105 31 29.52 118 57 48.31 107 48 44.86

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 105 24 22.86 118 101 85.59 107 68 63.55

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 105 22 20.95 118 14 11.86 107 14 13.08

คริสต์ศาสนา 105 83 79.05 118 101 85.59 107 89 83.18

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 105 62 59.05 118 87 73.73 107 67 62.62

ภาษาจีนกลาง 105 47 44.76 118 66 55.93 107 55 51.40

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 105 38 36.19 118 37 31.36 107 11 10.28
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

ภาคเรียนที่ 1

ระดับผลการเรียน

ม.4 ม.5 ม.6
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 103 47 45.63 79 33 41.77 86 72 83.72

ภาษาไทย 103 43 41.75 79 52 65.82 86 64 74.42

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 103 49 47.57 79 34 43.04 86 56 65.12

ประวัติศาสตร์ 103 31 30.10 79 76 96.20 0 0 0.00

สุขศึกษาและพลศึกษา 103 67 65.05 79 75 94.94 86 73 84.88

ศิลปะ 103 43 41.75 79 45 56.96 86 82 95.35

การงานอาชีพ 103 24 23.30 79 42 53.16 86 57 66.28

ภาษาต่างประเทศ 103 18 17.48 79 26 32.91 86 37 43.02

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 103 28 27.18 79 21 26.58 86 60 69.77

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 103 17 16.50 79 35 44.30 86 48 55.81

คริสต์ศาสนา 103 81 78.64 79 72 91.14 86 76 88.37

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 103 68 66.02 79 57 72.15 86 50 58.14

ภาษาจีนกลาง 103 47 45.63 79 60 75.95 86 67 77.91

ภาษาอังกฤษ ฟัง-พูด 103 47 45.63 79 34 43.04 86 46 53.49
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

ภาคเรียนที่ 2

ระดับผลการเรียน

ม.4 ม.5 ม.6
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 97 28 28.87 79 40 50.63 86 56 65.12

ภาษาไทย 97 47 48.45 79 66 83.54 86 54 62.79

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 97 60 61.86 79 24 30.38 86 71 82.56

ประวัติศาสตร์ 97 7 7.22 79 71 89.87 0 0 0.00

สุขศึกษาและพลศึกษา 97 18 18.56 79 41 51.90 86 68 79.07

ศิลปะ 97 88 90.72 79 60 75.95 86 75 87.21

การงานอาชีพ 97 58 59.79 79 57 72.15 86 64 74.42

ภาษาต่างประเทศ 97 28 28.87 79 36 45.57 86 36 41.86

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 97 37 38.14 79 43 54.43 86 51 59.30

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 97 11 11.34 79 36 45.57 86 64 74.42

คริสต์ศาสนา 97 60 61.86 79 54 68.35 86 70 81.40

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 97 57 58.76 79 36 45.57 86 50 58.14

ภาษาจีนกลาง 97 42 43.30 79 58 73.42 86 62 72.09

ภาษาอังกฤษ ฟัง-พูด 97 39 40.21 79 41 51.90 86 40 46.51
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2.5.2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 201

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2566 2564 2565 2566

คณิตศาสตร์ 155 29.96 39.69 34.99 36.14

วิทยาศาสตร์ 155 40.75 36.39 48.02 47.74

ภาษาไทย 155 57.30 55.56 60.89 65.97

ภาษาอังกฤษ 155 37.32 59.73 58.81 59.35

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าสอบไม่ครบตามจำนวนในบัญชีเรียกชื่อ เนื่องจากทาง สทศ. ให้นักเรียนเลือกสอบตามค

วามสมัครใจ

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 107

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2566 2564 2565 2566

คณิตศาสตร์ 89 25.38 23.54 24.68 23.54

วิทยาศาสตร์ 89 30.00 32.01 35.06 29.24

ภาษาไทย 89 50.73 53.29 55.57 50.39

ภาษาอังกฤษ 89 31.76 36.84 36.00 36.27

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าสอบไม่ครบตามจำนวนในบัญชีเรียกชื่อ เนื่องจากทาง สทศ. ให้นักเรียนเลือกสอบตามคว

ามสมัครใจ

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 86

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2566 2564 2565 2566

คณิตศาสตร์ 26 19.96 30.15 32.95 25.29

วิทยาศาสตร์ 26 29.09 34.29 39.85 29.05

ภาษาไทย 26 40.78 57.09 63.78 46.09
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คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2566 2564 2565 2566

ภาษาอังกฤษ 26 26.19 48.41 35.97 35.92

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 26 33.09 43.25 40.45 34.90

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เข้าสอบไม่ครบตามจำนวนในบัญชีเรียกชื่อ เนื่องจากทาง สทศ. ให้นักเรียนเลือกสอบตามคว

ามสมัครใจ
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3. จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ

อนุบาลปีที่ 3 113 113 100.00

ประถมศึกษาปีที่ 6 201 201 100.00

มัธยมศึกษาปีที่ 3 107 107 100.00

มัธยมศึกษาปีที่ 6 86 86 100.00

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการ(Project 

Approach) ปฐมวัยปีที่ 1/1 เรื่อง “เน้นนม” ปฐ

มวัยปีที่ 1/2 เรื่อง “มะละกอ” ปฐมวัยปีที่ 1/3 เ

รื่อง “ป.ปลาตากลม” ปฐมวัยปีที่ 1/4 เรื่อง “มะ

นาวเปรี้ยว จี๊ด จ๊าด” ปฐมวัยปีที่ 2/1 เรื่อง “Fru

it so yummy” ปฐมวัยปีที่

ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 1. เรื่อง “ แม่

เหล็ก” 2. เรื่อง “อากาศมีตัวตน” 3. เรื่อง “สูดอ

ากาศเข้าไปในปอด” 4. เรื่อง “การฟังผ่านเชือ

ก” 5. เรื่อง “การระเหยและการเป็นไอของน้ำ(ต้

มน้ำ)” 6. เรื่อง “ภูเขาไฟระเบิด” 7. เรื่อง “แสงเ

ลี้ยวเบน” 8. เรื่อง “วง

ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ Le

arning Spiral ในโครงงานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้

อย

ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเ

ด็กเป็นสำคัญ

การจัดทำวิจัยและนำผลการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาแ

ละพัฒนาผู้เรียน
ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเ

ด็กเป็นสำคัญ

โครงงานมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

 

5. รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ

ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

นักเรียนมีผลคะแนนการทดสอบระดับชาติ

ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 ไ
สถานศึกษา เขตพื้นที่/จังหวัด

ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ
2566
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

ด้คะแนนเต็ม 100 คะแนนเต็ม รายวิชาภา

ษาอังกฤษ

โรงเรียนที่มีผลคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทา

งการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 

2565 สูงกว่าระดับประเทศ/สังกัด และได้

คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าร้อยละ50

สถานศึกษา เขตพื้นที่/จังหวัด
ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ
2566

โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศ

าสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย “บ้านนักวิทยาศา

สตร์น้อย” รอบที่ 4 ปีการศึกษา 2566-25

70

สถานศึกษา ภาค/ประเทศ
มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราช

สุดา
2566

โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศ

าสตร์สำหรับเด็กประถมศึกษา “บ้านนักวิ

ทยาศาสตร์น้อย” รอบที่ 1 ปีการศึกษา 2

566-2568

สถานศึกษา ภาค/ประเทศ
มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราช

สุดา
2566

มีพัฒนาการผลการทดสอบทางการศึกษาร

ะดับขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 6 ระหว่างปี 2562-2564 ดีเลิศ รายวิชา

วิทยาศาสตร์

สถานศึกษา ภาค/ประเทศ
สถาบันทดสอบทางการศึกษา

แห่งชาติ (องค์การมหาชน)
2565

พัฒนานักเรียนมีผลการสอบระดับชาติ ขั้น

พื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 ได้คะ

แนนเต็ม 100 คะแนน ระดับชั้นประถมศึก

ษาปีที่ 6วิชาภาษาอังกฤษ

สถานศึกษา ภาค/ประเทศ
สถาบันทดสอบทางการศึกษา

แห่งชาติ (องค์การมหาชน)
2565

ผู้สอบได้คะแนนยอดเยี่ยม อันดับที่ 1 ของ

จังหวัดกรุงเทพมหานคร ระดับชั้นประถม

ศึกษาปีที่ 1 ในการทดสอบความรู้วิชาวิทย

าศาสตร์ ครั้งที่ 35 ประจำปีการศึกษา 25

65

นักเรียน ภาค/ประเทศ บริษัทเสริมปัญญา 2565

ผู้สอบได้คะแนนยอดเยี่ยม อันดับที่ 1 ของ

จังหวัดกรุงเทพมหานคร ระดับชั้นประถม

ศึกษาปีที่ 3 ในการทดสอบความรู้วิชาวิทย

าศาสตร์ ครั้งที่ 35 ประจำปีการศึกษา 25

นักเรียน ภาค/ประเทศ บริษัทเสริมปัญญา 2565
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

65

รางวัลโครงงานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เ

รื่อง “กระถางรักษ์โลก”
สถานศึกษา เขตพื้นที่/จังหวัด

ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ
2565

พัฒนานักเรียนมีผลการสอบระดับชาติ ขั้น

พื้นฐาน (O-NET) ได้คะแนนเต็ม 100 คะแ

นน รายวิชา ภาษาอังกฤษ

สถานศึกษา เขตพื้นที่/จังหวัด
ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ
2565

 

6. การดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ

6.1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

6.1.1. การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

6.1.2. การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

6.1.3. การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

6.2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

6.2.1. การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

6.2.2. การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

6.2.3. การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

6.2.4. การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

6.2.5. การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

6.2.6. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

6.2.7. การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

6.2.8. การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

6.2.9. การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

6.3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

6.3.1. การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

6.3.2. การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

6.3.3. การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs 

ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นตามศักยภาพ

6.3.4. การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

6.4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

6.4.1. การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal
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6.4.2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

6.5.1. การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

6.5.2. การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง

 

7. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา(Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

7.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

7.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

7.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

7.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

7.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

7.1.5. มีทักษะชีวิต

7.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

7.2.1. มีทักษะทางปัญญา

7.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21

7.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

7.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

7.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม

7.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

7.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

7.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

7.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

7.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

7.3.3. มีจิตอาสา

7.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ที่ผ่านมา

การประเมินรอบที่ 3

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปีที่ประเมิน

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง

2556 ดีมาก รับรอง ดีมาก รับรอง

 

การประเมินปีล่าสุด

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปีที่ประเมิน

มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานที่ 3 มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานที่ 3

2565 ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก

 

9. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก

- สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย

- สมาคมสหพันธ์โรงเรียนเอกชนแห่งประเทศไทย
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ส่วนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จำนวนเด็กทั้งหมด : 379

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ 

ตนเองได้
90.00 358 94.46 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน √ - 354

1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี 

ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี
√ - 359

1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ 

ปฏิบัติจนเป็นนิสัย
√ - 361

1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ 

ปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และ 

ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยง 

อันตราย

√ - 358

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 90.00 359 94.72 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของเด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได ้

เหมาะสม
√ - 357

2.2 ร้อยละของเด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 362

2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผล

งานของตนเองและผู้อื่น
√ - 353

2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี √ - 355

2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก √ - 354

2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน √ - 364

2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทน 

อดกลั้น
√ - 356

2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่

สถานศึกษากำหนด
√ - 365

2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการ √ - 367
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

เคลื่อนไหว

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 90.00 363 95.78 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประ

จำวัน มีวินัย ในตนเอง
√ - 355

3.2 ร้อยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 360

3.3 ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ 

นอกห้องเรียน
√ - 368

3.4 ร้อยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ 

การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ
√ - 372

3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกต่างระหว่าง

บุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ  

ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น

√ - 357

3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัด

แย้งโดยปราศจาก การใช้ความรุนแรง
√ - 364

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 

ความรู้ได้
90.00 359 94.72 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบและ เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ √ - 361

4.2 ร้อยละของเด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย  

และพยายามค้นหาคำตอบ
√ - 353

4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่อง ที่ตนเองอ่านได้ 

เหมาะสมกับวัย
√ - 369

4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด

เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหา

และสามารถตัดสินใจในเรื่อง ง่าย ๆ ได้

√ - 349

4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ 

จินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่น 

อิสระ ฯลฯ

√ - 368

4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 

กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา 

ความรู้ได้

√ - 356

สรุปผลการประเมิน 94.92 ยอดเยี่ยม
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จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จุดเน้น  เด็กมีน้ำหนัก  ส่วนสูงตามเกณฑ์ ร่างกายเจริญเติบโตตามวัย มีทักษะการเคลื่อนไหวคล่องแคล่วและทรงตัวได้ดี

สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุและสิ่งเสพติด มีการแสดงความรู้สึกทางอารมณ์ได้ย่าง

เหมาะสม มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและมีการเรียนรู้ด้วยความสนใจ พยายามค้นหา

คำตอบ มีความคิดรวบยอด

กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน

สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2566-2570 โดยกำหนดยุทธศาสตร ์ที่ 1 คือ พัฒนาคุณภาพผู้เด็ก โดยมีห

น่วยงานหลักคือ หน่วยงานการจัดการเรียนการสอน  รับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามยุทธศาสตร์ และพัฒนาคุณภา

พของเด็ก ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจำปี2566 ด้านพัฒนาคุณภาพที่

หลากหลายของผู้เรียนอย่างมีบูรณาการ โดยมีหน่วยงานรับผิดชอบคืองานส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัย เพื่อให้เด็กได้รับประสบกา

รณ์  4 ด้านดังนี้

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ กระบวนการพัฒนา.

(Awareness + Attempt)

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี   ดำเนินการพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง    มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของ

กรมอนามัยเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี มีสุขนิสัยที่ดี ดูแลรักษาสุขภาพ

อนามัยของตนเองและปฏิบัติจนเป็นนิสัย และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ

ปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อมและสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย

โดยคุณครูปฐมวัยทุกคน ได้จัดประสบการณ์บูรณาการ 6 กิจกรรมหลักในแต่ละวัน   โดยยึดแนวทางตามหลักสูตรการศึกษาปฐ

มวัย 2560 นำมาจัดหลักสูตรสถานศึกษาตามบริบทของโรงเรียน  กำหนดหน่วยการเรียนรู้ในแต่ละภาคเรียน 

ให้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ทั้ง 4 สาระ  และนำลงสู่แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในแต่ละสัปดาห์ นำกิจกรรมมา

พัฒนาเด็กในแต่ละวัน

การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายของเด็ก ในงานพัฒนาด้านร่างกาย ผลจากการส่งเสริมการเจริญเติบโตอย่างสมวัยของ

เด็ก ปลูกฝังสุขนิสัยที่ดี ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ดีรวมถึงความสามารถในการเคลื่อนไหวร่างกายการมีสุขนิสัยที่ดี

และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โดยการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายที่เหมาะสมตามวัย

เพื่อให้เกิดความตระหนักถึงความสำคัญของการส่งเสริมสุขภาพด้านร่างกายของเด็กเหมาะสมตามวัย ส่วนด้านสุขนิสัยที่ดีนั้น ทา

งโรงเรียนได้จัดให้เด็กในระดับปฐมวัยดูแลสุขภาพของตนเองเป็นอย่างดีในโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในเด็กปฐมวัย  ซึ่งเป็น

ไปตามตามสุขบัญญัติ 10 ประการ  นอกจากนี้มีการตรวจสุขภาพประจำปี โดยโรงพยาบาลเซนต์หลุยส์   การตรวจ

สุขภาพยามเช้า โดยครูประจำชั้น อาทิเช่น การตรวจสุขภาพช่องปากและฟัน  การชั่งน้ำหนัก และวัดส่วนสูง ให้กับเด็ก

ทุกคน และนำข้อมูลการเจริญเติบโตเทียบกับเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ซึ่งเด็กส่วนใหญ่มีน้ำหนักและส่วนสูง

ป็นไปตามเกณฑ์กำหนด เด็กสามารถปฏิบัติด้วยตนเองได้อย่างเหมาะสมตามวัย โครงการกีฬาสี(Kids Games) 

เด็กออกกำลังกายและเลือกเล่นกีฬาตามที่ถนัด   มีการสอดแทรกความรู้เรื่องการดูแลรักษาสุขภาพในการจัดประสบการณ์

ตามหน่วยการเรียนรู้ ผลจากการจัดกิจกรรมประจำวัน ทำให้เด็กมีคุณภาพที่ดีในการดำเนินชีวิตประจำวัน การจัดป้ายนิเทศ แล

ะให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันโรคระบาด เช่น โรค มือ เท้า ปาก  และอุบัติเหตุจากการเล่นของตนเอง การระมัดระวังตนเองไม่

ให้เกิดอันตรายจากการเล่น  ในการทำกิจกรรมและปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ด้วยตนเองในช่วงที่สถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรค Covid – 19 ค่อยเบาบางลง จนกลายเป็นโรคประจำท้องถิ่น ทางโรงเรียนยังส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กรู้จักกา

รรักษาความสะอาดของร่างกาย การดูแลตนเองในเวลาอยู่ในโรงเรียนและเรียนรู้เรื่องของกฎกติกาในการอยู่ร่วมกัน ได้แก่การตร
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วจวัดอุณหภูมิ  การเว้นระยะห่าง การสวมหน้ากากอนามัย การล้างมือด้วยสบู่หรือเจลแอลกอฮอล์ เพื่อเป็นการดูแล

รักษาสุขภาพของตนเอง  รวมไปถึงการใช้ของใช้ส่วนตัว ได้แก่ ช้อน ส้อม กระติกน้ำ

              ผลการดําเนินงาน (Achievement) และรางวัลที่ได้รับ ถ้ามี

จากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ดังกล่าว  ทำให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ด ีและดูแลความปลอดภัยของตนเอง

ได้ เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข โดยมีการชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง เป็นประจำ

ทุกเดือนจากผู้ปกครองและครู เพื่อดูพัฒนาการของร่างกาย  เด็กสามารถเคลื่อนไหวร่างกายได้คล่องแคล่วว่องไว กล้ามเนื้อ

มัดใหญ่ มัดเล็กมีความแข็งแรงทำงานได้ประสานสัมพันธ์กัน สามารถทรงตัวได้ดี เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแล รักษาสุขภาพ

อนามัยของตนเอง โดยปฏิบัติเป็นประจำทุกวันจนเป็นนิสัย ส่งผลให้เด็กสามารถดูแลตนเองให้ปลอดภัยและหลีกเลี่ยงจาก

อันตรายและสิ่งเสพติดได้ รู้จักตัดสินใจและวางใจในบุคคลและสิ่งแวดล้อมที่มีต่อตนเอง ไม่ไปในสถานที่ที่เป็นอันตราย

โรงเรียนมุ่งพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทางด้านร่างกายที่ดีขึ้นทั้งในด้านสุขภาพอนามัย มีการดูแลรักษาร่างกายให้มีสุขภาพ

ร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ด ีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ร้อยละ 94.

46ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงงอออกทางอารมณ์ได้    กระบวนการพัฒนา

(Awareness + Attempt)

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี   ดำเนินการพัฒนาในด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้นั้น โรงเรียนได้จัด

ส่งเสริม    การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมต่างๆ ให้เด็กๆ ได้เข้าร่วม เด็กมีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต มีคว

ามมั่นใจและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม โดยเด็กจะมีแฟ้มสะสมผลงานของตนเองเก็บไว้ที่ห้องเรียน และจะมี

การประเมินแฟ้มสะสมผลงานของเด็กโดยครูและผู้ปกครองในการประเมินพัฒนาการเด็กตามมาตรฐานการศึกษา  เด็กๆ

มีความเอาใจใส่ในการทำงาน และสามารถทำงานได้สำเร็จเป็นชิ้นงาน 

              เด็กได้รับการพัฒนาตนเองผ่าน  งานพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ โครงการวันสำคัญระดับปฐมวัย โครงการ

หนูน้อยพิทักษ์คุณธรรม   โครงการประเมินพัฒนาการทำให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ สามารถควบคุมและแสดง

ออกทางอารมณ์ได้ดีเด็กมีความร่าเริง แจ่มใส มีการแสดงทางอารมณ์ความรู้สึกมีความสุขในการเรียนรู้ จากการทำกิจกรรม

ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม เด็กรู้จักการยับยั้งชั่งใจในสิ่งที่ควรทำหรือไม่ควรทำ มีความอดทนในการรอคอย เด็กมีความมั่นใจในตนเ

อง กล้าพูด กล้าแสดงออก เคารพในสิทธิของตนเองและผู้อื่น เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษาก

ำหนดคือรักและรับใช้  มีความสุขในการทำงานศิลปะโดยสร้างสรรค์ตามจินตนาการของตนเอง

ผลการดําเนินงาน (Achievement) และรางวัลที่ได้รับ ถ้ามี

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์  ธนบุรี มุ่งพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทางด้านอารมณ์ และจิตใจเพื่อให้การดำเนินชีวิตที่ดีได้ในสังคม

ปัจจุบันอย่างมีความสุขสรุปเด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ร้อยละ 94.72 ระดับ

คุณภาพ ยอดเยี่ยม

1.3มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมกระบวนการพัฒนา

(Awareness + Attempt)

โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม เด็กๆ สามารถช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมตามแผน

การจัดประสบการณ์ ฝึกให้เด็กมีระเบียบ วินัย รู้จักหน้าที่ของตนเอง  ส่งเสริมให้ทำความดี มีความกตัญญู มีความรับผิด

ชอบ  มีน้ำใจในการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีความประหยัด พอเพียง มีความอดทน ฝึกให้เด็กมีระเบียบวินัย เช่น การเดิน

ระเบียบแถว และการรักษาสิ่งแวดล้อม การดูแลรักษาความสะอาด การทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อฝึกการปฏิบัติหน้าที่ใน

การเป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดีการจัดเก็บสิ่งของเข้าที่ การปฏิบัติตามข้อตกลงของชั้นเรียน การประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทย
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และศาสนาที่ตนนับถือ เป็นต้น เด็กได้รับการพัฒนาตนเองผ่าน  งานพัฒนาด้านความคิดสร้างสรรค์และความคิดที่

หลากหลายโครงการวันสำคัญระดับปฐมวัย โครงการปฐมวัยรักษ์โลก โครงการประเมินพัฒนาการเด็กมีพัฒนาการด้านสังคม รู้ช่

วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ในกิจวัตรประจำวัน

ได้อย่างเหมาะสมตามวัย   มีความตระหนักในการรู้จักประหยัด การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและตามความจำเป็น รู้จัก

การกินอยู่อย่างพอเพียง   เด็กมีส่วนร่วมให้ความร่วมมือและมีความตั้งใจในการที่จะมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

ต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน

ผลการดําเนินงาน (Achievement) และรางวัลที่ได้รับ ถ้ามี

          เด็กปฐมวัยสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได้  เช่น ช่วยเหลือตนเองในการแต่งกาย

แปรงฟัน รับประทานอาหาร เข้าห้องน้ำ ร่วมกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมได้ มีวินัยในตนเอง มีความรับผิดชอบ รู้จักประหยัด

พอเพียง จากโครงการปฐมวัยรักษ์โลกร่วมดูแลสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและในห้องเรียน  มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย

เหมาะสมกับวัย มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ยิ้ม ไหว ้ทักทาย พูดจาไพเราะ  สามารถเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้ร่วมกิจกรรมวัน

สำคัญต่างๆ มีจิตอาสาทำความดี ยอมรับและเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคลได้ ไม่ใช้ความรุนแรงหรือทะเลาะวิวาท

กัน โรงเรียนตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นในการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทางด้านสังคม เป็นผู้มีคุณธรรม

จริยธรรม  และมีค่านิยมเป็นที่พึงประสงค์  เพื่อส่งเสริมให้เด็ก รู้จักรัก     และรับใช ้ให้อภัยซึ่งกันและกัน มีความรับผิดชอบต่อ

ตนเองและผู้อื่น  เพื่อที่จะได้ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขสรุปเด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและ

เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ร้อยละ 95.31ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้

กระบวนการพัฒนา. (Awareness + Attempt)

โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา การสื่อสาร การแสวงหาความรู้ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมโครงการหนู

น้อย ICTกิจกรรมการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ซึ่งทำให้เด็กพัฒนาด้านสติปัญญา พัฒนาทักษะการคิด การแก้ปัญหาต่างๆ

ได้อย่างเหมาะสมกับวัย จัดการเรียนการสอนแบบโครงการ  ความสามารถในความคิดรวบยอด งานประเมินพัฒนาการเด็กที่จัดเ

ป็นฐานกิจกรรมที่ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ โครงการหนูน้อยรักการอ่านเสริมสร้างการเรียนรู้ เป็นกิจกรรมที่ปลูกฝังให้เด็กมี

นิสัยรักการอ่าน มีความกระตือรือร้น สนใจสิ่งต่างๆรอบตัว เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา มีทักษะในการสื่อสารได ้มีทักษะการ

คิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้เด็กมีความสามารถในการสนทนาโต้ตอบกับผู้อื่น และเล่าเรื่องราวของตนเองหรือ

เหตุการณ์ต่างๆ ให้ผู้อื่นเข้าใจ มีทักษะทางภาษาที่สมวัย เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัวกล้าซักถาม ตั้งคำถามในสิ่งที่ต

นเองสนใจหรือเมื่อเกิดความสงสัย เมื่อต้องการค้นหาคำตอบในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย    เด็กใช้กระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ในการสังเกต และเปรียบเทียบความเหมือน ความแตกต่างของสถานที่ และสิ่งต่างๆ รอบตัว ทำให้เด็กมี

ความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร ์การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเ

รื่องง่ายๆ ได้เหมาะสมกับวัย เด็กได้ทำงานศิลปะ สร้างสรรค์ชิ้นงาน ผลงานตามความคิดและจินตนาการของตนเองอย่างอิสระแ

ละคิดเป็น เด็กเรียนรู้ทักษะด้านต่างๆ จากสื่อคอมพิวเตอร์ แว่นขยาย แม่เหล็ก เพื่อแสวงหาความรู้ในสิ่งที่ตนต้องการหาคำตอบ

ได้เหมาะสมกับวัย โรงเรียนได้เห็นความสำคัญในการส่งเสริม และพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทางด้านสติปัญญาด้านการสื่อสารได้

เหมาะสมกับวัยด้วยการใช้ภาษาที่เหมาะสม  มีทักษะการคิดพื้นฐาน  และแสวงหาความรู้

ผลการดําเนินงาน (Achievement) และรางวัลที่ได้รับ ถ้ามี

เด็กมีพัฒนาการ  จากประเมินผลจากการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์

กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  เด็กได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง การได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง มีทักษะการสังเกต รู้จัก

การคิดแก้ปัญหา กล้าแสดงออกซักถาม มีการค้นหาคำตอบ มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์  สื่อสารได้สมวัย รู้จัก
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การตั้งคำถาม การตอบคำถาม สามารถใช้ภาษาได้เหมาะสมกับวัย พูดคุยในเรื่องเดียวกันได้อย่างต่อเนื่อง สร้างสรรค์ผลงานตาม

ความคิดและจินตนาการได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้ จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ กิจกรรม

เสริมประสบการณ์ คิดเป็นร้อยละ 94.72 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 5 ยอดเยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  

(Active learning)
√ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก 

ปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  

ชุมชนและท้องถิ่น

√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง √ -

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดครูครบชั้นเรียน √ -

2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ √ -

2.3 จัดครูไม่จบการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ 

หลักสูตรสถานศึกษา
√ -

3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกต

และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล
√ -

3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC)
√ -

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือ ร่วมใจ √ -

4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เช่น  √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี 

การสืบเสาะหาความรู้

4.5 จัดห้องประกอบที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก √ -

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 อำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการ

เรียนรู้
√ -

5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.4 มีการนำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา √ -

5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ์ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม

6.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

ปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนดและดำเนิน 

การตามแผน
√ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  

และรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด
√ -

6.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู ้

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

จุดเน้น หลักสูตรสถานศึกษาเน้นสมรรถนะตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย                                                

2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง  4ด้าน และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีหลักสูตรเพื่อครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง  4ด้าน และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยมี

กระบวนการจัดการบริหารและการจัดทำหลักสูตร โดยมีการประชุม วางแผนการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาในระดับปฐมวัย แล

ะจัดทำกำหนดแนวทางการสอน  เพื่อพัฒนาให้เด็กได้บรรลุตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ตามตัวบ่งชี้และสภาพที่พึงป

ระสงค์ เป็นไปตามที่หลักสูตรการสถานศึกษาระดับปฐมวัยครูผู้สอนระดับปฐมวัยมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก มีการ

ดำเนินการจัดทำแผนการสอนโดยศึกษาหลักสูตรจากคู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและเอกสารประกอบหลักสูตรการศึกษาปฐ

มวัย โดยการสร้างตารางวิเคราะห์หลักสูตรเป็นรายปี เพื่อกำหนดประสบการณ์สำคัญและสาระที่ควรเรียนรู้ โดยกำหนด
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โครงสร้างหลักสูตรตามความเหมาะสม มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยการเลือกนำนวัตกรรมต่างๆ และองค์ความรู้ที่

เหมาะสมกับเด็กปฐมวัยมาใช้ในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กอย่างหลากหลาย เช่น การสอนแบบบูรณาการตามหน่วยการ

เรียนรู้ กิจกรรมดนตรีไทย-สากล และกิจกรรมเสริมทักษะทางภาษาต่างประเทศ  ภาษาจีน  จินตคณิต คอมพิวเตอร์ ว่ายน้ำ  กา

รจัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach)

 ผลการดําเนินงาน (Achievement) และรางวัลที่ได้รับ ถ้ามี

สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาปฐม ที่สอดคล้องกับบริบทมีการกํากับ ติดตาม การใช้หลักสูตรและการประเมินผลการใช้หลัก

สูตรสถานศึกษาปฐมวัย  ครูมีความรู้ความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ มีการนิเทศการจัดการเรียนการ

สอนก  การทําวิจัยเพื่อพัฒนาและแก้ปัญหา สามารถนำผลการนิเทศและผลการวิจัย ไปปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถาน

ศึกษาให้เป็นสอดคล้องกับบริบทและสภาพความเป็นจริงที่เกิดขึ้น ประเมินคุณภาพโดย  หน่วยงานพัฒนาหลักสูตรและ

การเรียนการสอนา หน่วยงานพัฒนาบุคลากรปฐมวัย  หน่วยงานวิจัยและพัฒนา

2.2  จัดครูพอพียงในชั้นเรียน

                 โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี บริหารจัดการบุคลากรระดับปฐมวัยอย่างเป็นระบบ มีกระบวนการในการคัดเลือก ส

รรหา และจัดสรรบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถด้านการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโดยตรง ผ่านกระบวนการทดสอบ

สอน ทดลองงาน นิเทศการสอนจากผู้บริหาร  หัวหน้าฝ่าย  หัวหน้าสายชั้น ครูประจำชั้นและเพื่อนครูจนได้บุคลากรที่มี

ประสิทธิภาพ ปัจจุบันสถานศึกษามีบุคลากรครูประจำการที่ดูแลเด็กปฐมวัย ในอัตราส่วนครู : เด็ก 1: 25 ทุกห้องเรียนจะมี  ครู 

1  คน และเจ้าหน้าที่พี่เลี้ยง 1 คน  ที่มีหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน  โดยครูประจำชั้น จะเป็นผู้ทำหน้าที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้

ให้กับเด็ก จัดเตรียมสื่อ วัสดุอุปกรณ์ คอยดูแลพฤติกรรม ส่งเสริมสนับสนุน และสร้างโอกาสให้เด็กได้มีประสบการณ์

อย่างหลากหลายผ่านกิจกรรมที่ครูจัดการเรียนการสอน และเจ้าหน้าที่พี่เลี้ยงจะช่วยดูแลอำนวยความสะดวก  ปฏิบัติ

กิจกรรมเพื่อให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม มีหลักฐานสนับสนุนการประเมินตนเอง ได้แก่ แผนงานพัฒนา

บุคลากร โครงการพัฒนาบุคลากรระดับปฐมวัย   คู่มือบุคลากร  และคำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรต่างๆ

ผลการดําเนินงาน (Achievement) และรางวัลที่ได้รับ ถ้ามี

ครูมีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรีด้านปฐมวัย  มีความรู้ความสามารถในการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ

ครูเข้าใจหลักการ จุดหมาย โครงสร้างของหลักสูตรสถานศึกษามีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กตามวัยทั้งด้าน

ร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา มีการจัดประสบการณ์และกิจกรรมประจําวันที่พัฒนาศักยภาพและใช้สื่อ

ที่สอดคล้องกับกิจกรรม/หน่วยการเรียนรู้เหมาะสมกับวัยของเด็ก

2.3ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

                       โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีมีการวางแผนพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ์ด้านต่าง

ๆโดยการส่งครูเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานต่างๆ  ตามแนวทางที่สถานศึกษากำหนดอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา

แม้ว่าสถานการณ์ COVID – 19บรรเทาลง  แต่คุณครูยังสามารถแสวงหาความรู้ ผ่านการอบรมระบบออนไลน์ และนำความรู้ที่ไ

ด้รับจากการอบรมมาถ่ายทอดให้กับเพื่อนครูในรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีกระบวนการติดตามการนำความรู้ของครูลงสู่เด็

กในห้องเรียน  ผ่านกระบวนการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูแบบเป็นทางการอย่างน้อยภาคเรียน

ละ 1 ครั้ง  นอกจากนี้ในห้องเรียนมีการจัดทำป้ายนิเทศแบบไม่เป็นทางการอย่างสม่ำเสมอ มีหลักฐานสนับสนุนการประเมินตนเ

อง  ได้แก่ แผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  แผนงานพัฒนาบุคลากร  แผนงานนิเทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา

ผลการดําเนินงาน (Achievement) และรางวัลที่ได้รับ ถ้ามี

ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์ และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา

มีทักษะในการจัดประสบการณ์ การประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม
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มีการสังเกต และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ

                    โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีการจัดสภาพแวดล้อมตามแนวคิดเรื่องการตอบสนองความต้องการพื้นฐาน

และการเรียนรู้ โดยมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม การจัดการจึงมีเป้าหมายให้เด็กอยู่รวมกันอย่างมีความสุขมีความสะอาด

ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ มีพื้นที่ตอบสนองต่อการทำกิจกรรมและในช่วงที่มีสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา กา

รจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนจึงจัดให้มีการเว้นระยะห่างระหว่างบุคคล โดยการติดสัญลักษณ์เห็นได้ชัดเจน 

ห้องเรียนมีพื้นที่ในการจัดเก็บของใช้ส่วนตัวของเด็กเป็นรายบุคคล  การจัดบรรยากาศในห้องเรียน  มีการนำผลงานศิลปะ

หรือสิ่งประดิษฐ์สร้างสรรค์ของเด็กมาใช้ตกแต่งห้องเรียนให้มีความสวยงาม  และสอดคล้องกับสิ่งที่เด็กได้เรียนรู้   ครูมีการ

จัดทำสื่ออุปกรณ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กอย่างเพียงพอและเหมาะสมกับวัยของเด็ก มีหลักฐานสนับสนุนการประเมิน

มีการแยกทำกิจกรรมตามมุมการเรียนรู้ จำนวน 6 มุม เด็กได้เรียนรู้ผ่านมุมประสบการณ์ในห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการต่างๆ  แล

ะแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน  เช่น มีห้องคอมพิวเตอร์ ห้องดนตรีไทยสากล ห้องMedia  ห้องLibrary  และลาน

อเนกประสงค์  สนามเด็กเล่นที่มีความปลอดภัย  และสวนความรู้ เป็นต้น  มีหลักฐานการสนับสนุนกิจกรรมที่ครูจัดให้เด็ก

ได้แก่  แผนงานบริการ  งานอาคารสถานที่  งานแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย  ตารางการเข้าใช้ห้องปฏิบัติการ และแหล่งเรียนรู้ภา

ยในบริเวณโรงเรียน

ผลการดําเนินงาน (Achievement) และรางวัลที่ได้รับ ถ้ามี

เด็ก ๆ ได้รับความสะดวกสบายและความปลอดภัยจากสิ่งอํานวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ ที่สถานศึกษาจัดเตรียมให้ 

รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก ที่ส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้เกิดการเรียนรู้อย่างรอบด้าน ที่ตั้งเป็น

สัดส่วนเหมาะสมอาณาเขตชัดเจน มีพื้นที่ภายนอกเพียงพอเหมาะสม  มีพื้นที่บริเวณสําหรับทํากิจกรรมนอกห้องเรียนอย่าง

เพียงพอ และได้มีการจัดสรรพื้นที่ได้อย่างชัดเจน มีพื้นที่สนามเด็กเล่นและมีเครื่องเล่นที่เหมาะสม มีพื้นที่สําหรับจัดเป็น

แหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนให้แก่เด็ก จัดสถานที่สําหรับบริการนํ้ากรองเพื่อให้เด็กได้ดื่มน้ำที่สะอาด  มีพื้นที่เก็บสิ่งปฏิกูลที่เห

มาะสมถูกสุขลักษณะ มีฝ่ายบริการและพนักงานดูแลจัดการสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นระเบียบเรียบร้อย

สะอาด ปลอดภัย ร่มรื่น สวยงาม ส่วนภายในอาคารมีความมั่นคง แข็งแรง และปลอดภัย  แบ่งเป็นสัดส่วน เหมาะสมมี

แสงสว่างเพียงพอ มีประตู  หน้าต่าง โดยรอบ มีพัดลม  มีแอร์  มีเครื่องระบายอากาศ จัดสถานที่สําหรับใช้ในการทําความ

สะอาด ร่างกาย แปรงฟัน ล้างมือที่เหมาะสมกับเด็ก แยกเป็นสัดส่วนอยู่ภายในห้อง มีการจัดเตรียมเครื่องตัดไฟและอุปกรณ์ดับเ

พลิงและอุปกรณ์อื่นที่เกี่ยวข้องที่พร้อมใช้งานไว้ตามจุดต่างๆ

2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบ

การจัดประสบการณ์ต่างๆให้เด็กและครูเพื่อช่วยพัฒนาบุคลากรในการนำสื่อเทคโนโลยีไปใช้ให้เกิดประสิทธิภาพมากที่สุด 

และนอกจากนี้ยังมีการให้บริการข้อมูลกับบุคลากรด้านต่างๆ โดยใช้ระบบสารสนเทศเพื่อความสะดวกในการค้นหาข้อมูล

เช่น ข้อมูลด้านบุคลากร งานเผยแพร่ผลงาน งานวิชาการ  งานประเมินพัฒนาการ เป็นต้น มีการจัดอุปกรณ์ สื่อ เพื่อช่วยเพิ่มปร

ะสิทธิภาพในการเรียนรู้ให้กับเด็กทุกห้องเรียนจะมีสื่ออุปกรณ์ด้านเทคโนโลยี ได้แก่ โทรทัศน์  คอมพิวเตอร์สัญญาณ

Wi-Fiนอกจากนี้ยังมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มีระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ต  มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับการเรียนรู้ของ

เด็กและครูอย่างพอเพียง เด็กได้เรียนรู้ผ่านบทเรียนคอมพิวเตอร์อย่างเหมาะสมกับวัย ในส่วนของบุคลากรได้รับการพัฒนา

ด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดประสบการณ์ ได้แก่ สื่อที่ครูผลิตหรือจัดหามา สื่อจาก You Tube  มีหลักฐาน

สนับสนุนการประเมินตนเอง  ได้แก่  แบบบันทึกการผลิตสื่อ บันทึกการใช้สื่อในแผนการสอนตารางการใช้ห้องคอมพิวเตอร์

ผลการดําเนินงาน (Achievement) และรางวัลที่ได้รับ ถ้ามี
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เด็กเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง เกิดความสนุกสนาน ในการออกไปสํารวจแหล่งเรียนรู้แต่ละจุด ได้สัมผัสของจริงได้ประ

สบการณ์ตรงจากการออกไปสํารวจสิ่งต่าง ๆ เด็กกระตือรือร้น ในการทํากิจกรรมภายนอกห้องเรียนทําให้เด็กเกิด

การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษามากขึ้น ชอบและสนุกกับแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เด็กเกิดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภา

ยนอกสถานศึกษา เด็กได้ประสบการณ์ตรง โดยสัมผัสสิ่งต่างๆ ด้วยตนเอง ได้ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ อย่างมีความสุข และ

สามารถนําความรู้ที่ได้มาใช้ในชีวิตประจําวันได้เด็กได้รับความรู้ที่เกิดจากการได้ออกไปสัมผัสกับของจริง และได้ปฏิบัติจริง

สร้างการใช้แหล่งเรียนรู้ต่างๆทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน และยังได้รู้ถึงภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ใกล้ๆบริเวณโรงเรียนซึ่งเด็กๆจะไ

ด้นําความรู้ที่ได้มาปรับใช้ให้เกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพกับการใช้ในชีวิตประจําวันของตนเองให้เด็กเกิดความสนใจและกร

ะตือรือร้นในกิจกรรมต่างๆ

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้กำหนดมารตฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

และอัตลักษณ ์ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่สถานศึกษากำหนดไว้ในแผนอย่างชัดเจน  และมีระบบการประกันคุณภา

พภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ มีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาต

รฐานที่สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการติดตามผล

การดำเนินงานและจัดทำรายงานผล และนำผลการประเมินไปปรับปรุง พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุก

ฝ่ายมีส่วนร่วม โรงเรียนจัดทำรายงานประจำปี ที่เป็นรายงานประเมินตนเอง 3 มาตรฐานมีหลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตน

เอง ได้แก่  แผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป ีสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป ีและรายงา

นการประเมินตนเอง (SAR)

ผลการดําเนินงาน (Achievement) และรางวัลที่ได้รับ ถ้ามี

สถานศึกษามีมาตรฐานศึกษาระดับปฐมวัย  มีกําหนดค่าเป้าหมาย  มีประกาศค่าเป้าหมาย  และการดําเนินงาน กิจกรรม

โครงการ สอดคล้องกับค่าเป้าหมายความสําเร็จของแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้  มีแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้

เป็นแนวทางในการดําเนินงาน กิจกรรม  โครงการต่างๆ ที่กําหนดไว้ครบถ้วนมีปฏิทินการนําแผนปฏิบัติการประจําปีไปสู่การปฏิ

บัติที่ชัดเจน และการดําเนินงานเป็นไปตามแผนการจัดการศึกษาที่ตั้งไว้มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่สามารถนําไปใช้เป็น

ข้อมูลงานต่าง ๆ เพื่อการพัฒนาสถานศึกษามีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษาทุกปีและรับการตรวจสอบคุณภาพจากหน่ว

ยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง ทําให้เป็นงานเป็นระบบมากขึ้นสถานศึกษามีการตรวจสอบคุณภาพภายใน

สถานศึกษาทุกปีและรับการตรวจสอบคุณภาพจากหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง ทําให้เป็นงานเป็นระบบ

มากขึ้น สถานศึกษาได้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ดีขึ้นให้ทราบผลการดําเนินงานสะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลสําเร็จ

ของการบริหารจัดการศึกษาอย่างชัดเจนจากการจัดกิจกรรมโครงการส่งผลให้ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการอยู่ใน

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 14

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม 

ศักยภาพ
90.00 14 100.00 ยอดเยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล √ - 14

1.2 จัดทำแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการ 

วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร 

สถานศึกษา

√ - 14

1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน 

ร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

โดย ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว

√ - 14

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 90.00 14 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม √ - 14

2.2 ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้อง

การความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ

เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่ 

หลากหลาย

√ - 14

2.3 เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความ

รู้ด้วยตนเอง
√ - 14

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย 90.00 14 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาด 

ปลอดภัย และอากาศถ่ายเทสะดวก
√ - 14

3.2 จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุมประสบ 

การณ์และการจัดกิจกรรม
√ - 14

3.3 จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อมในห้องเรียน  

เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น
√ - 14

3.4 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ 

สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  

คอมพิวเตอร์ สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้น 

ให้คิดและหาคำตอบ เป็นต้น

√ - 14

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก
90.00 14 100.00 ยอดเยี่ยม
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน

ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย
√ - 14

4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและ

ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
√ - 14

4.3 นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็น 

ระบบและต่อเนื่อง
√ - 14

4.4 นำผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
√ - 14

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

จุดเน้นครูจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

            ครูมีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ การจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานต่างๆ ตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ในการจัดทำเป็นหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ  ผ่าน

กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบคลุมทั้ง 4  ด้าน ครูสามารถวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล 

จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการได้อย่างเหมาะสมตามวัย  และได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องใน

การร่วมกันพัฒนาคุณภาพของเด็กอย่างต่อเนื่อง มีหลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองเช่นหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัด

ประสบการณ์บันทึกหลังการสอนแผนงานการนิเทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา สมุดรายงานประจำตัวนักเรียนและแบบ

บันทึกพัฒนาการเด็ก 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

จากการจัดกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ การจัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการเป็นการเรียนรู้ที่ให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจาก

การเล่นและการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ อย่างมีความสุข ทำให้เกิดการเรียนรู้และมีพัฒนาการทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ

สังคมและสติปัญญา ในการจัดกิจกรรมต่างๆ สามารถยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งใน

ห้องเรียน และนอกห้องเรียน  กิจกรรมที่ครูจัดทั้ง6 กิจกรรมหลัก เช่น กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริม

ประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมเกมการศึกษานอกจากนี้การเล่นกีฬา การทดลอง 

การเรียนการสอนแบบโครงงาน Project Approach รวมด้วย มีการติดตามตรวจสอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็น

ประจำ โดยการจัดกิจกรรมนิเทศการสอน การพัฒนาสื่อการสอน พบว่าครูได้จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม

ของเด็ก ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการความสนใจ ความสามารถของตนเพื่อตอบสนองต่อวิธีการ

เรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ ครูให้เด็กได้เลือกเล่น ได้เรียนรู้ ได้ลงมือกระทำและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง
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จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การทำศิลปะ การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน การทำการทดลองวิทยาศาสตร์ 

เป็นต้นมีหลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่  แผนการจัดประสบการณ์  บันทึกหลังสอน  บันทึกการเข้าใช้แหล่ง

เรียนรู้  งานนิเทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา และสมุดรายงานประจำตัวนักเรียนแฟ้มผลงานนักเรียน

3.3  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้กำหนดให้ครูจัดทำบรรยากาศในการเรียนรู้ภายในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของ

เด็ก  มีการจัดป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ ของเด็ก ในการจัดบอร์ดผลงานเด็ก โดยครูให้เด็กได้มีส่วนร่วม

ในการจัดบรรยากาศภายในห้องเรียน ร่วมตกแต่งห้องเรียน  และมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาความสะอาด มีอากาศถ่ายเท

ปลอดภัย การตกแต่งมุมต่างๆ  มีสื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาคำตอบ ช่วยจัดเก็บของเล่นของใช้ในห้องเรียนให้เป็นระเบียบ 

เรียบร้อย สวยงามการจัดพื้นที่แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนช่วยกระตุ้นทางกายภาพและประสาทรับความรู้สึก ครูสามารถใช้สื่อ

เทคโนโลยีที่ตอบสนองกับความสนใจของเด็ก เช่นคอมพิวเตอร์ เกมการศึกษาครูผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน และนำมา

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เด็กอย่างเหมาะสมกับวัย มีหลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่ แผนการจัดประสบการณ์  

บันทึกหลังสอน  และแบบบันทึกการผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน

3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ

พัฒนาเด็ก

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีกำหนดให้ครูปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการของเด็กตามสภาพจริงอย่างต่อเนื่อง จากการ

จัดประสบการณ์การเรียนรู้และการจัดกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่นการสังเกต การสอบถาม

การสนทนา การสำรวจ การประเมินจากผลงานของเด็กรายบุคคล (Portfolio) และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็กจาก

รายงานผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 โดย

ผู้ปกครองมีส่วนร่วมด้วย ครูสรุปผลการพัฒนาการของเด็กทุกครั้งที่ประเมินและทุกภาคเรียน พร้อมมีการสื่อสารกับผู้ปกครอง

เกี่ยวกับความก้าวหน้าและแนวทางในการพัฒนาเด็ก โดยการรายงานพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน การรายงานภาคเรียนละ 1 ครั้ง

และให้ผู้ปกครองร่วมประเมินพฤติกรรมของลูกเมื่ออยู่ที่บ้าน ครูนำผลการประเมินของผู้ปกครองมาใช้ในการพัฒนาเด็กในด้าน

ที่ควรเสริม โดยได้จัดทำวิจัยในชั้นเรียน มีหลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่  แผนการจัดประสบการณ ์การบันทึก

หลังสอนแบบบันทึกหน่วยการเรียนรู้  สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน(Portfolio) ของเด็ก  และงานวิจัยในชั้นเรียน

              จากการจัดกิจกรรมโครงการส่งผลให้มาตรฐานที่ 3ด้านการจัดประสบการณ์การที่เน้นเด็กเป็นสำคัญผลการประเมิน 

อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

จำนวนนักเรียนทั้งหมด : 1,589

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ 80.00 1,505 94.71 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 1,551

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 1,551

1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแต่ละระดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 1,543

1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดคำนวณในแต่ละดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 1,375

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลก 

เปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
80.00 1,480 93.14 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก 

แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผล 

ประกอบการตัดสินใจ

√ - 1,428

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 1,483

2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล √ - 1,530

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 80.00 1,411 88.80 ดีเลิศ

3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู ้

ได้ทั้งตัวเองและการทำงานเป็นทีม
√ - 1,493

3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และ 

ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็น 

แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต

√ - 1,328

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 80.00 1,471 92.57 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสาร
√ - 1,589

4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการนำเทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคม 

ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์  

√ - 1,352
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

และมีคุณธรรม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 90.00 1,589 100.00 ยอดเยี่ยม

5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถาน 

ศึกษา
√ - 1,589

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 90.00 1,525 95.97 ยอดเยี่ยม

6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการศึกษาต่อ
√ - 1,525

6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการจัดการ การทำงานหรืองานอาชีพ
√ - 1,525

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 90.00 1,472 92.64 ยอดเยี่ยม

7.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา
√ - 1,362

7.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถาน 

ศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี 

ของสังคม

√ - 1,582

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 90.00 1,448 91.13 ยอดเยี่ยม

8.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย
√ - 1,335

8.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ

ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย
√ - 1,561

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 90.00 1,452 91.38 ยอดเยี่ยม

9.1 ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา  

วัฒนธรรม ประเพณี

√ - 1,452

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 90.00 1,477 92.95 ยอดเยี่ยม

10.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต  

อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ 

ช่วงวัย

√ - 1,432

10.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความ

สุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น
√ - 1,521
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

สรุปผลการประเมิน 93.33 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

จุดเน้น 

                    โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มุ่งพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการอยู่ในเกณฑ์ที่

สถานศึกษากำหนดมีทักษะการอ่าน การเขียนสื่อสาร การคิดคำนวณ รวมถึงการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาอย่างมี

วิจารณญาณ นักเรียนเป็นผู้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ สร้างนวัตกรรมจากเทคโนโลยี มีความรู้

และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ปฏิบัติงานได้อย่างมีกระบวนการกลุ่ม เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีคุณธรรม จริยธรรม เห็นคุณ

ค่าของความเป็นไทย ยอมรับการอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานของความต่างกันทางเชื้อชาติ ศาสนา และมีสุขภาวะร่างกายและ

สุนทรียภาพที่ดี

1.1ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน

กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน

                     สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2565 – 2569 โดยกำหนดยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนา

ผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน ยุทธศาสตร์ที่ 2

พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถด้านภาษาที่หลากหลาย

ตามมาตรฐานสากล ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์ คือ การพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน โดยมีหน่วยงานหลักคือ แผนงานกลุ่มสาระภาษาไทย แผนงานกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ แผนงานกลุ่มสาระ

วิทยาศาสตร์ แผนงานกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม แผนงานกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา แผนงาน

กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีแผนงานกลุ่มสาระศิลปะ ดนตร ีและนาฏศิลป์ แผนงานกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ แผ

นงานวัดผลและประเมินผล แผนงานเทคโนโลยีสารสนเทศ แผนงานพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้  แผนงานกลุ่มสาระการงา

นอาชีพและเทคโนโลยี รับผิดชอบในการพัฒนานักเรียนตามยุทธศาสตร์ และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปีด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน

            1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ

            กระบวนการพัฒนา

            สถานศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน ก

ารสื่อสาร และการคิดคำนวณ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (EDBA) คือ

            มาตรฐานที่ 3   ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

                        ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง

            มาตรฐานที่ 4   ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ

คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุผล

                        ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิด
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ของตน 

            มาตรฐานที่ 5    ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร

                        ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์

            พัฒนานักเรียนให้มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร แ

ละการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนดผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ รว

มถึงวิชาเพิ่มเติมได้แก่ ภาษาจีนกลาง ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เพื่อให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการ

อ่าน มีทักษะด้านการอ่าน การคิด การสรุปใจความสำคัญ และแสวงหาความรู้จากการอ่านด้วยตนเอง  มีการทดสอบการอ่านอ

อกเสียง การอ่านจับใจความผ่านการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทย จัดกิจกรรมพัฒนา วัด และประเมินทักษะ

การอ่านของนักเรียน โดยดำเนินการประเมินการอ่านของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 6

ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาและส่งเสริมทักษะการเขียนสื่อสารของนักเรียนในรูปแบบต่างๆ ผ่านการจัดกิจ

กรรมการเรียนรู้รายวิชาทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ ที่นักเรียนต้องมีการพัฒนาทักษะในการด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน  โดยมีการจัดกิจกรรมกา

รเขียนคำศัพท์ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ  และภาษาจีนในรายวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน  การจัดการเรียนรู้เพื่อพั

ฒนาการเขียนในรูปแบบต่าง ๆ เช่น  งานเขียนประเภทบรรยาย  นิทาน  บันทึกเหตุการณ์ประจำวัน  เรียงความ 

การเขียนเรื่องเชิงสร้างสรรค์  การเขียนแผนภาพความคิดหรือแผนภาพโครงเรื่องเพื่อใช้ในการสื่อสารและเชื่อมโยงองค์

ความรู้  การเขียนแสดงความรู้สึกหรือความคิดเห็น  การเขียนย่อความ  มีการจัดการเรียนรู้โปรแกรม Intensive Program ระดั

บชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 และ ห้องเรียน Mini Intensive Program ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3        ก

ารจัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (English Conversation) ให้กับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา

ถึงมัธยมศึกษาตอนต้นโดยครูผู้สอนต่างชาติที่เป็นเจ้าของภาษา ส่งเสริมทักษะการคิดคำนวณในการจัดการเรียนรู้รายวิชา

คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ ดำเนินการจัดกิจกรรมทักษะคณิตศาสตร์ เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเลขเร็วผ่านกระบวนการจัด

การเรียนรู้ในคาบเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการฝึกคิด มีทักษะด้านคณิตศาสตร ์ผ่านกิจกรรมที่น่าสนใจ เช่น การฝึกคิดเลขโดยทัก

ษะพื้นฐาน จัดกิจกรรม Math For daily Life โดยครูผู้สอนสอดแทรกโจทย์ปัญหา หรือเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้องกับเนื้อเรื่องในราย

วิชาคณิตศาสตร์ เพื่อเชื่อมโยงให้นักเรียนเห็นถึงการนำคณิตศาสตร์ไปใช้ได้อย่างหลากหลาย จัดการเรียนรายวิชา

จินตคณิตจากสถาบัน ไอ ครีเอชัน สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 เพื่อพัฒนาทักษะและกระบวนการคิดคำนวณของ

ผู้เรียน มีการประเมินสมรรถนะความสามารถทางด้านการสื่อสาร การคิด และการแก้ปัญหา โดยครูผู้สอนในแต่ละ

รายวิชา           

ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ

การคิดคำนวณ  จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนามีทักษะในการอ่านที่ดีขึ้

นตามศักยภาพของนักเรียนรายบุคคล  นักเรียนที่ประสบปัญหาด้านการอ่านออกเสียงสามารถอ่านออกเสียงได้ถูกต้อง

และชัดเจนขึ้น สามารถเลือกอ่านหนังสือ หรือสื่อสิ่งพิมพ์ที่เป็นประโยชน์ได้อย่างเหมาะสมกับวัย มีความสนใจและเห็นคุณค่าใน

การอ่าน สามารถอ่านสรุปใจความสำคัญเรื่องราวต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องและสมเหตุผล นำทักษะด้านการอ่านไปปรับใช้ในชีวิตป

ระจำวันได้อย่างเหมาะสม มีทักษะในการเขียนสื่อสารในรูปแบบต่าง ๆ ดีขึ้น  เขียนสื่อสารได้อย่างตรงประเด็นและ

มีความสมเหตุผล มีการตั้งประเด็นคำถามโต้ตอบและแสดงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน นำความรู้ที่ได้จากการอ่านและ

การเขียนถ่ายทอดเรื่องราวให้ผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เห็นคุณค่าและความสำคัญของการอ่าน และการเขียนสื่อสาร

นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ผ่านกิจกรรม Math For daily Life และเกิดทักษะในการคิดคำนวณที่ดี
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ตามศักยภาพและระดับความสามารถของผู้เรียนรายบุคคล

            2. มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และ

แก้ปัญหา

     กระบวนการพัฒนา

            สถานศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์

และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา (EDBA)

            มาตรฐานที่ 4   ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ

คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุผล

                        ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 สรุปความคิดจากเรื่องที่ผ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิด

ของตน

                        ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 นำเสนอวิธีคิดแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง

                        ตัวบ่งชี้ที่ 4.3 กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ

            โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

 แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา คือ

            พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา โดยมีการจัดตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน และวางแผนในการจัดกิจกรรม / โครงการ / เพื่อพัฒนาทักษะ

กระบวนการคิด ได้แก่ งานการจัดการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่มุ่งเสริมและพัฒนาความสามารถในการคิดของ

ผู้เรียนให้ผู้เป็นผู้มีทักษะในกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา โรงเรียนมีการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนรายบุคคลในทุกรายวิชา ครูมีการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ รู้จักการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิด

เห็นกัน  จัดกิจกรรมทักษะคณิตศาสตร์ในรูปแบบการคิดเลขเร็วผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ภายในคาบเรียน และกิจกรรม M

ath For daily life เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดและนำคณิตศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างหลากหลาย ส่งเส

ริมให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์โดยครูผู้สอนออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามทักษะชั้นปีที่

กำหนด พร้อมดำเนินการประเมินตามทักษะที่กำหนด จัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะ

ทางด้านวิทยาศาสตร์ มุ่งเน้นพัฒนากระบวนการคิด ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่าง ๆ โดยในกิจกรรมประกอบไปด้วย

การแข่งขัน ดังนี้

            1. ตอบปัญหาทางด้านวิทยาศาสตร์

            2. การแข่งขันวาดภาพระบายสี

            3. การแข่งขัน Science Show 

            4. การแข่งขันเทคโนโลยีวิทยาการคำนวณ

                        - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 (Unplugged Coding)

                        - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 (Micro bit)

                        - ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย (Program)

            นอกจากนี้ยังมี การจัดฐานกิจกรรมการทลองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น การจัดซุ้มนิทรรศการ

เกี่ยวกับพลังงานของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
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            ดำเนินการจัดกิจกรรมค่ายทางเลือก SPT. STEM Camp 2023 ที่ บ้านรักแรกพบ รีสอร์ท อ.แก่งกระจาน

จ.เพชรบุรี โดยมุ่งเน้นพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ผ่านกิจกรรมที่หลากหลายและเสริมสร้าง

ความเป็นผู้นำให้กับนักเรียน การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางด้านการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนมีการประเมินสมรรถนะความ

สามารถด้านการคิด และการแก้ปัญหา โดยครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ

อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนเกิดทักษะ

กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ เกิดการวางแผนในการทำงานโดยผ่านกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

            3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม

            กระบวนการพัฒนา

            สถานศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรม ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (EDBA)

            มาตรฐานที่ 4    ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ

คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุผล

                        ตัวบ่งชี้ที่ 4.4 มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ    

            โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการสร้างนวัตกรรม คือ

            พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในด้านการสร้างนวัตกรรม โดยศึกษาจากแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมีการจัดกิจกรรมการทดลองกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ตามหน่วยการเรียนรู้ของกระบวนกา

รจัดการเรียนรู้รายวิชาวิทยาศาสตร์ทุกระดับชั้น ซึ่งผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมตามศักยภาพของและ

ความสามารถตามวัยของผู้เรียน  จัดโครงการ SPT.รักษ์สิ่งแวดล้อม เพื่อส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกที่ดีให้นักเรียนเกี่ยวกับการอนุ

รักษ์สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน จัดกิจกรรม Science Project โดยมุ่งหวังให้นักเรียนเกิดการเพิ่มพูน

ความรู้ผ่านการใช้ทักษะการคิดและการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ที่มีการเปิดกว้างทางความคิดที่นำไปสู่การคิดอย่าง

สร้างสรรค์ นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นให้นักเรียนสามารถลงมือปฏิบัติในการแก้ปัญหาผ่านกิจกรรมที่ใช้โครงงานเป็นฐาน

(Science Base Learning)  โดยมีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนผ่านการทำโครงงารวิทยาศาสตร์แต่ละระดับชั้นดังนี้

            ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 2  จัดกิจกรรมสืบเสาะบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

            ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3       เกี่ยวกับพลังงาน

            ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4       เกี่ยวกับพืช สัตว์

            ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5       เกี่ยวกับแผนที่ดาว

            ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6       เกี่ยวกับแสงและเงา

            ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น      ทำโมเดลเกี่ยวกับเซลล์พืช เซลล์สัตว์

            ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4        โครงงานเรื่องถังหมักชีวภาพแบบกวนผสมโดยใช้พลังงาน

                                                   แสงอาทิตย์

            ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5        โครงงานเกี่ยวกับการศึกษาสภาวะที่เหมาะสมในการยับยั้ง

                                                   การเกิดเชื้อราบนผ้าจากสารสกัดสมุนไพร

            ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6        การทำงานโครงงานวิชาเคมีเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม

            ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้มีครูเป็นผู้กระตุ้นความคิดและแนะนำเพิ่มเติมเพื่อให้เกิดการเรียนรู้จากการแก้ปัญหา จากนั้น
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นักเรียนทำการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล และสรุปผลการศึกษา นำเสนอต่อผู้ชำนาญการ เพื่อเปิดกว้างให้นักเรียน

สามารถนำเสนอผลงานออกสู่สาธารณชน และยังเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนสามารถนำความรู้ไปปรับปรุงผลงานและ

ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ได้

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในสร้างนวัตกรรม  จากการดำเนินงาน กิจกรรม แล

ะโครงการ ส่งผลให้นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมที่เกิดจากกระบวนการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีตามศักยภาพและความสามารถของผู้เรียนมีความสุขในการเรียน รวมถึงมีโอกาสได้แสดงความคิดเห็นเชิง

สร้างสรรค์เพื่อนำไปสู่การสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ ในอนาคตได้ มีทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

สามารถแก้ไขปัญหาและนำการคิดแบบวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมาปรับใช้กับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นได้

            4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

            กระบวนการพัฒนา

            สถานศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสาร

สนเทศและการสื่อสาร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (EDBA)

            มาตรฐานที่ 3   ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

                        ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรู้ การสื่อสาร และเป็นพลเมืองดิจิทัล

            โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร คือ

            พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยการสร้างความเข้าใจใน

ระบบและวิธีการใช้เทคโนโลยีผ่านการจัดการเรียนรู้รายวิชาคอมพิวเตอร์ ซึ่งครูผู้สอนได้ระบุทักษะและกระบวนการไว้ในแผนกา

รจัดการเรียนรู้  พัฒนาทักษะในการใช้เทคโนโลยีให้แก่ผู้เรียนโดยเริ่มจากการให้ความรู้เบื้องต้นในภาคทฤษฎีและวิธีการ

สืบค้นข้อมูลแหล่งความรู้ทางอินเตอร์เน็ต เช่น Google Youtube รวมถึง Webpage ด้านการศึกษาอื่น ๆ  และเชื่อมโยงสู่

การนำความรู้มาพัฒนาสร้างผลงานในภาคปฏิบัติตามความสามารถและศักยภาพของนักเรียน เช่น การใช้โปรแกรม

Microsoft Office ในการจัดทำผลงานต่าง ๆ ได้แก่ Microsoft Word , Microsoft Excel , Microsoft Powerpoint ,

Canva ในการนำเสนอผลงาน การใช้โปรแกรม Adobe Photoshop , Adobe illustrator ในการออกแบบต่าง ๆ

โปรแกรม Adobe Premeir Pro ในการตัดต่อจัดทำหนังสั้น การเขียนโปรแกรม PHP ในการจัดทำ Website หรือ

Application การสืบค้นข้อมูลจากระบบอินเตอร์เน็ต ดำเนินการกิจกรรม SPT Smart tech ให้นักเรียนมีทักษะใน

การใช้งานเทคโนโลยีอย่างเหมาะสม และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปพัฒนาเพิ่มเติมในชีวิตประจำวัน ดำเนินงานรู้เท่าทัน

เทคโนโลยีสู่พลเมืองดีดิจิทัล เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ทางด้านเทคโนโลยี และสามารถใช้เทคโนโลยีในชีวิตป

ระจำวันได้อย่างสร้างสรรค์ โดยมีการอบรมให้ความรู้ในเรื่องของ AI  รวมถึงเปิดโอกาสให้นักเรียนสามารถนำเครื่องมือ

สื่อสารมาใช้ในโรงเรียนในระยะเวลาที่ทางโรงเรียนกำหนด เพื่อความรวดเร็วในการเข้าถึงข้อมูลหรือแหล่งการเรียนรู้ทาง

อินเตอร์เน็ตโดยอยู่ภายใต้การดูแลของครูในช่วงเวลาที่เหมาะสม กำกับดูแลในการใช้สื่อเทคโนโลยีในทางที่ถูกต้อง โดยไม่ขัดต่อ

พระราชบัญญัติคอมพิวเตอร์และศีลธรรมอันดีงาม มีการประเมินสมรรถนะความสามารถทางด้านการใช้เทคโนโลยีโดยครูผู้สอน

ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีตามหลักสูตร สามารถใช้เทคโนโลยีในการ

ศึกษา การสืบค้นข้อมูลและนำไปสู่การสร้างผลงานและนวัตกรรมโดยใช้เทคโนโลยีอย่างเกิดประโยชน์ผู้เรียนสามารถใช้
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เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในทางที่ถูกต้องและเหมาะสม

            5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

            กระบวนการพัฒนา

            สถานศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (EDBA)

            มาตรฐานที่ 5    ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร    

                        ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์

                        ตัวบ่งชี้ที่ 5.4 ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 

            โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา คือ 

            พัฒนาให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยโรงเรียนมุ่งเน้นพัฒนาและยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในแต่ละกลุ่

มสาระการเรียนรู้ให้เป็นไปตามเกณฑ์ด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้และวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย เหมาะสมกับวัยและศั

กยภาพของนักเรียน เช่น การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ การประเมินผลตามพัฒนาการด้านความรู้

ความประพฤติและการเข้าร่วมกิจกรรมควบคู่กับการทดสอบกระบวนการเรียนรู้ตามความเหมาะสม โดยอิงมาตรฐาน

การเรียนรู้ ใช้วิธีการประเมินสภาพจริงตัวชี้วัดเพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะความรู้ในทุก ๆ ด้าน ดำเนินการจัดทำ

การวิเคราะห์คุณภาพข้อสอบของโรงเรียนเพื่อนำไปพัฒนาการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 

จัดให้มีการพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2566 ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนรายวิชาไป

พร้อมกับการจัดการเรียนรู้ตามสาระการเรียนรู้ จำนวน 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

และมัธยมศึกษาปีที่ 3และจำนวน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 รวมถึงส่งเสริมนักเรียนได้แสดงออก

ถึงศักยภาพทางด้านวิชาการในการเข้าร่วมการแข่งขันรายการต่าง ๆ จากหน่วยงานภายนอก

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาจากการ

ดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนการพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้นตามหลักสูตรสถานศึกษา

มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2566 ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 คะแนนเต็ม 100 ในรายวิชาภาษาอังกฤษ จำ

นวน 3 คน และรายวิชาคณิตศาสตร์ จำนวน 2 คน   รวมถึงมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศในทุกรายวิชา

และทุกระดับชั้น

            6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ

            กระบวนการพัฒนา

            สถานศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติ

ที่ดีต่องานอาชีพ  ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (EDBA)

            มาตรฐานที่ 6   ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติ ที่ดีต่อ

อาชีพสุจริต

                        ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 วางแผนการทำงาน และดำเนินการจนสำเร็จ

                        ตัวบ่งชี้ที่ 6.2 ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง

                        ตัวบ่งชี้ที่ 6.3 ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้

                        ตัวบ่งชี้ที่ 6.4 มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
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            โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ คือ

            พัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โรงเรียนสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ศึกษาต่อในระดับที่สู

งขึ้น โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เป็นไปตามหลักสูตรของสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายวิชาแนะแนวที่มุ่งพัฒน

าให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน การใช้ชีวิตในสังคม และการประกอบอาชีพ มีการแนะแนวทางการศึกษาต่อใน

ระดับที่สูงขึ้น  ปลูกฝังทักษะในการทำงาน ให้นักเรียนเกิดความเต็มใจและพึงพอใจต่อการทำงานที่ได้รับมอบหมาย 

มีการวางแผนในการทำงาน ปฏิบัติงานตามขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ด้วยความกระตือรือร้น ตั้งใจ พากเพียร  มีการตรวจสอบ

ปรับปรุงแก้ไขจุดบกพร่องของงาน ยอมรับในคำวิพากษ์ วิจารณ์ ความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะจากผู้อื่น จนเกิดความรู้สึก

ชื่นชมและภาคภูมิใจต่อผลสำเร็จของการทำงานและมีการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมให้นักเรียนแสดง

ความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล ยอมรับความคิดเห็นของเพื่อนร่วมงาน เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี จัดกิจกรรมที่

ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะชีวิตขณะดำเนินชีวิตในที่พักอาศัย เน้นการเรียนรู้โดยเชื่อมโยงเข้ากับสถานการณ์ปัจจุบัน นอ

กจากนี้ได้ทำการจัดกิจกรรมให้นักเรียนรู้จักการทำงานตามกระบวนการ PDCA สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในการดำเนินชีวิตได้

อย่างมีประสิทธิภาพ จัดกิจกรรม SPT. We OK. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนดำเนินกิจกรรมส่งเสริมการสร้างอาชีพให้กับ

ตนเองผ่านการสร้างผลิตภัณฑ์ หรือออกแบบผลิตภัณฑ์เพื่อจัดจำหน่าย ทั้งในรูปแบบออนไลน์ และรูปแบบการจัดการร้านค้า ท

ำให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติ และสามารถนำทักษะไปพัฒนาต่อเพื่อให้เกิดอาชีพของตนเองและครอบครัว

ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต สามารถแสวงหาความรู้ในอาชีพสุจริตที่นักเรียนสนใจในอนาคต

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ จากการ

ดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน มีการวางแผนในการทำงาน และสามารถทำงานได้อ

ย่างประสบความสำเร็จ รวมถึงการมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต และสามารถที่จะแสวงหาและเตรียมความพร้อมการศึกษาเพื่อนำ

ไปสู่อาชีพสุจริตที่นักเรียนคาดหวังได้

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

            1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด

              กระบวนการพัฒนา

            สถานศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่

สถานศึกษากำหนด  ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (EDBA)

            มาตรฐานที่ 2    มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร

                        ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร

                        ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ

            มาตรฐานที่ 14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้นที่กำหนดขึ้น

                        ตัวบ่งชี้ที่ 14.1.1(5)  มีผลการประเมินอัตลักษณ์ผู้เรียน

            โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่

สถานศึกษากำหนด คือ                

            พัฒนาให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยโรงเรียนดำเนินการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน จำนวน 9 ข้อ ได้แก่

๑)    รัก ชาติ ศาสน์ กษัตริย์       ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

๒)    ซื่อสัตย์สุจริต                   ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      
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๓)    มีวินัย                           ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา

๔)    ใฝ่เรียนรู้                        ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

๕)    อยู่อย่างพอเพียง               ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี

๖)    มุ่งมั่นในการทำงาน            ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

๗)    รักความเป็นไทย               ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

๘)    มีจิตสาธารณะ                 ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์

๙)    รักและรับใช้ (ตามนโยบายการศึกษาโรงเรียนคาทอลิก)

            โดยครูผู้สอนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้จะทำหน้าที่ดำเนินการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนเป็นรา

ยบุคคลในหัวข้อที่มีความสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้  โดยคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนทั้ง 9 ข้อนั้น ได้นำไป

บูรณาการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูในแต่ละรายวิชา ดำเนินงานคณะกรรมการนักเรียนที่มาจากกิจกรรม

ประชาธิปไตยในโรงเรียนในการเลือกตั้งประธานนักเรียน จัดกิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่

มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พระบรมราชินี สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ ์พระบรมราชชนนี พ

ระพันปีหลวง จัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  กิจกรรมไหว้ครู และกิจกรรมวันชาติ (วันพ่อ) เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนได้มี

ความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ และได้มีโอกาสแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและครู มุ่งเน้นให้นักเรียนมี

คุณลักษณะ “รักและรับใช้” ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน โดยดำเนินโครงการคุณธรรมนำเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ในหัวข้อ

การอบรม “คุณธรรม รัก รับใช้ สู่โลกกว้าง Chair of Saint Peter  จัดกิจกรรมแห่เทียนจำนำพรรษาเพื่อให้นักเรียนที่นับถือใน

ศาสนาพุทธได้มีโอกาสปฏิบัติตนเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี  งาน SPT. DEE MY MIND ในการอบรมคุณธรรมและการทำ

กิจกรรมเสริมกับชุมชน ครอบครัว สังคม ดำเนินงานปันรักสร้างสุข โดยการเปิดรับบริจาคชุดนักเรียน โดยมีการเปิดรับ

บริจาคสลากกินแบ่งรัฐบาลที่ไม่ถูกรางวัล และแก้วน้ำพลาสติก  โดยสิ่งของที่ได้รับบริจาคจะนำไปมอบต่อโครงการกองทุน

เสื้อผ้ามือสอง มูลนิธิกระจกเงา จ.เชียงราย  วัดโบสถ์วรดิต อ.ป่าโมก จ.อ่างทอง มูลนิธิกระจกเงา กรุงเทพฯ

คลินิกหน่วยกายภาพอุปกรณ์โรงเรียนกายอุปกรณ์สิรินธร กรุงเทพฯ  วัดห้วยหมูและศูนย์สาธารณะสงเคราะห์เด็กพิเศษ

จ.ราชบุรี และวัดพระบาทน้ำพุ จ.ลพบุรีดำเนินงานจิตอาสา การประเมินแบบบันทึกกิจกรรมเยาวชนคนดีผ่านโปรแกรม

google forms สำหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา โดยนักเรียน และผู้ปกครองเป็นผู้ประเมิน และการใช้เครื่องมือ

สมุดกิจกรรมเยาวชนคนดี สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ในแต่ละรายวิชา การบูรณาการคุณค่าพระวรสาร 21

ประการในแผนการจัดการเรียนรู้ของทุกรายวิชาในทุกระดับชั้นเรียน  การจัดการเรียนรู้รายวิชาคริสตศาสนาที่สามารถ

นำหลักธรรมและข้อคิดมาปรับใช้หรือเชื่อมโยงในชีวิตประจำวัน โครงการธนาคารโรงเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะของ

การเป็นผู้ประหยัดและอดออม ดำเนินโครงการกตัญญุตาบูชาครู เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรำลึกถึงพระคุณของคุณครู

กิจกรรมพระวาจานำพาชีวิตที่มีการนำเสนอพระวาจาในช่วงเวลาหลังเคารพธงชาติ อันเป็นข้อคิดที่ดีให้กับนักเรียนนำไป

ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน จัดโครงการคุณธรรมนำเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีในรูปแบบค่ายคุณธรรมของนักเรียนแต่ละระ

ดับชั้น เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมอันดีงาม งานจิตอาสานำรักเมตตาสู่ชุมชน เพื่อจัดกิจกรรมให้นักเรียนระดับชั้นมัธ

ยมศึกษาตอนปลายได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสากับชุมชนและหน่วยงานภายนอก โดยปีการศึกษานี้ได้

ดำเนินกิจกรรมที่โรงเรียนเซนต์เทเรซา แสงทอง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด

จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนประพฤติตนตามอัตลักษณ์ (รักและรับใช้)  เอกลักษณ์ของ

โรงเรียน (เน้นภาษา กิริยางดงาม)  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ประพฤติตนได้อย่างถูกต้อง 
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มีระเบียบวินัยในตนเอง การมีวินัยในห้องเรียนให้ความเคารพครูผู้สอน ประพฤติตนในทางที่ถูกต้องตามหลักศาสนาที่ตนเองนับ

ถือและเคารพต่อสิทธิของบุคคลที่นับถือในศาสนาที่ต่างกัน  เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที่ตนเองนับถือ  มีความจงรักภักดีต่อสถ

าบันชาติ พระมหากษัตริย์ มีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและสังคม

            2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย

            กระบวนการพัฒนา

            สถานศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (EDBA)

            มาตรฐานที่ 2    ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์

                        ตัวบ่งชี้ที่ 2.1.3(7)      คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

                                                   ขั้นพื้นฐานข้อที่ 7 รักความเป็นไทย 

            โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย คือ    

            พัฒนาให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โดยโรงเรียนดำเนินกิจกรรม และโครงการที่ส่งเสริมให้นัก

เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทย ที่มีการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อที่ 7 รักความเป็นไทย  ส่งเสริมให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเขียนตัวเลขไทย 

การจัดการเรียนรู้สาระวรรณคดีเรื่องหลักที่ปรากฏในบทเรียน  นักเรียนมีการท่องบทอาขยานบทหลักของระดับชั้นที่เป็น

สาระความรู้ก่อนเริ่มกิจกรรมการเรียนรู้  และกิจกรรมการประกวดทักษะทางภาษาไทยในกิจกรรมวันสุนทรภู่ และ

วันภาษาไทยของนักเรียนทุกระดับชั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องสมความเป็น

ไทย การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สาระความรู้เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าและความสำคัญเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณี

ศิลปะ วัฒนธรรมไทยในรายวิชาศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ และรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เช่น

การขับร้องเพลงไทย การรำไทย  จัดกิจกรรมสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมไทยเพื่อเป็นการปลูกฝังความเป็นไทย และให้

นักเรียนได้ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี ผ่านกิจกรรมตามวันและประเพณีสำคัญต่าง ๆ ของไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมได้จัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย โดยจัดประเพณีลอยกระทง โดยให้นักเรียนได้รู้จัก

ความเป็นมาของประเพณีลอยกระทงในสมัยสุโขทัย ความงดงามของภูมิปัญญาไทยในการประดิษฐ์กระทง ปลูกฝังให้นักเรียนมีค

วามอ่อนน้อมต่อผู้อาวุโสกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ เช่น กิจกรรมพิธีไหว้ครู  กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  โดยกา

รประเมินนักเรียนด้วยแบบบันทึกกิจกรรมเยาวชนคนดีทั้งรูปแบบออนไลน์และเครื่องมือสมุดบันทึกกิจกรรมเยาวชน

คนดี

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในเรื่องความภูมิใจในท้องถิ่นและ

ความเป็นไทย จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนเห็นความสำคัญคุณค่าของความเป็นไทย

ดังจะเห็นได้จากการเขียนตัวเลขไทยของนักเรียนที่เรียนในวิชาภาษาไทย ซึ่งนักเรียนสามารถเขียนตัวเลขไทยได้อย่างถูกต้องและ

ปฏิบัติจนเป็นกิจวัตร  หรือการท่องบทอาขยานหลักในระดับชั้นก่อนเข้าเรียน  นักเรียนมีความสนใจในขนบธรรมเนียม

วัฒนธรรมและประเพณีไทยซึ่งประเมินได้จากการให้ความสนใจ และความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรม “สืบสานวัฒนธรรมไท

ย” รวมถึงผลการประเมินแบบประเมินกิจกรรมเยาวชนคนด ีและการแสดงออกถึงพฤติกรรมที่แสดงถึงความกตัญญูต่อผู้มีพระคุ

ณ

            3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย

              กระบวนการพัฒนา
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            สถานศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหล

ากหลาย  ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (EDBA)

            มาตรฐานที่ 2    ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์

                        ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

            โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย คือ

            พัฒนาให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โดยโรงเรียนดำเนินการเพื่อพัฒนา

ทักษะชีวิตของนักเรียนให้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ยอมรับในการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โดยการจัดการเ

รียนรู้ในรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อให้นักเรียนได้เห็นถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ  วัย  เชื้อ

ชาติ  ศาสนา  ภาษา  วัฒนธรรม  และประเพณี  กิจกรรมแนะแนวในการให้ข้อมูลและคำแนะนำในการใช้ชีวิต

ร่วมกัน  และมีความเคารพซึ่งกันและกันในสังคม  รู้จักการให้เกียรติ  ไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล  ทำการประเมินนักเรียนด้วยแบ

บประเมิน SDQ เพื่อสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนรายบุคคล  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดแทรกการพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธ

รรมที่เหมาะสมกับวัยของนักเรียนตามนโยบายของโรงเรียนว่าด้วยการจัดการศึกษาตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก 

โครงการคุณธรรมนำเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ในรูปแบบการดำเนินกิจกรรมค่ายคุณธรรม โดยนักเรียนได้มีโอกาสศึกษา เรียนรู้

และรู้จักการแบ่งปัน จัดกิจกรรมวันอาเซียนที่ให้นักเรียนได้เรียนรู้และยอมรับความแตกต่างของวัฒนธรรมต่างชาติ

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในเรื่องการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน

บนความแตกต่างและหลากหลาย จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ พบว่านักเรียนส่วนใหญ่มีความสุข  รู้จักเคารพให้เ

กียรติซึ่งกันและกัน ซึ่งจะเห็นได้จากการที่นักเรียนนับถือศาสนาหรือความเชื่อที่แตกต่างกันแต่บนพื้นฐานของความเป็น

เพื่อน พี่ และน้อง ทำให้สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข  นักเรียนมีความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกันระหว่างเพื่อนในสาย

ชั้นเดียวกัน หรือ ระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง  ซึ่งสามารถปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันได้โดยไม่แบ่งแยกเพศ  วัย  เชื้อชาติ  หรือ

ศาสนา  มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกันในกลุ่มเพื่อน พี่  น้อง  ซึ่งจากพฤติกรรมเหล่านี้ส่งผลให้งานหรือกิจกรรมที่นักเรียน

ปฏิบัติร่วมกันนั้นสำเร็จไปด้วยดี

            4. สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม

              กระบวนการพัฒนา

            สถานศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนในด้านสุขภาวะทางร่างกายลักษณะจิตสังคม  ซึ่งส

อดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (EDBA)

            มาตรฐานที่ 1    ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ     

                        ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ

                        ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 มีน้ำหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน

                        ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยง

                                         ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ

                        ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม

                        ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น

                        ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี / นาฏศิลป์ กีฬา

                                         นันทนาการ ตามจินตนาการ

            โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม
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            พัฒนาสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของนักเรียน โดยโรงเรียนให้ความสำคัญในการพัฒนาสุขภาวะ

ทางร่างกายและสุขภาพจิต  อารมณ์  สังคม  และการแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่น

อย่างมีความสุข  เข้าใจผู้อื่นโดยไม่ขัดแย้ง  ดำเนินงานสวัสดิการนักเรียน  และงานพัฒนาผู้เรียน การจัดการเรียนรู้ในกลุ่ม

สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ทุกระดับชั้นที่เป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อสร้างความรู้และส่งเสริมให้

นักเรียนรักและเห็นความสำคัญในการออกกำลังกายและดูแลสุขภาพตนเองอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอให้เป็นไปตามสุขบัญญัติ 10ป

ระการ มีการทดสอบสมรรถนะทางด้านร่างกายเพื่อบันทึกข้อมูลด้านสุขภาพเบื้องต้น  ดำเนินโครงการกีฬาสี (ตะเบเกม) เพื่อส่งเ

สริมให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการออกกำลังกาย การทำงานร่วมกันอย่างเป็นระบบ จัดโครงการร่วมแรงรวมใจ

ต้านภัยสังคม  โรงเรียนได้รับการบริการจากศูนย์บริการสาธารณสุข 47 เพื่อสร้างสุขอนามัยที่ดีให้ให้แก่นักเรียนเช่น การให้

บริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคมะเร็งปากมดลูก (HPV) เข็มที่ 1  และเข็มที่ 2 สำหรับนักเรียนหญิง การให้บริการฉีดวัคซีน

ป้องกันบาดทะยัก คอตีบ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนในการจัดซื้อนมโรงเรียนสำหรับ

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1– ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ครูประจำชั้นทำการบันทึกน้ำหนัก และส่วนสูงของนักเรียน 

เพื่อประเมินพัฒนาการด้านการเจริญเติบโตของนักเรียน  การจัดกิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพทางกายในการเรียนวิชา

สุขศึกษาและพลศึกษา  ดำเนินกิจกรรมสร้างสรรค์ลานศิลป์โดยเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้านดนตรี

และศิลปะ

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในเรื่องสุขภาวะทางร่างกายและ

ลักษณะจิตสังคม จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนส่วนใหญ่มีสุขภาวะทางร่างกายที่ดี รู้จักดูแล

รักษาสุขภาพของตนเอง  มีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  รู้จักโทษและสามารถปกป้อง

ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ  มีความมั่นใจในการแสดงออกในทางที่ถูกต้อง 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม

1.1 กำหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้อง

ถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.2 กำหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร ์

ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.3 กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 

โรงเรียน
√ -

1.5 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ √ -

2.2 มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง 

ต่อเนื่อง
√ -

2.3 มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

และระบบการนิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง  

พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 5 ยอดเยี่ยม

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ

ผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยง 

วิถีชีวิตจริง
√ -

3.4 กำหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.3 นำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน √ -

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.3 จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม √ -

5.4 จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม

6.1 ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะ 

สมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.4 ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที ่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการ 

บริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

จุดเน้น

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มุ่งพัฒนากระบวนการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลจึงได้ดำเนิน

การกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ต่าง ๆ เพื่อนำไปสู่การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาแบบต่อเนื่อง 5 ปี (พ.ศ.2565-2569)  เพื่อนำไปสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปฏิทินปฏิบัติงาน

ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เป็นระบบ เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่าง

รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยการจัดทำแผนพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่ครอบคลุมกับหลักสูตรแกนกลางซึ่งได้รับการ
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รับรองจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา พร้อมมุ่งเน้นพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพโดยการอบรม สัมมนาในด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และเทคโนโลยี รวมถึงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันระหว่างครูแล

ะบุคลากรเพื่อนำผลลัพธ์ที่ได้ไปพัฒนากระบวนการจัดการเรียนให้เกิดประสิทธิภาพแก่นักเรียน ส่งเสริมการจัดสภาพ

แวดล้อมทางกายภาพและสังคมให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนให้มีประสิทธิภาพ

กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2565 - 2569 โดยกำหนดยุทธศาสตร ์ที่ 6 และ 7 คือ ยุ

ทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วย

มาตรฐานสากล  โดยมีหน่วยงานหลักคือ หน่วยงานมาตรฐานคุณภาพการศึกษา หน่วยงานนโยบายและแผน หน่วยงาน

พัฒนาหลักสูตร หน่วยงานนิเทศการศึกษา หน่วยงานปกครองนักเรียน หน่วยงานวิจัยและพัฒนา หน่วยงานบุคลากร

หน่วยงานอาคารสถานที่ และหน่วยงานส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน  และหน่วยงานร่วมคือ หน่วยงานเทคโนโลยี

สารนเทศ หน่วยงานพัฒนาผู้เรียน หน่วยงานคุณธรรมจริยธรรม หน่วยงานเทคโนโลยีสารสนเทศ รับผิดชอบในการพัฒนา

สถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และพัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล ตามยุทธศาสตร์ และ

พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปี   

ด้านที่ 2 โดยมีหน่วยงานรับผิดชอบคือ ฝ่ายบริหารทั่วไป ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายกิจการนักเรียน และฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

          2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ให้มีการพัฒนา เป้าหมาย วิสัยทัศน์และ

พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานสถานศึกษา (EDBA)

          มาตรฐานที่ 12   สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

                     ตบช. 12.1       กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

                     ตบช. 12.2       จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพ

                                         ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

          โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาให้สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน

          โรงเรียนมีการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาแบบต่อเนื่อง 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569) โดยครูและบุคลากร

ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ซึ่งทำการศึกษาข้อมูลจากการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจำเป็นของสถานศึกษาในรูปแบบ

การทำ  SWOT  โดยใช้ข้อมูลจากแบบสอบถามคณะครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน จากนั้นนำผลวิเคราะห์

ข้อมูลมากำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์และ    กลยุทธ์ในการดำเนินงานของโรงเรียนให้มี

ความสอดคล้องกับกับบริบทของสถานศึกษาและมีความก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม กำหนดมาตรฐานการศึกษา

ของโรงเรียน ดำเนินการวิเคราะห์มาตรฐานและตัวบ่งชี้ รวมถึงกำหนดภาระงาน กิจกรรม โครงการที่ตอบสนองวิสัยทัศน์

พันธกิจ เป้าหมาย นโยบาย ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา โดยมีจุดเน้นในการบริหารจัดการ

ผู้เรียน บุคลากร และสถานศึกษาที่สะท้อนคุณภาพความสำเร็จที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล นำเสนอแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเสนอต่อคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเพื่อลงนามเห็นชอบ

และประกาศให้ครู บุคลากร ผู้เกี่ยวข้องทราบ โดยมีการเผยแพร่ต่อสาธารณชนผ่านทางป้ายประกาศ และเว็บไซต์ของ

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี

          ผลการดำเนินงาน
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          โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาที่มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย นโยบาย ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ที่มีคว

ามสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

บริหารสถานศึกษา ซึ่งสามารถนำข้อมูลไปสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปฏิทินปฏิบัติงานประจำปีของโรงเรียนที่เป็น

แนวทางในการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตามโครงสร้างการบริหาร

ของโรงเรียน

          2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีพัฒนากระบวนการบริหารจัดการให้มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา โดยจัด

กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา ดังนี้

          โรงเรียนมีการกำหนดโครงสร้างบริหารงานโรงเรียนอย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม มีการกระจายอำนาจในการบริหารจัดการจากผู้บริหาร สู่ผู้ช่วยผู้อำนวยการ และครูผู้ปฏิบัติการสอน เพื่

อนำไปสู่การบริหารจัดการภายในโรงเรียนได้อย่างเป็นระบบ มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และ

เป้าหมายด้านต่าง ๆ ในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแบบต่อเนื่อง 5 ปี (พ.ศ.2565 – 2569) ที่มีจุดเน้นในการ

พัฒนานักเรียน ครู บุคลากร และสถานที่ จากนั้นนำข้อมูลจากแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนสู่การจัดทำแผน

ปฏิบัติการประจำปี และปฏิทินปฏิบัติงานโรงเรียน มีการกำหนดภาระงาน / กิจกรรม / โครงการที่สอดคล้องตาม

ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ รวมถึงวิธีการดำเนินงานอย่างชัดเจน มีการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งครูและบุคลากรเพื่อกำหนดบทบาท

หน้าที่ในการดำเนินงาน กำหนดการใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่างคุ้มค่าสอดคล้องกับเป้าหมายของกิจกรรมและ

โครงการ กำกับติดตามผลการประเมินการดำเนินงานของกิจกรรมและโครงการ มีการจัดทำข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน

ที่มีคุณภาพด้วยวิธีการรวบรวมข้อมูล และผลสรุปการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการจากฝ่ายต่าง ๆ แล้วนำมาจัดเก็บเป็น

ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนเพื่อใช้ในการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนในด้านต่าง ๆ ต่อไป และทำการเผยแพร่

สู่สาธารณชนผ่านทางเว็บไซต์ของโรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ธนบุรี มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนโดยใช้มาตรฐาน

การศึกษาของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ (EDBA) เป็นมาตรฐานในการบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียน

ซึ่งมีความครอบคลุมกับมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดของสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการกำหนด

หน่วยงานรับผิดชอบดำเนินงานรายมาตรฐานทุกตัวบ่งชี้และประเด็นการพิจารณา กำหนดค่าเป้าหมายในการดำเนินงานตามมา

ตรฐานและตัวบ่งชี้ ดำเนินการปฏิบัติภาระงานประจำ กิจกรรม โครงการของแต่ละหน่วยงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปีการศึกษาและปฏิทินปฏิบัติงานโรงเรียน สรุปผลการดำเนินงานของหน่วยงาน แต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายในที่มีหน้าที่ประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน จากนั้นมีการนำผลกา

รดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา (SAR) นำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเพื่อลงนามให้ความเห็นชอบและเผยแพร่สู่สาธารณชน จา

กนั้นทำการบันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (ESAR) ของสำนักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา และดำเนินการประชุมเพื่อรับทราบแนวทาง

ผลการดำเนินงานของโรงเรียนตามวาระจำนวน 4 ครั้งต่อปีการศึกษา มีการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโรงเรียนเพื่อวางแผ

นบริหารจัดการงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ ของโรงเรียนเพื่อนำไปสู่การประชุมครูประจำเดือนเพื่อชี้แจงรายละเอียด

และติดตามผลการดำเนินงาน

          ผลการดำเนินงาน

          โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาที่ดี โดยมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแบบต่อเนื่อง 5 ปี แผ
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นปฏิบัติการประจำปี ปฏิทินปฏิทินงานโรงเรียนที่เป็นแนวทางในการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการ มีระบบข้อมูลสาร

สนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่นำผลกา

รประเมินไปจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียนที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา

และเผยแพร่ต่อต้นสังกัดและสาธารณชน มีบันทึกการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา บันทึกการประชุม

คณะกรรมการดำเนินงานโรงเรียน และบันทึกการประชุมครูประจำเดือนเพื่อนวางแผนและดำเนินการตามระบบริหารจัดการภา

ยในโรงเรียน 

          2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ให้มีการพัฒนาในด้านการดำเนินงานพัฒนา

วิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา ดังนี้

          โรงเรียนมีการกำหนดแผนพัฒนาด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โดยมีแผนงานพัฒนาหลักสูตรเพื่อจัดทำแล

ะปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาที่มีองค์ประกอบครบถ้วนสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง และเสนอต่อคณะกรรมการ

บริหารโรงเรียนเพื่อพิจารณาและร่วมลงนามให้ความเห็นชอบ จากนั้นนำสู่การจัดทำแผนการเรียนรู้ โดยแผนงานได้กำหนด

ภาระงานไว้อย่างชัดเจนเพื่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนทุกด้าน สาระการเรียนรู้ขอ

งหลักสูตรมีความสอดคล้องกับเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางตอบสนองความต้องการของผู้เรียน มีการกำหนดให้

ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) มีกา

รบูรณาการคุณค่าพระวรสาร 21 ประการในแผนการจัดการเรียนรู้ของครูทุกรายวิชา จัดหลักสูตรการเรียนเพื่อ

ตอบสนองความต้องการของนักเรียนและผู้ปกครอง ได้แก่

          ระดับประถมศึกษา

          1. หลักสูตร Academic Program (AP) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พุทธศักราช 2551 ให้นักเรียนพัฒนาด้านภาษาอังกฤษกับครูต่างชาติ 2 คาบ/สัปดาห์ และเสริมการจัดการเรียนรู้ด้าน

เทคโนโลยีวิทยาการคำนวณ 1 คาบ/สัปดาห์ ส่งเสริมการทักษะด้านภาษาจีน 1 คาบ/สัปดาห์ ส่งเสริมกิจกรรมจินตคณิต

1 คาบ/สัปดาห์    

          2. หลักสูตร Mini Intensive Program (Mini IP) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และให้นักเรียนพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษในบริบทวิชาต่าง ๆ เรียนกับชาวต่างชาติ และ

ครูผู้เชี่ยวชาญด้านภาษา จำนวน 6 คาบเรียน/สัปดาห์ โดยแบ่งเป็น วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารกับครูต่างชาติ 2 คาบ

/สัปดาห์ เรียนกับครูผู้เชี่ยวชาญด้านภาษา รายวิชาภาษาอังกฤษเสริม 2 คาบ/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษในบริบทวิทยาศาสตร์

1 คาบ/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษในบริบทคณิตศาสตร์ 1 คาบ/สัปดาห์ และเสริมการจัดการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีวิทยาการ

คำนวณ 1 คาบ/สัปดาห์ ส่งเสริมการทักษะด้านภาษาจีน 1 คาบ/สัปดาห์ ส่งเสริมกิจกรรมจินตคณิต 1 คาบ/สัปดาห์

          3. หลักสูตร Intensive Program (IP) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พ.ศ. 2551 และให้นักเรียนพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษในบริบทวิชาต่าง ๆ เรียนกับชาวต่างชาติ จำนวน 12 คาบเรียน

/สัปดาห์ โดยแบ่งเป็น ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 3 คาบ/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3 คาบ/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษ

ในบริบทวิทยาศาสตร์ 2 คาบ/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษในบริบทคณิตศาสตร์ 2 คาบ/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษในบริบทสุขศึกษา

1 คาบ/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษในบริบทเทคโนโลยี 1 คาบ/สัปดาห์ และเสริมการจัดการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีวิทยาการ

คำนวณ 1 คาบ/สัปดาห์ ส่งเสริมการทักษะด้านภาษาจีน 1 คาบ/สัปดาห์ ส่งเสริมกิจกรรมจินตคณิต 1 คาบ/สัปดาห์

          ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
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          1. หลักสูตร Academic Program (AP) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พ.ศ. 2551 ให้นักเรียนพัฒนาด้านภาษาอังกฤษกับครูต่างชาติ 2 คาบ/สัปดาห์ และเสริมการจัดการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี

วิทยาการคำนวณ 1 คาบ/สัปดาห์ และส่งเสริมการทักษะด้านภาษาจีน 1 คาบ/สัปดาห์

          2. หลักสูตร Mini Intensive Program (Mini IP) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และให้นักเรียนพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษในบริบทวิชาต่าง ๆ เรียนกับชาวต่างชาติ และ

ครูผู้เชี่ยวชาญด้านภาษา จำนวน 7 คาบเรียน/สัปดาห์ โดยเรียนกับครูต่างชาติวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 คาบ

/สัปดาห์ และเรียนกับครูผู้เชี่ยวชาญด้านภาษา รายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน 3 คาบ/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษเสริม 1 คาบ

/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษในบริบทวิทยาศาสตร์ 1 คาบ/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษในบริบทคณิตศาสตร์ 1 คาบ/สัปดาห์ 

และเสริมการจัดการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีวิทยาการคำนวณ 1 คาบ/สัปดาห์ และส่งเสริมการทักษะด้านภาษาจีน 1 คาบ

/สัปดาห์

          ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

          1. หลักสูตรวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พ.ศ. 2551 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมถึงการส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษ

กับครูต่างชาติ 2 คาบ/สัปดาห์ ภาษาอังกฤษกับผู้เชี่ยวชาญด้านภาษา 2 คาบ/สัปดาห์ ส่งเสริมทักษะภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 1 

คาบ/สัปดาห์ และส่งเสริมกิจกรรมที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีวิทยาการคำนวณ

          2. หลักสูตรคณิตศาสตร์ – ภาษาอังกฤษ จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พ.ศ. 2551 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านคณิตศาสตร์ ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษกับครูต่างชาติและครูผู้เชี่ยวชาญ

ด้านภาษา 6 คาบ/สัปดาห์ ส่งเสริมทักษะภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 1 คาบ/สัปดาห์ และส่งเสริมกิจกรรมที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีวิท

ยาการคำนวณ

          นอกจากนี้ยังมีการจัดรายวิชาเพิ่มเติมอย่างหลากหลายและตอบสนองกับสถานการณ์ปัจจุบัน เช่น การจัดการเรียนรู้ใน

รูปแบบ STEM วิชาภาษาจีนกลาง วิชาจินตคณิต รวมถึงกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก่ ลูกเสือ เนตรนารี /

นักศึกษาวิชาทหาร / แนะแนว / ชมรม

          ผลการดำเนินงาน

          โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีองค์ประกอบครบถ้วนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561) ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน โดยครูผู้สอน

นำไปสู่กระบวนการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีความครอบคลุมกับสาระการเรียนรู้แกนกลาง มีหลักสูตรการเรียน

ที่หลากหลายและทันสมัยสำหรับพัฒนาด้านวิชาการให้แก่นักเรียน มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ให้นักเรียนเกิดทักษะ

ความรู้เพิ่มเติม

          2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

          กระบวนการพัฒนา      

          โรงเรียนมีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ เพื่อมุ่งเน้นให้มีความรู้

ความเข้าใจในเป้าหมายของคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตร เชื่อมโยงเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียนและมาตรฐานการเรียนรู้ของหลั

กสูตรสถานศึกษากับแผนการจัดการเรียนรู้ โดยครูมีการจัดทำแผนการเรียนรู้อย่างเหมาะสม มีกระบวนการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้และวิธีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย  จัดโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรเพื่อพัฒนาครูและ

บุคลากร  ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งการอบรมภายในโรงเรียนและจากหน่วยงานภายนอก (ร

อใส่ตัวอย่างการอบรม) เพื่อให้ครูและบุคลากรได้มีการพัฒนาตนเองตามกลุ่มสาระฯ และนำไปผลการอบรมไปจัดกิจกรรมการเรี
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ยนรู้สำหรับนักเรียนที่มีความหลากหลาย และทันเหตุการณ์ปัจจุบัน จัดกิจกรรม SPT. Research Fair เพื่อให้ครูได้ทำวิจัยที่เกิด

จากการศึกษาปัญหาของนักเรียนในแต่ละด้าน แล้วกำหนดเครื่องมือในการแก้ไขปัญหาให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์หรือศักยภาพด้าน

ต่าง ๆ ในทางที่ดีขึ้น ดำเนินการส่งครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรมทางด้านวิชาการ คุณธรรม

จริยธรรม เทคโนโลยี ที่จัดโดยสถาบันการศึกษาหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากร

จัดกิจกรรมนิเทศการสอนภายในเพื่อทำการนิเทศการสอนของครูผู้สอนแบบกัลยาณมิตร โดยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ

นิเทศที่สอดคล้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อมุ่งเน้นให้ครูพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายและทันสมัยโดยมี

การให้คำชื่นชมในกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มีความโดดเด่น น่าสนใจ และอยู่ในรูปแบบ Active Learning พร้อมให้

ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์แก่ครูผู้สอน เพื่อนำไปสู่การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพให้กับนักเรียนมากยิ่งขึ้น

นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมนิเทศสัญจรของคณะครูโรงเรียนในเขตการศึกษาที่ 3 ของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ  ได้แก่ โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี โรงเรียนพระแม่สกลสงเคราะห์ โรงเรียนแม่พระประจักษ์

โรงเรียนซางตาครู้สศึกษา โรงเรียนเซนต์แมรี่ พระประแดง โรงเรียนคาเบรียลอุปถัมภ์ เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ระหว่างโรงเรียนของครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และสามารถนำผลของการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไปพัฒนากระบวนกา

รจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น จัดกิจกรรม PLC ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้คณะครู

ในแต่ละกลุ่มสาระได้นำเสนอความรู้ของตนเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และทักษะความรู้ด้านต่าง ๆ ในการนำไป

ใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้แต่ละระดับชั้นตามสถานการณ์

          ผลการดำเนินงาน

          จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการอบรมเพื่อพัฒนา

ศักยภาพและความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีพัฒนาการด้านวิชาชีพทั้งด้านวิชาการ คุณธรรม

จริยธรรม เทคโนโลยี เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้องค์ความรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ทางด้านวิชาชีพ และสามารถนำผล

การพัฒนาไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

          2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ โดยมีการ

จัดทำ ปรับปรุง และพัฒนาด้านอาคารสถานที่ รวมถึงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างสม่ำเสมอและต่อเ

นื่อง พัฒนาอาคารสถานที่ให้มีความสะอาด ถูกสุขลักษณะอนามัยตามมาตรฐานสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม จัดให้มี

อาคารเรียน ห้องเรียน ที่เพียงพอและมีความปลอดภัย ภายในห้องเรียนมีแหล่งเรียนรู้จากป้ายนิเทศที่ประกอบด้วย

สาระความรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับระดับชั้นของนักเรียน บริเวณอาคารเรียนมีการจัดป้ายนิเทศ

รวมถึงป้ายต่าง ๆ ที่ให้สาระความรู้เพิ่มเติมที่นักเรียนสามารถที่จะศึกษาเรียนรู้ในขณะที่อยู่นอกห้องเรียนได้ 

มีห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ที่มีความเหมาะสมและทันสมัยสำหรับให้นักเรียนได้ศึกษาพัฒนาทักษะอย่างครบถ้วน เช่น

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องดนตรีไทย – นาฏศิลป์ ห้องฟิสิกส์ ห้องชีววิทยา ห้องสมุด ซึ่งนักเรียนสามารถใช้ศึกษาได้ในราย

วิชาที่มีการจัดการเรียนรู้ หรือในช่วงเวลาที่นักเรียนต้องการค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม มีโครงการพัฒนาซ่อมแซมอาคาร

และสถานที่ ซึ่งประกอบไปด้วย กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่ กิจกรรมซ่อมบำรุงระบบไฟ กิจกรรมซ่อมบำรุงระบบประปา

และสาธารณูปโภค กิจกรรมซ่อมบำรุงระบบเครื่องปรับอากาศ กิจกรรมซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ เพื่อเป็นการสำรวจความพร้อม

ของอาคาร สถานที่ วัสดุ – ครุภัณฑ์และดำเนินการซ่อมแซมปรับปรุง ให้อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งานได้ดีตลอดเวลา

ดำเนินงานบำรุงดูแลรักษาสวนหย่อมและสภาพแวดล้อมให้บรรยากาศภายในโรงเรียนมีความร่มรื่น โดยดูแลต้นไม้และ

สิ่งแวดล้อมให้มีความสวยงามสมบูรณ์  รวมถึงงานบำรุงดูแลรักษาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนเพื่อให้มีสวนความรู้สำหรับ
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ให้นักเรียนได้ศึกษานอกห้องเรียน มีการปรับปรุงทาสีสนามกีฬาบาสเกตบอล และ สนามกีฬาฟุตซอล สำหรับให้นักเรียน

ได้ปฏิบัติกิจกรรมทางด้านกีฬาและสันทนาการทั้งในช่วงการจัดการเรียนรู้รายวิชาพลศึกษา และนอกเวลาที่นักเรียนต้องการ

ได้ออกกำลังกาย ปรับปรุงเวทีบริเวณลานอเนกประสงค์อาคารศิลาให้มีความพร้อมและคงทน สำหรับให้นักเรียนได้แสดงออกถึง

ความสามารถในกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมการเรียนรู้หรือโครงการตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และฝ่ายต่าง ๆ จัดทำ

โครงการซ่อมแซมพื้นลานอเนกประสงค์อาคารศิลาโดยการเทพื้นคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให้มีความพร้อมในการใช้งาน

ดำเนินการปรับปรุงตัวหนอนทางเดินเข้าด้านข้างโรงอาหารและรื้อถอน ติดตั้งตาข่ายกันนกอาคารศิลา อาคารนาวา

และอาคารมานนา ดำเนินการจัดเตรียมจุดทิ้งขยะอย่างครอบคลุม มีจุดล้างมือบริเวณด้านข้างอาคารศิลา สวนความรู้

และโรงอาหารให้นักเรียนอย่างพอเพียงต่อความต้องการ มีการติดตั้งเครื่องกรองน้ำบริเวณโรงอาหารเพื่อให้บริการแก่

นักเรียน ครู และบุคลากร  จัดระบบการจราจรภายในโรงเรียนให้ปลอดภัย โครงการจัดทำสติ๊กเกอร์รถเข้า – ออก โรงเรียน

เพื่อความปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรมอบรมและฝึกซ้อมการป้องกันภัยให้แก่นักเรียน

ครู และบุคลากรตามสถานการณ์ต่าง ๆ โดยกำหนดสถานที่ภายในบริเวณอาคาร และใช้สนามกีฬาของโรงเรียนเป็น

จุดรวมพล เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรสามารถปฏิบัติตนได้อย่างปลอดภัยและถูกต้องเมื่อเกิดเหตุการณ์ภัยต่าง ๆ

          ผลการดำเนินงาน

          จากการดำเนินงาน ส่งผลให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อาคารเรียน ห้อ

งปฏิบัติมีจำนวนเพียงพอ มั่นคง แข็งแรง สะอาด และปลอดภัยต่อการใช้บริการ ภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน

ห้องเรียนและนอกห้องเรียนได้รับการดูแลปรับปรุงให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้

          2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด

การเรียนรู้ทีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา มีการสำรวจและศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงานใน

โรงเรียนจากนั้นนำเสนอต่อคณะผู้บริหารเพื่อดำเนินการจัดหา และติดตั้งเทคโนโลยีระบบสารสนเทศเพื่อใช้ในการสนับสนุนบริห

ารจัดการและการจัดการเรียนรู้ มีการดำเนินงานรวบรวมข้อมูลของสารสนเทศพื้นฐานจากการดำเนินงาน โครงการ

กิจกรรมของฝ่ายต่าง ๆ แล้วทำการบันทึกข้อมูลอย่างเป็นระบบหมวดหมู่ผ่านทางเว็บไซต์เพื่อให้ครู บุคลากร นักเรียน

ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องสามารถใช้ประโยชน์ของข้อมูลสารสนเทศผ่านทางเว็บไซต์ได้อย่างรวดเร็วและมีความเป็นปัจจุบัน

มีการปรับปรุงระบบฐานข้อมูลเว็บไซต์ของโรงเรียนให้มีความทันสมัยและเป็นปัจจุบัน ดำเนินงานจัดทำ ปรับปรุง พัฒนาสื่อ

ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่สู่สาธารณะผ่านช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์โรงเรียน www.spts.ac.th , Facebook ,

YouTube และป้ายไวนิล / ป้ายนิเทศติดบริเวณภายในโรงเรียนตลอดปีการศึกษา ดำเนินการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสน

เทศเพื่อการบริหาร โดยการจัดทำ Line official เพื่อดำเนินการกิจกรรมต่าง ๆ ของทางโรงเรียน ได้แก่ แจ้งซ่อมและ

ขอใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ แจ้งซ่อมของฝ่ายบริการ ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของทางโรงเรียน รายงานการมาเรียน

ของนักเรียนให้ผู้ปกครองทราบ การให้คะแนนสำหรับนักเรียนที่มีความประพฤติดี ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน และ

การหักคะแนนสำหรับนักเรียนที่มีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์และไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน และบันทึกสถิติการมา

เรียนของนักเรียนในแต่ละวัน ดำเนินการบริการโสตทัศนูปกรณ์ในการดูแล รักษา และปรับซ่อมโสตทัศนูปกรณ์ เครื่องมือ

สื่อสารของโรงเรียน ระบบเสียงตามสาย เครื่องขยายเสียง โทรทัศน์ ในการให้บริการและสนับสนุนการประชุม อบรม

สัมมนา และการแสดงนิทรรศการโอกาสต่าง ๆ ของโรงเรียน ปรับปรุงและติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) จากระบบอนาล็อก

เป็นระบบดิจิทัล (IP) จำนวน 128 ตัว ภายในบริเวณพื้นที่ทั่วไป และห้องเรียนอาคารนาวา ติดตั้งจอทีวีขนาดใหญ ่(จอ LED) ขน

าด 8 x 5 เมตร บริเวณเวทีลานอเนกประสงค์ อาคารศิลา จำนวน 1 จอ สำหรับใช้ในกิจกรรม โครงการต่าง ๆ
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ของทางโรงเรียน ดำเนินงานระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต โดยมีระบบอินเตอร์เน็ต Leased Line ให้บริการโดย

บริษัทโทรคมนาคมแห่งชาติ จำกัด (มหาชน) หรือ NT 200/200 mbps ซึ่งมีจุดรับสัญญาณ wifi อาคารตรีเอกภาพ จำนวน 3 จุ

ด อาคารศิลา จำนวน 17 จุด อาคารมานนา จำนวน 2 จุด บริเวณซุ้มแอร์ จำนวน 1 จุด อาคารนาวา จำนวน 18 จุด

โครงการจัดทำบัตรนักเรียนให้แก่ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาสำหรับใช้ในการบันทึกเวลาการมาเรียนของ

นักเรียน และการใช้จ่ายซื้อสินค้าและบริการภายในโรงเรียนแบบระบบ Food Court

          ผลการดำเนินงาน

          จากการดำเนินงานส่งผลให้โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการที่มีความทันสมัย

มีระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนในการบริหารจัดการพัฒนาการจัดการศึกษา เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียน

ผ่านทาง Website , Facebook และ YouTube ของโรงเรียน ทำให้ผู้เข้าชมสามารถทราบถึงข่าวสาร กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 

ของโรงเรียนได้อย่างเป็นปัจจุบัน โรงเรียนมีเทคโนโลยีสำหรับบริหารจัดการเรียนรู้ที่มีความทันสมัย ส่งผลให้นักเรียน ครู

และบุคลากรสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนและบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 63

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์

ใช้ในชีวิตได้
90.00 50 79.37 ดีเลิศ

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 

ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน 

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง

√ - 63

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง √ - 63

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความ 

จำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ
- √ 0

1.4 ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป 

องค์ความรู้ และนำเสนอผลงาน
√ - 63

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถนำไปประ

ยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้
√ - 63

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ 90.00 63 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ √ - 63

2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ √ - 63

2.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ

ที่หลากหลาย
√ - 63

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 90.00 63 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏ ิ

สัมพันธ์เชิงบวก
√ - 63

3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 

และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง

มีความสุข

√ - 63

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 90.00 63 100.00 ยอดเยี่ยม

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

อย่างเป็นระบบ
√ - 63

4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที ่

เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้
√ - 63

4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน √ - 63
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

การวัดและประเมินผล

4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการ

เรียนรู้
√ - 63

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัด

การเรียนรู้
90.00 63 100.00 ยอดเยี่ยม

5.1 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประส

บการณ์ในการจัดการเรียนรู้
√ - 63

5.2 นำข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัด

การเรียนรู้ของตนเอง
√ - 63

สรุปผลการประเมิน 95.87 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

จุดเน้น

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มุ่งพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถในด้านการจัด

การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยส่งเสริมให้ครูได้มีการพัฒนาตนเองทางด้านวิชาชีพและอัตลักษณ์ขององค์กรอย่าง

ต่อเนื่องเพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่นักเรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อนำไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล

กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2565 – 2569 โดยกำหนดยุทธศาสตร์ที่ 5

คือ พัฒนาคร ูบุคลากรให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ โดยมีหน่วยงานหลักคือ หน่วยงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ (8 กลุ่มสาระฯ) ห

น่วยงานสื่อและนวัตกรรมการสอน หน่วยงานวิจัยและพัฒนา หน่วยวัดและประเมินผล หน่วยงานบุคลากร และร่วมคือ

หน่วยงานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา หน่วยงานเทคโนโลยีสารสนเทศ รับผิดชอบในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียน

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามยุทธศาสตร์ และพัฒนามาตรฐานที ่ 3 ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามแผนปฏิ

บัติการประจำปีด้านที่ 2 โดยมีหน่วยงานรับผิดชอบคือ ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายบริหารทั่วไป และฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

          3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี พัฒนาการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์

ในชีวิตได้ โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา ดังนี้

          โรงเรียนมุ่งพัฒนา และส่งเสริมให้ครู และบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยครูผู้ส

อนทุกกลุ่มสาระเรียนรู้ทำการศึกษาหลักสูตรของสถานศึกษา โครงสร้างรายวิชา สาระการเรียนรู ้และตัวชี้วัดในรายวิชาที่ครูได้รั

บมอบหมาย จากนั้นจัดทำประมวลรายวิชาเพื่อกำหนดภาระงานและกิจกรรมสำหรับการวัดและประเมินผล ออกแบบจัดทำแผ
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นการจัดการเรียนรู้ที่มีกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนและตัวชี้วัดของหลักสูตร

สถานศึกษา ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้กระบวนการคิดในด้านต่าง ๆ เช่น การคิดสร้างสรรค์ การคิด

วิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ผ่านการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ โดยเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งแผนการจัดการเรียนรู้ได้รับการตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมในการจัดกระบวนการ

เรียนรู้จากหัวหน้ากลุ่มสาระฯ ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ และผู้อำนวยการ ก่อนที่ครูผู้สอนจะนำไปสู่การจัด

การเรียนรู้ ครูมีการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย เช่น การใช้เกมเพื่อการศึกษาประกอบการเรียนรู้  หรือ

การแสดงบทบาทสมมุติ ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ เพื่อกระตุ้นความสนใจของนักเรียน และมุ่งเน้นให้นักเรียนได้ลงมือ

ปฏิบัติจริง โดยประเมินได้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภายในห้องเรียน และการนิเทศการสอนภายในของครู จัดกิจกรรม

การเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ดังเช่น กิจกรรมการพูดสื่อสารในรูปแบบต่าง ๆ ของรายวิชาภาษาไทย  กิจกรรมทัก

ษะคณิตศาสตร์ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนได้เกิดกระบวนการคิดและสามารถนำเอาความรู้ไปปฏิบัติจริง ได้ กิจกรรมโครงงาน

และการทดลองทางด้านวิทยาศาสตร์ กิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาการงานอาชีพที่นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติชิ้นงานด้วยตนเอง

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ทางด้านกีฬาในกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา กิจกรรมการเรียนรู้ทางด้านดนตรี ศิลปะ

และนาฏศิลป์ และกิจกรรมการสื่อสารในรายวิชาภาษาต่างประเทศ การจัดกิจกรรมโครงงานของนักเรียนระดับชั้นมัธยม

ศึกษาตอนปลาย ซึ่งกิจกรรมการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับวัยและศักยภาพของนักเรียน

          ผลการดำเนินงาน

          จากการดำเนินงานการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ส่งผลให้ครูมีความเข้าใจในหลักสูตรสถานศึกษา โครงสร้างรายวิชา มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัด

ของรายวิชา มีการพัฒนาการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีรูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มีความหลากหลาย โดย

ในกิจกรรมการเรียนรู้นั้นมุ่งเน้นคุณภาพผู้เรียนให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริงตามการจัดการเรียนรู้ราย

วิชาต่าง ๆ ซึ่งสังเกตได้จากพฤติกรรมของนักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ที่นักเรียนได้มีโอกาสได้ปฏิบัติจริง

และการนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน

          3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่

เอื้อต่อการเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ภายในโรงเรียน รว

มถึงมีการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยมีการจัดกิจกรรมประกวดสื่อการเรียนการสอน เพื่อให้ครูทุก

คนได้ผลิตสื่อนวัตกรรมสำหรับนำมาใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ทั้งในรูปแบบสื่อประดิษฐ์ทำมือ และสื่อออนไลน์ มีการ

สนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศด้านโสตทัศนูปกรณ์ ได้แก่ โทรทัศน์ คอมพิวเตอร์ และการให้บริการด้านเครือข่ายอินเตอร์

เน็ตความเร็วสูงที่ครอบคลุมอาคารเรียน ห้องเรียน รวมถึงแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ภายในโรงเรียน เพื่อให้ครูได้ใช้สื่อเทคโนโลยี

หรือแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ จัดอบรมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา โดยสำรวจความ

ต้องการของครูและบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับหัวข้อในการอบรมเพื่อนำประโยชน์มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ซึ่งในปีการ

ศึกษา 2566 นี้ ครูได้รับการอบรมในหัวข้อการออกแบบโปสเตอร์ด้วยโปรแกรม Canvas การทำสื่อด้วย AI และวิธีการเก็บ

งานต่าง ๆ ใน Google Doc. นอกจากนี้ครูยังมีการใช้แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ภายในโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียน

เช่น การค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือ หรือ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในห้องสมุดของโรงเรียนทั้งในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียน 

การจัดการเรียนรู้รายวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ และวิทยาการคำนวณในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ กิจกรรมการทดลอง

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในห้องฟิสิกส์และห้องชีววิทยา สวนความรู้ และแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ  กิจกรรมกีฬาและ
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สันทนาการบริเวณสนามกีฬาบาสเกตบอล และสนามกีฬาฟุตซอล การจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนได้ค้นคว้าหรือเกิด

ประสบการณ์จริงบริเวณสวนความรู้ของโรงเรียน  รวมถึงการให้นักเรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้บริเวณ

โดยรอบโรงเรียน เช่น ป้ายนิเทศกุล่มสาระการเรียนรู้ หอระฆัง โบสถ์วัดธรรมาสน์นักบุญเปโตร ห้องสหการ ธนาคารโรงเรียน ห้

องพยาบาล ห้องธุรการ

          ผลการดำเนินงาน

          จากการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการ ส่งผลให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในด้านการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศในประดิษฐ์สื่อนวัตกรรมที่มีความหลากหลายน่าสนใจ เช่น สื่อที่ประดิษฐ์มือ สื่อเทคโนโลยีโดยใช้

โปรแกรม Powerpoint , Canvas , เกม Kahoots แล้วนำไปใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ รวมถึง

มีการใช้แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ภายในโรงเรียนในการจัดการเรียนเพื่อส่งผลให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงอย่างคุ้มค่า

ซึ่งสังเกตได้จากแผนการจัดการเรียนรู้ที่ปรากฏการใช้สื่อในการจัดการเรียนรู้  การนิเทศการสอนภายในสถานศึกษา

และผลการประเมินกิจกรรมประกวดสื่อการเรียนการสอน

 

          3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้มี

การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ มีการวิเคราะห์ข้อมูลของ

นักเรียนรายบุคคลโดยใช้แบบประเมิน SDQ จากนั้นนำข้อมูลที่ได้ประเมินไปใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา

ศักยภาพของนักเรียน ออกแบบการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ ครูมีการสร้างปฏิสัมพันธ์เชิงบวก โดยมุ่งเน้นกา

รให้เกียรติซึ่งกันและกันระหว่าง ครูกับนักเรียน นักเรียนกับนักเรียน เช่น กิจกรรมการทักทายกันในยามเช้า หรือการแสดงความ

เคารพสิทธิซึ่งกันและกัน มุ่งเน้นจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก เด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ โดยผ่าน

รายวิชาจริยะ การอบรมภายในห้องเรียน โดยเน้นรูปแบบการพูดคุย สนทนาอย่างเป็นกันเอง เพื่อให้นักเรียนรู้สึกได้ถึง

ความปลอดภัยในห้องเรียนและกล้าที่จะพูด หรือปรึกษากับครูและบุคคลอื่น ๆ อบรมและพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ให้

เกิดกับนักเรียนผ่านการจัดการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชา มีการเสริมแรงให้กับนักเรียนเชิงบวก เช่น การให้คำชื่นชมเมื่อประสบควา

มสำเร็จ หรือให้กำลังใจเมื่อเกิดความผิดพลาด ให้คำแนะนำ และร่วมเป็นที่ปรึกษาในการแก้ไขปัญหาของนักเรียนทั้งด้านการเรีย

น และคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค ครูประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่นักเรียน เสริมสร้างให้นักเรียนเห็น

คุณค่าของความสามัคคีกลมเกลียวกันในการเป็นสมาชิกในห้องเรียนหรือในโรงเรียนเดียวกัน

          ผลการดำเนินงาน

          จากการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการ ส่งผลให้ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เกิดความเป็นระเบียบ

วินัยในห้องเรียนและโรงเรียน ครูได้ทราบถึงข้อมูลพฤติกรรมของนักเรียนเป็นรายบุคคล และสามารถให้ความช่วยเหลือหรือ

ให้คำแนะนำแก่นักเรียนที่เกิดปัญหาได้

          3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ดำเนินการพัฒนาการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรี

ยน โดยส่งเสริมให้ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายและ

เหมาะสม โดยจัดให้มีระบบงานวัดและประเมินผลตามหลักสูตร โครงการพัฒนาคุณภาพงานวัดและประเมินผล และ

งานพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูมีการจัดทำแผนจัดการเรียนรู้โดยระบุวิธีการวัดและประเมินผลกา
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รจัดการเรียนรู้ของนักเรียนที่เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ และสอดคล้องกับทุกมาตรฐานและตัวชี้วัดแต่ละรายวิชา

อย่างหลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติของนักเรียนในแต่ละระดับชั้น มีการออกแบบเครื่องมือประเมิน วิธีการวัดประเมิน

ผล และเกณฑ์การประเมินอย่างชัดเจน เช่น การทำแบบฝึกหัด แบบทดสอบ การสร้างชิ้นงาน ผลงาน การตอบคำถาม

การสรุปผลการทดลอง หรือข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน  ครูมีการจัดทำ

รายละเอียดการบันทึกคะแนนประเมินสภาพจริงตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด หรือผลการเรียนรู้ตามรายวิชาที่ได้รับมอบหมาย

เพื่อเป็นแนวทางในการประเมินนักเรียนครูผู้สอนมีการประเมินความรู้ก่อนเรียนของนักเรียนเพื่อนำผลมาใช้ในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับนักเรียน เช่น การทำแบบทดสอบก่อนเรียน การตั้งประเด็นคำถามเพื่อประเมินความรู้

พื้นฐานหรือความรู้เดิมของนักเรียนก่อนเข้าสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีการประเมินผลระหว่างเรียนเพื่อดูพัฒนาการของ

นักเรียน ให้คำแนะนำ หรือหาจุดบกพร่องในการเรียนของนักเรียนเป็นรายกลุ่ม หรือรายบุคคลเพื่อให้ความช่วยเหลือ

ประเมินผลการจัดการเรียนรู้หลังสิ้นสุดการเรียนเพื่อสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือความเข้าใจในบทเรียนของนักเรียน

ครูดำเนินการวัดและประเมินผลของนักเรียนอย่างครบถ้วนทุกมาตรฐานการเรียนและตัวชี้วัดการเรียนรู้ของรายวิชาที่

รับผิดชอบ นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียน เช่น การประเมินผลการปฏิบัติชิ้นงาน โครงงานทั้งของตนเอง

และของเพื่อน การ หรือ การตอบคำถามเชิงเหตุผล จากนั้นนำผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียน เช่น ครูดำเนินการสอน

ซ่อมเสริมในกรณีที่นักเรียนมีผลการประเมินต่ำกว่าเกณฑ์ เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ดีขึ้นต่อไป

          ผลการดำเนินงาน

          จากการดำเนินงานจัดระบบงานวัดและประเมินผล และ โครงการพัฒนาคุณภาพงานวัดและประเมินผล งานพัฒนาผลสั

มฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งผลให้ครูมีการตรวจสอบและประเมินผลของนักเรียนอย่างเป็นระบบ

ครูผู้สอนมีการออกแบบเครื่องมือ เกณฑ์ประเมิน และวิธีการวัดประเมินผลของของนักเรียนอย่างถูกต้องเป็นระบบ

ครอบคลุมทุกด้านทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และสมรรถนะการเรียนของนักเรียน และนำไปใช้ประเมินนักเรียนในการจัดกิจ

กรรมการเรียนรู้จริง นักเรียนมีโอกาสได้มีส่วนเกี่ยวข้องในการประเมิน ซึ่งครูนำผลการประเมินที่ได้มาพัฒนานักเรียนให้มีผลสัม

ฤทธิ์ที่ดีขึ้นต่อไป

          3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูล

สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยจัดให้มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูและบุคลากรทาง

การศึกษา (PLC) เช่น กิจกรรม PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกวันศุกร์ในสัปดาห์ที่ 3 ของเดือน  ซึ่งครูในแต่ละกลุ่มสาระ

การเรียนรู้จะเข้าร่วมแลกเปลี่ยนความรู้ทางด้านวิชาการ เช่น การนำผลจากการพัฒนาศักยภาพของตนเองมาขยายผลให้กับครูใ

นกลุ่มสาระการเรียน รูปแบบการจัดการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่มีความทันสมัย น่าสนใจ แนวทางการสร้างเครื่องมือการวัดและ

ประเมินผลรูปแบบต่าง ๆ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรม-จริยธรรม อันสามารถนำไปปลูกฝังให้แก่นักเรียน

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูในสายชั้นเกี่ยวกับกรณีศึกษาของนักเรียนที่ควรได้รับการพัฒนาในด้านต่าง ๆ เพื่อร่วมกันหา

แนวทางในการพัฒนาที่เหมาะสมและเกิดประโยชน์ต่อนักเรียนมากที่สุด  มีการดำเนินงานนิเทศการสอนภายในโรงเรียน

เพื่อให้ครูได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่น่าสนใจ รวมถึงกิจกรรมนิเทศสัญจร ที่เป็นการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ระหว่างครูในโรงเรียนเขตการศึกษาที่ 3 ชองฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ โด

ยครูได้มีการนำผลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้ หรือปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม

ที่ดีงาม

          ผลการดำเนินงาน
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          จากการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการ ส่งผลให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันภายในองค์กรและระหว่างองค์กร โดยครูน

ำผลที่ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนของตนเองให้มีประสิทธิภาพต่อไป
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั

ญหา
ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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3. ความโดดเด่นของสถานศึกษา

- มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน หรือเป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน 

ภายในระยะเวลา 10 ปี

- ผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน

- มีเครือข่ายร่วมพัฒนาหรือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือเผยแพร่ผลงานทางการศึกษากับสถาบันอื่นในภาครัฐหรือเอกชน 

ภายในประเทศ/นอกประเทศ

- 1. สถาบันไอครีเอชั่น 2. โรงเรียนภาษาและภูมิปัญญาตะวันออก OKLS 3. สถาบัน MAKE A WIT ผลิตปัญญา 4. 

Eduation House 5. บริษัท เซเปียนส์ เอ็ดดูเคชั่น จำกัด

- มีโครงการที่สนับสนุนให้ความช่วยเหลือสังคม หรือโครงการส่งเสริมการมีจิตสาธารณะ

- 1. โครงการจิตอาสา 2. งานปันรักสร้างสุข 3. โครงการสัปดาห์ละบาทเพื่อผู้รอโอกาส 4. งานจิตอาสานำรักเมตตาสู่ชุมิชน

- นักเรียนได้รับรางวัลระดับประเทศ/นานาชาติ ภายในระยะเวลา 3 ปี

- 1. โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” รอบที่ 4 ปีการศึกษา 

2566-2570 2. โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กประถมศึกษา “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” 

รอบที่ 1 ปีการศึกษา 2566-2568 3. มีพัฒนาการผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างปี 2562-2564 ดีเลิศ รายวิชาวิทยาศาสตร์ 4. ผู้สอบได้คะแนนยอดเยี่ยม อันดับที่ 1 

ของจังหวัดกรุงเทพมหานคร ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ในการทดสอบความรู้วิชาวิทยาศาสตร์ ครั้งที่ 35 

ประจำปีการศึกษา 2565 5. ผู้สอบได้คะแนนยอดเยี่ยม อันดับที่ 1 ของจังหวัดกรุงเทพมหานคร ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 

3 ในการทดสอบความรู้วิชาวิทยาศาสตร์ ครั้งที่ 35 ประจำปีการศึกษา 2565

- มีแผนการเรียนที่หลากหลายตอบสนองความต้องการของ นักเรียน และผู้ปกครอง

- มีแผนพัฒนาครูและครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

- มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
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- มีมาตรการรักษาความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ

- มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา 

หรือมีผลการทดสอบอื่นๆที่เป็นไปตามมาตรฐานสากล

- 1. ผลการทดสอบระดับชาติ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567 2. ผลการทดสอบระดับชาติ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567

- ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ร้อยละการศึกษาปฐมวัย 96.61

ร้อยละระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานะ 91.25
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4. จุดเด่น

ระดับปฐมวัย

1. เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย

2. เด็กสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ

3. เด็กเรียนรู้และยอบรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีวินัย

4. เด็กมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ รู้จักการเสียสละ

5. เด็กมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ สื่อสารได้เหมาะสมตามวัย

6. เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก

7. เด็กรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม ทำงานร่วมกับผู้อื่น

8. เด็กมีทักษะการใช้กล้ามเนื้อ ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้ดี เหมาะสมตามวัย

9. เด็กมีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักแสวงหาความรู้

10. เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ตามวัย

11. เด็กมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับวัย

12. เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

13. เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย

14. เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น

15. เด็กมีสุขนิสัยที่ดี สามารถเลือกรับประทานอาหารมีประโยชน์

16. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

17. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

18. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

19. ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

20. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย

21. ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ

22. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร

23. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์

24. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

25. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ
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26. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

27. ผู้บริหารมีความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

28. ผู้บริหารจัดการงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ

29. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

30. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน

31. ครูจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพส่งผลต่อพัฒนาการเด็กทุกด้าน

32. ครูปลูกฝังเด็กให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก

33. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม

34. ครูสามารถบูรณาการสื่อสำหรับการจัดประสบการณ์ได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

35. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

36. ครูนำผลการประเมินเด็ก การจัดประสบการณ์ในชั้นเรียนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น

37. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย

38. ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

39. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างทั่วถึง

40. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

41. ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน

42. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ

43. ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ

44. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ

45. ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ

46. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

- โครงการหนูน้อยพิทักษ์คุณธรรม ให้เด็กรู้จักการออม

- กิจกรรมปฐมวัยรักษ์โลก

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

2. กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
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3. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดคำนวณสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

5. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

6. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือ

7. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน

8. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม

9. ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น

10. ผู้เรียนมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาที่ 3 ในการสื่อสาร

11. ผู้เรียนได้รับรางวัล ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ กีฬา ศิลปะ

12. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก

13. ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม มีความรับผิดชอบ ทำงานเป็นทีม ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้

14. ผู้เรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น

15. ผู้เรียนมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย

16. ผู้เรียนรู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ประหยัด อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

17. ผู้เรียนเข้าใจพิษภัยและอยู่ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สถานการณ์ที่เสี่ยงต่ออันตราย

18. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

19. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

20. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

21. ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

22. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย มีทรัพยากรการเรียนรู้ที่เพียงพอ

23. ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ

24. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร

25. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์

26. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

27. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ

28. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

29. ผู้บริหารบริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
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30. ผู้บริหารบริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ

31. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

32. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน

33. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง

34. ครูปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรียน

35. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม

36. ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

สามารถบูรณาการสื่อการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

37. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

38. ครูนำผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น

39. ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย

40. ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

41. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างทั่วถึง

42. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

43. ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน

44. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ

45. ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ

46. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ

47. ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ

48. กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน

49. กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

- โครงการธนาคารโรงเรียนร่วมกับธนาคารออมสิน

- กิจกรรม SPT. รักษ์สิ่งแวดล้อม

- กิจกรรม laudotosi

5. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย
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1. เด็กขาดทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับวัย

2. เด็กขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ ในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย

3. เด็กขาดทักษะความสามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ การใช้เทคโนโลยียังไม่เหมาะสมกับวัย

4. เด็กขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห์ การไตร่ตรอง การสังเคราะห์

5. ครูขาดการผลิตสื่อที่หลากหลาย และไม่มีการใช้สื่อที่หลากหลายในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

6. ครูไม่มีการสร้าง การเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างที่ดีทั้งในสถานศึกษาและต่อสาธารณชน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. ผู้เรียนขาดการคิดนอกกรอบ พัฒนาการสร้างนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

6. แนวทางการพัฒนา

ระดับปฐมวัย

1.ด้านคุณภาพเด็ก

แผนปฏิบัติงานที่ 1 เรื่อง ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ช่วยให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4  ด้าน

ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โดยผ่านกิจกรรมประจำวัน 

กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม จัดโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์กรมอนามัย

กระทรวงสาธารณสุข และมีสุขภาพร่างกายที่พัฒนาเป็นไปตามวัย

2.ด้านกระบวนการบริการจัดการ

แผนปฏิบัติงานที่ 2 เรื่องพัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู้ และความชำนาญในการใช้เทคโนโลยี

ส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีเพื่อการสืบค้นข้อมูล   รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ

ให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  การใช้สื่อ  การผลิตสื่อ  โดยการเข้าอบรมสัมมนา ดูงานในหน่วยงานต่างๆ

3. ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

แผนปฏิบัติงานที่ 3 เรื่องระบบดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัยเป็นรายบุคล 

ส่งเสริมเด็ก ให้มีทักษะความสามารถในด้าน การฟัง การพูด  การอ่าน การเขียน อย่างเหมาะสมตามวัย  เพื่อพัฒนาศักยภาพ

เด็กให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1.ด้านคุณภาพผู้เรียน

จัดโครงการ / กิจกรรม เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน และผลการทดสอบระดับชาติให้สูงขึ้น 

จัดโครงการ / กิจกรรม รวมถึงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนกิดทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ที่มี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2.ด้านกระบวนการบริหารจัดการ

ดำเนินการประเมินระบบการบริหารจัดการของโรงเรียนให้ครบวงจร PDCA มากยิ่งขึ้น

3. ด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
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จัดโครงการเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในด้านทักษะการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย และด้านเทคโนโลยี 

จากหน่วยงานภายในและภายนอกองค์กร

7. ความต้องการช่วยเหลือ

ระดับปฐมวัย

     -

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในอย่างเป็นระบบมากยิ่งขึ้น เพื่อการบริหารจัดการโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

และเป็นการเตรียมความพร้อมในการรับการประกันคุณภาพการศึกษาภายนอกจากหน่วยงานต้นสังกัด และสำนักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)

2. การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการของสถานศึกษาด้านเทคโนโลยีและด้านการจัดการเรียนรู้

3. แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการให่้มีมาตรฐานการศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานสากล

หน้า 130 จาก 131



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก
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ประกาศโรงเรียน เรื่องการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

และค่าเป้าหมายความสำเร็จของโรงเรียน 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



การกํา

 

มาตรฐาน
1.1 มีพัฒ
     ของต
1.2 มีพัฒ
1.3 มีพัฒ
1.4 มีพัฒ
และแสว
มาตรฐาน
2.1 มหีลั
     ของท
2.2 จัดค
2.3 ส่งเส
2.4 จัดส
2.5 ให้บ ิ
     การจ
2.6 มรีะบ
มาตรฐาน
3.1 จัดป
      เต็ม
3.2 สร้าง
     มคีว
3.3 จัดบ
3.4 ประ
     เด็กไ
หมายเห

 
 
 
 
 

าหนดค่าเป้าห
 ระดับการศึก

ม

นที่ 1 คุณภา
ฒนาการด้านร
ตนเองได้ 
ฒนาการด้านอ
ฒนาการด้านสั
ฒนาการด้านส
งหาความรู้ได้
นที่ 2 กระบว
ลกัสูตรครอบค
ท้องถิน่ 
รใูห้เพียงพอกั
สริมใหค้รูมีคว
ภาพแวดล้อม
ริการสื่อเทคโ
จัดประสบการ
บบบริหารคณุ
นที่ 3 การจัด

ประสบการณ์ที
มศักยภาพ 
งโอกาสให้เด็ก
ามสุข 

บรรยากาศที่เอ้ื
เมินพัฒนากา
ไปปรบัปรุงกา
ตุ 
1. การกําหน

ในปีการศึ
2. คู่มือการ

ที่จะใช้ใน
คือ 

  
  
  
  
  

หมายตามมาต
กษาปฐมวัยเพ

มาตรฐาน / ป

าพของเด็ก 
ร่างกาย แข็งแ

อารมณ์ จิตใจ 
สงัคม ช่วยเหลื
สติปัญญา สื่อส
ด้ 
วนการบริหาร
คลุมพัฒนาการ

กับช้ันเรียน 
ามเช่ียวชาญด

มและสื่อเพ่ือก
นโลยีสารสนเ
รณ์ 
ณภาพที่เปิดโอ
ดประสบการณ
ที่ส่งเสริมให้เด็

กได้รับประสบ

อ้ือต่อการเรียน
ารเด็กตามสภา
ารจัดประสบก

นดค่าเป้าหมา
ศึกษาที่ผ่านม
ประเมินคุณภ
นการประเมิน

ยอดเย่ียม
ดีเลิศ 
ดี 
ปานกลา
กําลังพัฒ

ตรฐานการศึก
พือ่การประกั

ประเด็นการพิ
 

แรง มีสุขนิสัยที

ควบคุมและแ
ลอืตนเอง และ
สารได้ มีทักษ

รและการจัดก
รทั้ง 4 ด้าน ส

ด้านการจัดปร
การเรียนรู้อย่า
เทศและสื่อกา

อกาสให้ผู้เก่ียว
ณ์ทีเ่นน้เด็กเป็
ด็กมีพัฒนาการ

บการณ์ตรง เล

นรู้ ใช้สือ่และ
าพจริงและนํา
การณ์และพัฒ

ายดําเนินการโ
า เพ่ือเป็นฐาน

ภาพตามมาตร
ภายในตามมา

ม มีค่า
 มีคา่
 มีคา่

าง มีค่า
ฒนา มีคา่

กษาของสํานั
นัคณุภาพภา

พิจารณา 

ที่ดี และดูแลค

แสดงออกทาง
ะเป็นสมาชิกที
ษะการคิดพ้ืนฐ

การ 
สอดคล้องกับบ

ระสบการณ์ 
างปลอดภัยแล
ารเรียนรู้เพ่ือส

วข้องทุกฝ่ายมี
ปน็สําคัญ 
รทุกด้านอย่าง

ล่นและปฏิบัติ

เทคโนโลยีที่เห
าผลการประเมิ
นาเด็ก 

โดยศึกษาข้อม
นข้อมูลในการ
รฐานการศึกษ
าตรฐานการศึ

านํ้าหนักคะแน
านํ้าหนักคะแน
านํ้าหนักคะแน
านํ้าหนักคะแน
านํ้าหนักคะแน

ักงานคณะกร
ายในของสถา

ความปลอดภัย

งอารมณ์ได้ 
ที่ดีของสังคม
ฐาน 

บริบท 

ละเพียงพอ 
สนับสนุน 

มีส่วนร่วม 

งสมดุล 

อย่าง 

หมาะสมกับวั
มินพัฒนาการ

มูลเดิมจากผล
รกําหนดค่าเป้

ษาเพ่ือการประ
ศึกษาได้จัดลํา

นนเท่ากับ
นนเท่ากับ
นนเท่ากับ
นนเท่ากับ
นนเท่ากับ

รรมการศึกษา
านศึกษาปีการ

ค่าเปา้
ประเ

ย 

ัย 
ร 

 

ลการประเมินร
ป้าหมาย
ะกันคุณภาพภ
ดับคุณภาพกา

90.00 –
80.00 –
70.00 –
60.00 –
  0.00 –

าขั้นพืน้ฐาน 
รศึกษา 2566

าหมายมาตรฐ
เด็นการพจิาร
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

 
ยอดเย่ียม 

 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

รายมาตรฐาน
 

ภายในของสถา
ารประเมินไว้ 

– 100 
– 89.99 
– 79.99 
– 69.99 
– 59.99 

(สพฐ.) 
6 

ฐาน/ 
รณา 

น 

านศึกษา
5 ระดับ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
การกํา

 ระ
 

มาตรฐาน
  1.1 ผล
        1)
        2)
           
        3)
        4)
        5)
        6)
  1.2 คณุ
        1)
        2)
        3)
        4)
มาตรฐาน
  2.1 มีเป
  2.2 มรี
  2.3 ดํา
       สถ
  2.4 พัฒ
  2.5 จดั
  2.6 จดั
       กา
มาตรฐาน
  3.1 จดั
       ปร
  3.2 ใช้สื
  3.3 มกี
  3.4 ตร
  3.5 มกี
       กา
 
 
 

าหนดค่าเป้าห
ะดับการศึกษ

นที่ 1 คุณภา
ลสัมฤทธิ์ทางวิ
) มีความสามา
) มีความสามา
 แลกเปลี่ยนค

) มีความสามา
) มีความสามา
) มีผลสัมฤทธ์ิ
) มีความรู้ ทกั
ณลักษณะท่ีพึ
) มีคุณลักษณ
) มีความภูมิใจ
) ยอมรับที่จะ
) มีสุขภาวะทา
นที่ 2 กระบว
ป้าหมาย วิสยั
ระบบบริหารจั
เนินงานพัฒน

ถานศึกษาและ
ฒนาครูและบคุ
ดสภาพแวดล้อ
ดระบบเทคโนโ
รจัดการเรียน
นที่ 3 กระบว

ดการเรียนรู้ผา่
ระยุกต์ใช้ในกา
สื่อ เทคโนโลยี
การบรหิารจัดก
วจสอบและป

การแลกเปลี่ยน
รจัดการเรียน

หมายตามมาต
ษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน / 

าพผู้เรียน 
วิชาการของผ
ารถในการอ่าน
ารถในการคิดวิ
ความคิดเห็น 
ารถในการสรา้
ารถในการใช้เ
ทางการเรียน
กษะพ้ืนฐาน แ
พงึประสงค์ขอ
ะและคา่นิยม
จในท้องถิ่นแล
อยู่ร่วมกันบน
างร่างกาย แล
วนการบริหาร
ยทัศน์ และพัน
จดัการคุณภาพ
นาวิชาการที่เน้
ะทุกกลุม่เป้าห
คลากรให้มีคว
อมทางกายภา
โลยีสารสนเท

นรู้ 
วนการจัดการ
านกระบวนกา
ารดําเนินชีวิต
ยีสารสนเทศ แ
การช้ันเรียนเชิ
ประเมินผู้เรียน
นเรียนรู้และให
นรู้ 

ตรฐานการศึก
เพื่อการประ

ประเด็นการ

ผูเ้รียน 
น การเขียน ก
วิเคราะห์ คิด
และแกปั้ญห
างนวัตกรรม
เทคโนโลยีสาร
ตามหลกัสูตร

และเจตคติที่ดี
องผู้เรียน 
ที่ดีตามที่สถา
ละความเป็นไท
นความแตกต่า
ละจิตสังคม 
รและการจัดก
นธกิจที่สถานศึ
พสถานศึกษา
น้นคุณภาพผู้เรี
หมาย 
วามเช่ียวชาญ
พและสังคมที
ศเพ่ือสนับสนุ

รเรียนการสอ
ารคิดและปฏิบั
 
และแหล่งเรีย
ชิงบวก 
นอย่างเป็นระบ
หข้้อมูลป้อนก

กษาของสํานั
ะกันคุณภาพภ

พิจารณา 

การสื่อสาร แล
อย่างมีวิจารณ
า 

รสนเทศและก
รสถานศึกษา
ต่องานอาชีพ

านศึกษากําหน
ทย 
งและหลากห

การ 
ศึกษากําหนดช

รียนรอบด้าน

ทางวิชาชีพ 
ที่เอ้ือต่อการจัด
นุนการบริหาร

นทีเ่นน้ผูเ้รียน
บัติจริง และสา

ยนรู้ที่เอ้ือต่อก

บบ และนาํผล
กลับเพ่ือปรับป

ักงานคณะกร
ภายในของสถ

ละการคิดคําน
ณญาณ อภิปร

การสื่อสาร 

 

นด 

ลาย 

ชัดเจน 

ตามหลักสูตร

ดการเรียนรู้
จัดการและ 

นเปน็สาํคญั
ามารถนําไป

ารเรียนรู้ 

ลมาพัฒนาผู้เรี
ปรุงและพัฒน

รรมการศึกษา
ถานศึกษา ปีก

ค่าเ
ปร

นวณ 
ราย 

 

รียน 
นา 

 

าขั้นพืน้ฐาน 
การศกึษา 25

เป้าหมายมาต
ระเด็นการพจิ

ยอดเย่ียม
 

ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

ยอดเย่ียม
ยอดเย่ียม

 
ยอดเย่ียม
ยอดเย่ียม
ยอดเย่ียม
ยอดเย่ียม
ยอดเย่ียม

ดีเลิศ 
ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 
ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

 
ยอดเย่ียม

ดีเลิศ 
 

ยอดเย่ียม
ยอดเย่ียม
ยอดเย่ียม
ยอดเย่ียม

(สพฐ.) 
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ตรฐาน/ 
จารณา 
ม 

ม 
ม 

ม 
ม 
ม 
ม 
ม 

ม 

ม 
ม 
ม 
ม 



หมายเหตุ 
1. การกําหนดค่าเป้าหมายดําเนินการโดยศึกษาข้อมูลเดิมจากผลการประเมินรายมาตรฐาน 

ในปีการศึกษาที่ผ่านมา เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการกําหนดค่าเป้าหมาย  
2. คู่มือการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

ที่จะใช้ในการประเมินภายในตามมาตรฐานการศึกษาได้จัดลําดับคุณภาพการประเมินไว้ 5 ระดับ 
คือ 

    ยอดเย่ียม มีค่านํ้าหนักคะแนนเท่ากับ 90.00 – 100 
    ดีเลิศ  มีค่านํ้าหนักคะแนนเท่ากับ 80.00 – 89.99 
   ดี  มีค่านํ้าหนักคะแนนเท่ากับ 70.00 – 79.99 
   ปานกลาง มีค่านํ้าหนักคะแนนเท่ากับ 60.00 – 69.99 
   กําลังพัฒนา มีค่านํ้าหนักคะแนนเท่ากับ   0.00 – 59.99 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมหรือการให้ความเห็นชอบ SAR 

ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน





 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ SAR





 

 

 

 

 

 

 

 

หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ



 

 
 

 

 

 

 

หลลักฐานกาารเผยแพรร่ SAR ให้

ผ่าน w

 

หผู้้มีส่วนเ

www.spts

ก่ียวข้องห

s.ac.th

หรอืสาธารรณชนทรราบ 



 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังอาคารสถานที่



 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน



 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี

ผู้รับใบอนุญาต 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา

ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต 

ผู้จัดการ / ผู้อํานวยการ

ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 

ฝ่ายวิชาการ 

 
1.งานพัฒนาหลักสูตร 
2.งานพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 
3.งานวัดและประเมินผล 
4.งานสื่อและนวัตกรรม
การสอน 
5.งานกลุ่มสาระการ
เรียนรู้(8กลุ่มสาระ) 
6.งานนิเทศการศึกษา 
7.งานวิจัยและพัฒนา 
8.งานห้องสมุด 

ฝ่ายกิจการนักเรียน 

 
1.งานปกครองนักเรียน 
2.งานพัฒนาผู้เรียน 
3.งานกิจกรรมนักเรียน 
 

ฝ่ายจิตตาภิบาล 

 
1.งานอภิบาล 
2.งานประกาศข่าวดี  
3.งานศาสนสัมพันธ์ 
4.งานคุณธรรม 
จริยธรรม 
5.งานสังคมสงเคราะห์ 
 
 

ฝ่ายบริการ 

 
1.งานอาคารสถานที่ 
2.งานพัฒนา
สิ่งแวดล้อมและ 
แหล่งเรียนรู้ 
ในโรงเรียน 
3.งานสวัสดิภาพ 
และความปลอดภัย
นักเรียน 
4.งานยานพาหนะ 
 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
1.งานงบประมาณ/
การเงิน/การบัญชี 
2.งานธุรการ 
3.งานบุคลากร 
4.งานพัสดุ – ครุภัณฑ์ 
5.งานนโยบาย 
และแผน 
6.งานมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษา 
 
 

ฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.งานประชาสัมพันธ์ 
2.งานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
3.งานโสตทัศนูปกรณ์ 
4.งานเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 
 

แผนกปฐมวัย 
 
 
1.งานพัฒนาหลักสูตร
และการเรียนการสอน 
2.งานพัฒนาคุณภาพที่
หลากหลายของผู้เรียน
อย่างมีบูรณาการ 
3.งานวิจัยและพัฒนา 
4.งานพัฒนาบุคลากร
ระดับปฐมวัย 
5.งานบริการ 
6.งานมาตรฐานและ 
การประกันคุณภาพ
ภายในระดับปฐมวยั 
 

ฝ่ายสัมพันธ์ชุมชน 

 
1.งานส่งเสริม
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
2.งานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.งานศิษย์เก่า 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน



โครงสร้างหลกัสูตร โรงเรยีนเซนต์ปเีตอร ์ธนบุรี  
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 
  โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี จัดการศึกษาระดับปฐมวัย โดยกําหนดหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้อง
กับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ระดับช้ันอนุบาลปีที่ 1 ถึง ระดับช้ันอนุบาลปีที่ 3 โดยจัด
สัดส่วนสาระการเรียนรู้ และเวลาเรียน ดังน้ี 

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศกึษา ระดับอนบุาลปีที่ 1 – 3 

ช่วงอายุ อายุ 3 - 6 ปี 
ประสบการณส์ําคัญ สาระที่ควรเรยีนรู ้ เสริมหลักสูตร 

สาระการ
เรียนรู ้

*   ด้านร่างกาย 
*   ด้านอารมณ์และ 
    จิตใจ 
*   ด้านสังคม 
*   ด้านสติปัญญา 

* เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
* เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคล  
  และ สถานทีแ่วดล้อม  
  เด็ก 
* ธรรมชาติรอบตัว 
* สิ่งต่างๆ รอบตัว 
 

- คณิตศาสตร์ 
- ภาษาไทย 
- ภาษาอังกฤษ 
- เสริมเชาว์ 

 

-  คอมพิวเตอร์ 
-  ภาษาอังกฤษ 
-  ภาษาจีน 
-  ดนตรีสากล 
-  ว่ายนํ้า 

 
  
ระยะเวลาเรียน 

 
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช  2566  ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี กําหนดกรอบโครงสร้างเวลาในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กปฐมวัย 3  ปี
การศึกษา ปีการศึกษาละ  2  ภาคเรียน โดยมีเวลาเรียนสําหรับเด็กปฐมวัยไม่น้อยกว่า 180 วัน  ต่อ 1 ปี
การศึกษา ในแต่ละวันจะใช้เวลาไม่น้อยกว่า 5 ช่ัวโมง โดยสามารถปรับเปลี่ยนให้เหมาะสมตามบริบทและ
สถานการณ์  ดังน้ี 
1.  การจัดช้ันเรียน   

1.1  ช้ันอนุบาลปีที่  1 เด็กช่วงอายุ  3-4  ปี 
1.2  ช้ันอนุบาลปีที่  2    เด็กช่วงอายุ  4-5  ปี 
1.3  ช้ันอนุบาลปีที่  3    เด็กช่วงอายุ  5-6  ปี 

2.  โครงสร้างเวลาในการจัดประสบการณ์  ปีการศึกษาละ  2  ภาคเรียน 
  2.1  ภาคเรียนที่  1  (16 พฤษภาคม  -  10  ตุลาคม)   
           2.2  ภาคเรียนที่  2  (1  พฤศจิกายน  -  31  มีนาคม) 
3.  เวลาเรียน  สําหรับเด็กปฐมวัย  1  ปีการศึกษาไม่น้อยกว่า วัน   
  3.1  ภาคเรียนที่  1  ไม่น้อยกว่า 90 วัน  ในแต่ละวันเวลาไม่น้อยกว่า 5 ช่ัวโมง 
           3.2  ภาคเรียนที่  2  ไม่น้อยกว่า 90 วัน  ในแต่ละวันเวลาไม่น้อยกว่า 5 ช่ัวโมง 



 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้ประถมศึกษาปทีี่ 1 / 2566 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้ประถมศึกษาปทีี่ 2 / 2566 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้ประถมศึกษาปทีี่ 3 / 2566 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้ประถมศึกษาปทีี่ 4 / 2566 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้ประถมศึกษาปทีี่ 5 / 2566 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้ประถมศึกษาปทีี่ 6 / 2566 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 1 / 2566 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 2 / 2566 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 3 / 2566 

 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 4  

(แผนการเรียนวิทย์ – คณติ) 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 5 

(แผนการเรียนวิทย์ – คณติ) 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 6 

(แผนการเรียนวิทย์ – คณติ) 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 4 

(แผนการเรียนคณติ – อังกฤษ) 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 5 

(แผนการเรียนคณติ – อังกฤษ) 

 

 

 



โครงสร้างหลกัสตูรโรงเรียนเซนตป์เีตอร์ ธนบรุี ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 6 

(แผนการเรียนคณติ – อังกฤษ) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารเพิ่มเติม
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เอกสารประกอบอื่นๆ 1



ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี  ต้ังอยู่เลขที่  148  ถนนพุทธมณฑลสาย 1  แขวงคลองขวาง  เขตภาษีเจริญ  
กรุงเทพมหานคร  10160  หมายเลขโทรศัพท์  0-2865-2012-4 หมายเลขโทรสาร 0-2865-2015                 
E-mail : spts2011@hotmail.com  Website : www.spts.ac.th  โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมส่งเสริม
การศึกษาเอกชน  สํานักงานพ้ืนที่การประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
 
ความหมายตราสัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 ด้วยเจตนารมณ์ที่จะสร้างโรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ให้เป็นสถาบันการศึกษาที่มีความก้าวหน้าทาง
วิทยาการ และผลิตนักเรียนที่มีคุณภาพ สร้างความเจริญก้าวหน้าแก่ตนเองและครอบครัว เป็นกําลังสําคัญในการ
พัฒนาประเทศชาติอย่างแท้จริง 
 สัญลักษณ์ของโรงเรียนประกอบด้วย วงกลมล้อมรอบ เทียน หนังสือ หัวใจ อยู่ตรงกลางของวงกลม ช่ือ
โรงเรียนอยู่ด้านบนของวงกลม ด้านล่างเป็นที่ต้ังของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
ความหมายของตราสัญลักษณ์ 
 หนังสือ  หมายถึง  การแสวงหาความรู้ 
 เทียนที่จุด หมายถึง  ความสว่างแห่งปัญญา เพ่ือจะส่องนําตนเองและผู้อ่ืน เสียสละตนเอง 
     ยอมเผาไหม้ตนเพ่ือส่องสว่างให้ผู้อ่ืน 
 หัวใจ  หมายถึง  มีความรักที่จะเรียนรู้ เรียนรู้เพ่ือที่จะรักตนเองและผู้อ่ืน 
 
สภาพสังคมของชุมชน 
 สภาพชุมชนรอบโรงเรียนเป็นชุมชนเมือง มีสภาพที่ต้ัง ดังน้ี 
  ทิศเหนือ  คลองบางเชือกหนัง 
  ทิศใต้   คลองบางแวก 
  ทิศตะวันออก  คลองลัดวัดฉิม 
  ทิศตะวันตก  ถนนพุทธมณฑล สาย 1 
 
 
 
 



ด้านสังคม 
  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน  มีลักษณะเป็นชุมชนคาทอลิก  อยู่ห่างไกลชุมชนแออัด  และ
โรงงานอุตสาหกรรม  ทําให้บรรยากาศภายในโรงเรียนร่มรื่นน่าอยู่  สถานศึกษาที่ใกล้เคียงคือ  โรงเรียนวัดไชย
ฉิมพลี  โรงเรียนชัยฉิมพลีวิทยา  โรงเรียนวัดพิกุล  โรงเรียนวัดตะล่อม  โรงเรียนผดุงกิจวิทยา  โรงเรียนอนุบาลทอ
ฟ้า  ศูนย์บริการสาธารณสุข 47 คลองขวาง  โดยมีแหล่งเรียนรู้ใกล้เคียงโรงเรียน  ได้แก่  โบสถ์วัดธรรมาสน์
นักบุญเปโตร  ตลาดวัดชัยฉิมพลี  ตลาดนํ้าคลองลัดมะยม  ห้างสรรพสินค้า  สถานีรถไฟฟ้า MRT ภาษีเจริญ 
 ด้านอุตสาหกรรม 
  ชุมชนบริเวณโรงเรียนส่วนใหญ่ประกอบกิจการประเภทอุตสาหกรรมในครัวเรือน  เช่น การค้า
ขาย  ธุรกิจ  รองลงมาเป็นข้าราชการ  พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 ด้านศิลปวัฒนธรรม  
  สภาพชุมชนบริเวณโรงเรียน มีการส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรม โดยโรงเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเน่ือง เช่น เทศกาลคริสต์มาส ประเพณีลอยกระทง งานแห่เทียนจํานําพรรษา และ
การจัดประเพณีในโอกาสสําคัญต่าง ๆ 
 การต้ังถ่ินฐานของชุมชน 
  การต้ังถิ่นฐานของชุมชนส่วนใหญ่เป็นบ้านเรือนและอาคารพาณิชย์ ติดกับตลาด นักเรียนส่วน
ใหญ่เดินทางมาโรงเรียนโดยรถยนต์ส่วนตัว ซึ่งมีผู้ปกครองเป็นผู้รับ - ส่ง นอกจากน้ียังมีนักเรียนบางส่วนเดินทาง
โดยใช้บริการรถตู้โรงเรียน และเดินทางมาโรงเรียนด้วยตนเองด้วยระบบขนส่งสาธารณะ 
 
สภาพเศรษฐกิจของชุมชน 
 ฐานะทางเศรษฐกิจ 
 จากสภาพความเป็นอยู่และอาชีพของชุมชน ส่วนใหญ่เป็นชุมชนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจและรายได้อยู่
ระดับปานกลาง ถึง ระดับสูง ซึ่งรายได้ส่วนใหญ่มาจากการทําธุรกิจส่วนตัว และเงินเดือนประจํา 
 ด้านอาชีพ 
 สภาพชุมชนโดยรอบบริเวณโรงเรียนประกอบอาชีพอิสระ ได้แก่ ค้าขาย – ธุรกิจส่วนตัว รับราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และรับจ้างทั่วไป เป็นต้น 
 ด้านรายได้ 
 ที่มาของรายได้มาจากการประกอบอาชีพของผู้ปกครอง รายรับของผู้ปกครองมีเพียงพอกับรายจ่ายในแต่
ละเดือนของแต่ละครอบครัว 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลอาคารสถานที ่
 ข้อมูลอาคารสถานที่โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ประกอบด้วย 
 1. อาคารเรียนและอาคารประกอบ จํานวน 4 หลัง 
  1.1  อาคารตรีเอกภาพ เป็นอาคารประกอบการ 3 ช้ัน ประกอบด้วย 
   ชั้นล่าง ประกอบด้วย ห้องธุรการ จํานวน 1 ห้อง ห้องบัญชี จํานวน 1 ห้อง ห้องการเงิน จํานวน 
1 ห้อง ห้องรับรอง จํานวน 1 ห้อง ห้องผู้บริหาร จํานวน 2 ห้อง ห้องพยาบาลหญิง จํานวน 1 ห้อง ห้องพยาบาล
ชายจํานวน 1 ห้อง ห้องถ่ายเอกสาร จํานวน 1 ห้อง ห้องนํ้าหญิงสําหรับผู้ปกครอง จํานวน 3 ห้อง และห้องนํ้า
ชายสําหรับผู้ปกครอง จํานวน 3 ห้อง 
   ชั้นที่ 2  ประกอบด้วย ห้องกลุ่มงานวิชาการ จํานวน 1 ห้อง ห้องวัดผล จํานวน 1 ห้อง ห้องกลุ่ม
งานจิตตาภิบาล จํานวน 1 ห้อง ห้องกลุ่มงานบริหารทั่วไป จํานวน 1 ห้อง ห้องแนะแนว จํานวน 1 ห้อง ห้อง
ประชุม  จํานวน 1 ห้อง ห้องนํ้าหญิง จํานวน 3 ห้อง และห้องนํ้าชาย จํานวน 3 ห้อง 
   ชั้นที่ 3  ประกอบด้วย ห้องประชุม  จํานวน 1 ห้อง ห้องกลุ่มงานเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 
1 ห้อง ห้อง Server จํานวน 1 ห้อง ห้องเก็บเอกสาร จํานวน 1 ห้อง ห้องนํ้าหญิง จํานวน 3 ห้อง และห้องนํ้าชาย 
จํานวน 3 ห้อง 
   1.2  อาคารนาวา เป็นอาคารเรียน 3 ช้ัน ประกอบด้วย 
   ชั้นล่าง  ประกอบด้วย โรงอาหาร จํานวน 1 ห้อง ห้องหุงต้ม จํานวน 1 ห้อง สระว่ายนํ้า จํานวน 
1 สระ ห้องเก็บอุปกรณ์การว่ายนํ้า จํานวน 1 ห้อง ห้องวิชาการอนุบาล จํานวน 1 ห้อง ห้องกลุ่มงานฝ่ายบริการ 
จํานวน 1 ห้อง ห้องพยาบาล จํานวน 1 ห้อง ห้องประชุมอนุบาล จํานวน 1 ห้อง ห้องเรียนอนุบาล จํานวน 5 ห้อง 
ห้องดนตรีสากล จํานวน 1 ห้อง ห้องเรียนเตรียมอนุบาล จํานวน 2 ห้อง และห้องโถง จํานวน 1 ห้องโถงใหญ่ ห้อง
สื่อการเรียนรู้ / บ้านจําลอง จํานวน 1 ห้อง 
   ชั้นที่ 2  ประกอบด้วย ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้อง ห้องพักครูต่างชาติ จํานวน 1 ห้อง ห้องพักครู 
ป.1-2 จํานวน 1 ห้อง ห้องเสริมการเรียนรู้ จํานวน 1 ห้อง ห้องเรียนอนุบาล จํานวน 10 ห้อง ห้องเรียนระดับ ป.1 
จํานวน 1 ห้อง และห้องเรียน ระดับช้ัน ป.2 จํานวน 1 ห้อง 
   ชั้นที่ 3  ประกอบด้วย ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้อง ห้องดนตรีไทย – นาฏศิลป์ จํานวน 1 ห้อง 
ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 2 จํานวน 1 ห้อง ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 1 จํานวน 1 ห้อง ห้องเรียนระดับช้ัน ป.1 จํานวน 
3 ห้อง ห้องเรียนระดับช้ัน ป.2 จํานวน 3 ห้อง และห้องเรียน Intensive ระดับช้ัน ป.1-ป.6 จํานวน 6 ห้อง 
   1.3  อาคารศิลา เป็นอาคารเรียน 5 ช้ัน ประกอบด้วย 
   ชั้นล่าง  ห้องประกอบการทางภาษา จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้า จํานวน 1 ห้อง ห้องกลุ่มงาน
ฝ่ายกิจการนักเรียน จํานวน 2 ห้อง และห้องนํ้าจํานวน 1 ห้อง ห้องสหการ จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้า จํานวน 1 
ห้อง ห้องพักครู จํานวน 3 ห้อง ห้องโถง จํานวน 1 ห้อง ห้องสมุด จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้าชาย จํานวน 5 ห้อง 
   ชั้นที่ 2 ประกอบด้วย ห้องเรียน จํานวน 9 ห้อง ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้านักเรียน
หญิง จํานวน 5 ห้อง 
   ชั้นที่ 3 ประกอบด้วย ห้องเรียน จํานวน 9 ห้อง ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้านักเรียน
ชาย จํานวน 5 ห้อง 



   ชั้นที่ 4 ประกอบด้วย ห้องเรียน จํานวน 9 ห้อง ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้านักเรียน
หญิง จํานวน 5 ห้อง 
   ชั้นที่ 5 ประกอบด้วย ห้องเรียน จํานวน 4 ห้อง ห้องพักครู จํานวน 1 ห้อง ห้องฟิสิกส์ จํานวน 1 
ห้อง ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ จํานวน 1 ห้อง ห้องชีววิทยา จํานวน 1 ห้อง ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้องและห้องนํ้า
นักเรียนชาย จํานวน 5 ห้อง 
  1.4  อาคารมานนา เป็นอาคารประกอบการ 1 ช้ัน 
   ชั้นล่าง  ประกอบด้วย โรงอาหาร จํานวน 1 ห้องโถงใหญ่ โรงหุงต้ม จํานวน 1 โรง  เวทีเล็ก 
จํานวน 1 เวที ห้องศิลปะ จํานวน 1 ห้อง จุดบริการนํ้าด่ืม จุดบริการนํ้าล้างมือ จุดวางภาชนะจาน ช้อนส้อม และ
จุดทิ้งขยะเปียก ถุงพลาสติก ขวดนํ้า และขยะอ่ืนๆ 

2.  สนามฟุตบอล     จํานวน  2  สนาม 
 3.  สนามบาสเกตบอล    จํานวน   2  สนาม 
 4.  โรงเก็บขยะ     จํานวน   1 โรง 
 5.  ป้อมพนักงานรักษาความปลอดภัย (รปภ.) จํานวน   2  ป้อม 
 6.  ลานจอดรถ      จํานวน   1  ลาน 
 7.  ห้องน้ํารวมชาย-หญิง    จํานวน  2 หลัง 
 8. ห้องน้ําสําหรับคนพิการ   จํานวน  1 ห้อง 

9. สวนความรู้หลังอาคารศิลา   จํานวน  1 สวน 
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