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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ประจำปีการศึกษา 2565

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary)

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี จัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก โดยมีการจัดทำแผนพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา (พ.ศ.2565-2569) เพื่อเป็นแนวทางไปสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการ และปฏฺิทินปฏิบัติงานโรงเรียน

ดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาทั้งระดับการศึกษาปฐมวัย และ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยมีระบบประกันคุณภาพ

ภายในที่ครบวงจร PDCA และได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องค์การมหาชน) ในวันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ. 2565 โดยได้รับผลการประเมิน ระดับ "ดีมาก" ในทุกมาตรฐาน

ทั้งระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ระดับการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐานที่  1  ด้านคุณภาพเด็ก   

           1.1เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง   มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี  ได้จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีร่างกายเจริญเติบโตตามวัยมีสุขภาพและสุขนิสัยที่ดี

เด็กสามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็กได้อย่างคล่องแคล่วว่องไวและประสานสัมพันธ์กันดี เล่นและทำกิจกรรมใน

สถานการณ์ที่มีการแพร่ระบาดของโรคCovid-19ได้อย่างปลอดภัย รู้จักหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติดและรู้จัก

ระวัง

ภัยจากบุคคล

             1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้

              โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  และแสดง

ออก

ทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสมกับวัยเด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพจิตที่ดี  รู้จักชื่นชมและแสดง

ออกทางศิลปะ   ดนตรี  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีจิตใจที่ดี และเรียนรู้อย่างมีความสุข  ตามสถานการณ์ต่างๆ รอบตัว 

มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่

             1.3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม

             โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดกิจกรรมให้เด็กได้รับการพัฒนาทักษะด้านสังคม ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  และสามารถปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

รักธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและความเป็นไทย

           1.4  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน  และแสวงหาความรู้ได้

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กได้มีพัฒนาการด้านสติปัญญาในระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่  2  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ         

             2.1มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง  4 ด้าน และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่างชัดเจน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ

การศึกษาโดยกำหนดโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน มีการกำหนดมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาโดยใช้มาตรฐานการศึกษาของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ (EDBA) ที่มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการ
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ศึกษา สพฐ. เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ

            2.2  จัดครูพอพียงในชั้นเรียน

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี บริหารจัดการบุคลากรระดับปฐมวัยอย่างเป็นระบบ  ในอัตราส่วนครู : เด็ก 1:25 ทุกห้อง

เรียนจะมี  ครู 1  คน และเจ้าหน้าที่พี่เลี้ยง1 คน  โดยมีครูที่จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง โดยครูประจำชั้น จะเป็นผู้ทำหน้าที่จัด

กิจกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็ก  และสร้างโอกาสให้เด็กได้มีประสบการณ์อย่างหลากหลายผ่านกิจกรรมที่ครูจัดการเรียนการสอน  

ส่วนเจ้าหน้าที่พี่เลี้ยงจะช่วยดูแลอำนวยความสะดวกในกิจกรรมต่างๆควบคู่ไปกับครูผู้สอน

           2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีมีการวางแผนพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ์ด้านต่างๆ

           2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีการจัดสภาพแวดล้อม ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 การจัด

สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนจึงจัดให้มีการเว้นระยะห่างระหว่างบุคคล ห้องเรียนมีพื้นที่ในการจัดเก็บของใช้ส่วนตัวของเด็ก

ครูจัดทำสื่ออุปกรณ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กอย่างเพียงพอและเหมาะสมกับวัยของเด็ก

             2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

             โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการ

จัดประสบการณ์ต่างๆให้เด็กและครูเพื่อช่วยพัฒนาบุคลากรในการนำสื่อเทคโนโลยีไปใช้ให้เกิดประสิทธิภาพมากที่สุด  มีการจัด

อุปกรณ์ สื่อ เพื่อช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ให้กับเด็กทุกห้องเรียนจะมี สื่ออุปกรณ์ด้านเทคโนโลยี ได้แก่ โทรทัศน์  คอม

พิวเตอร์สัญญาณ Wi-Fi สื่อที่ครูผลิตหรือจัดหามา สื่อจาก YouTube

              2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

              โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ตั้งแต่การร่วมกัน

กำหนดเป้าหมายด้านคุณภาพ และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   มีโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจนสอดคล้องกับการ

พัฒนาคุณภาพทางการศึกษา  มีผู้รับผิดชอบในงานต่าง ๆ ซึ่งมีกรอบงานที่ชัดเจน มีกระบวนการทำงานที่ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมโดย

การประชุมเสนอความคิดเห็นทั้งในระดับกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อยอยู่เสมอ

มาตรฐานที่  3  ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

            3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

            3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

             โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์  ธนบุรี สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

             3.3จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

              โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์  ธนบุรีจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

และพัฒนาเด็ก

            3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์

และพัฒนาเด็ก

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์  ธนบุรี  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง

การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

หน้า 3 จาก 125



1) ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน

                        นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการในด้านการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการอ่าน

การเขียนสื่อสาร และการคิดคำนวณ มีทักษะและกระบวนการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารและสร้างนวัตกรรมมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ

เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ

2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

                        นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความ

เป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะร่างกายและลักษณะจิตสังคม

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ   

                        โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่างชัดเจน มีระบบบริหารจัดกา

รคุณภาพการศึกษาโดยกำหนดโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน มีการกำหนดมาตรฐา

นคุณภาพการศึกษาโดยใช้มาตรฐานการศึกษาของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ (EDBA) ที่มีความสอดคล้องกับมาตร

ฐานการศึกษา สพฐ. เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพ มีการจัดสภาพ

แวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ พร้อมจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนกา

รบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

                        ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง นักเรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ สามารถนำคว

ามรู้ที่ได้ไปประยุกต์ในชีวิตได้ ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียน

เชิงบวก ตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบและตามสภาพจริง และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้

และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
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ตอนที่ 1 : การนำเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่  1  ด้านคุณภาพเด็ก   

           1.1เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง   มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้

                        Ø กิจกรรมกลางแจ้ง / ว่ายน้ำ

                        Ø กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ

                        Ø กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี
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                        Ø กิจกรรมตรวจสุขภาพยามเช้า

                        Ø กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน

                        Ø โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในเด็กปฐมวัย

                        Ø โครงการกีฬาสี(Kids Games)

 

                  1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้

                        Ø กิจกรรมวันเข้าพรรษา

                        Ø กิจกรรมวันแม่ /วันพ่อ

                        Ø  กิจกรรมวันคริสต์มาส / วันเด็ก

                        Ø  กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ

                        Ø กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน

                        Ø กิจกรรมหรรษากับมนต์เพลง

                        Ø กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์

                        Ø  โครงการหนูน้อยพิทักษ์คุณธรรม

                   1.3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม             

                        Ø กิจกรรมวันแม่

                        Ø กิจกรรมวันไหว้ครู

                        Ø กิจกรรมวันพ่อ

                        Ø กิจกรรมวันลอยกระทง

                        Ø กิจกรรมวันเด็ก

                        Ø กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน

                        Ø โครงการหนูน้อยพิทักษ์คุณธรรม

                        Ø โครงการปฐมวัยรักษ์โลก

                 1.4  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน  และแสวงหาความรู้ได้

                        Ø การจัดการเรียนรู้แบบ  Project Approach

                        Ø กิจกรรมเสริมประสบการณ์

                        Ø กิจกรรมเกมการศึกษา

                        Ø โครงการหนูน้อยรักการอ่านเสริมสร้างการเรียนรู้  

                        Ø โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

                        Ø โครงการหนูน้อย ICT

                        Ø กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน

                        Ø โครงการวันวิชาการ

                        Ø โครงการท่องไปในโลกกว้าง

มาตรฐานที่  2  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ          

                 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง  4 ด้าน และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

                        Ø งานจัดทำหลักสูตร
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                        Ø งานการใช้หลักสูตร

                        Ø กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน

                        Ø กิจกรรมนวัตกรรมการเรียนการสอนปฐมวัย

                  2.2  จัดครูพอพียงในชั้นเรียน

                        Ø แผนงานพัฒนาบุคลากรระดับปฐมวัย

                        Ø คำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรต่างๆ

                 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

                        Ø แผนงานพัฒนาบุคลากรระดับปฐมวัย

                        Ø งานจัดทำสื่อการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนปฐมวัย

                        Ø งานวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน

                        Ø งานนิเทศและส่งเสริมการเรียนการสอน

                        Ø โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูปฐมวัย

                 2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ

                       Ø แหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน สวนความรู้  สนามเด็กเล่น ห้องปฏิบัติการ

                       Ø มุมต่างๆภายในห้องเรียน

                       Ø งานด้านอาคารสถานที่

                       Ø งานแหล่งการเรียนรู้ระดับปฐมวัย  ห้องสมุด  ห้องคอมพิวเตอร์  สระว่ายน้ำ   โรงอาหาร

                  2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

                       Ø  บันทึกการใช้สื่อและอุปกรณ์การจัดการเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้

                       Ø งานนิเทศและส่งเสริมการเรียนการสอน

                       Ø โครงการหนูน้อยICT

                   2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

                       Ø  แผนปฏิบัติการประจำปี2565

                       Ø ปฏิทินปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2565

                       Ø โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน

                       Ø รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)

                       Ø ประชุมครูและบุคลากรประจำเดือน

                       Ø งานมาตรฐานและการประกันคุณภาพภายในปฐมวัย

มาตรฐานที่  3  ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

                  3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

                       Ø การจัดทำแผนการจัดประสบการณ์

                       Ø จัดการเรียนการสอนตามพัฒนาการ 6 กิจกรรมหลัก

                       Ø การวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล 

                       Ø กิจกรรมฐานประเมินพัฒนาการ

                       Ø กิจกรรมประเมินพัฒนาการ 4 ด้าน

                       Ø แผนงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลายอย่างมีบูรณาการ
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                    3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

                       Ø การจัดทำแผนการจัดประสบการณ์

                       Ø จัดการเรียนการสอนตามพัฒนาการ 6 กิจกรรมหลัก

                       Ø กิจกรรมเกษตรกรตัวจิ๋ว

                       Ø กิจกรรมสร้างสรรค์และเสรี

                       Ø กิจกรรมประเมินพัฒนาการ 4 ด้าน

                       Ø กิจกรรมวันแสนสุขสนุกกับกิจกรรม

                       Ø แผนงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลายอย่างมีบูรณาการ

                   3.3จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

                       Ø แผนงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลายอย่างมีบูรณาการ

                       Ø แผนงานวิจัยและพัฒนา

                       Ø แผนงานบริการด้านอาคารสถานที่

                       Ø แผนงานบริการด้านแหล่งการเรียนรู้ปฐมวัย

                   3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบกา

รณ์และพัฒนาเด็ก

                        Ø  แผนงานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน         

                        Ø แผนงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลายอย่างมีบูรณาการ

                        Ø งานนิเทศการจัดการเรียนรู้

                        Ø งานประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน

                        Ø การประเมินจากผลงานของเด็กรายบุคคล (Portfolio)

                        Ø กิจกรรมฐานประเมินพัฒนาการ

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

แผนปฏิบัติงานที่  1 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ช่วยให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กอย่างต่อเนื่อง

แผนปฏิบัติงานที่  2 การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม

แผนปฏิบัติงานที่  3 พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู้ และความชำนาญในการใช้เทคโนโลยีรวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝึก

                         ทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ

แผนปฏิบัติงานที่ 4 พัฒนาและสร้างแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ให้มีความหลากหลาย เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ

                        เด็ก กระตุ้นให้เด็กคิดและเกิดการเรียนรู้

แผนปฏิบัติงานที่ 5 เรื่องระบบดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

1. การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่เน้นบูรณาการคุณค่าพระวรสาร

2. กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการ(Project Approach)

3. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

4. การจัดทำวิจัยและนำผลการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน

หน้า 8 จาก 125



 

5. ความโดดเด่นของสถานศึกษา

1. สถานศึกษาจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่อฝึกทักษะกระบวนการคิดแบบมีเหตุผล รู้จักการสังเกต ศึกษาค้นคว้า 

หาคำตอบ และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ผ่านกิจกรรมการทดลองตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย (โครงงานกระถางรักษ์โลก)

- ระดับชาติ (C2)

- 1. โรงเรียนเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แห่งประเทศไทยของฝ่ายการศึกษา อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ นอกจาก

นี้ได้จัดโครงการ กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่มุ่งเน้นในการพัฒนาเด็กให้ได้รับประสบการณ์ตรงและมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลต

ามศักยภาพ 2. โรงเรียนจัดประสบการเรียนรู้ เพื่อฝึกทักษะในด้านการใช้ภาษาอย่างเหมาะสมกับวัย มีการใช้ภาษาเพื่อการสื่อส

าร และส่งเสริมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน การเขียน ผ่านโครงการหนูน้อยรักการอ่านเสริมสร้างการเรียนรู้ 3. โรงเรียนจัดก

ารเรียนการสอนตามหลักศาสนา ผ่านคุณค่าพระวรสาร โครงวันสำคัญทางศาสนา โครงการหนูน้อยพิทักษ์คุณธรรม เด็กมีพัฒนา

การครบทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา โรงเรียนจึงมีนโยบายการแผนการจัดกิจ

กรรมต่างๆ โดยนำคุณค่าพระวรสาร คุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการลงสู่แผนการจัดประสบการณ์ เป็นการปลูกฝังความดีให้กับเด็ก

ในทุกระดับชั้น

 

6. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

6.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

6.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

6.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

6.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

6.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

6.1.5. มีทักษะชีวิต

6.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

6.2.1. มีทักษะทางปัญญา

6.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21

6.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

6.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

6.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม

6.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

6.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

6.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

6.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

6.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

6.3.3. มีจิตอาสา

6.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั

ญหา
ดีเลิศ

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

1) ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน

                        Ø กิจกรรมหมอภาษา

                        Ø กิจกรรมวันสุนทรภู่

                        Ø กิจกรรมภาษาไทย

                        Ø กิจกรรมทักษะคณิตศาสตร์

                        Ø การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางด้านการอ่าน       

                        Ø การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเขียน

                        Ø การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางด้านการคิดวิเคราะห์

                        Ø การประเมินสมรรถนะสำคัญของนักเรียน 5 ด้าน

                        Ø กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์

                        Ø กิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์

                        Ø กิจกรรม SPT.รักษ์สิ่งแวดล้อม

                        Ø กิจกรรม Science Project

                        Ø กิจกรรม English For Fun

                        Ø แผนการจัดการเรียนรู้ / บันทึกการจัดการเรียนรู้

                        Ø งานวัดผลและประเมินผล

                        Ø งานจัดสอบกลางภาค / ปลายภาค / การทดสอบระดับชาติ (O-NET)

                        Ø งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายวิชาแนะแนว

2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

                        Ø การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 9 ข้อ

                        Ø งานแนะแนว

                        Ø กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พระบรมราชินี

                        Ø กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่มหาวชิราลงกรณฯ

                        Ø กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ

                             พระบรมราชนนีพันปีหลวง

                        Ø กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ

                        Ø กิจกรรมวันพ่อ (วันชาติ)

                        Ø กิจกรรมวันไหว้ครู

                        Ø แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการคุณค่าพระวรสาร 21 ประการ

                        Ø กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย

                        Ø กิจกรรมวันอาเซียน

                        Ø การประเมินสมุดบันทึกเยาวชนคนดี 

                        Ø แบบประเมิน SDQ
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                        Ø โครงการคุณธรรมนำเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี (กิจกรรมค่ายคุณธรรม)

                        Ø การประเมินสุขภาพพื้นฐาน

                        Ø กิจกรรม SPT. Healthy Care

                        Ø กิจกรรมสร้างสรรค์ลานศิลป์

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ                       

                        Ø แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน (ปี พ.ศ. 2565-2569)

                        Ø แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565

                        Ø ปฏิทินปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2565

                        Ø โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน

                        Ø มาตรฐานการศึกษาโรงเรียน

                        Ø ประกาศค่าเป้าหมายการดำเนินงาน

                        Ø งานประกันคุณภาพภายใน

                        Ø รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)

                        Ø ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโรงเรียน

                        Ø ประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา

                        Ø ประชุมครูและบุคลากรประจำเดือน

                        Ø หลักสูตรสถานศึกษา

                        Ø งานนิเทศการสอนภายใน

                        Ø งานพัฒนาบุคลากรกลุ่มสาระฯ

                        Ø งานจัดเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของโรงเรียน

                        Ø งานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารงานโรงเรียน

มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                         

                        Ø จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา

                        Ø แผนการจัดการเรียนรู้ / บันทึกการจัดการเรียนรู้ รายกลุ่มสาระการเรียนรู้

                        Ø บูรณาการคุณค่าพระวรสาร 21 ประการ ในแผนการจัดการเรียนรู้

                        Ø กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์

                        Ø กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย

                        Ø แบบประเมิน SDQ

                        Ø กิจกรรม Research Fair

                        Ø งานนิเทศการสอนภายใน

                        Ø งานวัดผลและประเมินผล

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

แผนปฏิบัติงานที่  1       พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

                                ทักษะกระบวนการคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

                                การสร้างนวัตกรรมโดยใช้เทคโนโลยีอย่างถูกต้องและเหมาะสม       

หน้า 12 จาก 125



แผนปฏิบัติงานที่  2        พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้เป็นผู้ที่

                                 มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในสิทธิของผู้อื่น  และเสริมสร้าง

                                 สุขภาวะทางร่างกายให้สมบูรณ์ไปตามเกณฑ์ สุขภาวะทางจิตใจ

                                 ให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เป็นพลเมืองที่ดีของโลก

แผนปฏิบัติงานที่  3        พัฒนาด้านกระบวนการบริหารการจัดการให้เป็นระบบตาม

                                แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ ให้เป็นไปตาม

                                 ระบบวงจร PDCA เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารการจัดการ

                                 ยิ่งขึ้น

แผนปฏิบัติงานที่ 4         พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้

                                ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการใช้

                                เทคโนโลยีทันสมัยในการจัดการเรียนรู้ และมีกระบวนการในการ

                                จัดการเรียนรู้ และวัดผลประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย

แผนปฏิบัติงานที่ 5         พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่อก้าวสู่มาตรฐานสากล

 

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

1. การพัฒนาผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก "รัก และ รับใช้"

 

5. ความโดดเด่นของสถานศึกษา

 

6. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

6.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

6.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

6.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

6.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

6.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

6.1.5. มีทักษะชีวิต

6.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

6.2.1. มีทักษะทางปัญญา

6.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21

6.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

6.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

6.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม

6.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

6.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ
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6.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

6.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

6.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

6.3.3. มีจิตอาสา

6.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

 

 

  ลงชื่อ........................................

  (........นางสาวจิตราพร ณ.ขอนแก่น........)

  ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ

หน้า 14 จาก 125



ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : เซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี

รหัสโรงเรียน (School Code) : 1110100338

ที่อยู่ (Address) : 148 อาคาร (Bldg) :

หมู่ที่ (Village No.) : - ตรอก (Alley) :

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : พุทธมณฑลสาย 1

ตำบล/แขวง (Sub-district) : คลองขวาง อำเภอ/เขต (District) : ภาษีเจริญ

จังหวัด (Province) : กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์ (Post Code) : 10170

โทรศัพท์ (Tel.) : 028652012-4 โทรสาร (Fax.) : 028652015

อีเมล (Email) : spts.2011@hotmail.com

เว็บไซต์ (Website) :

ไลน์ (Line) : เฟซบุ๊ก (Facebook) :

 

2. ระดับที่เปิดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : เตรียมอนุบาล, อนุบาล, ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนต้น, มัธยมศึกษาตอนปลาย

English Program :
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3. ประวัติโรงเรียน

           โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี เป็นโรงเรียนเอกชนขนาดใหญ่ ประเภทสามัญศึกษา ของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุ

งเทพฯ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ได้รับอนุญาตจัดตั้งเมื่อวันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2491 เปิดสอนร

ะดับชั้นเตรียมอนุบาล ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปัจจุบันตั้งอยู่ เลขที่ 148 ถนนพุทธมณฑลสาย 1 แขวงคลองขวาง เข

ตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร โดยการจัดตั้งมีความเป็นมา ดังนี้

พ.ศ. 2461 – 2471       บาทหลวงฮุย (Houille) กาบริแอล-อัลฟรองซ์ ได้เป็นเจ้าอาวาสวัดธรรมาสน์

                               นักบุญเปโตร (วัดพระตรีเอกานุภาพ) ได้จัดสร้างโรงเรียนของวัดขึ้น ตั้งชื่อว่า

                               “โรงเรียนพระตรีเอกานุภาพ”

พ.ศ. 2478 – 2494       บาทหลวงเฟดริก อุ่น จิตติ์ชอบค้า ได้มาเป็นเจ้าอาวาส และได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนเป็น

                               “โรงเรียนตรีจิตวิทยา” เปิดสอนทั้งภาษาไทย และภาษาจีน

                               โดยมี นายจอก จิตติ์ชอบค้า เป็นผู้จัดการ และนายสง่า  เอกบุสย์  เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2491                 บาทหลวงดานีแอล วงศ์พานิช  ได้รับอนุญาตให้เป็นเจ้าของจัดตั้งโรงเรียนตรีมิตวิทยา

                               เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2491

พ.ศ. 2495 – 2496       บาทหลวงวิลเลียม  ตัน ได้สร้างอาคารเพิ่มอีก 1 หลัง

                               และในปีพ.ศ. 2495 เจ้าของโรงเรียนได้มอบโรงเรียนให้บาทหลวงดานีแอล  วงศ์พินิจ

                               เป็นผู้ลงนามแทนเจ้าของโรงเรียน นายเจริญ  กอหะสุวรรณ เป็นผู้จัดการ

                               นางสาวละมุด  นามวงศ์  เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2496 – 2502       คุณพ่อเปรดาญ  เป็นเจ้าอาวาส และได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนจาก “ตรีจิตวิทยา”

                               เป็น “ตรีมิตวิทยา”

พ.ศ. 2502 – 2509       บาทหลวงลออ  สังขรัตน์  เป็นเจ้าอาวาส ได้สร้างอาคารไม้ยาว 40 เมตร

                               ใช้เป็นห้องเรียน ห้องอาหาร เวทีการแสดงในงานวัดและโรงเรียน โดยตั้งชื่ออาคาร

                               หลังนี้ว่า “หอประชุมบาทหลวงลออ  สังขรัตน์” ซิสเตอร์สาลี่  ดำริ  เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2509                 บาทหลวงถาวร  กิจสกุล ได้รับตำแหน่งให้เป็นเจ้าของ และ ผู้จัดการ

พ.ศ. 2510                 ซิสเตอร์พวงน้อย  ตรีมรรคา  รับหน้าที่ครูใหญ่

พ.ศ. 2512                 ขยายชั้นเรียนถึง ม.ศ.3 ต่ออาคารเรียนหลังที่ 1 อีกจำนวน 2 ห้องเรียน และต่อมาเป็น

                               ห้องพิเศษอีก จำนวน 3 ห้อง

พ.ศ. 2517                 ได้รับอนุญาตให้เปลี่ยนชื่อโรงเรียน จากเดิม “ตรีมิตวิทยา” เป็น “ตรีมิตรวิทยา”

                               ตามใบอนุญาตเลขที่ 828 / 2517

พ.ศ. 2518                 บาทหลวงสานิจ  สถะวีระวงส์    เป็นผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์สุภาภรณ์  แตงอ่อน      เป็นผู้จัดการและครูใหญ่

พ.ศ. 2520                 โรงเรียนได้ขออนุญาตยุบชั้นเรียน ม.ศ.1 –  ม.ศ.3 จึงมีนักเรียนระดับชั้นป.1 – ป.6

                               ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2521 เป็นต้นมา

พ.ศ. 2522                 บาทหลวงสุเทพ  พงษ์วิรัชไชย    เป็นผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์ทองหล่อ  ตระกูลเง็ก     เป็นผู้จัดการและครูใหญ่

พ.ศ. 2523                 ซิสเตอร์มารีอัน  ฉายาเจริญ       รับหน้าที่เป็นผู้จัดการ และครูใหญ่

พ.ศ. 2525                 สร้างหอประชุม และห้องเรียนถาวรอีกจำนวน 2 ห้องเรียน
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พ.ศ. 2526                 บาทหลวงบัณฑิต  ปรีชาวุฒิ  เป็นผู้รับใบอนุญาต ได้จัดห้องเรียนถาวร 2 ห้อง

                               เป็นห้องอำนวยการ และห้องพักครู

พ.ศ. 2528 – 2531       บาทหลวงสุทศ  ประมวลพร้อม  เป็นผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ

                               ซิสเตอร์อารี  มั่นศิลป์              เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2531                 ซิสเตอร์วีณา  สุทธินาวิน                    เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2532 – 2533       บาทหลวงชัชวาล  ศุภลักษณ์     เป็นผู้รับใบอนุญาต

                               และขอเปลี่ยนแปลงการเปิดทำการสอนระดับก่อนประถมศึกษาจากเดิม

                               ชั้นอนุบาลปีที่ 1 – 2 เป็นชั้นอนุบาลปีที่ 1 – 3

พ.ศ. 2533 – 2536    บาทหลวงสุรชัย  ชุ่มศรีพันธ์  เป็นผู้รับใบอนุญาต ได้มีการปรับปรุงสนามเด็กเล่น 

                            ด้านหลังบ้านพักภคินี และได้มีการเทปูนสนามเด็กเล่นหน้าโรงอาหารเพิ่มขึ้นเพื่อเป็น

                               สถานที่เล่นกีฬา

พ.ศ. 2536                 บาทหลวงอดิศักดิ์  สมแสงสรวง  เป็นผู้รับใบอนุญาต

พ.ศ. 2537                 ซิสเตอร์สุนีย์พร  กตัญญู           เป็นครูใหญ่

พ.ศ. 2539                 อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ ได้อนุมัติให้ดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนใหม่ในพื้นที่

                               ที่เตรียมไว้ห่างจากสถานที่เดิมประมาณ 200 เมตร และในวันที่ 22 กุมภาพันธ์

                               พ.ศ. 2540 พระคาร์ดินัลไมเกิ้ล มีชัย  กิจบุญชู  พระอัครสังฆราชแห่งอัครสังฆมณฑล

                               กรุงเทพฯ ได้ทำพิธีวางศิลาฤกษ์ วัด และโรงเรียนหลังใหม่ ทำการก่อสร้างอาคารเรียน

                               คอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น จำนวน 1 หลัง และวันที่ 17 เมษายน พ.ศ. 2541

                               ย้ายโรงเรียนจากสถานที่ตั้งเดิมไปยังสถานที่ตั้งใหม่ ตั้งอยู่เลขที่ 83 หมู่ที่ 3

                               แขวงคลองขวาง  เขตภาษีเจริญ  กรุงเทพมหานคร  เปิดทำการสอนในระดับ

                               ก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา

พ.ศ. 2542                 บาทหลวงธีรวัฒน์  เสนางค์นารถ  เป็นผู้รับใบอนุญาต และผู้จัดการ

พ.ศ. 2543                 ซิสเตอร์จารุณี  กิจบำรุง  เป็นครูใหญ่ ได้จัดวางแผนงานเพื่อรองรับนโยบาย

                               การปฏิรูปการศึกษา และรับรองมาตรฐานการศึกษา พัฒนาบุคลากรและอาคาร

                               สถานที่ เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 2 ห้องเรียน

พ.ศ. 2544                 โรงเรียนตรีมิตรวิทยาเปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา

                               และระดับมัธยมศึกษา (ม.1 – ม.3)

                               วันที่ 27 กุมภาพันธ์ – 1 มีนาคม พ.ศ. 2544 โรงเรียนได้รับการตรวจประเมินคุณภาพ

                               การศึกษาจากกระทรวงศึกษาธิการ

พ.ศ. 2546                 บาทหลวงสำรวย  กิจสำเร็จ       เป็นผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์วีรวรรณ          กิจเจริญ         เป็นผู้จัดการ / ครูใหญ่

พ.ศ. 2548                 โรงเรียนเข้ารับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากสำนักงานรับรองมาตรฐาน

                               และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) ระหว่างวันที่ 22 – 24 – 25

                               กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2548 และจัดให้มีการเรียนการสอนภาษาจีน และภาษาอังกฤษ

                               แบบ Intensive Course ขึ้น

พ.ศ. 2549                 ขยายชั้นเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จากจำนวน 2 ห้องเรียน เป็น 3 ห้องเรียน
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                               พร้อมส่งเสริม สนับสนุนผู้ปกครองเตรียมความพร้อมก่อนเด็กวัยเรียนร่วมกับทาง

                               โรงเรียน และจัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์บริการคุณครูในการทำงานเพื่อพัฒนาระบบ

                               เทคโนโลยีในด้านการจัดทำผลการเรียนรู้ และเอกสารรายงานผลการเรียน

พ.ศ. 2550                 ขยายห้องเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จากจำนวน 2 ห้องเรียน เป็น 3 ห้องเรียน

                               จัดให้มีศูนย์การเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology

                               Education Center) ขึ้นที่อาคารศิลา 1 ห้องเรียน และอาคารนาวา 1 ห้องเรียน

                               และได้รับใบอนุญาตให้ขยายชั้นเตรียมอนุบาล ตามใบอนุญาตเลขที่ กส1243/2550

                               เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2550

พ.ศ. 2551                 ซิสเตอร์มยุรา  วาปีโส    เป็นผู้อำนวยการ

                               โรงเรียนได้เข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ

                               ประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ปี 2551 – 2554

                               และทำการฉลองครบรอบ 60 ปี ของการก่อตั้งโรงเรียนอย่างเป็นทางการ

                               ปรับปรุงภูมิทัศน์ต่าง ๆ ในโรงเรียน

พ.ศ. 2552                 บาทหลวงวิชชุกรณ์  เกตุภาพ    เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ

                               ซิสเตอร์มยุรา  วาปีโส              เป็นผู้อำนวยการ

                               โรงเรียนได้ทำการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์เพิ่มเติม ปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ชั้น 5

                               อาคารศิลา ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนโดยรอบโรงเรียน ทาสี/ปรับปรุงสนามบาส

                               ทั้ง 2 สนาม ติดกล้องระบบวงจรปิดภายในโรงเรียน และบริเวณโดยรอบโบสถ์ บ้านพัก

                               ผู้บริหาร จำนวน 32 จุด ทำการปรับเปลี่ยนเครื่องแบบชุดพละของนักเรียนใหม่

                               ซ่อมศาลาไทย / ระบบจราจรภายในโรงเรียน / ติดตั้งเครื่องปรับอากาศห้องเตรียม

                               อนุบาล

พ.ศ. 2553                 ได้รับอนุญาตให้เปลี่ยนชื่อโรงเรียน จากเดิม “โรงเรียนตรีมิตรวิทยา” เป็น

                               “โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี” ตามใบอนุญาตเลขที่ กส 378/2553 ลงวันที่ 23

                               เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2553

พ.ศ. 2554                 ได้รับอนุญาตให้ขยายชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4 – ม.6) ตามใบอนุญาต

                               เลขที่ กส 51 / 2554 ลงวันที่ 4 มีนาคม พ.ศ. 2554 โดยเปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษา

                               ปีที่ 4 (ตั้งแต่ปีการศึกษา 2554) เป็นต้นไป

พ.ศ. 2555                 โรงเรียนเปิดทำการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จำนวน 2 ห้องเรียน แผนการเรียน

                               วิทย์ – คณิตจำนวน 1 ห้องเรียน และแผนการเรียนคณิต – อังกฤษจำนวน 1 ห้องเรียน

                               และทำการสร้างหลังคาครอบคลุมสนามระหว่างอาคารศิลากับอาคารมานนา

พ.ศ. 2556                 โรงเรียนเปิดทำการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 2 ห้องเรียน แผนการเรียน

                               วิทย์ – คณิตจำนวน 1 ห้องเรียน และแผนการเรียนคณิต – อังกฤษจำนวน 1 ห้องเรียน

                               และโรงเรียนได้เข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐาน

                               และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) รอบที่ 3 ระหว่างวันที่ 23 – 24 , 26

                               ธันวาคม พ.ศ. 2556

พ.ศ. 2557                 บาทหลวงธนันชัย  กิจสมัคร      เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต
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                               ซิสเตอร์วราภรณ์  ชีวเรืองโรจน์  เป็นผู้จัดการและผู้อำนวยการโรงเรียน

                               โรงเรียนเปิดทำการสอนระดับเตรียมอนุบาลเพิ่มขึ้นอีก 1 ห้องเรียน รวมเป็นจำนวน

                               3 ห้องเรียน และได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาจากสำนักงานรับรอง

                               มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) รอบที่ 3 ในระดับ ดีมาก

                               ทั้งระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมีการปรับปรุงภูมิทัศน์

                               บริเวณโรงเรียน ปรับพื้นที่สำหรับจอดรถบริเวณสนามใหญ่

พ.ศ. 2558                 โรงเรียนดำเนินการปรับปรุงห้องสุขาในห้องเรียนอาคารนาวา จัดทำสนามเด็กเล่นใหม่

                               ระดับปฐมวัย ติดตั้งเครื่องกรองน้ำ ติดตั้งพัดลมในอาคารนาวา ปรับปรุงทางเดินเท้า

                               หลังคากันสาดบริเวณด้านหลังอาคารศิลา อาคารมานนา และอาคารนาวา เพิ่มเติม

                               ม้าหินอ่อนหลังอาคารศิลา ปรับปรุงระบบไฟฟ้า เปลี่ยนกระจก ประตูห้องเรียน

                               โปรแกรม Intensive course ปรับปรุงทางเดินรถบริเวณสนามฟุตบอลใหญ่ เพื่อเป็น

                               พื้นที่สำหรับจอดรถ จัดสร้างอนุสาวรีย์นักบุญเปโตรองค์อุปถัมภ์ของโรงเรียนด้านข้าง

                               ของอาคารตรีเอกภาพ เปลี่ยนเครื่องคอมพิวเตอร์ใหม่จำนวน 55 เครื่องเพื่อใช้ใน

                               การเรียนการสอนที่ห้องคอมพิวเตอร์อาคารศิลา ปรับเปลี่ยนโต๊ะเรียนของนักเรียน

                               ชั้นอนุบาลปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 3

พ.ศ. 2559                 โรงเรียนดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์เพิ่มเติม โดยจัดทำม่านน้ำ ซ่อมแซมศาลาทรงไทย

                               และเรือนไทยธนาคารโรงเรียน ปรับห้องเรียน ป.1 – ป.2 และห้องพยาบาลเป็นห้อง

                               ปรับอากาศ ติดตั้งพัดลมขนาดใหญ่ที่ลานอเนกประสงค์ อาคารศิลา รวมทั้งปรับปรุง

                               สนามฟุตบอล ทำถนนและที่จอดรถเพิ่มเติม ปรับเปลี่ยนระบบงานบริหารสถานศึกษา

                               (โปรแกรม EMS) ให้มีความชัดเจนมากขึ้น

พ.ศ. 2560                 บาทหลวงพจนารถ  นิรมลทินวงศ์         เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์วราภรณ์  ชีวเรืองโรจน์            เป็นผู้จัดการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน

                               โรงเรียนดำเนินการปรับปรุงสระว่ายน้ำในระดับปฐมวัยให้เป็นระบบเกลือ ติดตั้งพัดลม

                               ขนาดใหญ่เพิ่มบริเวณลานอเนกประสงค์ อาคารนาวา ปรับปรุงห้องสุขาชั้น 2 และ ชั้น3

                               ของอาคารตรีเอกภาพ เปลี่ยนหลังคาของอาคารศิลาเป็นเมทัลชีท

                               ติดตั้งเครื่องปรับอากาศในห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทุกห้อง

พ.ศ. 2561                 บาทหลวงพจนารถ  นิรมลทินวงศ์         เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์ประสานศรี  วงค์สวัสดิ์             เป็นผู้จัดการ / ผู้อำนวยการโรงเรียน

                               โรงเรียนได้ปรับรูปแบบการจราจรโดยสร้างจุดรับ – ส่งนักเรียนบริเวณด้านข้าง

                               สนามกีฬาบาสเกตบอลเพิ่มขึ้น

พ.ศ. 2562                 โรงเรียนได้ดำเนินการสร้างห้องบ้านจำลองและห้องศูนย์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย

                               ติดตาข่ายกันนกพิราบบริเวณหอระฆังและโรงอาหารอาคารมานนา สร้างหลังคากันฝน

                               ด้านข้างอาคารตรีเอกภาพ และสร้างที่นั่งล้อมรอบต้นไม้บริเวณสนามบาสเกตบอล 

                               จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับห้องคอมพิวเตอร์ระดับ ชั้นปฐมวัยจำนวน 30 เครื่อง

                               ติดตั้งโทรทัศน์ในห้องเรียนระดับปฐมวัยจำนวน 17 เครื่อง ห้องเรียนโปรแกรม

                               Intensive English Program จำนวน 6 เครื่อง และอาคารมานนา (โรงอาหาร)
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                               จำนวน 2 เครื่อง

พ.ศ. 2563                 บาทหลวงพจนารถ  นิรมลทินวงศ์         เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์ ดร.น้ำทิพย์  งามสุทธา            เป็นผู้จัดการและผู้อำนวยการโรงเรียน

พ.ศ. 2564                 บาทหลวงพจนารถ  นิรมลทินวงศ์         เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์ ดร.สมจิตร์  ทรัพย์อัประไมย      เป็นผู้จัดการ

                               ซิสเตอร์จิตราพร ณ ขอนแก่น               เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน

                               ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โรงเรียนได้ดำเนินการ

                               จัดการเรียนการสอนรูปแบบ Hybrid Learning ในภาคเรียนที่ 2

                               ดำเนินการติดตั้งเครื่องวางบัตรสวัสดิการอาหารกลางวันครู อาคารมานนา จำนวน4จุด

                               ติดตั้งอุปกรณ์สำหรับการเรียนการสอนออนไลน์ , ติดตั้งสาย LAN และเปลี่ยนสาย

                               HDMI ในห้องเรียนอาคารนาวา และอาคารศิลาทุกห้องเรียน , เปลี่ยนอุปกรณ์ภายใน

                               SERVER , เปลี่ยน HDD , เปลี่ยนกล้องวงจรปิดที่ชำรุดและใช้งานไม่ได้บริเวณจุดรับส่ง

                               นักเรียนจำนวน 3 ตัว , หลังอาคารนาวา อาคารศิลา และอาคารมานนาจำนวน 3 ตัว

                               บริเวณหน้าห้องวิชาการอนุบาล อาคารนาวา จำนวน 1 ตัว ติดตั้งเครื่องเสียงบริเวณ

                               อาคารนาวา จำนวน 1 ชุด และปรับปรุงเครื่องเสียงอาคาร

พ.ศ. 2565                 บาทหลวงพจนารถ  นิรมลทินวงศ์         เป็นผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต

                               ซิสเตอร์กฤษดา  สาตร์พันธ์                 เป็นผู้จัดการ

                               ซิสเตอร์จิตราพร  ณ ขอนแก่น              เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน

                               โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

                               คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ภายใต้สถานการณ์ COVID-19 วันที่ 22 สิงหาคม

                               พ.ศ. 2565 โดยได้รับผลการประเมินในระดับ “ดีมาก” ทั้งระดับการศึกษาปฐมวัย

                               และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทำการจัดซื้อเครื่องตรวจข้อสอบระบบคอมพิวเตอร์

                               วางระบบสายโทรศัพท์ใหม่ ปรับปรุงโครงสร้างของหอระฆัง ซ่อมแซมทางเดินในสวน

                               และพื้นที่ในสวนให้เป็นสัดส่วน ปรับปรุงก่อสร้างเวทีบริเวณลานอเนกประสงค์

                               ปรับปรุงซ่อมแซม ห้องน้ำรวมชาย – หญิง ห้องน้ำอาคารธุรการ ทั้ง 3 ชั้น

                               ห้องน้ำนักเรียนชายชั้น 1 อาคาศิลา ปรับปรุงพื้นที่สวนด้านข้างอาคารอนุบาล

                               ปรับปรุงระบบไฟทางเดินตามอาคารและทางเดินระหว่างอาคาร ปรับปรุงระบบ

                               เน็ตเวิร์ค (ระบบแลน) บริเวณภายในโรงเรียน ปรับปรุงระบบไวไฟ (WIFI) ภายใน

                               โรงเรียนให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ นำระบบซื้ออาหารด้วยบัตร (foodcourt) มาใช้
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4. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

          พัฒนาความเป็นมนุษย์ที่ครบครัน ตามหลักธรรมคริสตศาสนา

วิสัยทัศน์

          โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี สร้างคนดี มีคุณธรรม เลิศล้ำวิชาการ สื่อสารได้หลายภาษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี สร้างสังคม

แห่งการเรียนรู้ มุ่งสู่มาตรฐานสากล

พันธกิจ

          1. ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม

          2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา

          3. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

          4. พัฒนาและยกระดับผู้เรียนให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

          5. พัฒนาและยกระดับครู บุคลากร ให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี เพื่อพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา

          6. ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

          7. พัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

เป้าหมาย

ระดับการศึกษาปฐมวัย

          1. ครู บุคลากร และเด็กมีคุณธรรมจริยธรรม

          2. สถานศึกษามีคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย

          3. เด็กมีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

          4. เด็กมีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

          5. ครู บุคลากรมีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีเพื่อพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา

          6. สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

          7. สถานศึกษาพัฒนาระบบบริหารสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

          1. ครู บุคลากร และผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

          2. สถานศึกษามีคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน

          3. ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

          4. ผู้เรียนมีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

          5. ครู บุคลากรมีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี เพื่อพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา

          6. สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

          7. สถานศึกษาพัฒนาระบบบริหารสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์

ระดับการศึกษาปฐมวัย

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาเด็กให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์
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                    ของโรงเรียน

          กลยุทธ์ที่ 1.1    มีคุณธรรม  จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม

          กลยุทธ์ที่ 1.2    อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตย

                               อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

          กลยุทธ์ที่ 1.3    การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเด็กให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ

          กลยุทธ์ที่ 2.1    มีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์

          กลยุทธ์ที่ 2.2    เด็กมีความรู้พื้นฐานสมวัย

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาให้เด็กมีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

          กลยุทธ์ที่ 3.1    พัฒนาเด็กให้มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสม

                               กับวัย

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาเด็กให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

          กลยุทธ์ที่ 4.1    เด็กใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาครู บุคลากรให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ

          กลยุทธ์ที่ 5.1    ส่งเสริมครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและสามารถ

                               จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล

          กลยุทธ์ที่ 5.2    ส่งเสริมครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

          กลยุทธ์ที่ 5.3    ครูทำวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการจัดประสบการณ์

          กลยุทธ์ที่ 5.4    ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ใช้เครื่องมือการวัดและประเมินผลพัฒนาการของเด็กอย่างหลากหลาย

                               และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแก่ผู้ปกครอง

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

          กลยุทธ์ที่ 6.1    ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ

          กลยุทธ์ที่ 6.2    มีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย

          กลยุทธ์ที่ 6.3    สร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น

          กลยุทธ์ที่ 6.4    มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและนำสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ

          กลยุทธ์ที่ 6.5    จัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน

          กลยุทธ์ที่ 6.6    สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

         

ยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

          กลยุทธ์ที่ 7.1    สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

          กลยุทธ์ที่ 7.2    การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย
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          กลยุทธ์ที่ 7.3    การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางปฏิรูปการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์

                   ของโรงเรียน

          กลยุทธ์ที่ 1.1    พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและอออกกำลังกายสม่ำเสมอ

          กลยุทธ์ที่ 1.2    พัฒนาผู้เรียนให้เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม

          กลยุทธ์ที่ 1.3    ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร

          กลยุทธ์ที่ 1.4    ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักวางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ

          กลยุทธ์ที่ 1.5    พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ

          กลยุทธ์ที่ 2.1    ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ

          กลยุทธ์ที่ 2.2    พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

                               และภาษาต่างประเทศเป็นไปตามเกณฑ์

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

          กลยุทธ์ที่ 3.1    พัฒนาผู้เรียนให้มีนิสัยและทักษะการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้านภาษาและเทคโนโลยี

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

          กลยุทธ์ที่ 4.1    การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาครู บุคลากรให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ

          กลยุทธ์ที่ 5.1    ส่งเสริมครูให้มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้

                               เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน

          กลยุทธ์ที่ 5.2    ส่งเสริมครูให้ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และพัฒนาการ

                               ทางสติปัญญา

          กลยุทธ์ที่ 5.3    ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

          กลยุทธ์ที่ 5.4    ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ

                               และใช้ผลในการปรับการสอน

          กลยุทธ์ที่ 5.5    พัฒนาครูให้มีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการ

                               ที่หลากหลาย

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

          กลยุทธ์ที่ 6.1    ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร

          กลยุทธ์ที่ 6.2    ส่งเสริมผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
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          กลยุทธ์ที่ 6.3    จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด

                               และความสนใจของผู้เรียน

          กลยุทธ์ที่ 6.4    จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมผู้เรียนทุกคน

          กลยุทธ์ที่ 6.5    จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน

          กลยุทธ์ที่ 6.6    มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน

                               และองค์กรที่เกี่ยวข้องเพื่อการแก้ไขและพัฒนา

         

ยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

          กลยุทธ์ที่ 7.1    นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

          กลยุทธ์ที่ 7.2    จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น

                               ของสถานศึกษา

          กลยุทธ์ที่ 7.3    จัดแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

เอกลักษณ์

          เน้นภาษา  กิริยางดงาม

อัตลักษณ์

          รัก และ รับใช้
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5. จำนวนนักเรียน

จํานวนผู้เรียน 

ปกติ

จํานวนผู้เรียนท่ีม ี

ความต้องการพิเศษระดับท่ีเปิดสอน
การจัดการเรียน 

การสอน

จำนวน 

ห้องเรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

รวม

ระดับเตรียมอนุบาล

เตรียมอนุบาล ห้องเรียนปกติ 1 16 10 0 0 26

รวม ห้องเรียนปกติ 1 16 10 0 0 26

ระดับก่อนประถมศึกษา

อนุบาลปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 4 68 54 0 0 122

อนุบาลปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 4 57 59 0 0 116

อนุบาลปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 4 62 65 0 0 127

รวม ห้องเรียนปกติ 12 187 178 0 0 365

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 5 72 58 0 0 130

ประถมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 5 89 71 0 0 160

ประถมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 5 97 76 0 0 173

ประถมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 5 90 67 0 0 157

ประถมศึกษาปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 5 105 96 0 0 201

ประถมศึกษาปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 5 82 93 0 0 175

รวม ห้องเรียนปกติ 30 535 461 0 0 996

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 3 56 57 0 0 113

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 3 63 46 0 0 109

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 3 55 50 0 0 105

รวม ห้องเรียนปกติ 9 174 153 0 0 327

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 2 38 45 0 0 83

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 2 46 41 0 0 87

มัธยมศึกษาปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 2 37 52 0 0 89
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จํานวนผู้เรียน 

ปกติ

จํานวนผู้เรียนท่ีม ี

ความต้องการพิเศษระดับท่ีเปิดสอน
การจัดการเรียน 

การสอน

จำนวน 

ห้องเรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

รวม

รวม ห้องเรียนปกติ 6 121 138 0 0 259

รวมทั้งสิ้น ห้องเรียนปกติ 58 1,033 940 0 0 1,973
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6. จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.1. ผู้บริหารสถานศึกษา

- นายอภิเดช สุภาจักร์

ตำแหน่ง ผู้รับใบอนุญาต

เบอร์โทรศัพท์ 0028652012

- นางสาวจิตราพร ณ.ขอนแก่น

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน

เบอร์โทรศัพท์ 0879172387

 

6.2. จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเท่านั้น)

6.2.1. สรุปจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตำแหน่ง

จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

ผู้สอนเตรียมอนุบาล

1. ครูไทย 0 1 0 0 0 1

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนก่อนประถมศึกษา

1. ครูไทย 0 12 0 2 0 14

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนประถมศึกษา

1. ครูไทย 1 25 10 2 0 38

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนมัธยมศึกษาตอนต้น

1. ครูไทย 0 14 2 1 0 17

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนมัธยมศึกษาตอนปลาย

1. ครูไทย 0 4 4 2 0 10

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

รวม 1 56 16 7 0 80

บุคลากรทางการศึกษา

1. บรรณารักษ์ 0 0 0 0 0 0
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จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

2. งานแนะแนวทั่วไป 0 0 0 0 0 0

3. เทคโนโลยีการศึกษา 0 0 0 0 0 0

4. งานทะเบียนวัดผล 0 1 0 0 0 1

5. บริหารงานทั่วไป 0 6 0 1 0 7

รวม 0 7 0 1 0 8

บุคลากรอื่น

1. พี่เลี้ยง 13 0 0 0 0 13

2. บุคลากรอื่นๆ 30 8 0 0 0 38

รวม 43 8 0 0 0 51

รวมทั้งสิ้น 44 71 16 8 0 139

 

สรุปอัตราส่วน

สรุปอัตราส่วน จํานวนห้อง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผู้เรียนต่อครู จํานวนผู้เรียนต่อห้อง

ระดับเตรียมอนุบาล 1 26 1 26:1 26:1

ระดับอนุบาล 12 365 14 27:1 31:1

ระดับประถมศึกษา 30 996 38 27:1 34:1

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 9 327 17 20:1 37:1

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 6 259 10 26:1 44:1
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6.2.2. จำนวนครูจำแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้

จํานวนครูผู้สอน
ระดับ

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ
รวม

ปฐมวัย 13 1 14

 

จํานวนครูผู้สอน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ

รวม

ภาษาไทย 5 2 4 0 11

คณิตศาสตร์ 3 3 3 0 9

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 3 3 3 13

สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 2 4 3 1 10

สุขศึกษาและพลศึกษา 5 1 1 0 7

ศิลปะ 1 1 4 0 6

การงานอาชีพ 0 1 2 0 3

ภาษาต่างประเทศ 0 4 0 1 5

รวม 20 19 20 5 64

6.2.3. ตารางสรุปจำนวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

จํานวนครูผู้สอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
รวม

กิจกรรมนักเรียน

    - ลูกเสือ 44 18 62

    - เนตรนารี 44 18 62

    - ยุวกาชาด 0 0 0

    - ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 0 0 0

    - รักษาดินแดน (ร.ด.) 0 1 1

    - กิจกรรมชุมนุม ชมรม 45 30 75

กิจกรรมแนะแนว 30 1 31

กิจกรรมเพื่อสังคม และสาธารณประโยชน์ 30 15 45

หน้า 29 จาก 125



ส่วนที่ 3 : ผลการดำเนินงาน

 

1. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา

1.1. ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ด้านคุณภาพเด็ก

โครงการ : งานส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กในระดับปฐมวัยมีพัฒนาการครอบคลุมและครบทั้ง4ด้าน ได้แก่ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ 

ด้านสังคม และด้านสติปัญญา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.26

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กในระดับปฐมวัยมีพัฒนาการที่ครบทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม 

ด้านสติปัญญา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในเด็กปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กมีร่างกายสุขภาพอนามัยและมีสุขนิสัยที่ดี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.32

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กระดับปฐมวัยมีสุขภาพอนามัย และมีสุขนิสัยที่ดี
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : โครงการวันสำคัญสำหรับเด็กปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กมีทักษะการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขรู้จักขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.94

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กเกิดทักษะการอยู่ร่วมกันในชุมชนอย่างมีความสุข รู้จักขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี
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- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานประเมินพัฒนาการผู้เรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีการวางแผนจัดทำเครื่องมือในการประเมินพัฒนาการเด็กได้ครบทุกด้าน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.94

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูได้จัดวางแผนจัดทำเครื่องมือต่าง ๆ สำหรับการประเมินพัฒนาการเด็ก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการจัดการศึกษา

โครงการ : งานจัดทำสื่อการสอน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูมีสื่อไว้ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบต่าง ๆ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูมีการพัฒนาการจัดทำสื่อต่าง ๆ เพื่อใช้ในกระบวนการเรียนการสอน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานวิจัยในชั้นเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูจัดทำวิจัยสำหรับพัฒนาการจัดการเรียนรู้แก่เด็ก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.44

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูจัดทำวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้แก่เด็ก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อเป็นแนวทางการจัดทำกำหนดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.65

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีการจัดทำกำหนดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :
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2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานนวัตกรรมการเรียนการสอนปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูจัดทำเกี่ยวกับนวัตกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูจัดทำนวัตกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

หน้า 34 จาก 125



- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานนิเทศและจัดบรรยากาศส่งเสริมการเรียนการสอน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อนิเทศ กำกับ ติดตามการพัฒนาการสอนให้มีความสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.65

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูรับการนิเทศเพื่อกำกับ ติดตามการพัฒนาการสอนมีความสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูระดับปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูมีวุฒิและความรู้ ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.53

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูมีวุฒิและความรู้ ความสามารถในด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ในระดับการศึกษาปฐมวัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
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- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานประกันคุณภาพปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดทำเอกสารมาตรฐานรายงานการประเมินตนเองประจำปี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.34

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีการจัดทำเอกสารการประเมินตนเองประจำปี เพื่อรายงานตามมาตรฐาน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : สังคมแห่งการเรียนรู้

โครงการ : งานพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดทำสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ของเล่น ของใช้ 

ให้มีความปลอดภัยสำหรับพัฒนาเด็ก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : มีการจัดทำสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ เช่น โต๊ะ เก้าอี้ ของเล่น ของใช้ 

ให้มีความปลอดภัยสำหรับการพัฒนาเด็ก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : อัตลักษณ์

โครงการ : โครงการหนูน้อยพิทักษ์คุณธรรม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อเป็นการปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม
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ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.54

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม เพื่อให้เป็นเด็กดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : มาตรการส่งเสริม

โครงการ : โครงการหนูน้อยรักการอ่านเสริมสร้างการเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กมีทักษะในการอ่านได้เหมาะสมตามวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.62

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาได้เหมาะสมตามวัยและเกิดการรักในการอ่านหนังสือ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.26
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และสนุกกับการเรียนรู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : โครงการปฐมวัยรักษ์โลก

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

มีการส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษามีผลต่อการดำเนินงานที่บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต
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1.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 

ค่านิยมที่พึงประสงค์และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน

โครงการ : กิจกรรม SPT. Healthy Care

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่ดี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 84.48

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่ดีเป็นไปตามมาตรฐาน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : กิจกรรมสร้างสรรค์ลานศิลป์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ ตามความสนใจ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.38

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 

ตามความสนใจของนักเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย
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- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

โครงการ : กิจกรรม SPT.รักษ์สิ่งแวดล้อม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกที่ดีในการร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับความรู้และมีจิตสำนึกที่ดีในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น
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- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

โครงการ : โครงการกีฬาสี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าและความสำคัญของการออกกำลังกายผ่านการเล่นกีฬา 

และพัฒนาทักษะการทำงานร่วมกันเป็นทีม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้มีโอกาสออกกำลังกายผ่านโครงการกีฬาสี และทำงานร่วมกันเป็นทีม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อปลูกฝังความเป็นไทย ให้นักเรียนได้ร่วมกันเรียนรู้ 

อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.85

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการปลูกฝังความเป็นไทย โดยผ่านวิธีการเรียนรู้ อนุรักษ์ 

และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยจากการจัดกิจกรรม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
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- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : กิจกรรมวันอาเซียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนยอมรับความแตกต่างของวัฒนธรรมต่างชาติ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.86

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนเข้าใจและประพฤติตนในการยอมรับความแตกต่างของวัฒนธรรมต่างชาติ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา
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- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : กิจกรรมสมโภชพระหฤทัยแห่งพระเยซูเจ้า

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

เพื่อให้โรงเรียนจัดโครงการที่ตอบสนองอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้นักเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.44

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษาตามโครงการส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก
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- มีจิตอาสา

โครงการ : กิจกรรมสมโภชนักบุญเปโตร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

เพื่อให้โรงเรียนจัดโครงการที่ตอบสนองอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้นักเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.80

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษาตามโครงการส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

โครงการ : กิจกรรมสมโภชพระคริสตสมภพ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

เพื่อให้โรงเรียนจัดโครงการที่ตอบสนองอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้นักเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 82.40

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษาตามโครงการส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

โครงการ : งาน SPT. DEE MY MIND

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก
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ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.20

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

โครงการ : งานปันรักสร้างสุข

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.37

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

โครงการ : งานบันทึกกิจกรรมเยาวชนคนดี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและการศึกษาคาทอลิก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 86.34

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและการศึกษาคาทอลิก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
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- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

โครงการ : โครงการคุณธรรมนำเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.60

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

โครงการ : โครงการทุนการศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนที่ขาดแคลนได้รับทุนการศึกษา รวมถึงนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือสังคม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.90

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนที่ขาดแคลนได้รับทุนการศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา
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โครงการ : งานจิตอาสานำรักเมตตาสู่ชุมชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 85.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

โครงการ : กิจกรรมวันพ่อ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเป็นมีความกตัญญูกตเวที และระลึกถึงพระคุณของบุพการี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 82.46

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : กิจกรรมแบ่งปันความรู้สู่ชุมชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ ทำประโยชน์เพื่อสังคมส่วนรวม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ ทำประโยชน์เพื่อสังคมส่วนรวม
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

โครงการ : โครงการลูกเสือเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 83.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีทักษะชีวิต 

และสามารถทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม รู้จักการวางแผนการดำเนินงาน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.64

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีทักษะชีวิต 

ทำงานร่วมเป็นกลุ่มโดยมีการวางแผนการดำเนินงานได้เป็นอย่างดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข
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- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการศักยภาพผู้เรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีทักษะในการสร้างนวัตกรรม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีทักษะในการสร้างนวัตกรรม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : กิจกรรมธนาคารโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อปลูกฝ้งให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการออม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 86.02

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีนิสัยรักการออม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
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สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : โครงการกตัญญุตาบูชาครู

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 87.50

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมรำลึกถึงพระคุณของครู

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.37

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้รำลึกถึงพระคุณของครู

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : โครงการวันสำคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 82.50

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้แสดงถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัพระมหากษัตริย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
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ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ประชาธิปไตยผ่านการเลือกตั้งประธานนักเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.60

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

นักเรียนได้เรียนรู้กระบวนการทางประชาธิปไตยและมีโอกาเข้าร่วมการเลือกตั้งประธานนักเรียนตามรูปแบบประชาธิปไตย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : กิจกรรมวันแม่

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 99.99
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนเป็นผู้มีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : งานยุวบรรณารักษ์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีจิตอาสา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 80.56

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนเป็นผู้มีจิตอาสา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีทักษะชีวิต

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ

โครงการ : โครงการวันวิชาการเขต 3

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ มีทักษะชีวิต

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.10

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ และมีทักษะชีวิต

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
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- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : โครงการทัศนศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และศึกษาแหล่งเรียนภายนอกสถานศึกษา 

และเกิดประสบการณ์ทักษะชีวิต

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 77.52

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา และเกิดประสบการณ์ทักษะชีวิต

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :
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2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

โครงการ : โครงการค่ายบูรณาการวิชาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางด้านวิชาการในรูปแบบการบูรณาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.10

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนพัฒนาทักษะทางด้านวิชาการรูปแบบการบูรณาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน
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สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : โครงการส่งเสริมการสอบระดับชาติ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะความรู้เตรียมพร้อมในการทดสอบระดับชาติ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะความรู้สูการเตรียมความพร้อมในการทดสอบระดับชาติ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

โครงการ : กิจกรรมวันสุนทรภู่

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนได้รำลึกถึงกวีเอกของโลกรวมถึงปลูกฝังให้นักเรียนได้เห็นคุณค่าของวรรณคดีไทย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 83.42

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้มีโอกาสร่วมรำลึกถึงคุณงามความดีของสุนทรภู่กวีเอกของโลก 

และเห็นคุณค่าของวรรณคดีไทย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

โครงการ : กิจกรรมวันภาษาไทย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเห็นคุณค่าและความสำคัญของการใช้ภาษาไทย ซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของชาติไทย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 82.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้มีโอกาสร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมความสำคัญของการใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้
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- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

โครงการ : กิจกรรมหมอภาษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนาทักษะทางด้านการอ่านของนักเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 83.42

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนที่มีปัญหาทางด้านทักษะการอ่านได้รับการพัฒนาให้ดีขึ้น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

โครงการ : กิจกรรมพัฒนาทักษะทางภาษาไทย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนานักเรียนให้เกิดทักษะทางด้านภาษาไทย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.20

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีทักษะทางด้านภาษาไทย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)
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- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

โครงการ : กิจกรรมทักษะคณิตศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะทางคณิตศาสตร์ 

และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีทักษะทางคณิตศาสตร์ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้
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- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

โครงการ : กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ พัฒนากระบวนการคิด 

สร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ พัฒนาความรู้ด้านเนื้อหาวิชาการในยุคศตวรรษที่ 21

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 81.72

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีความรู้ มีทักษะด้านวิทยาศาสตร์ พัฒนากระบวนการคิด สร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ 

พัฒนาความรู้ด้านเนื้อหาวิชาการในยุคศตวรรษที่ 21

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : กิจกรรม Science Project

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การทำงานแบบนักวิทยาศาสตร์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.26

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้เรียนรู้การทำงานแบบนักวิทยาศาสตร์
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : กิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

ผ่านการจัดการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้
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- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ด้านการใช้ภาษาที่หลากหลายตามมาตรฐานสากล

โครงการ : งานพัฒนาศักยภาพผู้เรียนภาษาอังกฤษ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพทางด้านภาษาอังกฤษ สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีศักยภาพทางด้านภาษาอังกฤษ ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้ในระดับดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

โครงการ : กิจกรรม English for Fun
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดเอกลักษณ์ด้านการใช้ภาษาที่หลากหลาย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนได้รับการพัฒนาในการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

โครงการ : กิจกรรม World Class Smart KIDS

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : พัฒนานักเรียนให้มีทักษะทางการใช้ภาษาในการสื่อสาร

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 76.89

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนมีทักษะทางการใช้ภาษาในการสื่อสาร

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)
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- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาผู้เรียนให้มีความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและใช้อย่างสร้างสรรค์

โครงการ : งานรู้เท่าทันเทคโนโลยีสู่พลเมืองดีดิจิทัล

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนานักเรียนให้ใช้เทคโนโลยีในทางสร้างสรรค์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนเห็นคุณค่าและใช้เทคโนโลยีในทางสร้างสรรค์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21
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- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โครงการ : โครงการกิจกรรม ICT เพื่อการศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อนักเรียนได้มีโอกาสใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : กิจกรรม SPT smart TECH

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนานักเรียนให้สามารถใช้เทคโนโลยีในการศึกษาได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.85
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการศึกษาได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : พัฒนาครู บุคลากร ให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ

โครงการ : โครงการ 3D Innovation

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้ครูผลิตสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับผู้เรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูมีการผลิตสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับผู้เรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
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ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

โครงการ : งานพัฒนาบุคลากรด้านวิชาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรด้านวิชาการให้มีความรู้ 

ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากรด้านวิชาการให้มีความรู้ 

ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานนิเทศการสอนภายในโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านรูปแบบ เทคนิค และวิธีการจัดการเรียนการสอน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.92

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านต่าง ๆ 

และนำข้อมูลไปปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : กิจกรรม SPT Research Fair

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

เพื่อให้ครูมีการจัดทำงานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียนโดยใช้นวัตกรรมหรือวิธีการที่เหมาะสมเป็นเครื่องมือ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

ครูทำโครงงานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียนโดยใช้นวัตกรรมหรือวิธีการที่เหมาะสมเป็นเครื่องมือ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :
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1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

โครงการ : โครงการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพของครูและบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากร

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.25

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาชีพครู

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

โครงการ : โครงการรางวัลแห่งเกียรติยศ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้ครูตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ ปฏิบัติประโยชน์ต่อนักเรียน เสริมสร้างขวัญ กำลังใจ 

และยกย่องเชิดชูครูที่สร้างประโยชน์ด้านการศึกษา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.38

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ ปฏิบัติประโยชน์ต่อนักเรียน เสริมสร้างขวัญ กำลังใจ 

และยกย่องเชิดชูครูที่สร้างประโยชน์ด้านการศึกษา
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

โครงการ : งานบริการสื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้บริการสื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนีสื่อเทคโนโลยีเพื่อใช้สำหรับการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหาร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 
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ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานบำรุงดูแลรักษาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 80.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้อยู่ในสภาพดี ปลอดภัย และพร้อมใช้งาน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 81.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่อยู่ในสภาพดี ปลอดภัย และพร้อมใช้งาน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

ยุทธศาสตร์ที่ 7 : พัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยมาตรฐานสากล

โครงการ : งานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปี 

เพื่อใช้ในการบริหารจัดการให้อย่างเป็นระบบและเกิดประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปีสำหรับบริหารจัดการศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานจัดทำปฏิทินปฏิบัติงานประจำปี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้โรงเรียนมีการจัดทำปฏิทินปฏิบัติงานของโรงเรียนเพื่อใช้เป็นคู่มือในการบริหารจัดการ
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ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีปฏิทินปฏิบัติงานโรงเรียนประจำปีการศึกษา 2565 เพื่อใช้เป็นคู่มือในการดำเนินงาน 

โครงการ กิจกรรม และการบริหารจัดการของโรงเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

โครงการ : งานประกันคุณภาพภายใน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อให้โรงเรียนมีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ครบวงจร PDCA

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.25

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

2.1. ระดับปฐมวัย

2.1.1. ผลการพัฒนาเด็ก

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช้ ปรับปรุงผลพัฒนาการด้าน
จํานวน 

เด็กท้ังหมด
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ด้านร่างกาย 365 359 98.36 5 1.37 1 0.27

ด้านอารมณ์-จิตใจ 365 358 98.08 5 1.37 2 0.55

ด้านสังคม 365 357 97.81 7 1.92 1 0.27

ด้านสติปัญญา 365 347 95.07 15 4.11 3 0.82
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2.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.2.1. จํานวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้/ 

รายวิชา

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

คณิตศาสตร์ 130 118 90.77 160 118 73.75 173 145 83.82 157 105 66.88 201 70 34.83 175 90 51.43

ภาษาไทย 130 105 80.77 160 116 72.50 173 123 71.10 157 92 58.60 201 132 65.67 175 132 75.43

สังคม 

ศาสนา และ 

วัฒนธรรม

130 112 86.15 160 130 81.25 173 123 71.10 157 128 81.53 201 165 82.09 175 136 77.71

ประวัติศาสตร์ 130 95 73.08 160 121 75.62 173 85 49.13 157 111 70.70 201 94 46.77 175 110 62.86

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
130 126 96.92 160 129 80.62 173 144 83.24 157 152 96.82 201 192 95.52 175 163 93.14

ศิลปะ 130 127 97.69 160 136 85.00 173 109 63.01 157 140 89.17 201 145 72.14 175 148 84.57

การงานอาชีพ 130 101 77.69 160 97 60.62 173 131 75.72 157 134 85.35 201 140 69.65 175 130 74.29

ภาษาต่างประ

เทศ
130 108 83.08 160 98 61.25 173 108 62.43 157 91 57.96 201 101 50.25 175 105 60.00

วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโล

ยี

130 121 93.08 160 108 67.50 173 125 72.25 157 111 70.70 201 109 54.23 175 107 61.14

คริสต์ศาสนา 130 125 96.15 160 139 86.88 173 160 92.49 157 134 85.35 201 168 83.58 175 173 98.86

เทคโนโลยีคอ

มพิวเตอร์
130 127 97.69 160 159 99.38 173 173 100.00 157 143 91.08 201 186 92.54 175 165 94.29

ภาษาจีนกลาง 130 126 96.92 160 141 88.12 173 128 73.99 157 134 85.35 201 125 62.19 175 129 73.71

ภาษาอังกฤษเ

พื่อการสื่อสาร
130 126 96.92 160 141 88.12 173 128 73.99 157 134 85.35 201 125 62.19 175 129 73.71
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

ภาคเรียนที่ 1

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 114 15 13.16 108 0 0.00 105 5 4.76

ภาษาไทย 114 19 16.67 108 28 25.93 105 70 66.67

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 114 80 70.18 108 53 49.07 105 69 65.71

ประวัติศาสตร์ 114 51 44.74 108 23 21.30 105 6 5.71

สุขศึกษาและพลศึกษา 114 96 84.21 108 68 62.96 105 91 86.67

ศิลปะ 114 90 78.95 108 31 28.70 105 61 58.10

การงานอาชีพ 114 72 63.16 108 92 85.19 105 47 44.76

ภาษาต่างประเทศ 114 45 39.47 108 24 22.22 105 40 38.10

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 114 57 50.00 108 64 59.26 105 72 68.57

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 114 19 16.67 108 3 2.78 105 3 2.86

คริสต์ศาสนา 114 111 97.37 108 90 83.33 105 97 92.38

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 114 87 76.32 108 85 78.70 105 88 83.81

ภาษาจีนกลาง 114 46 40.35 108 40 37.04 105 56 53.33

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 114 92 80.70 108 54 50.00 105 33 31.43
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

ภาคเรียนที่ 2

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 113 30 26.55 109 5 4.59 105 0 0.00

ภาษาไทย 113 37 32.74 109 10 9.17 105 47 44.76

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 113 77 68.14 109 87 79.82 105 17 16.19

ประวัติศาสตร์ 113 27 23.89 109 7 6.42 105 11 10.48

สุขศึกษาและพลศึกษา 113 98 86.73 109 64 58.72 105 89 84.76

ศิลปะ 113 80 70.80 109 55 50.46 105 82 78.10

การงานอาชีพ 113 72 63.72 109 86 78.90 105 24 22.86

ภาษาต่างประเทศ 113 29 25.66 109 28 25.69 105 28 26.67

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 113 7 6.19 109 53 48.62 105 66 62.86

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 113 56 49.56 109 5 4.59 105 24 22.86

คริสต์ศาสนา 113 109 96.46 109 85 77.98 105 89 84.76

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 113 69 61.06 109 85 77.98 105 91 86.67

ภาษาจีนกลาง 113 71 62.83 109 58 53.21 105 47 44.76

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 113 26 23.01 109 17 15.60 105 22 20.95
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

ภาคเรียนที่ 1

ระดับผลการเรียน

ม.4 ม.5 ม.6
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 83 29 34.94 86 16 18.60 89 68 76.40

ภาษาไทย 83 36 43.37 86 33 38.37 89 79 88.76

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 83 55 66.27 86 44 51.16 89 77 86.52

ประวัติศาสตร์ 83 7 8.43 86 25 29.07 0 0 0.00

สุขศึกษาและพลศึกษา 83 63 75.90 86 80 93.02 89 86 96.63

ศิลปะ 83 37 44.58 86 43 50.00 89 87 97.75

การงานอาชีพ 83 19 22.89 86 60 69.77 89 81 91.01

ภาษาต่างประเทศ 83 19 22.89 86 29 33.72 89 44 49.44

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 83 19 22.89 86 28 32.56 89 55 61.80

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 83 19 22.89 86 18 20.93 89 21 23.60

คริสต์ศาสนา 83 66 79.52 86 71 82.56 89 85 95.51

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 83 48 57.83 86 63 73.26 89 56 62.92

ภาษาจีนกลาง 83 83 100.00 86 86 100.00 89 89 100.00

ภาษาอังกฤษ ฟัง-พูด 83 60 72.29 86 60 69.77 89 41 46.07
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

ภาคเรียนที่ 2

ระดับผลการเรียน

ม.4 ม.5 ม.6
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 83 32 38.55 87 44 50.57 89 21 23.60

ภาษาไทย 83 30 36.14 87 43 49.43 89 76 85.39

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 83 15 18.07 87 45 51.72 89 71 79.78

ประวัติศาสตร์ 83 9 10.84 87 43 49.43 0 0 0.00

สุขศึกษาและพลศึกษา 83 58 69.88 87 43 49.43 89 66 74.16

ศิลปะ 83 58 69.88 87 49 56.32 89 78 87.64

การงานอาชีพ 83 18 21.69 87 52 59.77 89 55 61.80

ภาษาต่างประเทศ 83 29 34.94 87 32 36.78 89 16 17.98

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 83 16 19.28 87 41 47.13 89 57 64.04

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 83 17 20.48 87 9 10.34 89 19 21.35

คริสต์ศาสนา 83 65 78.31 87 57 65.52 89 63 70.79

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 83 74 89.16 87 56 64.37 89 73 82.02

ภาษาจีนกลาง 83 63 75.90 87 50 57.47 89 76 85.39

ภาษาอังกฤษ ฟัง-พูด 83 26 31.33 87 33 37.93 89 16 17.98
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2.5.2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 175

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2565 2563 2564 2565

คณิตศาสตร์ 150 28.06 37.19 39.69 34.99

วิทยาศาสตร์ 150 39.34 43.16 36.39 48.02

ภาษาไทย 150 53.89 64.84 55.56 60.89

ภาษาอังกฤษ 150 37.62 69.86 59.73 58.81

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าสอบไม่ครบเต็มจำนวนของนักเรียนทั้งระดับชั้น เนื่องจาก สทศ.ดำเนินการสอบ O-NET 

ในรูปแบบสมัครใจ

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 105

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2565 2563 2564 2565

คณิตศาสตร์ 52 24.39 25.46 23.54 24.68

วิทยาศาสตร์ 52 33.32 31.74 32.01 35.06

ภาษาไทย 52 52.95 57.42 53.29 55.57

ภาษาอังกฤษ 52 32.05 46.07 36.84 36.00

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าสอบไม่ครบเต็มจำนวนของนักเรียนทั้งระดับชั้น เนื่องจาก สทศ.ดำเนินการสอบ O-NET 

ในรูปแบบสมัครใจ

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 89

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2565 2563 2564 2565

คณิตศาสตร์ 11 21.61 27.14 30.15 32.95

วิทยาศาสตร์ 11 28.08 33.79 34.29 39.85

ภาษาไทย 11 44.09 42.76 57.09 63.78
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คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2565 2563 2564 2565

ภาษาอังกฤษ 11 23.44 35.82 48.41 35.97

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 11 33.00 34.75 43.25 40.45

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เข้าสอบไม่ครบเต็มจำนวนของนักเรียนทั้งระดับชั้น เนื่องจาก สทศ.ดำเนินการสอบ O-NET 

ในรูปแบบสมัครใจ
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2.6.3. ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 173

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบสมรรถ

นะสมรรถนะ
จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศปี 2565
2563 2564 2565

ด้านภาษาไทย (Thai Language) 0 55.86 0.00 0.00 0.00

ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) 0 49.12 0.00 0.00 0.00

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

โรงเรียนไม่ได้ดำเนินการสอบ เนื่องจากยังขาดความพร้อม และอยู่ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา

 

2.7.4. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดัานการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 130

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
ความสามารถด้านการอ่าน

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศปี 2565 2563 2564 2565

อ่านรู้เรื่อง 0 77.19 0.00 0.00 0.00

อ่านออกเสียง 0 77.38 0.00 0.00 0.00

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

โรงเรียนไม่ได้ดำเนินการสอบ เนื่องจากยังอยู่ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา
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3. จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ

อนุบาลปีที่ 3 127 127 100.00

ประถมศึกษาปีที่ 6 175 175 100.00

มัธยมศึกษาปีที่ 3 105 105 100.00

มัธยมศึกษาปีที่ 6 89 89 100.00

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน

การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่เน้นบูรณากา

รคุณค่าพระวรสาร
ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการ(Project 

Approach)
ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

การจัดทำวิจัยและนำผลการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาแ

ละพัฒนาผู้เรียน
ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเ

ด็กเป็นสำคัญ

การพัฒนาผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตา

มอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก "รัก และ รับใช้"
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

 

5. รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ

ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

มีพัฒนาการผลการทดสอบทางการศึกษาร

ะดับชั้นขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึก

ษาปีที่ 6 ระหว่างปีการศึกษา 2562-2564 

ดีเลิศ รายวิชาวิทยาศาสตร์

สถานศึกษา ภาค/ประเทศ
สถาบันทดสอบทางการศึกษา

แห่งชาติ (องค์การมหาชน)
2565

พัฒนานักเรียนมีผลการสอบระดับชาติขั้น

พื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 ได้คะ

แนนเต็ม 100 คะแนน ระดับชั้นประถมศึก

ษาปีที่ 6 วิชาภาษาอังกฤษ

สถานศึกษา เขตพื้นที่/จังหวัด
ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ
2565

ผู้สอบได้คะแนนยอดเยี่ยม อันดับที่ 1 ของ

จังหวัดกรุงเทพมหานคร ระดับชั้นประถม

ศึกษาปีที่ 1 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ใ

นักเรียน ภาค/ประเทศ บริษัทเสริมปัญญา 2565
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

นการทดสอบความรู้วิชาวิทยาศาสตร์ ครั้ง

ที่ 35 ประจำปีการศึกษา 2565

ผู้สอบได้คะแนนยอดเยี่ยม อันดับที่ 1 ของ

จังหวัดกรุงเทพมหานคร ระดับชั้นประถม

ศึกษาปีที่ 3 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ใ

นการทดสอบความรู้วิชาวิทยาศาสตร์ ครั้ง

ที่ 35 ประจำปีการศึกษา 2565

นักเรียน ภาค/ประเทศ บริษัทเสริมปัญญา 2565

รางวัลโครงงานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เ

รื่อง“กระถางรักษ์โลก”
ครู เขตพื้นที่/จังหวัด

ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ
2565

พัฒนานักเรียนมีผลการสอบระดับชาติขั้น

พื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 ได้คะ

แนนเต็ม 100 คะแนน ระดับชั้นประถมศึก

ษาปีที่ 6 วิชาภาษาอังกฤษ

สถานศึกษา เขตพื้นที่/จังหวัด
ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ
2564

รางวัลโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย:ก

ารศึกษาปฐมวัย
สถานศึกษา เขตพื้นที่/จังหวัด

ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ
2563

รางวัลโครงงานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เ

รื่อง“ปลูกพืชไร้ดิน”
ครู เขตพื้นที่/จังหวัด

ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ
2563

 

6. การดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ

6.1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

6.1.1. การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

6.1.2. การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

6.1.3. การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

6.2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

6.2.1. การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

6.2.2. การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

6.2.3. การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

6.2.4. การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

6.2.5. การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

6.2.6. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

6.2.7. การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน
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6.2.8. การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

6.3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

6.3.1. การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

6.3.2. การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

6.3.3. การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

6.4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

6.4.1. การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

6.4.2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

6.5.1. การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

6.5.2. การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง

 

7. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา(Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

7.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

7.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

7.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

7.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

7.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

7.1.5. มีทักษะชีวิต

7.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

7.2.1. มีทักษะทางปัญญา

7.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21

7.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

7.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

7.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม

7.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

7.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

7.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

7.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

7.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

7.3.3. มีจิตอาสา

7.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ที่ผ่านมา

การประเมินรอบที่ 3

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปีที่ประเมิน

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง

2556 ดีมาก รับรอง ดีมาก รับรอง

 

การประเมินปีล่าสุด

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปีที่ประเมิน

มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานที่ 3 มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานที่ 3

2565 ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก

 

9. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก

- สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย

- สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย

หน่วยงานภายนอก อื่นๆ

- ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ
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ส่วนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จำนวนเด็กทั้งหมด : 365

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ 

ตนเองได้
90.00 359 98.36 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน √ - 359

1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี 

ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี
√ - 358

1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ 

ปฏิบัติจนเป็นนิสัย
√ - 360

1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ 

ปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และ 

ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยง 

อันตราย

√ - 359

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 90.00 358 98.08 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของเด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได ้

เหมาะสม
√ - 358

2.2 ร้อยละของเด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 357

2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผล

งานของตนเองและผู้อื่น
√ - 355

2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี √ - 357

2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก √ - 360

2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน √ - 357

2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทน 

อดกลั้น
√ - 358

2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่

สถานศึกษากำหนด
√ - 359

2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการ √ - 361
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

เคลื่อนไหว

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 90.00 357 97.81 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประ

จำวัน มีวินัย ในตนเอง
√ - 355

3.2 ร้อยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 360

3.3 ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ 

นอกห้องเรียน
√ - 359

3.4 ร้อยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ 

การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ
√ - 358

3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกต่างระหว่าง

บุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ  

ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น

√ - 354

3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัด

แย้งโดยปราศจาก การใช้ความรุนแรง
√ - 356

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 

ความรู้ได้
90.00 347 95.07 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบและ เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ √ - 345

4.2 ร้อยละของเด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย  

และพยายามค้นหาคำตอบ
√ - 347

4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่อง ที่ตนเองอ่านได้ 

เหมาะสมกับวัย
√ - 354

4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด

เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหา

และสามารถตัดสินใจในเรื่อง ง่าย ๆ ได้

√ - 343

4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ 

จินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่น 

อิสระ ฯลฯ

√ - 346

4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 

กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา 

ความรู้ได้

√ - 347

สรุปผลการประเมิน 97.33 ยอดเยี่ยม
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จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

           โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีได้จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้าน  ผ่านการจัดกิจกรรมหลักทั้ง 6 กิจกรร 

ม  มีการพัฒนาการจัดประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัย  เพื่อให้เด็กมีความสนใจ  ตั้งใจ  มีความมุ่งมั่นในการเรียนรู้สิ่งต่างๆด้วย

การปฏิบัติลงมือกระทำได้ด้วยตนเอง  ทำให้เด็กเกิดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆที่เกิดจากประสบการณ์ตรง   การเรียนรู้  

มีทักษะกระบวนการคิดตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  และคณิตศาสตร์  มีจินตนาการ  ความคิดสร้างสรรค์  และมีทักษะก

ารใช้ภาษาที่เหมาะสมกับวัย 

1.เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี   ดำเนินการพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง    มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอ

นามัยเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ด ีมีสุขนิสัยที่ด ีดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของต

นเองและปฏิบัติจนเป็นนิสัย และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภา

วะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อมและสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย โดยคุณครูปฐมวัยทุกคน ได้จัดป

ระสบการณ์บูรณาการ 6 กิจกรรมหลักในแต่ละวัน  โดยยึดแนวทางตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 นำมาจัดหลักสูตรสถา

นศึกษาตามบริบทของโรงเรียน  กำหนดหน่วยการเรียนรู้ในแต่ละภาคเรียน  ให้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ทั้ง 4 สาระ  และนำล

งสู่แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในแต่ละสัปดาห์ นำกิจกรรมมาพัฒนาเด็กในแต่ละวัน

การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายของเด็ก ในงานพัฒนาด้านร่างกาย ผลจากการส่งเสริมการเจริญเติบโตอย่างสมวัยของเด็ก ป

ลูกฝังสุขนิสัยที่ดี ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ดีรวมถึงความสามารถในการเคลื่อนไหวร่างกายการมีสุขนิสัยที่ดีและดูแลควา

มปลอดภัยของตนเองได้  โดยการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายที่เหมาะสมตามวัย เพื่อให้เกิดความตระห

นักถึงความสำคัญของการส่งเสริมสุขภาพด้านร่างกายของเด็กเหมาะสมตามวัย ส่วนด้านสุขนิสัยที่ดีนั้น ทางโรงเรียนได้จัดให้เด็ก

ในระดับปฐมวัยดูแลสุขภาพของตนเองเป็นอย่างดีในโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในเด็กปฐมวัย  ซึ่งเป็นไปตามตามสุขบัญญัติ 

10 ประการ  นอกจากนี้มีการตรวจสุขภาพประจำปี โดยโรงพยาบาลเซนต์หลุยส์   การตรวจสุขภาพยามเช้า โดยครูประจำชั้น อ

าทิเช่น การตรวจสุขภาพช่องปากและฟัน  การชั่งน้ำหนัก และวัดส่วนสูง ให้กับเด็กทุกคน และนำข้อมูลการเจริญเติบโตเทียบกั

บเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ซึ่งเด็กส่วนใหญ่มีน้ำหนักและส่วนสูงป็นไปตามเกณฑ์กำหนด เด็กสามารถปฏิบัติ

ด้วยตนเองได้อย่างเหมาะสมตามวัย โครงการกีฬาสี(Kids Games)  เด็กออกกำลังกายและเลือกเล่นกีฬาตามที่ถนัด   มีการสอด

แทรกความรู้เรื่องการดูแลรักษาสุขภาพในการจัดประสบการณ์ ตามหน่วยการเรียนรู้ ผลจากการจัดกิจกรรมประจำวัน ทำให้เด็

กมีคุณภาพที่ดีในการดำเนินชีวิตประจำวัน การจัดป้ายนิเทศ และให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันโรคระบาด เช่น โรค มือ เท้า ปา

ก  และอุบัติเหตุจากการเล่นของตนเอง การระมัดระวังตนเองไม่ให้เกิดอันตรายจากการเล่น  ในการทำกิจกรรมและปฏิบัติกิจวัต

รประจำวันได้ด้วยตนเอง ในช่วงที่สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค Covid – 19 ค่อนเบาบางลง จนกลายเป็นโรคประจำท้อง

ถิ่น ทางโรงเรียนยังส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กรู้จักการรักษาความสะอาดของร่างกาย การดูแลตนเองในเวลาอยู่ในโรงเรียนแล

ะเรียนรู้เรื่องของกฎกติกาในการอยู่ร่วมกัน ได้แก่การตรวจวัดอุณหภูมิ  การเว้นระยะห่าง การสวมหน้ากากอนามัย การล้างมือด้

วยสบู่หรือเจลแอลกอฮอล์ เพื่อเป็นการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง  รวมไปถึงการใช้ของใช้ส่วนตัว ได้แก่ ช้อน ส้อม กระติกน้ำ

           จากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ดังกล่าว  ทำให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ด ีและดูแลความปลอดภัยข

องตนเองได้ เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข โดยมีการชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง เป็นประจำทุกเ

ดือนจากผู้ปกครองและคร ู เพื่อดูพัฒนาการของร่างกาย  เด็กสามารถเคลื่อนไหวร่างกายได้คล่องแคล่วว่องไว กล้ามเนื้อมัดใหญ่ 

มัดเล็กมีความแข็งแรงทำงานได้ประสานสัมพันธ์กัน สามารถทรงตัวได้ด ี เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแล รักษาสุขภาพอนามัยของต

นเอง โดยปฏิบัติเป็นประจำทุกวันจนเป็นนิสัย ส่งผลให้เด็กสามารถดูแลตนเองให้ปลอดภัยและหลีกเลี่ยงจากอันตรายและสิ่งเสพ

ติดได้ รู้จักตัดสินใจและวางใจในบุคคลและสิ่งแวดล้อมที่มีต่อตนเอง ไม่ไปในสถานที่ที่เป็นอันตราย
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โรงเรียนมุ่งพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทางด้านร่างกายที่ดีขึ้นทั้งในด้านสุขภาพอนามัย มีการดูแลรักษาร่างกายให้มีสุขภาพร่างกา

ยที่สมบูรณ์แข็งแรง  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ด ีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ร้อยละ 98.36ระดั

บคุณภาพ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี   ดำเนินการพัฒนาในด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้นั้น โรงเรียนได้จัดส่งเ

สริม    การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมต่างๆ ให้เด็กๆ ได้เข้าร่วม เด็กมีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต มีความ

มั่นใจและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม โดยเด็กจะมีแฟ้มสะสมผลงานของตนเองเก็บไว้ที่ห้องเรียน และจะมีการประเมินแฟ้มส

ะสมผลงานของเด็กโดยครูและผู้ปกครองในการประเมินพัฒนาการเด็กตามมาตรฐานการศึกษา  เด็กๆ มีความเอาใจใส่ในการทำ

งาน และสามารถทำงานได้สำเร็จเป็นชิ้นงาน 

              เด็กได้รับการพัฒนาตนเองผ่าน  งานพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ โครงการวันสำคัญระดับปฐมวัย โครงการหนูน้อยพิ

ทักษ์คุณธรรม   โครงการประเมินพัฒนาการทำให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ สามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์

ได้ดีเด็กมีความร่าเริง แจ่มใส มีการแสดงทางอารมณ์ความรู้สึกมีความสุขในการเรียนรู้ จากการทำกิจกรรมต่างๆ ได้อย่างเหมาะ

สม เด็กรู้จักการยับยั้งชั่งใจในสิ่งที่ควรทำหรือไม่ควรทำ มีความอดทนในการรอคอย เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าพูด กล้าแสด

งออก เคารพในสิทธิของตนเองและผู้อื่น เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนดคือรักและรับใ

ช้  มีความสุขในการทำงานศิลปะโดยสร้างสรรค์ตามจินตนาการของตนเอง

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์  ธนบุรี มุ่งพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทางด้านอารมณ์ และจิตใจเพื่อให้การดำเนินชีวิตที่ดีได้ในสังคมปัจจุบัน

อย่างมีความสุขสรุปเด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ร้อยละ 98.06 ระดับคุณภาพ ยอดเ

ยี่ยม

3.มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม

โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม เด็กๆ สามารถช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมตามแผนการจั

ดประสบการณ ์ฝึกให้เด็กมีระเบียบ วินัย รู้จักหน้าที่ของตนเอง  ส่งเสริมให้ทำความดี มีความกตัญญู มีความรับผิดชอบ  มีน้ำใจ

ในการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีความประหยัด พอเพียง มีความอดทน ฝึกให้เด็กมีระเบียบวินัย เช่น การเดินระเบียบแถว และก

ารรักษาสิ่งแวดล้อม การดูแลรักษาความสะอาด การทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อฝึกการปฏิบัติหน้าที่ในการเป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดีก

ารจัดเก็บสิ่งของเข้าที่ การปฏิบัติตามข้อตกลงของชั้นเรียน การประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ เป็นต้น เ

ด็กได้รับการพัฒนาตนเองผ่าน  งานพัฒนาด้านความคิดสร้างสรรค์และความคิดที่หลากหลายโครงการวันสำคัญระดับปฐมวัย โค

รงการปฐมวัยรักษ์โลก โครงการประเมินพัฒนาการเด็กมีพัฒนาการด้านสังคม รู้ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็

กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ในกิจวัตรประจำวันได้อย่างเหมาะสมตามวัย   มีความตระหนักในการรู้จั

กประหยัด การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและตามความจำเป็น รู้จักการกินอยู่อย่างพอเพียง   เด็กมีส่วนร่วมให้ความร่วมมือและมี

ความตั้งใจในการที่จะมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนโรงเรียนตระหนักถึงความสำ

คัญและความจำเป็นในการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทางด้านสังคม           เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม  และมีค่านิยมเป็นที่พึง

ประสงค์  เพื่อส่งเสริมให้เด็ก รู้จักรัก     และรับใช้ ให้อภัยซึ่งกันและกัน มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น  เพื่อที่จะได้ดำรง

ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขสรุปเด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ร้อยละ 97.81

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

4.มีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้

โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา การสื่อสาร การแสวงหาความรู้ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมโครงการหนูน้อย I

CTกิจกรรมการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ซึ่งทำให้เด็กพัฒนาด้านสติปัญญา พัฒนาทักษะการคิด การแก้ปัญหาต่างๆ ได้อย่างเห
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มาะสมกับวัย จัดการเรียนการสอนแบบโครงการ  ความสามารถในความคิดรวบยอด งานประเมินพัฒนาการเด็กที่จัดเป็นฐานกิ

จกรรมที่ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ โครงการหนูน้อยรักการอ่านเสริมสร้างการเรียนรู้ เป็นกิจกรรมที่ปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน 

มีความกระตือรือร้น สนใจสิ่งต่างๆรอบตัว เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา มีทักษะในการสื่อสารได ้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแ

สวงหาความรู้ได้เด็กมีความสามารถในการสนทนาโต้ตอบกับผู้อื่น และเล่าเรื่องราวของตนเองหรือเหตุการณ์ต่างๆ ให้ผู้อื่นเข้าใจ 

มีทักษะทางภาษาที่สมวัย เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัวกล้าซักถาม ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือเมื่อเกิดความสง

สัย เมื่อต้องการค้นหาคำตอบในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย    เด็กใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการสังเกต และเปรี

ยบเทียบความเหมือน ความแตกต่างของสถานที่ และสิ่งต่างๆ รอบตัว ทำให้เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเห

ตุผลทางคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้เหมาะสมกับวัย เด็กได้ทำงานศิล

ปะ สร้างสรรค์ชิ้นงาน ผลงานตามความคิดและจินตนาการของตนเองอย่างอิสระและคิดเป็น เด็กเรียนรู้ทักษะด้านต่างๆ จากสื่อ

คอมพิวเตอร์ แว่นขยาย แม่เหล็ก เพื่อแสวงหาความรู้ในสิ่งที่ตนต้องการหาคำตอบได้เหมาะสมกับวัย โรงเรียนได้เห็นความสำคั

ญในการส่งเสริม และพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทางด้านสติปัญญาด้านการสื่อสารได้เหมาะสมกับวัยด้วยการใช้ภาษาที่เหมาะส 

ม  มีทักษะการคิดพื้นฐาน  และแสวงหาความรู้ร้อยละคิดเป็นร้อยละ 95.07ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

หน้า 89 จาก 125



มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 5 ยอดเยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  

(Active learning)
√ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก 

ปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  

ชุมชนและท้องถิ่น

√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง √ -

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดครูครบชั้นเรียน √ -

2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ √ -

2.3 จัดครูไม่จบการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ 

หลักสูตรสถานศึกษา
√ -

3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกต

และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล
√ -

3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC)
√ -

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือ ร่วมใจ √ -

4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เช่น  √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี 

การสืบเสาะหาความรู้

4.5 จัดห้องประกอบที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก √ -

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 อำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการ

เรียนรู้
√ -

5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.4 มีการนำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา √ -

5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ์ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม

6.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

ปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนดและดำเนิน 

การตามแผน
√ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  

และรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด
√ -

6.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู ้

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง  4ด้าน และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีหลักสูตรเพื่อครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง  4ด้าน และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยมีกระบ

วนการจัดการบริหารและการจัดทำหลักสูตร โดยมีการประชุม วางแผนการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาในระดับปฐมวัย และจัดท

ำกำหนดแนวทางการสอน  เพื่อพัฒนาให้เด็กได้บรรลุตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ ตามตัวบ่งชี้และสภาพที่พึงประสง

ค์ เป็นไปตามที่หลักสูตรการสถานศึกษาระดับปฐมวัยครูผู้สอนระดับปฐมวัยมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก มีการดำเนินการจัดทำแ

ผนการสอนโดยศึกษาหลักสูตรจากคู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและเอกสารประกอบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยการสร้าง

ตารางวิเคราะห์หลักสูตรเป็นรายปี เพื่อกำหนดประสบการณ์สำคัญและสาระที่ควรเรียนรู ้ โดยกำหนดโครงสร้างหลักสูตรตามคว

ามเหมาะสม มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยการเลือกนำนวัตกรรมต่างๆ และองค์ความรู้ที่เหมาะสมกับเด็กปฐมวัยมาใช้ใน

การจัดประสบการณ์ให้กับเด็กอย่างหลากหลาย เช่น การสอนแบบบูรณาการตามหน่วยการเรียนรู้ กิจกรรมดนตรีไทย-สากล แล
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ะกิจกรรมเสริมทักษะทางภาษาต่างประเทศ  ภาษาจีน  จินตคณิต คอมพิวเตอร์  ว่ายน้ำ  การจัดการเรียนการสอนแบบโครงกา

ร (Project Approach)

2.2  จัดครูพอพียงในชั้นเรียน

                 โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี บริหารจัดการบุคลากรระดับปฐมวัยอย่างเป็นระบบ มีกระบวนการในการคัดเลือก ส

รรหา และจัดสรรบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถด้านการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโดยตรง ผ่านกระบวนการทดสอบสอน ท

ดลองงาน นิเทศการสอนจากผู้บริหาร  หัวหน้าฝ่าย  หัวหน้าสายชั้น ครูประจำชั้นและเพื่อนครูจนได้บุคลากรที่มีประสิทธิภาพ ปั

จจุบันสถานศึกษามีบุคลากรครูประจำการที่ดูแลเด็กปฐมวัย ในอัตราส่วนครู : เด็ก 1: 25 ทุกห้องเรียนจะมี  ครู 1  คน และเจ้า

หน้าที่พี่เลี้ยง 1 คน  ที่มีหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน  โดยครูประจำชั้น จะเป็นผู้ทำหน้าที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็ก จัดเ

ตรียมสื่อ วัสดุอุปกรณ์ คอยดูแลพฤติกรรม ส่งเสริมสนับสนุน และสร้างโอกาสให้เด็กได้มีประสบการณ์อย่างหลากหลายผ่านกิจก

รรมที่ครูจัดการเรียนการสอน และเจ้าหน้าที่พี่เลี้ยงจะช่วยดูแลอำนวยความสะดวก  ปฏิบัติกิจกรรมเพื่อให้บรรลุผลตามวัตถุประ

สงค์ของกิจกรรม มีหลักฐานสนับสนุนการประเมินตนเอง ได้แก่ แผนงานพัฒนาบุคลากร โครงการพัฒนาบุคลากรระดับปฐมวัย  

 คู่มือบุคลากร  และคำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรต่างๆ

 2.3ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

                       โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีมีการวางแผนพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ์ด้านต่าง

ๆโดยการส่งครูเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานต่างๆ  ตามแนวทางที่สถานศึกษากำหนดอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา แม้ว่าสถ

านการณ์ COVID – 19บรรเทาลง  แต่คุณครูยังสามารถแสวงหาความรู้ ผ่านการอบรมระบบออนไลน์ และนำความรู้ที่ได้รับจาก

การอบรมมาถ่ายทอดให้กับเพื่อนครูในรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีกระบวนการติดตามการนำความรู้ของครูลงสู่เด็กในห้องเ

รียน  ผ่านกระบวนการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูแบบเป็นทางการอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  นอกจาก

นี้ในห้องเรียนมีการจัดทำป้ายนิเทศแบบไม่เป็นทางการอย่างสม่ำเสมอ มีหลักฐานสนับสนุนการประเมินตนเอง  ได้แก ่แผนพัฒน

าการจัดการเรียนการสอน  แผนงานพัฒนาบุคลากร  แผนงานนิเทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ

                    โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี มีการจัดสภาพแวดล้อมตามแนวคิดเรื่องการตอบสนองความต้องการพื้นฐานและก

ารเรียนรู้ โดยมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม การจัดการจึงมีเป้าหมายให้เด็กอยู่รวมกันอย่างมีความสุขมีความสะอาด ปลอดภัย ถูก

สุขลักษณะ มีพื้นที่ตอบสนองต่อการทำกิจกรรมและในช่วงที่มีสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา การจัดสภาพแว

ดล้อมภายในห้องเรียนจึงจัดให้มีการเว้นระยะห่างระหว่างบุคคล โดยการติดสัญลักษณ์เห็นได้ชัดเจน  ห้องเรียนมีพื้นที่ในการจัดเ

ก็บของใช้ส่วนตัวของเด็กเป็นรายบุคคล  การจัดบรรยากาศในห้องเรียน  มีการนำผลงานศิลปะหรือสิ่งประดิษฐ์สร้างสรรค์ของเด็

กมาใช้ตกแต่งห้องเรียนให้มีความสวยงาม  และสอดคล้องกับสิ่งที่เด็กได้เรียนรู้   ครูมีการจัดทำสื่ออุปกรณ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ใ

ห้กับเด็กอย่างเพียงพอและเหมาะสมกับวัยของเด็ก มีหลักฐานสนับสนุนการประเมินมีการแยกทำกิจกรรมตามมุมการเรียนรู้ จำ

นวน 6 มุม เด็กได้เรียนรู้ผ่านมุมประสบการณ์ในห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการต่างๆ  และแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน  เช่น มีห้อ

งคอมพิวเตอร์ ห้องดนตรีไทยสากล ห้องMedia  ห้องLibrary  และลานอเนกประสงค์  สนามเด็กเล่นที่มีความปลอดภัย  และส

วนความรู ้เป็นต้น  มีหลักฐานการสนับสนุนกิจกรรมที่ครูจัดให้เด็ก ได้แก่  แผนงานบริการ  งานอาคารสถานที่  งานแหล่งเรียนรู้

ระดับปฐมวัย  ตารางการเข้าใช้ห้องปฏิบัติการ และแหล่งเรียนรู้ภายในบริเวณโรงเรียน

2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการจั

ดประสบการณ์ต่างๆให้เด็กและครูเพื่อช่วยพัฒนาบุคลากรในการนำสื่อเทคโนโลยีไปใช้ให้เกิดประสิทธิภาพมากที่สุด  และนอกจ

ากนี้ยังมีการให้บริการข้อมูลกับบุคลากรด้านต่างๆ โดยใช้ระบบสารสนเทศเพื่อความสะดวกในการค้นหาข้อมูล เช่น ข้อมูลด้านบุ
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คลากร งานเผยแพร่ผลงาน งานวิชาการ  งานประเมินพัฒนาการ เป็นต้น มีการจัดอุปกรณ์ สื่อ เพื่อช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการ

เรียนรู้ให้กับเด็กทุกห้องเรียนจะมีสื่ออุปกรณ์ด้านเทคโนโลยี ได้แก่ โทรทัศน์  คอมพิวเตอร์สัญญาณ Wi-Fiนอกจากนี้ยังมีห้องปฏิ

บัติการคอมพิวเตอร์ที่มีระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ต  มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับการเรียนรู้ของเด็กและครูอย่างพอเพียง เด็กได้เ

รียนรู้ผ่านบทเรียนคอมพิวเตอร์อย่างเหมาะสมกับวัย ในส่วนของบุคลากรได้รับการพัฒนาด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการ

จัดประสบการณ์ ได้แก่ สื่อที่ครูผลิตหรือจัดหามา สื่อจาก You Tube  มีหลักฐานสนับสนุนการประเมินตนเอง  ได้แก่  แบบบัน

ทึกการผลิตสื่อ บันทึกการใช้สื่อในแผนการสอนตารางการใช้ห้องคอมพิวเตอร์

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้กำหนดมารตฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

และอัตลักษณ ์ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่สถานศึกษากำหนดไว้ในแผนอย่างชัดเจน  และมีระบบการประกันคุณภา

พภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ มีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาต

รฐานที่สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการติดตามผล

การดำเนินงานและจัดทำรายงานผล และนำผลการประเมินไปปรับปรุง พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โรงเรี

ยนจัดทำรายงานประจำป ีที่เป็นรายงานประเมินตนเอง 3 มาตรฐานมีหลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่  แผนพัฒ

นาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี และรายงานการประเมินตนเอ

ง (SAR)จากการจัดกิจกรรมโครงการส่งผลให้ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 14

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม 

ศักยภาพ
90.00 14 100.00 ยอดเยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล √ - 14

1.2 จัดทำแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการ 

วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร 

สถานศึกษา

√ - 14

1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน 

ร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

โดย ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว

√ - 14

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 90.00 14 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม √ - 14

2.2 ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้อง

การความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ

เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่ 

หลากหลาย

√ - 14

2.3 เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความ

รู้ด้วยตนเอง
√ - 14

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย 90.00 14 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาด 

ปลอดภัย และอากาศถ่ายเทสะดวก
√ - 14

3.2 จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุมประสบ 

การณ์และการจัดกิจกรรม
√ - 14

3.3 จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อมในห้องเรียน  

เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น
√ - 14

3.4 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ 

สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  

คอมพิวเตอร์ สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้น 

ให้คิดและหาคำตอบ เป็นต้น

√ - 14

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก
90.00 14 100.00 ยอดเยี่ยม
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน

ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย
√ - 14

4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและ

ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
√ - 14

4.3 นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็น 

ระบบและต่อเนื่อง
√ - 14

4.4 นำผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
√ - 14

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3             

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

            ครูมีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ การจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานต่างๆ ตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ในการจัดทำเป็นหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ  ผ่านกิจ

กรรมหลัก 6 กิจกรรม เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบคลุมทั้ง 4  ด้าน ครูสามารถวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล  จัดกิจกรรมส่

งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการได้อย่างเหมาะสมตามวัย  และได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องในการร่วมกันพัฒ

นาคุณภาพของเด็กอย่างต่อเนื่อง มีหลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองเช่นหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดประสบการณ์

บันทึกหลังการสอนแผนงานการนิเทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา สมุดรายงานประจำตัวนักเรียนและแบบบันทึกพัฒนาการ

เด็ก 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้จัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุขจา

กการจัดกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ การจัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการเป็นการเรียนรู้ที่ให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากกา

รเล่นและการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ อย่างมีความสุข ทำให้เกิดการเรียนรู้และมีพัฒนาการทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังค

มและสติปัญญา ในการจัดกิจกรรมต่างๆ สามารถยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรีย

น และนอกห้องเรียน  กิจกรรมที่ครูจัดทั้ง6 กิจกรรมหลัก เช่น กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจก

รรมสร้างสรรค ์กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมเกมการศึกษานอกจากนี้การเล่นกีฬา การทดลอง การเรียนการสอน

แบบโครงงาน Project Approach รวมด้วย มีการติดตามตรวจสอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นประจำ โดยการจัดกิจ

กรรมนิเทศการสอน การพัฒนาสื่อการสอน พบว่าครูได้จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมของเด็ก ให้เด็กมีโอกาสเ

ลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการความสนใจ ความสามารถของตนเพื่อตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุ

คคลหลากหลายรูปแบบ ครูให้เด็กได้เลือกเล่น ได้เรียนรู้ ได้ลงมือกระทำและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่หลาก

หลาย เช่น การทำศิลปะ การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน การทำการทดลองวิทยาศาสตร์  เป็นต้นมีหลักฐานสนับสนุ
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นผลการประเมินตนเอง ได้แก่  แผนการจัดประสบการณ์  บันทึกหลังสอน  บันทึกการเข้าใช้แหล่งเรียนรู้  งานนิเทศการจัดการเ

รียนรู้ในสถานศึกษา และสมุดรายงานประจำตัวนักเรียนแฟ้มผลงานนักเรียน

3.3  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ได้กำหนดให้ครูจัดทำบรรยากาศในการเรียนรู้ภายในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็

ก  มีการจัดป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ ของเด็ก ในการจัดบอร์ดผลงานเด็ก โดยครูให้เด็กได้มีส่วนร่วมใน

การจัดบรรยากาศภายในห้องเรียน ร่วมตกแต่งห้องเรียน  และมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาความสะอาด มีอากาศถ่ายเท ปลอดภั

ย การตกแต่งมุมต่างๆ  มีสื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาคำตอบ ช่วยจัดเก็บของเล่นของใช้ในห้องเรียนให้เป็นระเบียบ เรียบร้

อย สวยงามการจัดพื้นที่แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนช่วยกระตุ้นทางกายภาพและประสาทรับความรู้สึก ครูสามารถใช้สื่อเทคโนโล

ยีที่ตอบสนองกับความสนใจของเด็ก เช่นคอมพิวเตอร์ เกมการศึกษาครูผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน และนำมาจัดกิจกรร

มการเรียนรู้ให้เด็กอย่างเหมาะสมกับวัย มีหลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่ แผนการจัดประสบการณ์  บันทึกหลัง

สอน  และแบบบันทึกการผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน

 

                

 

 

 

                       3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประ

สบการณ์และพัฒนาเด็ก

            โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรีกำหนดให้ครูปฐมวัยมีการประเมินพัฒนาการของเด็กตามสภาพจริงอย่างต่อเนื่อง จากการ

จัดประสบการณ์การเรียนรู้และการจัดกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่นการสังเกต การสอบถาม กา

รสนทนา การสำรวจ การประเมินจากผลงานของเด็กรายบุคคล (Portfolio) และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็กจากรายงาน

ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560 โดยผู้ปกครอง

มีส่วนร่วมด้วย ครูสรุปผลการพัฒนาการของเด็กทุกครั้งที่ประเมินและทุกภาคเรียน พร้อมมีการสื่อสารกับผู้ปกครองเกี่ยวกับควา

มก้าวหน้าและแนวทางในการพัฒนาเด็ก โดยการรายงานพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน การรายงานภาคเรียนละ 1 ครั้งและให้ผู้ปกครอง

ร่วมประเมินพฤติกรรมของลูกเมื่ออยู่ที่บ้าน ครูนำผลการประเมินของผู้ปกครองมาใช้ในการพัฒนาเด็กในด้านที่ควรเสริม โดยได้

จัดทำวิจัยในชั้นเรียน มีหลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่  แผนการจัดประสบการณ ์การบันทึกหลังสอนแบบบันทึ

กหน่วยการเรียนรู้  สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน(Portfolio) ของเด็ก  และงานวิจัยในชั้นเรียน

              จากการจัดกิจกรรมโครงการส่งผลให้มาตรฐานที่ 3ด้านการจัดประสบการณ์การที่เน้นเด็กเป็นสำคัญผลการประเมิน 

อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

จำนวนนักเรียนทั้งหมด : 1,582

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ 90.00 1,478 93.43 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 1,535

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 1,535

1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแต่ละระดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 1,543

1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดคำนวณในแต่ละดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 1,297

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลก 

เปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
85.00 1,380 87.23 ดีเลิศ

2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก 

แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผล 

ประกอบการตัดสินใจ

√ - 1,305

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 1,330

2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล √ - 1,505

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 90.00 1,394 88.12 ดีเลิศ

3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู ้

ได้ทั้งตัวเองและการทำงานเป็นทีม
√ - 1,308

3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และ 

ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็น 

แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต

√ - 1,479

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 90.00 1,465 92.60 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสาร
√ - 1,456

4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการนำเทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคม 

ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์  

√ - 1,474
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และมีคุณธรรม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 90.00 1,582 100.00 ยอดเยี่ยม

5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถาน 

ศึกษา
√ - 1,582

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 90.00 1,457 92.10 ยอดเยี่ยม

6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการศึกษาต่อ
√ - 1,458

6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการจัดการ การทำงานหรืองานอาชีพ
√ - 1,456

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 90.00 1,435 90.71 ยอดเยี่ยม

7.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา
√ - 1,426

7.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถาน 

ศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี 

ของสังคม

√ - 1,444

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 90.00 1,473 93.11 ยอดเยี่ยม

8.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย
√ - 1,514

8.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ

ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย
√ - 1,431

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 90.00 1,463 92.48 ยอดเยี่ยม

9.1 ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา  

วัฒนธรรม ประเพณี

√ - 1,463

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 85.00 1,355 85.65 ดีเลิศ

10.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต  

อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ 

ช่วงวัย

√ - 1,404

10.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความ

สุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น
√ - 1,305
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สรุปผลการประเมิน 91.54 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

1.1ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน

กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน

            สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2565 – 2569 โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดย

มีหน่วยงานหลักคือ แผนงานกลุ่มสาระภาษาไทย แผนงานกลุ่มสาระคณิตศาสตร ์แผนงานกลุ่มสาระวิทยาศาสตร ์แผนงานกลุ่ม

สาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม แผนงานกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา แผนงานกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโน

โลยี แผนงานกลุ่มสาระศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ แผนงานกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ แผนงานวัดผลและประเมินผล แผนงา

นเทคโนโลยีสารสนเทศ แผนงานพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้  แผนงานกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีรับผิดชอบใ

นการพัฒนานักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปีด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน

            1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ

            กระบวนการพัฒนา

            พัฒนานักเรียนให้มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร แ

ละการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนดผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ รว

มถึงวิชาเพิ่มเติมได้แก่ ภาษาจีนกลาง ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เพื่อให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการ

อ่าน มีทักษะด้านการอ่าน การคิด การสรุปใจความสำคัญ และแสวงหาความรู้จากการอ่านด้วยตนเอง  มีการทดสอบการอ่านอ

อกเสียง การอ่านจับใจความผ่านการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทย พัฒนาทักษะทางด้านการอ่านของนักเรียนที่มีปัญหาด้านก

ารอ่านออกเสียงผ่านกิจกรรมหมอภาษา ดำเนินงานโครงการส่งเสริมการ เพื่อส่งเสริมการสร้างนิสัยรักการอ่านของนักเรียน มีกา

รจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาและส่งเสริมทักษะการเขียนสื่อสารของนักเรียนในรูปแบบต่างๆ ผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาทั้

ง 8กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ที่นักเรียนต้องมีก

ารพัฒนาทักษะในการด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน  โดยมีการจัดกิจกรรมการเขียนคำศัพท์ภาษาไทย ภาษาอังกฤ

ษ  และภาษาจีนในรายวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน  การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเขียนในรูปแบบต่าง ๆ เช่น  

งานเขียนประเภทบรรยาย  นิทาน  บันทึกเหตุการณ์ประจำวัน  เรียงความ  การเขียนเรื่องเชิงสร้างสรรค์  การเขียนแผนภาพคว

ามคิดหรือแผนภาพโครงเรื่องเพื่อใช้ในการสื่อสารและเชื่อมโยงองค์ความรู้  การเขียนแสดงความรู้สึกหรือความคิดเห็น  การเขีย

นย่อความ  มีการจัดการเรียนรู้หลักสูตร Mini Intensive Program หลักสูตร Intensive Program ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 

1-6 และ ห้องเรียน Mini Intensive Program ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3 การจัดการเรียนรู้วิชาภาษาอัง

กฤษเพื่อการสื่อสาร (English)ให้กับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษาตอนต้นโดยครูผู้สอนต่างชาติที่เป็นเจ้าของภา

ษาและรายวิชา Read & Write ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ส่งเสริมทักษะการคิดคำนวณในการจัดการเรียนรู้รายวิชาคณิตศ

าสตร์  วิทยาศาสตร์ ดำเนินการจัดกิจกรรมทักษะคณิตศาสตร์ เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดเลขเร็วผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ใ

นคาบเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการฝึกคิด มีทักษะด้านคณิตศาสตร ์ ผ่านกิจกรรมที่น่าสนใจ เช่น การฝึกคิดเลขโดยทักษะพื้นฐาน 
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จัดกิจกรรม Math For daily Life โดยครูผู้สอนสอดแทรกโจทย์ปัญหา หรือเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้องกับเนื้อเรื่องในรายวิชาคณิตศา

สตร์ เพื่อเชื่อมโยงให้นักเรียนเห็นถึงการนำคณิตศาสตร์ไปใช้ได้อย่างหลากหลาย  จัดการเรียนรายวิชาจินตคณิตจากสถาบัน ไอ 

ครีเอชัน สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 เพื่อพัฒนาทักษะและกระบวนการคิดคำนวณของผู้เรียน มีการประเมินสมร

รถนะความสามารถทางด้านการสื่อสาร การคิด และการแก้ปัญหา โดยครูผู้สอนในแต่ละรายวิชา           

ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนว

ณ  จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนามีทักษะในการอ่านที่ดีขึ้นตามศักยภา

พของนักเรียนรายบุคคล  นักเรียนที่ประสบปัญหาด้านการอ่านออกเสียงสามารถอ่านออกเสียงได้ถูกต้องและชัดเจนขึ้น สามารถ

เลือกอ่านหนังสือ หรือสื่อสิ่งพิมพ์ที่เป็นประโยชน์ได้อย่างเหมาะสมกับวัย มีความสนใจและเห็นคุณค่าในการอ่าน สามารถอ่านส

รุปใจความสำคัญเรื่องราวต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องและสมเหตุผล นำทักษะด้านการอ่านไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะส

ม มีทักษะในการเขียนสื่อสารในรูปแบบต่าง ๆ ดีขึ้น  เขียนสื่อสารได้อย่างตรงประเด็นและมีความสมเหตุผล มีการตั้งประเด็นคำ

ถามโต้ตอบและแสดงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน นำความรู้ที่ได้จากการอ่านและการเขียนถ่ายทอดเรื่องราวให้ผู้อื่นได้อย่างมีประ

สิทธิภาพ  เห็นคุณค่าและความสำคัญของการอ่าน และการเขียนสื่อสาร นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ผ่านกิ

จกรรม Math For daily Life และเกิดทักษะในการคิดคำนวณที่ดีตามศักยภาพและระดับความสามารถของผู้เรียนรายบุคคล

            2. มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา

     กระบวนการพัฒนา

            พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแ

ก้ปัญหา โดยมีการจัดตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน และวางแผนในการจัดกิจกรรม / โครงการ / เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการคิ

ด ได้แก่ งานการจัดการเรียนรู้ทั้ง 8กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่มุ่งเสริมและพัฒนาความสามารถในการคิดของผู้เรียนให้ผู้เป็นผู้มีทักษ

ะในกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา โรงเรียนมีการทดสอบผ

ลสัมฤทธิ์ทางการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนรายบุคคลในทุกรายวิชา ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดทักษะกา

รคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ รู้จักการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน  จัดกิจกรรมทักษะคณิตศาสตร์ในรูปแบ

บการคิดเลขเร็วผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ภายในคาบเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์โดยครู

ผู้สอนออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามทักษะชั้นปีที่กำหนด พร้อมดำเนินการประเมินตามทักษะที่กำหนด จัดกิจกรรมสัป

ดาห์วิทยาศาสตร์ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะทางด้านวิทยาศาสตร ์ มุ่งเน้นพัฒนากระบวนการคิด โดยในปีการศึกษานี้กิ

จกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์จัดขึ้นเพื่อเป็นการรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระบิดา

แห่งวิทยาศาสตร์ไทย ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และทราบถึงประวัติของนักวิทยาศาสตร์ที่สำคัญ รวมถึงความก้าวหน้าทางเท

คโนโลยี และเพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้ คิดอย่างสร้างสรรค ์โดยใช้กระบวนก

ารทางวิทยาศาสตร์ และการนำกระบวนการไปใช้ในชีวิตประจำวัน ทั้งนี้ยังรวมถึงการนำความรู้มาใช้ในการพัฒนาตนเองและสัง

คมได ้ ดำเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางด้านการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน โดยการประเมินสมรรถนะความสามารถด้านการคิด 

และการแก้ปัญหา โดยครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการคิดวิเ

คราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ เกิดการวางแผนในการทำงานโดยผ่านกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

            3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม
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            กระบวนการพัฒนา

            พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในด้านการสร้างนวัตกรรม โดยศึกษาจากแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี โดยมีการจัดกิจกรรมการทดลองกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ตามหน่วยการเรียนรู้ของกระบวนการจัดการเรียน

รู้รายวิชาวิทยาศาสตร์ทุกระดับชั้น ซึ่งผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมตามศักยภาพของและความสามารถตามวัยของผู้เรี

ยน  จัดโครงการ SPT.รักษ์สิ่งแวดล้อม เพื่อส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกที่ดีให้นักเรียนเกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทั้งภายในแล

ะภายนอกโรงเรียน จัดกิจกรรม Science Project โดยมุ่งหวังให้นักเรียนเกิดการเพิ่มพูนความรู้ผ่านการใช้ทักษะการคิดและแก้

ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ที่มีการเปิดกว้างทางความคิดที่นำไปสู่การคิดอย่างสร้างสรรค์ นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นให้นักเรียนสามารถลง

มือปฏิบัติในการแก้ปัญหาผ่านกิจกรรมที่ใช้โครงงานเป็นฐาน (Science Base Learning) โดยจัดรูปแบบการเรียนการสอนผ่านก

ารทำโครงงานวิทยาศาสตร์ ซึ่งครูเป็นผู้กระตุ้นการคิดทำให้เกิดการเรียนรู้และแนะนำเพิ่มเติมในกรณีที่นักเรียนพบปัญหา หรือมี

ความเข้าใจที่คลาดเคลื่อน จากนั้นนักเรียนทำการรวบรวมข้อมูลผลการศึกษา และนำเสนอผลงาน เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนสามาร

ถนำความรู้ไปปรับปรุงผลงานและสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ได้ ซึ่งกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์แ

ละเทคโนโลยีได้ทำการรวบรวมข้อมูลและประเมินผลกิจกรรมเพื่อเป็นฐานข้อมูลในการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม Science 

Project ในปีการศึกษาต่อไป           

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในสร้างนวัตกรรม  จากการดำเนินงาน กิจกรรม แล

ะโครงการ ส่งผลให้นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมที่เกิดจากกระบวนการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต

ามศักยภาพและความสามารถของผู้เรียนมีความสุขในการเรียน รวมถึงมีโอกาสได้แสดงความคิดเห็นเชิงสร้างสรรค์เพื่อนำไปสู่กา

รสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ ในอนาคตได้ มีทักษะกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีสามารถแก้ไขปัญหาและนำการคิ

ดแบบวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมาปรับใช้กับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นได้

            4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

            กระบวนการพัฒนา

            พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยการสร้างความเข้าใจในระบ

บและวิธีการใช้เทคโนโลยีผ่านการจัดการเรียนรู้รายวิชาคอมพิวเตอร์ ซึ่งครูผู้สอนได้ระบุทักษะและกระบวนการไว้ในแผนการจัด

การเรียนรู้  พัฒนาทักษะในการใช้เทคโนโลยีให้แก่ผู้เรียนโดยเริ่มจากการให้ความรู้เบื้องต้นในภาคทฤษฎีและวิธีการสืบค้นข้อมูล

แหล่งความรู้ทางอินเตอร์เน็ต เช่น Google Youtube รวมถึง Webpage ด้านการศึกษาอื่น ๆ  และเชื่อมโยงสู่การนำความรู้มา

พัฒนาสร้างผลงานในภาคปฏิบัติตามความสามารถและศักยภาพของนักเรียน เช่น การใช้โปรแกรม Microsoft Office ในการจั

ดทำผลงานต่าง ๆ ได้แก่ Microsoft Word , Microsoft Excel , Microsoft Powerpoint , Canva ในการนำเสนอผลงาน การ

ใช้โปรแกรม Adobe Photoshop , Adobe illustrator ในการออกแบบต่าง ๆ โปรแกรม Adobe Premeir Pro ในการตัดต่อ

จัดทำหนังสั้น การเขียนโปรแกรม PHP ในการจัดทำ Website หรือ Application การสืบค้นข้อมูลจากระบบอินเตอร์เน็ต ดำเนิ

นการกิจกรรม SPT Smart tech ให้นักเรียนมีทักษะในการใช้งานเทคโนโลยีอย่างเหมาะสม และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปพัฒน

าเพิ่มเติมในชีวิตประจำวัน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถนำเครื่องมือสื่อสารมาใช้ในโรงเรียนในระยะเวลาที่ทางโรงเรียนกำหนด เ

พื่อความรวดเร็วในการเข้าถึงข้อมูลหรือแหล่งการเรียนรู้ทางอินเตอร์เน็ตโดยอยู่ภายใต้การดูแลของครูในช่วงเวลาที่เหมาะสม กำ

กับดูแลในการใช้สื่อเทคโนโลยีในทางที่ถูกต้อง โดยไม่ขัดต่อพระราชบัญญัติคอมพิวเตอร์และศีลธรรมอันดีงาม มีการประเมินสม

รรถนะความสามารถทางด้านการใช้เทคโนโลยีโดยครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  จาก
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การดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีตามหลักสูตร สามารถใช้เทคโนโลยีในการศึก

ษา การสืบค้นข้อมูลและนำไปสู่การสร้างผลงานและนวัตกรรมโดยใช้เทคโนโลยีอย่างเกิดประโยชน์ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีส

ารสนเทศและการสื่อสารในทางที่ถูกต้องและเหมาะสม

            5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

            กระบวนการพัฒนา

            พัฒนาให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยโรงเรียนมุ่งเน้นพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในแต่ละกลุ่มสาระการเ

รียนรู้ให้เป็นไปตามเกณฑ์ด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้และวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย เหมาะสมกับวัยและศักยภาพของ

นักเรียน เช่น การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 8กลุ่มสาระ การประเมินผลตามพัฒนาการด้านความรู้ ความประพฤติและการเข้าร่วมกิ

จกรรมควบคู่กับการทดสอบกระบวนการเรียนรู้ตามความเหมาะสม โดยอิงมาตรฐานการเรียนรู ้ ใช้วิธีการประเมินสภาพจริงตัวชี้

วัดเพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะความรู้ในทุก ๆ ด้าน ดำเนินการจัดทำการวิเคราะห์คุณภาพข้อสอบของโรงเรียนเพื่อนำไปพัฒนา

การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  จัดให้มีการพัฒนาผลการทดสอบระดับชาต ิ (O-NET) ปีการศึกษา 

2565 ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนรายวิชาไปพร้อมกับการจัดการเรียนรู้ตามสาระการเรียนรู้ จำนวน 4 กลุ่มสาร

ะการเรียนรู้ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3และจำนวน 5กลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 

6 รวมถึงส่งเสริมนักเรียนได้แสดงออกถึงศักยภาพทางด้านวิชาการในการเข้าร่วมการแข่งขันรายการต่าง ๆ จากหน่วยงานภายน

อก

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาจากการดำเนินงา

น กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนการพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้นตามหลักสูตรสถานศึกษา มีผลการทดสอบระดับชาติ 

(O-NET) ปีการศึกษา 2565 คะแนนเต็ม 100 ในรายวิชาภาษาอังกฤษ ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน  2 คน รวมถึงมีค่าเฉลี่

ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศในทุกรายวิชาและทุกระดับชั้น

            6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ

            กระบวนการพัฒนา

            พัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โรงเรียนสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ศึกษาต่อในระดับที่สู

งขึ้น โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เป็นไปตามหลักสูตรของสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายวิชาแนะแนวที่มุ่งพัฒน

าให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน การใช้ชีวิตในสังคม และการประกอบอาชีพ มีการแนะแนวทางการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  

ปลูกฝังทักษะในการทำงาน ให้นักเรียนเกิดความเต็มใจและพึงพอใจต่อการทำงานที่ได้รับมอบหมาย  มีการวางแผนในการทำงา

น ปฏิบัติงานตามขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ด้วยความกระตือรือร้น ตั้งใจ พากเพียร  มีการตรวจสอบปรับปรุงแก้ไขจุดบกพร่องของง

าน ยอมรับในคำวิพากษ์ วิจารณ์ ความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะจากผู้อื่น จนเกิดความรู้สึกชื่นชมและภาคภูมิใจต่อผลสำเร็จของ

การทำงานและมีการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล ยอมรั

บความคิดเห็นของเพื่อนร่วมงาน เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะชีวิตขณะดำเนินชีวิตใน

ที่พักอาศัย เน้นการเรียนรู้โดยเชื่อมโยงเข้ากับสถานการณ์ปัจจุบัน นอกจากนี้ได้ทำการจัดกิจกรรมให้นักเรียนรู้จักการทำงานตา

มกระบวนการ PDCA สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้นักเรียนดำเนินกิจกรรมส่

งเสริมการสร้างอาชีพให้กับตนเองผ่านการสร้างผลิตภัณฑ์ หรือออกแบบผลิตภัณฑ์เพื่อจัดจำหน่าย ทั้งในรูปแบบออนไลน์ และรู

ปแบบการจัดการร้านค้า ทำให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติ และสามารถนำทักษะไปพัฒนาต่อเพื่อให้เกิดอาชีพของตน

เองและครอบครัว ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต สามารถแสวงหาความรู้ในอาชีพสุจริตที่นักเรียนสนใจในอน
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าคต

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ จากการดำเนิน

งาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน มีการวางแผนในการทำงาน และสามารถทำงานได้อย่างปร

ะสบความสำเร็จ รวมถึงการมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต และสามารถที่จะแสวงหาและเตรียมความพร้อมการศึกษาเพื่อนำไปสู่อา

ชีพสุจริตที่นักเรียนคาดหวังได้

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

            1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด

              กระบวนการพัฒนา

            พัฒนาให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยโรงเรียนดำเนินการประเมินคุณลักษณะอั

นพึงประสงค์ของผู้เรียน จำนวน 9 ข้อ ได้แก่

1)      รัก ชาติ ศาสน์ กษัตริย์       ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

2)      ซื่อสัตย์สุจริต                   ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      

3)      มีวินัย                            ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา

4)      ใฝ่เรียนรู้                        ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

5)      อยู่อย่างพอเพียง               ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี

6)      มุ่งมั่นในการทำงาน            ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

7)      รักความเป็นไทย               ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

8)      มีจิตสาธารณะ                 ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์

9)      รักและรับใช้ (ตามนโยบายการศึกษาโรงเรียนคาทอลิก)

            โดยครูผู้สอนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้จะทำหน้าที่ดำเนินการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนเป็นรา

ยบุคคลในหัวข้อที่มีความสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้  โดยคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนที่ 9 ข้อนั้น ได้นำไปบูรณาการ

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูในแต่ละรายวิชา ดำเนินงานคณะกรรมการนักเรียนที่มาจากกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรีย

นในการเลือกตั้งประธานนักเรียน จัดกิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยว

รางกูร สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พระบรมราชินี สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ ์พระบรมราชชนนี พระพันปีหลวง จัดกิจกรรมวันแม่แ

ห่งชาติ  กิจกรรมไหว้ครู และกิจกรรมวันชาติ (วันพ่อ) เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนได้มีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ แล

ะได้มีโอกาสแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและครู มุ่งเน้นให้นักเรียนมีคุณลักษณะ “รักและรับใช้” ตามอัตลักษณ์ของโรงเรี

ยน โดยดำเนินโครงการคุณธรรมนำเซนต์ปีเตอร์ ธนบุร ีในหัวข้อการอบรม “คุณธรรม รัก รับใช้ สู่โลกกว้าง Chair of Saint Pet

er  จัดกิจกรรมแห่เทียนจำนำพรรษาเพื่อให้นักเรียนที่นับถือในศาสนาพุทธได้มีโอกาสปฏิบัติตนเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี  งาน SP

T. DEE MY MIND ในการอบรมคุณธรรมและการทำกิจกรรมเสริมกับชุมชน ครอบครัว สังคม โครงการปันรักสร้างสุข โดยการเ

ปิดรับบริจาคชุดนักเรียน เสื้อผ้ามือสอง เครื่องสำอางมือ1 หรือมือ2 ปฏิทินตั้งโต๊ะ แผ่นซีด ีและอาหารแห้ง โดยสิ่งของที่ได้รับบริ

จาคจะนำไปมอบต่อผู้ต้องการ เช่น ปฏิทินตั้งโต๊ะได้มอบให้กับสมาคมคนพิการทางการเคลื่อนไหว อ.ลำลูกกา จ.ปทุมธานี เพื่อใ

ช้สำหรับทำอักษรเบรลล์ ดำเนินงานจิตอาสา การประเมินแบบบันทึกกิจกรรมเยาวชนคนดีผ่านโปรแกรม google forms สำหรั

บนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา โดยนักเรียน และผู้ปกครองเป็นผู้ประเมิน และการใช้เครื่องมือสมุดกิจกรรมเยาวชนคนดี สำห

รับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ในแต่ละรายวิชา การบูรณาการคุณค่าพระวรสาร 21 ประการในแผนการจัดการเรียนรู้ของทุก

รายวิชาในทุกระดับชั้นเรียน  การจัดการเรียนรู้รายวิชาคริสตศาสนาที่สามารถนำหลักธรรมและข้อคิดมาปรับใช้หรือเชื่อมโยงใน
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ชีวิตประจำวัน โครงการธนาคารโรงเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะของการเป็นผู้ประหยัดและอดออม       

ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด จากการด

ำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนประพฤติตนตามอัตลักษณ ์(รักและรับใช้)  เอกลักษณ์ของโรงเรียน (เน้นภาษ

า กิริยางดงาม)  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ประพฤติตนได้อย่างถูกต้อง  มีระเบียบวินัยในตนเอง การมีวินั

ยในห้องเรียนให้ความเคารพครูผู้สอน ประพฤติตนในทางที่ถูกต้องตามหลักศาสนาที่ตนเองนับถือและเคารพต่อสิทธิของบุคคลที่

นับถือในศาสนาที่ต่างกัน  เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที่ตนเองนับถือ  มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ พระมหากษัตริย์ มีความ

ซื่อสัตย์ต่อตนเองและสังคม

            2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย

            กระบวนการพัฒนา

            พัฒนาให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โดยโรงเรียนดำเนินกิจกรรม และโครงการที่ส่งเสริมให้นัก

เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทย ที่มีการประเมินคุณลักษณะอัน

พึงประสงค ์ข้อที่ 7 รักความเป็นไทย  ส่งเสริมให้นักเรียนเขียนตัวเลขไทย  การจัดการเรียนรู้สาระวรรณคดีเรื่องหลักที่ปรากฏใน

บทเรียน  นักเรียนมีการท่องบทอาขยานบทหลักของระดับชั้นที่เป็นสาระความรู้ก่อนเริ่มกิจกรรมการเรียนรู้  และกิจกรรมการป

ระกวดทักษะทางภาษาไทยในกิจกรรม          วันสุนทรภู่ และวันภาษาไทยของนักเรียนทุกระดับชั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเ

รียนใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องสมความเป็นไทย การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สาระความรู้เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่า

และความสำคัญเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมไทยในรายวิชาศิลปะ ดนตร ีและนาฏศิลป์ และรายวิชาสังค

มศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เช่น การขับร้องเพลงไทย การรำไทย  จัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทยเพื่อเป็นการปลูกฝังควา

มเป็นไทย และให้นักเรียนได้ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี ผ่านกิจกรรมตามวันและประเพณีสำคัญต่าง ๆ ของไทย กลุ่มสาระ

การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมได้จัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย โดยจัดประเพณีลอยกระทง โดยให้นักเรียนไ

ด้รู้จักความเป็นมาของประเพณีลอยกระทงในสมัยสุโขทัย ความงดงามของภูมิปัญญาไทยในการประดิษฐ์กระทง ปลูกฝังให้นักเรี

ยนมีความอ่อนน้อมต่อผู้อาวุโสกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ เช่น กิจกรรมพิธีไหว้ครู  กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  

โดยการประเมินนักเรียนด้วยแบบบันทึกกิจกรรมเยาวชนคนดีทั้งรูปแบบออนไลน์และเครื่องมือสมุดบันทึกกิจกรรมเยาวชนคนดี

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในเรื่องความภูมิใจในท้องถิ่นและความ

เป็นไทย จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนเห็นความสำคัญคุณค่าของความเป็นไทย ดังจะเห็นได้จาก

การเขียนตัวเลขไทยของนักเรียนที่เรียนในวิชาภาษาไทย ซึ่งนักเรียนสามารถเขียนตัวเลขไทยได้อย่างถูกต้องและปฏิบัติจนเป็นกิ

จวัตร  หรือการท่องบทอาขยานหลักในระดับชั้นก่อนเข้าเรียน  นักเรียนมีความสนใจในขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมและประเพณี

ไทยซึ่งประเมินได้จากการให้ความสนใจ และความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรม “สืบสานวัฒนธรรมไทย” รวมถึงผลการประเมิ

นแบบประเมินกิจกรรมเยาวชนคนดี และการแสดงออกถึงพฤติกรรมที่แสดงถึงความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ

            3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย

              กระบวนการพัฒนา

            พัฒนาให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โดยโรงเรียนดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิ

ตของนักเรียนให้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ยอมรับในการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โดยการจัดการเรียนรู้ใน

รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อให้นักเรียนได้เห็นถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ  วัย  เชื้อชาติ  ศา

สนา  ภาษา  วัฒนธรรม  และประเพณี  กิจกรรมแนะแนวในการให้ข้อมูลและคำแนะนำในการใช้ชีวิตร่วมกัน  และมีความเคาร
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พซึ่งกันและกันในสังคม  รู้จักการให้เกียรติ  ไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล  ทำการประเมินนักเรียนด้วยแบบประเมิน SDQ  เพื่อสังเก

ตพฤติกรรมของนักเรียนรายบุคคล  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดแทรกการพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของ

นักเรียนตามนโยบายของโรงเรียนว่าด้วยการจัดการศึกษาตามอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก  โครงการคุณธรรมนำเซนต์ปีเตอร ธ

นบุรี กิจกรรมค่ายคุณธรรม

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในเรื่องการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนค

วามแตกต่างและหลากหลาย จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ พบว่านักเรียนส่วนใหญ่มีความสุข  รู้จักเคารพให้เกียร

ติซึ่งกันและกัน ซึ่งจะเห็นได้จากการที่นักเรียนนับถือศาสนาหรือความเชื่อที่แตกต่างกันแต่บนพื้นฐานของความเป็นเพื่อน พี่ แล

ะน้อง ทำให้สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข  นักเรียนมีความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกันระหว่างเพื่อนในสายชั้นเดียวกัน 

หรือ ระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง  ซึ่งสามารถปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันได้โดยไม่แบ่งแยกเพศ  วัย  เชื้อชาติ  หรือศาสนา  มีการช่วยเห

ลือซึ่งกันและกันในกลุ่มเพื่อน พี่  น้อง  ซึ่งจากพฤติกรรมเหล่านี้ส่งผลให้งานหรือกิจกรรมที่นักเรียนปฏิบัติร่วมกันนั้นสำเร็จไปด้ว

ยดี

            4. สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม

              กระบวนการพัฒนา

            พัฒนาสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของนักเรียน โดยโรงเรียนให้ความสำคัญในการพัฒนาสุขภาวะทางร่า

งกายและสุขภาพจิต  อารมณ์  สังคม  และการแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความ

สุข  เข้าใจผู้อื่นโดยไม่ขัดแย้ง  ดำเนินงานปกครองนักเรียน  และงานพัฒนาผู้เรียน โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์และจัดป้ายนิเท

ศเพื่อให้ความรู้แก่นักเรียนในการตระหนักถึงอันตรายและวิธีการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 มีการ

เน้นย้ำให้นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองและรับผิดชอบต่อสังคมโดยการสวมหน้ากากอนามัย ล้างทำความสะอาดมือด้วยสบู่เหลวหรื

อเจลแอลกอฮอล์ที่โรงเรียนเตรียมไว้ให้เป็นประจำ รวมถึงการเว้นระยะห่างทางสังคมตามมาตรการที่กำหนดการจัดการเรียนรู้ใ

นกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ทุกระดับชั้นที่เป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อสร้างความรู้และส่งเสริมให้นักเ

รียนรักและเห็นความสำคัญในการออกกำลังกายและดูแลสุขภาพตนเองอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอให้เป็นไปตามสุขบัญญัติ 10ประ

การ มีการทดสอบสมรรถนะทางด้านร่างกายเพื่อบันทึกข้อมูลด้านสุขภาพเบื้องต้น   โรงเรียนได้รับการบริการจากศูนย์บริการสา

ธารณสุข 47 เพื่อสร้างสุขอนามัยที่ดีให้ให้แก่นักเรียน การให้บริการฉีดวัคซีนป้องกันบาดทะยัก คอตีบ นักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปีที่ 6 การฉีดวัคซีน HPV เข็มที่ 1 ให้กับนักเรียนหญิงในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 มีการประเมินภาวะสุขภาพของนักเรียนปีล

ะ 1ครั้ง ประเมินภาวะโภชนาการนักเรียนเพื่อส่งให้กับสำนักงานสาธารณสุขภาคเรียนละ 1 ครั้ง การตรวจคัดกรองการเจ็บป่วยเ

บื้องต้นของนักเรียนและนำส่งสถานพยาบาลหากเกินความสามารถในการรักษา ประสานงานกับอนามัยพื้นที่ในการเข้าตรวจสุภ

าพนักเรียนและตรวจพื้นที่ในกรณีเกิดโรคระบาดตามช่วงฤดูต่าง ๆ โรงเรียนได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนในการจัดซื้อนมโรงเรียนสำ

หรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1– ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ครูประจำชั้นทำการบันทึกน้ำหนัก และส่วนสูงของนักเรียน  

เพื่อประเมินพัฒนาการด้านการเจริญเติบโตของนักเรียน  การจัดกิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพทางกายในการเรียนวิชาสุขศึก

ษาและพลศึกษา ดำเนินโครงการกีฬาสีเพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนได้เห็นความสำคัญของการออกกำลังและการเล่นกีฬา

            ผลการดำเนินงาน

            ผลการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในเรื่องสุขภาวะทางร่างกายและลักษณ

ะจิตสังคม จากการดำเนินงาน กิจกรรม และโครงการ ส่งผลให้นักเรียนส่วนใหญ่มีสุขภาวะทางร่างกายที่ด ี รู้จักดูแลรักษาสุขภา

พของตนเอง  มีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  รู้จักโทษและสามารถปกป้องตนเองจากสิ่งเสพติ

ดให้โทษ  มีความมั่นใจในการแสดงออกในทางที่ถูกต้อง 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม

1.1 กำหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้อง

ถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.2 กำหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร ์

ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.3 กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 

โรงเรียน
√ -

1.5 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ √ -

2.2 มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง 

ต่อเนื่อง
√ -

2.3 มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

และระบบการนิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง  

พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 5 ยอดเยี่ยม

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ

ผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยง 

วิถีชีวิตจริง
√ -

3.4 กำหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ
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ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.3 นำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน √ -

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.3 จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม √ -

5.4 จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม

6.1 ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะ 

สมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.4 ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที ่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการ 

บริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.1มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนมีการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาแบบต่อเนื่อง 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569) โดยศึกษาวิเคราะห์สภาพปัญ

หาและความต้องการจำเป็นของสถานศึกษา การกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย เป้าหมายด้านต่าง ๆ ยุทธศาสตร์และกลยุท

ธ์ในการดำเนินงาน โดยมีจุดเน้นที่คุณภาพผู้เรียนสะท้อนคุณภาพความสำเร็จที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม มี

การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  วิเคราะห์มาตรฐานและตัวบ่งชี้  จัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  กำ
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หนดค่าเป้าหมายความสำเร็จได้เหมาะสมและประกาศค่าเป้าหมายแก่กลุ่มผู้เกี่ยวข้อง  นำไปสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี

ที่สนองนโยบายปฏิรูปการศึกษา และนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด  มีการวางแผนการปฏิบัติงานตามโครงสร้างการบริหารงา

นของโรงเรียน  กำหนดภาระงาน  โครงการ  และกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  ตัวบ่งชี้  นโยบาย  พันธกิจ  ยุทธ

ศาสตร์  และกลยุทธ์เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในด้านคุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการเรี

ยนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  นำเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนต่อคณะกรรม

การบริหารสถานศึกษาเพื่อลงนามให้ความเห็นชอบ  จัดทำปฏิทินปฏิบัติงานของโรงเรียนประจำปีการศึกษาเพื่อเป็นการนำไปสู่

การปฏิบัติงาน  โครงการ  และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนอย่างชัดเจนตามกรอบระยะเวลาที่กำหนดไว้  โดยมีการกำกับติดตา

มประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีอย่างชัดเจน 

            ผลการดำเนินงาน

            โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาของโรงเรียน แล

ะนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และนำข้อมูลจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เชื่อมโยงสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการประ

จำปี ปฏิทินปฏิบัติงานโรงเรียนที่เป็นแนวทางในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

          2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

          กระบวนการพัฒนา

          โรงเรียนมีการกำหนดโครงสร้างบริหารงานโรงเรียนอย่างเป็นระบบและสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนในลักษณะการ

กระจายอำนาจจากผู้บริหาร สู่หัวหน้าฝ่าย และ ครูผู้ปฏิบัติ มีการจัดทำ SWOT กำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  ยุทธศาสตร์  กลยุท

ธ์  เป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยมีจุดเน้นที่คุณภาพของผู้เรียน ระบบบริหารจัดการ สะท้อนคุณภาพความสำเร็จที่ชัดเจนและเป็นรูป

ธรรม  เพื่อนำไปสู่การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแบบต่อเนื่อง 5 ปี (พ.ศ.2565 – 2569) จากนั้นนำข้อมูลจากแ

ผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป ี และปฏิทินปฏิบัติงานโรงเรียนมีการกำหนด

โครงการ / กิจกรรมที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ รวมถึงวิธีการดำเนินงานอย่างชัดเจน       มีคำสั่งแต่งตั้งบุคลากรเ

พื่อกำหนดบทบาทหน้าที่ให้กับบุคลากรของโรงเรียน  มีการกำหนดการใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า สอดคล้องกับเ

ป้าหมายของโครงการและกิจกรรม มีการกำกับติดตามผลการประเมินการดำเนินงานของกิจกรรมและโครงการ จัดทำระบบข้อ

มูลสารสนเทศของโรงเรียน ด้วยวิธีการรวบรวมข้อมูลสารสนเทศฝ่ายต่าง ๆ แล้วนำมาจัดเก็บเป็นข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนเ

พื่อใช้ในการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน และนำไปวางแผนการจัดการศึกษาต่อไป มีการกำหนดมาตรฐานการศึก

ษาของโรงเรียนโดยใช้มาตรฐานการศึกษาของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ (EDBA) เป็นมาตรฐานในการบริการจัดกา

รคุณภาพของโรงเรียนซึ่งมีความครอบคลุมกับมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดของสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีก

ำหนดหน่วยงานรับผิดชอบดำเนินงานรายมาตรฐานทุกตัวบ่งชี้ และ ประเด็นการพิจารณา กำหนดค่าเป้าหมายในการดำเนินงาน

ตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ ดำเนินการปฏิบัติภารงานประจำ กิจกรรม โครงการของแต่ละหน่วยงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี

การศึกษา และปฏิทินปฏิบัติงานโรงเรียน สรุปผลการดำเนินงานของหน่วยงาน มีคำสั่งการแต่งตั้งผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภ

ายใน มีการนำผลการดำเนินงาน กิจกรรม และ โครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา (SAR)  นำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเพื่อลงนามให้ความเห็นชอบ พร้อมเผยแพร่รายงานต่

อต้นสังกัดและสาธารณชนมีคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาที่เข้าร่วมประชุมตามวาระจำนวน 4 ครั้งต่อปีการศึกษามีการประ

ชุมคณะกรรมการดำเนินงานโรงเรียนเพื่อวางแผนการบริหารจัดการ

            ผลการดำเนินงาน

            โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแบบต่อเนื่อง 5 ปี  แผนปฏิบัติการประจำป ีปฏิทินปฏิบัติงานโรงเรียน

ที่เป็นแนวทางในการดำเนินงาน โครงการ กิจกรรม  มีข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนที่เป็นประโยชน์ต่อการบริการจัดการพัฒนาคุณ
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ภาพของโรงเรียน  มีการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ประเมินภายใน  มีการดำเนินงานตามม

าตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่ครอบคลุมกับมาตรฐานการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นที่มีความสอดคล้อง

กับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี  มีรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาที่ได้รับความเห็น

ชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนและเผยแพร่หน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชน มีบันทึกการประชุมคณะกรรมการบริหา

รสถานศึกษา และบันทึกการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโรงเรียนเพื่อวางแผนระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียน

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย

          กระบวนการพัฒนา

โรงเรียนมีการกำหนดแผนการพัฒนาด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โดยมีแผนงานบริหาร

หลักสูตรเพื่อจัดทำและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาที่มีองค์ประกอบครบถ้วนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง  และเสนอ

ต่อคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเพื่อพิจารณาและร่วมลงนามให้ความเห็นชอบ โดยแผนงานได้กำหนดภาระงานไว้อย่างชัดเจน 

เพื่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนทุกด้าน สาระการเรียนรู้ของหลักสูตรมีความสอดค

ล้องกับเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางตอบสนองความต้องการของผู้เรียน มีการกำหนดให้ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้อง

กับหลักสูตรแกนกลางและการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) มีการบูรณาการคุณค่าพระวรสาร 21 ป

ระการในแผนการจัดการเรียนรู้ของครูทุกรายวิชา  จัดหลักสูตรการเรียนเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและผู้ปกครอง ไ

ด้แก่

          ระดับประถมศึกษา

1.       หลักสูตร Academie Program (AP) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  โดยมีการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากครูต่างชาติ-ครูที่มี

ความสามารถด้านภาษา ในรายวิชา English for Communication 2 คาบ/สัปดาห์, ภาษาจีนกลาง 1 คาบ/สัปดาห์, Math So

lving-จินตณิต 1 คาบ/สัปดาห์ และ STEM Education 1 คาบ/สัปดาห์

2.       หลักสูตร Mini Intensive Program (Mini IP) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้โดยมีการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากครูต่างชา

ติ-ครูที่มีความสามารถด้านภาษา ในรายวิชา English for Communication 3 คาบ/สัปดาห์, English in Math 1 คาบ/สัปดา

ห์, English in Science 1 คาบ/สัปดาห์, Englsih in Club 1 คาบ/สัปดาห์, ภาษาจีนกลาง 1 คาบ/สัปดาห์, Math Solving-จิน

ตณิต 1 คาบ/สัปดาห์ และ STEM Education 1 คาบ/สัปดาห์จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ (จำนวนนักเรียนต่อห้อง 40-45 คน) โดยมีการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากครูต่

างชาติ-ครูที่มีความสามารถด้านภาษา ในรายวิชา English for Communication 3 คาบ/สัปดาห์, English in Math 1 คาบ/สั

ปดาห์, English in Science 1 คาบ/สัปดาห์, Englsih in Club 1 คาบ/สัปดาห์, ภาษาจีนกลาง 1 คาบ/สัปดาห์, Math Solvin

g-จินตณิต 1 คาบ/สัปดาห์ และ STEM Education 1 คาบ/สัปดาห์

3.       หลักสูตร Intensive Program (IP) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมีการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากครูต่างชาติ-ครูที่มีค

วามสามารถด้านภาษา ในรายวิชา English Core Course 3 คาบ/สัปดาห์, English for Communication 3 คาบ/สัปดาห์, E

nglish in Math 1 คาบ/สัปดาห์, English in Science 1 คาบ/สัปดาห์, Englsih in Health 1 คาบ/สัปดาห์, Englsih in Art 1 

คาบ/สัปดาห์, Englsih in Computer 1 คาบ/สัปดาห์, Englsih in Club 1 คาบ/สัปดาห์, ภาษาจีนกลาง 1 คาบ/สัปดาห์, Mat

h Solving-จินตณิต 1 คาบ/สัปดาห์ และ STEM Education 1 คาบ/สัปดาห์

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
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1.       หลักสูตร Academic Program (AP) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมีการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากครูต่างชาติ-ครูที่มีค

วามสามารถด้านภาษา ในรายวิชา English for Communication 2 คาบ/สัปดาห์, ภาษาจีนกลาง 1 คาบ/สัปดาห์ และ STEM 

Education 1 คาบ/สัปดาห์

2.       หลักสูตร Mini Intensive Program (Mini IP) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้โดยมีการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากครูต่างชา

ติ-ครูที่มีความสามารถด้านภาษา ในรายวิชา English Core Course 3 คาบ/สัปดาห์, English for Communication 2 คาบ/สั

ปดาห์, English in Math 1 คาบ/สัปดาห์, English in Science 1 คาบ/สัปดาห์, Englsih in Club 1 คาบ/สัปดาห์, ภาษาจีนก

ลาง 1 คาบ/สัปดาห์ และ STEM Education 1 คาบ/สัปดาห์

          ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

1.       หลักสูตรวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมุ่งเน้นการเรียนในวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร ์(ฟิ

สิกส์,เคมี,ชีววิทยา) และมีการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากครูต่างชาติ-ครูที่มีความสามารถด้านภาษา ในรายวิชา English Cor

e Course 3 คาบ/สัปดาห์, English for Communication 2 คาบ/สัปดาห์, ภาษาจีนกลาง 2 คาบ/สัปดาห์

2.       หลักสูตรคณิตศาสตร์ – ภาษาอังกฤษ จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้โดยมีการเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากครูต่างชาติ-ครูที่มีคว

ามสามารถด้านภาษา ในรายวิชา English Core Course 3 คาบ/สัปดาห์, English for Communication 2 คาบ/สัปดาห์, Re

ad and Write 2 คาบ/สัปดาห์, ภาษาจีนกลาง 2 คาบ/สัปดาห์

          มีการจัดรายวิชาเพิ่มเติมอย่างหลากหลายและตอบสนองกับเหตุการณ์ปัจจุบัน  เช่น  การจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ STE

M วิชาภาษาจีนกลาง  วิชาจินตคณิต  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายในเพื่อทำการนิเทศการสอนออนไลน์ของครูทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ในรูปแบบกัลยาณมิตร โดยใช้แบบประเมินผลการนิเทศการสอนภายในและสรุปผลการนิเทศของครูพร้อมมีการ

ให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์แก่ครูผู้สอนเพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากขึ้น  มีก

ารจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างครอบคลุมและทั่วถึงทั้งด้านการเรียนและพฤติกรรมโดยครูประจำชั้น ครูแนะแนว  ส่งเส

ริมนักเรียนที่มีความสามารถและทักษะที่โดดเด่นในด้านต่าง ๆ มีการประเมินพฤติกรรมผู้เรียนรายบุคคล (SDQ.)

            ผลการดำเนินงาน

            โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีองค์ประกอบครบถ้วนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและการศึกษาขั้นพื้นฐา

น พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561) ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน มีรายวิชาเพิ่มเติมอย่างหลา

กหลายและสอดคล้องกับปัจจุบัน ดังจะเห็นได้จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาจีนกลาง การให้ความสนใจของนักเรียนในก

ารเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ครูได้รับการนิเทศการสอนภายในและนำข้อเสนอแนะไปปรับปรุงและพัฒนาการสอนได้อย่างเ

กิดประสิทธิภาพ  นักเรียนที่มีปัญหาได้รับการช่วยเหลือจากครูส่งผลให้นักเรียนได้รับการแก้ไขปัญหาในทางที่ถูกต้อง   

            2.4พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

            กระบวนการพัฒนา

            โรงเรียนมีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ เพื่อมุ่งเน้นให้มีความรู้ ความเข้าใจ

ในเป้าหมายของคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตร เชื่อมโยงเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนและมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษ

ากับแผนการจัดการเรียนรู้  โดยครูจัดทำแผนการเรียนรู้อย่างเหมาะสม มีกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และวิธีการวัดและป

ระเมินผลอย่างหลากหลาย  ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งการอบรมภายในโรงเรียนและการอบร
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มจากหน่วยงานภายนอกเพื่อให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนที่มีความหลากหลายและทันสมัย  ครูมีการศึกษา

ปัญหาของนักเรียนและการจัดการเรียนรู้และนำไปสู่การจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ไขปัญหาของผู้เรียนในระดับชั้นที่เป็นกลุ่มเ

ป้าหมาย และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้สัมฤทธิ์ผลตามเป้าประสงค์ของรายวิชาที่ได้รับมอบหมาย ดำเนินการส่งครูและบุคลาก

รทางการศึกษาเข้ารับการอบรมทางด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม เทคโนโลยี ที่จัดโดยสถาบันการศึกษาหรือหน่วยงานที่เกี่ย

วข้องอื่น ๆ  เพื่อพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

            ผลการดำเนินงาน

            ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการอบรมเพื่อพัฒนาความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ส่งผลให้ครูมีการพัฒนาตนเองด้า

นวิชาชีพ ทั้งด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม เทคโนโลยี และสามารถนำผลการพัฒนาไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิ

ทธิภาพ

                 2.5จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

            กระบวนการพัฒนา

                     โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ โดยมีการจัดทำ ปรับปรุง แ

ละพัฒนาด้านอาคารสถานที่ และภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง จัดการสถานที่ใ

ห้มีความสะอาด ถูกสุขลักษณะอนามัยตามมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม จัดให้มีอาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติ

การ ที่เพียงพอกับนักเรียน ดำเนินการซ่อมแซมและปรับปรุงอาคารสถานที่ และ วัสดุ – ครุภัณฑ์ ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดี มีก

ารสำรวจความพร้อมของสถานที่ วัสดุ – ครุภัณฑ์ เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมในการเปิดภาคเรียน งานบำรุงดูแลรักษาสวนห

ย่อมและสภาพแวดล้อม  ให้บรรยากาศภายในโรงเรียนมีความร่มรื่นโดยดูแลต้นไม้ให้มีความสวยงามและสมบูรณ์ ปรับปรุงโครง

สร้างของหอระฆัง ซ่อมแซมทางเดินในสวนและพื้นที่ในสวนให้เป็นสัดส่วน ปรับปรุงก่อสร้างเวทีบริเวณลานอเนกประสงค์ ปรับป

รุงซ่อมแซม ห้องน้ำรวมชาย – หญิง ห้องน้ำอาคารธุรการ ทั้ง 3 ชั้น ห้องน้ำนักเรียนชายชั้น 1 อาคาศิลา ปรับปรุงพื้นที่สวนด้าน

ข้างอาคารอนุบาล ปรับปรุงระบบไฟทางเดินตามอาคารและทางเดินระหว่างอาคาร

            ผลการดำเนินงาน

            จากการดำเนินงาน ส่งผลให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  มีอาคารเรียน 

ห้องปฏิบัติการที่เพียงพอ มีความมั่นคงแข็งแรง  สะอาด และปลอดภัยต่อการใช้บริการ ภูมิทัศน์ในโรงเรียนได้รับการปรับปรุงแล

ะเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ เช่นการพัฒนาและบำรุงสวนความรู้ ครุภัณฑ์ของโรงเรียนได้รับการปรับปรุง และซ่อมแซมให้พร้อมใช้

งาน  ระบบไฟฟ้าและระบบประปาได้รับการดูแลอย่างสม่ำเสมอ และการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนให้เป็นระเบียบน่ามอง 

จากการดำเนินงานส่งผลให้เกิดความปลอดภัยในการใช้บริการสถานที่และแหล่งเรียนรู้รวมถึงเป็นการเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ใ

ห้แก่นักเรียน

            2.6จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

            กระบวนการพัฒนา

                     โรงเรียนมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม

กับสภาพของสถานศึกษา มีการรวบรวมและจัดทำข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการเรียนรู้ โดย

ดำเนินการรวบรวมข้อมูลสารสนเทศจากการดำเนินงาน โครงการ กิจกรรมของฝ่ายต่าง ๆ แล้วทำการบันทึกข้อมูลทาง Websit

e ของโรงเรียนอย่างเป็นระบบหมวดหมู ่ เพื่อให้ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องสามารถใช้ประโยชน์ของข้อมูล

สารสนเทศผ่านทาง Website ได้อย่างรวดเร็วและมีความเป็นปัจจุบัน  ปรับปรุงระบบฐานข้อมูล Website ของโรงเรียนให้ทันส

มัยและมีความเป็นปัจจุบัน การถ่ายทอดสดการดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนผ่านแอพพลิเคชั่น Faceb

ook และ YouTubeการแจ้งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ผ่านช่องทาง Website และ Facebook ของโรงเรียน งานพัฒนาระบบเทคโ
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นโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารงานโรงเรียน โดยการสำรวจความต้องการและความจำเป็นต่อการใช้งานเทคโนโลยีในงานบริหา

รโรงเรียน ออกแบบและพัฒนาระบบเทคโนโลยี จัดทำ Line Official เพื่อส่งข้อมูลข่าวสารและให้ข้อมูลแก่ผู้ปกครอง การแจ้งซ่

อมบำรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และอุปกรณ์เทคโนโลยีผ่านช่องทาง Line@ วางระบบสายโทรศัพท์ภายในโรงเรียนใหม ่ปรับปรุ

งระบบเน็ตเวิร์ค (ระบบแลน) บริเวณภายในโรงเรียน ปรับปรุงระบบไวไฟ (WIFI) ภายในโรงเรียนให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ นำระบบ

ซื้ออาหารด้วยบัตร (foodcourt) มาใช้ จัดซื้อเครื่องตรวจข้อสอบระบบคอมพิวเตอร์

            ผลการดำเนินงาน

            จากการดำเนินงานส่งผลให้โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการที่มีความทันสมัย มีร

ะบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนในการบริหารจัดการพัฒนาการจัดการศึกษา  มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนผ่า

นทาง Website , Facebook  และ YoTube ของโรงเรียนที่ผู้เข้าชมสามารถทราบถึงข่าวสาร กิจกรรม โครงการ ต่าง ๆ ของโร

งเรียนได้อย่างเป็นปัจจุบัน โรงเรียนมีเทคโนโลยีในการบริหารจัดการที่ทันสมัย ส่งผลให้ครูและบุคลากรสามารถใช้เทคโนโลยีใน

การจัดการเรียนรู้และบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 65

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์

ใช้ในชีวิตได้
80.00 52 80.00 ดีเลิศ

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 

ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน 

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง

√ - 65

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง √ - 65

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความ 

จำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ
- √ 0

1.4 ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป 

องค์ความรู้ และนำเสนอผลงาน
√ - 65

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถนำไปประ

ยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้
√ - 65

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ 90.00 65 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ √ - 65

2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ √ - 65

2.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ

ที่หลากหลาย
√ - 65

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 90.00 65 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏ ิ

สัมพันธ์เชิงบวก
√ - 65

3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 

และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง

มีความสุข

√ - 65

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 90.00 65 100.00 ยอดเยี่ยม

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

อย่างเป็นระบบ
√ - 65

4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที ่

เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้
√ - 65

4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน √ - 65
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

การวัดและประเมินผล

4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการ

เรียนรู้
√ - 65

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัด

การเรียนรู้
85.00 65 100.00 ยอดเยี่ยม

5.1 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประส

บการณ์ในการจัดการเรียนรู้
√ - 65

5.2 นำข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัด

การเรียนรู้ของตนเอง
√ - 65

สรุปผลการประเมิน 96.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

3.1จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ในชีวิตได้

            กระบวนการพัฒนา

            โรงเรียนดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ที่เหมาะสมและหลากหลาย กระตุ้นความสนใจของนักเ

รียนโดยมุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด และการปฏิบัติจริง มีการจัดป้ายนิเทศของกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อให้นักเรียนได้เ

รียนรู้ในสิ่งต่าง ๆ ที่หลากหลาย มีการออกแบบและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตร

ฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้กระบวนการคิดด้านต่าง ๆ เช่น กา

รคิดสร้างสรรค์ การคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ผ่านการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ โดยเฉพาะวิชาคณิตศาสตร์  

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาการงานอาชีพที่นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติชิ้นงานด้วยตนเอง รวมถึงสาม

ารถนำความรู้ที่ได้จากการเรียนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีความสอดคล้องกับศักยภาพของนักเรี

ยน มีการสอนซ่อมเสริมสำหรับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกทักษะในด้านการแสดงออกใน

ทางที่ถูกต้อง เช่น การแสดงความคิดเห็นในกระบวนการเรียนรู้ การอภิปรายโต้ตอบที่ประกอบด้วยเหตุผล การสรุปองค์ความรู้จ

ากบทเรียนที่นักเรียนได้ศึกษา

            ผลการดำเนินงาน

            จากการดำเนินงานการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญผ่านกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ในชีวิตได้ ได้แก่การจัดการเรียนรู้รายวิชาต่าง ๆ กิจกรรมทักษะคณิตศาสตร ์กิจกรรม Math For daily Life กิจกรรมพั

ฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร์กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ กิจกรรม กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย  ส่งผลให้นักเรียนมีทัก

ษะในการคิด  สามารถลงมือปฏิบัติจริงได้ผ่านการจัดการเรียนรู้ของครูในแต่ละรายวิชา และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชี

วิตได้
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3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

            กระบวนการพัฒนา

            โรงเรียนดำเนินการส่งเสริมให้ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู ้รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจั

ดการเรียนรู้ โดยทำการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ ได้แก่ ให้บริการอินเตอร์

เน็ตความเร็วสูง พร้อมติดตั้งอุปกรณ์กระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตบริเวณอาคารเรียน และพื้นที่สำคัญในโรงเรียน เพื่อให้ครูและ

นักเรียนสามารถใช้สัญญาณอินเตอร์เน็ตในการจัดการเรียนรู้ ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่หลากหลายในการจัดการเรียนรู้เ

ช่น การผลิตสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ได้แก่ สื่อวิดีทัศน์ Powerpoint Canva และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ 

            ผลการดำเนินงาน

            จากการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการ ส่งผลให้ครูและบุคลากรใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ได้อย่า

งมีประสิทธิภาพ ครูมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีผลิตสื่อการเรียนรู้รูปแบบต่าง ๆ ที่มีความหลากหลายและกระตุ้นความส

นใจของนักเรียน ส่งผลให้นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนมากขึ้น

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

            กระบวนการพัฒนา

            โรงเรียนดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง

บวก โดยครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ มีการวิเคราะห์ข้อมูลนักเรียนรายบุคคลโดยใช้แบบประเมิน SDQ 

และนำข้อมูลไปใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ออกแบบการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสมกับ

สถานการณ์ ครูมีการสร้างปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก เด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้  และสามารถเรียนรู้ได้อย่าง

มีความสุข  ครูอบรมและพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ให้เกิดกับผู้เรียนผ่านการจัดการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชา มีการเสริมแรงให้

กับนักเรียนในเชิงบวก เช่น การให้คำชื่นชมเมื่อประสบความสำเร็จ หรือ ให้กำลังใจเมื่อเกิดความผิดพลาด ให้คำแนะนำ คำปรึก

ษา แก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค ครูประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน เ

สริมสร้างให้นักเรียนมีความสามัคคี กลมเกลียวกันในการเป็นสมาชิกในห้องเรียนหรือในสถานศึกษาเดียวกันเห็นคุณค่าและเคาร

พสิทธิซึ่งกันและกัน

            ผลการดำเนินงาน

            ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการเรียนชั้นเรียนเชิงบวก ส่งผลให้เกิดความเป็นระเบียบวินัยในห้องเรียน ครูทราบถึงข้อมูลพ

ฤติกรรมของนักเรียนรายบุคคลสามารถให้ความช่วยเหลือหรือให้คำแนะนำแก่นักเรียนที่เกิดปัญหาได้ นักเรียนเกิดความสุขในกา

รเรียนจากการสร้างปฏิสัมพันธ์เชิงบวกของครูกับนักเรียน และได้รับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค ์เกิดความสามัคคีและเคา

รพสิทธิซึ่งกันและกัน

3.4 ตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน

            กระบวนการพัฒนา

            ส่งเสริมให้ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสม  โด

ยครูมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ระบุวิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนสอดคล้องกับทุกมาตรฐานและตัวชี้

วัดตามกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชาอย่างหลากหลายและเหมาะสมกับธรรมชาติของนักเรียนในแต่ละระดับชั้น โดยทำกา

รนำแผนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนในรูปแบบ electronic file  มีการประเมินและตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้ รูปแบบ

และขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผลโดยหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และหัวหน้าฝ่ายวิชาการ ก่อนนำเสน

อให้ผู้อำนวยการเป็นผู้ตรวจสอบลำดับสุดท้าย มีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และวิธีการวัดแ

ละประเมินผลนักเรียน ครูผู้สอนมีการประเมินความรู้ก่อนเรียนเพื่อนำผลมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับนักเรี
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ยน เช่น การทำแบบทดสอบก่อนเรียน การตั้งประเด็นคำถามเพื่อประเมินความรู้พื้นฐานของนักเรียนก่อนเข้าสู่การจัดกิจกรรมก

ารเรียนรู้  มีการประเมินผลระหว่างเรียนเพื่อดูพัฒนาการการเรียนรู้ของนักเรียน ให้คำแนะนำ หรือหาจุดบกพร่องในการเรียนข

องนักเรียนเพื่อให้ความช่วยเหลือ   และประเมินผลหลังสิ้นสุดการเรียนเพื่อสรุปผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูมีการวัดและประเมิ

นผลพัฒนาการของผู้เรียนอย่างครบถ้วนทุกมาตรฐานและตัวชี้วัดการเรียนรู้ของรายวิชาที่รับผิดชอบ เช่น การทำแบบฝึกหัด แบ

บทดสอบ การสร้างชิ้นงาน ผลงาน  การตอบคำถาม  การสรุปผลการทดลอง  การสร้างข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยรู

ปแบบที่เหมาะสม  ที่มีความสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดของรายวิชาในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูมีการนำผลการประ

เมินมาพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น

            ผลการดำเนินงาน

            ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีวิธีการประเมินผลที่หลากหลายและสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดตามกิจกรรมการ

เรียนรู้ นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลก่อนการเรียนรู้ ระหว่างเรียนรู้ และหลังการเรียนรู ้ซึ่งครูได้นำผลการประเมินมาพัฒ

นาการจัดการเรียนรู้ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้

            กระบวนการพัฒนา

            พัฒนาให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้โดย จัดให้มีการแ

ลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในโรงเรียน เช่น การนิเทศการเรียนการสอน การอบรมเพื่อให้ความรู้โดยครูหรือบุคลากรใ

นโรงเรียน ซึ่งครูและบุคลากรนำผลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไปพัฒนาการจัดการเรียนให้เกิดผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น รวมถึงมีการแล

กเปลี่ยนความรู้กันระหว่างบุคลากรในกลุ่มสาระเพื่อวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และอุปสรรค เพื่อนำไปพัฒนาสู่การจัดการ

เรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

            ผลการดำเนินงาน

            ครูมีการนำผลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไปใช้พัฒนาการจัดการเรียนรู้ไห้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั

ญหา
ดีเลิศ

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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3. จุดเด่น

ระดับปฐมวัย

1. เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย

2. เด็กสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ

3. เด็กเรียนรู้และยอบรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีวินัย

4. เด็กมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ รู้จักการเสียสละ

5. เด็กมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ สื่อสารได้เหมาะสมตามวัย

6. เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก

7. เด็กรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม ทำงานร่วมกับผู้อื่น

8. เด็กมีทักษะการใช้กล้ามเนื้อ ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้ดี เหมาะสมตามวัย

9. เด็กมีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักแสวงหาความรู้

10. เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ตามวัย

11. เด็กมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับวัย

12. เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

13. เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย

14. เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น

15. เด็กมีสุขนิสัยที่ดี สามารถเลือกรับประทานอาหารมีประโยชน์

16. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

17. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

18. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

19. ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

20. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย

21. ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ

22. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร

23. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์

24. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

25. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ
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26. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

27. ผู้บริหารมีความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

28. ผู้บริหารจัดการงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ

29. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

30. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน

31. ครูจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพส่งผลต่อพัฒนาการเด็กทุกด้าน

32. ครูปลูกฝังเด็กให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก

33. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม

34. ครูสามารถบูรณาการสื่อสำหรับการจัดประสบการณ์ได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

35. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

36. ครูนำผลการประเมินเด็ก การจัดประสบการณ์ในชั้นเรียนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น

37. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย

38. ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

39. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างทั่วถึง

40. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

41. ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน

42. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ

43. ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ

44. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ

45. ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ

46. กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน

47. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

48. 

กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

- โครงการหนูน้อยพิทักษ์คุณธรรม ให้เด็กรู้จักการออม

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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1. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

2. กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดคำนวณสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

5. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

6. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือ

7. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน

8. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม

9. ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น

10. ผู้เรียนมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาที่ 3 ในการสื่อสาร

11. ผู้เรียนได้รับรางวัล ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ กีฬา ศิลปะ

12. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก

13. ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม มีความรับผิดชอบ ทำงานเป็นทีม ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้

14. ผู้เรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น

15. ผู้เรียนมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย

16. ผู้เรียนรู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ประหยัด อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

17. ผู้เรียนเข้าใจพิษภัยและอยู่ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สถานการณ์ที่เสี่ยงต่ออันตราย

18. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

19. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

20. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

21. ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

22. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย มีทรัพยากรการเรียนรู้ที่เพียงพอ

23. ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ

24. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร

25. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์

26. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

27. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ
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28. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

29. ผู้บริหารบริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

30. ผู้บริหารบริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ

31. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

32. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน

33. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง

34. ครูปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรียน

35. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม

36. ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

สามารถบูรณาการสื่อการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

37. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

38. ครูนำผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น

39. ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย

40. ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

41. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างทั่วถึง

42. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

43. ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน

44. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ

45. ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ

46. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ

47. ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ

48. กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน

49. กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

- โครงการธนาคารโรงเรียนร่วมกับธนาคารออมสิน

4. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย
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1. เด็กมีส่วนสูง น้ำหนัก ไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

2. เด็กขาดทักษะความสามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ การใช้เทคโนโลยียังไม่เหมาะสมกับวัย

3. เด็กขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห์ การไตร่ตรอง การสังเคราะห์

4. ครูขาดการผลิตสื่อที่หลากหลาย และไม่มีการใช้สื่อที่หลากหลายในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

5. ครูไม่มีการสร้าง การเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างที่ดีทั้งในสถานศึกษาและต่อสาธารณชน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. ผู้เรียนขาดการคิดนอกกรอบ พัฒนาการสร้างนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์

2. ผู้บริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ไม่เพียงพอต่อการให้บริหาร

3. ครูไม่มีการสร้าง การเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างที่ดีทั้งในสถานศึกษาและต่อสาธารณชน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

- พัฒนาและส่งเสริมทักษะ และสมรรถนะของผู้เรียน เพื่อยกระดับให้ก้าวสู่มาตรฐานสากล

- พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น เพื่อยกระดับสู่มาตรฐานสากล

- พัฒนาและส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของหลักสูตรในปัจจุบัน 

และพร้อมก้าวสู่มาตรฐานสากล

5. แนวทางการพัฒนา

ระดับการศึกษาปฐมวัย

1. ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โดยผ่านกิจกรรมประจำ

วัน กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม จัดโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีน้ำหนัง ส่วนสูงตามเกณฑ์กรมอนามัย

กระทรวงสาธารณสุข และมีสุขภาพร่างกายที่พัฒนาเป็นไปตามวัย

2. ส่งเสริมให้เด็กใช้เทคโนโลยีเพื่อการสืบค้นข้อมูล   โดยให้ผู้ปกครองช่วยแนะนำ

3. พัฒนาบุคลากรให้ได้รับการพัฒนาทักษะที่มุ่งเน้นเด็กเป็นสำคัญ เพื่อพัฒนาศักยภาพเด็กให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 โดยส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  การใช้สื่อ  การผลิตสื่อ  โดยการเข้าอบรมสัมมนา

ดูงานในหน่วยงานต่างๆ

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. จัดโครงการ / กิจกรรมเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน และผลการทดสอบระดับชาติให้สูงขึ้น

2. จัดโครงการ / กิจกรรม / รวมถึงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น

3. ประเมินระบบการบริหารจัดการของโรงเรียนให้ครบวงจร PDCA

4. จัดโครงการเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในด้านทักษะการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายและด้านเทคโนโลยี

จากหน่วยงานภายใน และภายนอกองค์กร

หน้า 123 จาก 125



6. ความต้องการช่วยเหลือ

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาภายในอย่างเป็นระบบเพื่อเตรียมความพร้อมในการประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก

จากหน่วยงานต้นสังกัดและสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)

2. การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาด้านเทคโนโลยีและด้านการจัดการเรียนรู้

3. แนวทางการพัฒนาระบบบริหารจัดการให้ก้าวเข้าสู่มาตรฐานสากล

หน้า 124 จาก 125



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก

หน้า 125 จาก 125



 

 

 

 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียน เรื่องการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

และค่าเป้าหมายความสำเร็จของโรงเรียน 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน



 
 

ประกาศโรงเรยีนเซนต์ปเีตอร์ ธนบรุ ี
เรื่อง  การกําหนดคา่เป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา 

ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

------------------------------------------------ 
  
 โดยท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี จึงได้ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
และการมีส่วนร่วมของบุคลากรผู้เก่ียวข้องในสถานศึกษา เพ่ือนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา และเพ่ือรองรับการประคุณภาพภายนอก 
 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐาน โรงเรียนจึง
ได้กําหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) ปีการศึกษา 2565  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศน้ี เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
  
  ประกาศ ณ วันที่  6  เดือน  พฤษภาคม   พ.ศ.  2565 
 
 
            
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
การกําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (สพฐ.) 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ยอดย่ียม 
  1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสขุนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย ดีเลิศ 
        ของตนเองได้  
  1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 
  1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเย่ียม 
  1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน ยอดเย่ียม 
        และแสวงหาความรู้ได้  
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 
  2.1 มีหลักสตูรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบท ยอดเย่ียม 
        ของท้องถิ่น  
  2.2 จัดครใูหเ้พียงพอกับช้ันเรียน ยอดเย่ียม 
  2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเย่ียม 
  2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเย่ียม 
  2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน ยอดเย่ียม 
        การจัดประสบการณ์  
  2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทกุฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ทีเ่นน้เด็กเป็นสําคัญ ระดับยอดเย่ียม 
  3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล ยอดเย่ียม 
        เต็มศักยภาพ  
  3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี ยอดเย่ียม 
        ความสขุ  
  3.3 จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเย่ียม 
  3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการ ดีเลิศ 
        เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  
 
 
 
 
 
 



ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพจิารณา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 81.29 / ดีเลศิ 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเ้รียน 81.11 / ดีเลศิ 
        1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 81.67 / ดีเลิศ 
        2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 80.00 / ดีเลิศ 
            แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
        3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 85.00 / ดีเลิศ 
        4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 85.00 / ดีเลิศ 
        5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 70.00 / ดี 
        6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 85.00 / ดีเลิศ 
  1.2 คุณลักษณะท่ีพงึประสงค์ของผู้เรียน 81.46 / ดีเลศิ 
        1) มีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 81.67 / ดีเลิศ 
        2) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 80.00 / ดีเลิศ 
        3) ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 80.00 / ดีเลิศ 
        4) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 84.17 / ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 
  2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเย่ียม 
  2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา ยอดเย่ียม 
  2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร ยอดเย่ียม 
        สถานศกึษาและทุกกลุม่เป้าหมาย  
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเย่ียม 
  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ยอดเย่ียม 
  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ ยอดเย่ียม 
        การจัดการเรียนรู้  
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 85.00 / ดีเลศิ 
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป 85.00 / ดีเลิศ 
        ประยุกต์ใช้ในการดําเนินชีวิต  
  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 85.00 / ดีเลิศ 
  3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 85.00 / ดีเลิศ 
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนาํผลมาพัฒนาผู้เรียน 85.00 / ดีเลิศ 
  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใหข้้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา 85.00 / ดีเลิศ 
        การจัดการเรียนรู้  
 
 
 



หมายเหตุ 
1. การกําหนดค่าเป้าหมายดําเนินการโดยศึกษาข้อมูลเดิมจากผลการประเมินรายมาตรฐานในปี

การศึกษาที่ผ่านมา เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการกําหนดค่าเป้าหมาย  
2. คู่มือการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

ที่จะใช้ในการประเมินภายในตามมาตรฐานการศึกษาได้จัดลําดับคุณภาพการประเมินไว้ 5 ระดับ 
คือ 

    ยอดเย่ียม มีค่านํ้าหนักคะแนนเท่ากับ 90.00 – 100 
    ดีเลิศ  มีค่านํ้าหนักคะแนนเท่ากับ 80.00 – 89.99 
   ดี  มีค่านํ้าหนักคะแนนเท่ากับ 70.00 – 79.99 
   ปานกลาง มีค่านํ้าหนักคะแนนเท่ากับ 60.00 – 69.99 
   กําลังพัฒนา มีค่านํ้าหนักคะแนนเท่ากับ 0.00 – 59.99 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมหรือการให้ความเห็นชอบ SAR 

ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน





 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ SAR



 

 

คําสั่งโรงเรียนเซนต์ปเีตอร์ ธนบรุ ี
ที่ ซ.ป.ธ.  18 / 2565 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการเพ่ือการประกันคุณภาพภายในผูร้ับผิดชอบมาตรฐานสถานศึกษา 
   ระดับการศกึษาปฐมวัยและระดับการศกึษาข้ันพื้นฐาน   

และคณะกรรมการจัดทํารายงานประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 
--------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ตามกฎกระทรวงว่าด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2545 ตามหมวดที่ 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาบัญญัติให้สถานศึกษามีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน ทั้งน้ี ได้กําหนดให้ทุกโรงเรียน
ต้องประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาเป็นประจําทุกปี เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึง
แต่งต้ังผู้รับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ดังน้ี 
1. คณะกรรมการท่ีปรึกษา 
 1) บาทหลวงพจนารถ นิรมลทินวงศ์  ผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต 
 2) ซิสเตอร์กฤษดา สาตร์พันธ์  ผู้จัดการ  
 3) ซิสเตอร์จิตราพร ณ ขอนแก่น  ผู้อํานวยการ 
 4) นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์  ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ 
 5) นายเกษมพันธ์ ปรีดากมลเลิศ  ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายกิจการนักเรียน 
 6) นางสาวอรดี  หอมมณีรัตนชัย  ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายจิตตาภิบาล 
 7) นายชัชวาล  โกมลประเสริฐ  ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายบริการ 
 8) นางสาวขวัญจิต ป่ินทอง   ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายบริหารทั่วไป 
 9) นายญาณพันธ์  สุขเกษม   ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 10) นางเบ็ญจา  สุขเกษม   ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายสัมพันธ์ชุมชน 
 11) นางสาวสุพัตรา สุนทรานุสรณ์  ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. คณะกรรมการนิเทศ และติดตามงานประกันคุณภาพภายใน 
 1) ซิสเตอร์กฤษดา สาตร์พันธ์ุ 
 2) ซิสเตอร์จิตราพร ณ ขอนแก่น 
 3) นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 
 4) นายเกษมพันธ์ ปรีดากมลเลิศ 
 5) นางสาวอรดี  หอมมณีรัตนชัย 
 6) นายชัชวาล  โกมลประเสริฐ 
 7) นางสาวขวัญจิต ป่ินทอง 
 8) นายญาณพันธ์  สุขเกษม 
 9) นางเบ็ญจา  สุขเกษม 
 10) นางสาวสุพัตรา สุนทรานุสรณ์ 
 11) นายสุจินต์  เสนีวงศ์ ณ อยุธยา 
 12) นางสาวนฤวรรณ เพ็ชรรัตน์ 

มีหน้าที่  นิเทศ ติดตาม และประเมินผลงานประจํา กิจกรรม โครงการ และประกันคุณภาพ 
                การศึกษาภายในให้ครบวงจร (PDCA) 

3. ผู้รับผิดชอบมาตรฐานการศึกษา 
3.1 ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา สพฐ. (6 ส.ค. 61) มาตรฐาน
การศึกษา

EDBA 
ผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพเด็ก   
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้   มฐ.1 

 

นายสุชิน   คําแพร 
นางสาวพรทิพา  ชาวงศ์ 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และ
แสดงออกทางอารมณ์ได้  มฐ.2 นางจันทิรา   ทัศภูมิเดชา 

นางสาวทัศนีย์วรรณทวี 
1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  มฐ.3 นางจิตตรา      ป่ินทอง 

นางสังวาลย์    พันธ์ศรี 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  มฐ.4 นางสาวสุวรรณี  พันธ์ผูก 

นางสาวสุพัตรา  สุนทรานุสรณ์ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

7.1,7.2 
6.1,6.2 

นางณิชา     ดาวเรือง 
นางสาวดารณี     เพ็ชร์เลิศ 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 5.8 นางสาวสุพัตรา   สุนทรานุสรณ์ 
2.3 ส่งเสริมใหค้รูมีความเช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

6.5,6.6 
9.2 

นางสาวสุวรรณี  พันธ์ผูก 
นางวารี  โกพิมาย 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่าง 7.5 นางสาวอาริยา   ถมยา 



มาตรฐานการศึกษา สพฐ. (6 ส.ค. 61) มาตรฐาน
การศึกษา

EDBA 
ผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้
ปลอดภัย และเพียงพอ 9.1 นายสุชิน   คําแพร 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  

9.2 นางสาวสุทัตตา    นาคลออ 
นางอภิวรรณ   แย้มรุ่งโรจน์ 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

5.7,6.4 
6.7,7.4 
8.1,8.2 
8.3,8.4 
8.5,8.6 

นางสาวนฤวรรณ     เพ็ชรรตัน์ 
นางสาวสุพัตรา     สุนทรานุสรณ ์
นางณิชา    ดาวเรือง 

มาตรฐานท่ี 3การจัดประสบการณ์ทีเ่นน้เด็กเป็น
สําคัญ 

  

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุก
ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  

5.1 
5.2 

นางจิตตรา   ป่ินทอง 
นางสาวนฤวรรณ  เพ็ชรรัตน์ 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น
และปฏิบัติอย่างมีความสุข  

5.3 
5.7 

นางวัฒนา     ศรีวิภาสกุล 
นางสาวสุพัตรา  สุนทรานุสรณ์ 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  

5.6 
 

นางจันทิรา     ทัศนภูมิเดชา 
นางสาวสุวรรณี  พันธ์ผูก 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผล
การประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

5.4 
5.5 
5.9 

นางสาวสุปราณี     สุชชู 
นางวารุณี  เจนไพจิตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 3.2 ระดับการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

มาตรฐานการศึกษา สพฐ. (6ส.ค.61) มาตรฐาน
การศึกษา

EDBA 
ผู้รับผิดชอบ มาตรฐาน/

ตัวบ่งชี ้ เกณฑ์ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน   
1.1ผลสัมฤทธ์ิ
ทางวิชาการ 

1. มีความสามารถในการอ่านการ
เขียนการสื่อสารและการคิด
คํานวณ 

3.1 
 
 

นางสาวเขมณัฏฐ  เกษมโสม 
นางสาววารุณี  คุณะสันธ์ิ 
นายวันเฉลิม  วัฒนทัพ 

4.1 นางสาวนิศารัตน์  คุ้มค้ํา 
นางอรพิณ  มงคล 
นางสาวชญาภา  แสนบุญเรือง 

5.3 นางสาวเยาวลักษณ์  ไกรนาจันทร ์

2. มีความสามารถในการวิเคราะห์
และคิดอย่างมีวิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
 
 
 

4.1 
 

นางสาวนิศารัตน์  คุ้มค้ํา 
นางอรพิณ  มงคล 
นางสาวชญาภา  แสนบุญเรือง 

4.2 
 

นางสาววิรานีย์  ชุมทอง 
นางสาวอมรรัตน์  สาลผีล 
นายธนกร  เดชนะ 

4.3 นางสาววารุณี  สาแช 
นางสาวทัศนีย์  ดอนมอญ 

3. มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

4.4 นายมธุรส  ชุ่มทอง 
นางสาวลักขณา  สวนทรง 

4. มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

3.2 นางสาวสายวรินทร์  พลับน่ิม 
นายอนุกูล  จติรอรุณ 

5. มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

5.1 นางสาวรังสิยา  ดวงจินดา 
5.4 นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 

 

 

 

 



มาตรฐานการศึกษา สพฐ. (6ส.ค.61) มาตรฐาน
การศึกษา

EDBA 
ผู้รับผิดชอบ มาตรฐาน/

ตัวบ่งชี ้ เกณฑ์ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน   
 6. มีความรู้ ทกัษะพ้ืนฐาน และ 

เจตคติทีดีต่องานอาชีพ 
6.1 นางสาวบรรจบพร  ศรีสวัสด์ิ 

6.2 นางสาวลักขณา  สวนทรง 
นางอําพรรณ  ศิริปโชติ 

6.3 นางสาวบรรจบพร  ศรีสวัสด์ิ  

6.4 นางสาวนันทรัตน์  โพธาราม 
นางสาววาสนา  โกมุทธนานันท์ 

1.2
คุณลักษณะที่
พึงประสงค์
ของผู้เรียน 

1. การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

2.1 นางสาวมัลลิกา  วัฒนาสัจจา 
นางณัฐาภรณ์  ขาวสุข 
หัวหน้าสายช้ัน 

2.2 นางสาวนิศารัตน์  คุ้มค้ํา 
นางสาวกัลยกร  อ้วนอด 

14.1.1 นางสาวอรดี  หอมมณีรัตนชัย 
นางสาวมัลลิกา  วัฒนาสัจจา 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

2.1.3 (7) นางสาวมัลลิกา  วัฒนาสัจจา 
นางณัฐาภรณ์  ขาวสุข 
หัวหน้าสายช้ัน 

3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

2.3 นางสาวทัชชาภรณ์  ศุภวงศ์ 
นางสาวรติรัตน์  ปิติประเสริฐสุข 

4. สุขภาวะทางร่างกายและ
ลักษณะจิตสังคม 

1.1 นายบุญมาก  สําราญถิ่น 
1.2 นางจิราวรรณ  เกิดคูณ 

นางสาวธนาเนตร  มงคล 
1.3 นางสาววารุณี  สาแช 

นางดวงใจ  เกษานนท์ 
นางสาวกรุณา  วรกิจพินิต 

1.4 นายเกษมพันธ์  ปรีดากมลเลศิ 
นางสาวภารดี  จันทร์ศร ี

1.5 นางสาวเขมณัฏฐ  เกษมโสม 



มาตรฐานการศึกษา สพฐ. (6ส.ค.61) มาตรฐาน
การศึกษา

EDBA 
ผู้รับผิดชอบ มาตรฐาน/

ตัวบ่งชี ้ เกณฑ์ 

1.6 นายจีรายุ  โหมดตาด 
นายประพาส  บุญทรัพย์ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
กําหนดชัดเจน 

12.1 นายสุจินต์  เสนีวงศ์ ณ อยุธยา 
12.2 คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษา 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 12.2 คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษา 
12.3 นายญาณพันธ์  สุขเกษม 

นางสาวรุ่งนภา  พรมสุข 
นางสาวกานต์รวี  อิฏศรานุวัฒน์ 

12.4 คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน 
12.5 หัวหน้าฝ่าย 

นายสุจินต์  เสนีวงศ์ ณ อยุธยา 
12.6 คณะกรรมการจัดทํา SAR 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศกึษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

10.1 นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 
10.2 นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 
10.3 นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 

นายเกษมพันธ์  ปรีดากมลเลศิ 
10.4 

 
นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 
นางสาวอรดี  หอมมณีรัตนชัย 

10.5 นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  

10.6 นางเบ็ญจา  สขุเกษม 
นางสาวชุติกาญจน์  แสงเถกิง 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

7.7 นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 
นางสาวอรุณลักษณ์  เขียนเสน 

8.4 นางสาวอรดี  หอมมณีรัตนชัย 
13.2 นางมณี  จินดาธนานันท์ 
10.5 นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

11.1 
 

นายชัชวาล  โกมลประเสริฐ 
นายสุรพงษ์  หงษ์คํา 
นายญาณพันธ์  สุขเกษม 



มาตรฐานการศึกษา สพฐ. (6ส.ค.61) มาตรฐาน
การศึกษา

EDBA 
ผู้รับผิดชอบ มาตรฐาน/

ตัวบ่งชี ้ เกณฑ์ 

นายอภิชล  แสงสวาสด์ิ 
11.2 นางสาวรุ่งนภา  พรมสุข 

นายสันติ  นวลสวาย 
นายสมชาย  โกพิมาย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

11.2 
 

นางสาวรุ่งนภา  พรมสุข 
นายสันติ  นวลสวาย 
นายสมชาย  โกพิมาย 

12.3 นายญาณพันธ์  สุขเกษม 
นางสาวรุ่งนภา  พรมสุข 
นางสาวกานต์รวี  อิฏศรานุวัฒน์ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเป็น
สําคัญ 

 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนําไปประยุกต์ในชีวิตได้ 

7.3 หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

7.4 นางสาวเพ็ญนภา  แว่นศิลา  
นางสาวสายวรินทร์  พลับน่ิม 
นางจรรยา  พุทธอินทร์ 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 7.2 
 

นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 
นางลาวัณย์  ศรีสุทธิ 

7.3.3 หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน 

7.5 นางสาวรังสิยา  ดวงจินดา 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

13.2 นางมณี  จินดาธนานันท์ 

 
มีหน้าที ่ ประเมินคณุภาพการศึกษาด้วยตนเองโดยเปรียบเทียบมาตรฐานจากมาตรฐานการศึกษา 
  ของสถานศึกษา (EDBA) จัดทําข้อมูลตามมาตรฐานคณุภาพการศึกษา  
  เก็บ รวบรวมข้อมูล ตรวจสอบ จัดทําแฟม้มาตรฐาน และเตรียมเอกสารหลักฐานอ้างอิง 
  เพื่อแสดงต่อคณะกรรมการประเมินภายนอก 
 
 
 
 
 
 



 
4. คณะกรรมการจัดทํารายงานประเมินตน (SAR) 
 1) นายวชิระ  พิมพ์ปราโมทย์ 
 2) นายเกษมพันธ์ ปรีดากมลเลิศ 
 3) นางสาวอรดี  หอมมณีรัตนชัย 
 4) นายชัชวาล  โกมลประเสริฐ 
 5) นางสาวขวัญจิต ป่ินทอง 
 6) นายญาณพันธ์  สุขเกษม 
 7) นางเบ็ญจา  สุขเกษม 
 8) นางสาวสุพัตรา สุนทรานุสรณ ์
 9) นายสจุินต์  เสนีวงศ์ ณ อยุธยา 
 10) นางณิชา  ดาวเรือง 
 
มีหน้าที ่ นําผลการประกันคุณภาพภายในมาจัดทาํรายงานประเมินตนเองตามมาตรฐานการศกึษา 
  ของสถานศึกษา และบนัทกึในระบบสารสนเทศประกันคุณภาพภายในของ สช. 
 
  ทั้งน้ี ให้คณุครูผู้รับผิดชอบมาตรฐานมีหน้าที่จัดเก็บ สรุป ประเมิน รายงาน ตามมาตรฐาน ตัวบ่งช้ี
รวมถึงประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเป็นการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และ
รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากหน่วยงานภายนอกต่อไป 

   สั่ง ณ วันที่  6   เดือน  พฤษภาคม   พ.ศ.  2565 

 

      



 

 

 

 

 

 

 

 

หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ



 

 
 

 

 

 

 

 

หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้องหรือสาธารณชนทราบ 
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แผนผังอาคารสถานที่



 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน



 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี

ผู้รับใบอนุญาต 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา

ผู้ทําการแทนผู้รับใบอนุญาต

ผู้จัดการ / ผู้อํานวยการ

ฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 

ฝ่ายวิชาการ 

 
1.แผนงานพัฒนา
หลักสูตร 
2.แผนงานพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
3.แผนงานวัดและ
ประเมินผล 
4.แผนงานสื่อและ
นวัตกรรมการสอน 
5.แผนงานกลุ่มสาระการ
เรียนรู้(8กลุ่มสาระ) 
6.แผนงานนิเทศ
การศึกษา 
7.แผนงานวิจัยและ
พัฒนา 
8.แผนงานห้องสมุด 

ฝ่ายกิจการนักเรียน 

 
1.แผนงานปกครอง
นักเรียน 
2.แผนงานพัฒนา
ผู้เรียน 
3.แผนงานกิจกรรม
นักเรียน 
 

ฝ่ายจิตตาภิบาล 

 
1.แผนงานอภิบาล 
2.แผนงานประกาศข่าวดี  
3.แผนงานศาสนสัมพันธ์ 
4.แผนงานคุณธรรม 
จริยธรรม 
5.แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 
 
 

ฝ่ายบริการ 

 
1.แผนงานอาคาร
สถานที่ 
2.แผนงานพัฒนา
สิ่งแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 
3.แผนงานสวัสดิภาพ
และความปลอดภัย
นักเรียน 
4.แผนงานยานพาหนะ 
 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
1.แผนงาน
งบประมาณ/การเงิน/
การบัญชี 
2.แผนงานธุรการ 
3.แผนงานบุคลากร 
4.แผนงานพัสดุ – 
ครุภัณฑ์ 
5.แผนงานนโยบาย
และแผน 
6.แผนงานมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษา 
 
 

ฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.แผนงาน
ประชาสัมพันธ์ 
2.แผนงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
3.แผนงาน
โสตทัศนูปกรณ์ 
4.แผนงานเทคโนโลยี
เพื่อการศึกษา 
 

แผนกปฐมวัย 
 
 
1.แผนงานพัฒนา
หลักสูตรและการเรียน
การสอน 
2.แผนงานพัฒนา
คุณภาพที่หลากหลาย
ของผู้เรียนอย่างมีบูรณา
การ 
3.แผนงานวิจัยและ
พัฒนา 
4.แผนงานพัฒนา
บุคลากรระดับปฐมวัย 
5.แผนงานบริการ 
6.แผนงานมาตรฐาน
และการประกันคุณภาพ
ภายในระดับปฐมวยั 
 

ฝ่ายสัมพันธ์ชุมชน 

 
1.แผนงานส่งเสริม
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
2.แผนงานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
3.แผนงานศิษย์เก่า 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน



 
โครงสรางหลักสูตร 

 โรงเรียนเซนตปเตอร ธนบุรี จัดการศึกษาระดับปฐมวัย โดยกําหนดหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลอง
กับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช  2560ระดับช้ันอนุบาลปที่ 1 ถึง ระดับช้ันอนุบาลปที่ 3โดยจัด
สัดสวนสาระการเรียนรู และเวลาเรียน ดังน้ี 

โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา ระดับอนุบาลปที่ 1 – 3 

ชวงอาย ุ
อายุ 3 - 6 ป 

ประสบการณสําคัญ สาระที่ควรเรียนรู เสริมหลักสูตร 
สาระการ
เรียนรู 

*   ดานรางกาย 
*   ดานอารมณและ 
จิตใจ 
*   ดานสังคม 
*   ดานสติปญญา 

* เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
* เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคล 
และ สถานที่แวดลอมเด็ก 
* ธรรมชาติรอบตัว 
* สิ่งตางๆ รอบตัว 
 

- คณิตศาสตร 

- ภาษาไทย 

- ภาษาอังกฤษ 

- เสริมเชาว 

 

-  คอมพิวเตอร 

-  ภาษาอังกฤษ 

-  ภาษาจีน 

-  ดนตรีสากล 

-  วายนํ้า 

 
  
ระยะเวลาเรียน 

 
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  2563  ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560

โรงเรียน เซนตปเตอร ธนบุรี  กําหนดกรอบโครงสรางเวลาในการจัดประสบการณใหกับเด็ก ปฐมวัย  3  ป
การศึกษา ปการศึกษาละ  2  ภาคเรียน โดยมีเวลาเรียนสําหรับเด็กปฐมวัยไมนอยกวา 180 วัน  ตอ 1 ป
การศึกษา ในแตละวันจะใชเวลาไมนอยกวา 5 ช่ัวโมง โดยสามารถปรับเปลี่ยนใหเหมาะสมตามบริบทและ
สถานการณ  ดังน้ี 
1.  การจัดช้ันเรียน   

1.1  ช้ันอนุบาลปที่  1เด็กชวงอายุ  3-4  ป 
1.2  ช้ันอนุบาลปที่  2   เด็กชวงอายุ  4-5  ป 
1.3  ช้ันอนุบาลปที่  3   เด็กชวงอายุ  5-6  ป 

2.  โครงสรางเวลาในการจัดประสบการณ  ปการศึกษาละ  2  ภาคเรียน 
  2.1  ภาคเรียนที่  1  (16 พฤษภาคม  -  10  ตุลาคม)   
           2.2  ภาคเรียนที่  2  (1  พฤศจิกายน  -  31  มีนาคม) 
3.  เวลาเรียน  สําหรับเด็กปฐมวัย  1  ปการศึกษาไมนอยกวา วัน   
  3.1  ภาคเรียนที่  1  ไมนอยกวา 90 วัน  ในแตละวันเวลาไมนอยกวา 5 ช่ัวโมง 
           3.2  ภาคเรียนที่  2  ไมนอยกวา 90 วัน  ในแตละวันเวลาไมนอยกวา 5 ช่ัวโมง 





































 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบอื่นๆ 1



ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี  ต้ังอยู่เลขที่  148  ถนนพุทธมณฑลสาย 1  แขวงคลองขวาง  เขตภาษีเจริญ  
กรุงเทพมหานคร  10160  หมายเลขโทรศัพท์  0-2865-2012-4 หมายเลขโทรสาร 0-2865-2015                 
E-mail : spts2011@hotmail.com  Website : www.spts.ac.th  โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมส่งเสริม
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ความหมายตราสัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 ด้วยเจตนารมณ์ที่จะสร้างโรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ให้เป็นสถาบันการศึกษาที่มีความก้าวหน้าทาง
วิทยาการ และผลิตนักเรียนที่มีคุณภาพ สร้างความเจริญก้าวหน้าแก่ตนเองและครอบครัว เป็นกําลังสําคัญในการ
พัฒนาประเทศชาติอย่างแท้จริง 
 สัญลักษณ์ของโรงเรียนประกอบด้วย วงกลมล้อมรอบ เทียน หนังสือ หัวใจ อยู่ตรงกลางของวงกลม ช่ือ
โรงเรียนอยู่ด้านบนของวงกลม ด้านล่างเป็นที่ต้ังของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
ความหมายของตราสัญลักษณ์ 
 หนังสือ  หมายถึง  การแสวงหาความรู้ 
 เทียนที่จุด หมายถึง  ความสว่างแห่งปัญญา เพ่ือจะส่องนําตนเองและผู้อ่ืน เสียสละตนเอง 
     ยอมเผาไหม้ตนเพ่ือส่องสว่างให้ผู้อ่ืน 
 หัวใจ  หมายถึง  มีความรักที่จะเรียนรู้ เรียนรู้เพ่ือที่จะรักตนเองและผู้อ่ืน 
 
สภาพสังคมของชุมชน 
 สภาพชุมชนรอบโรงเรียนเป็นชุมชนเมือง มีสภาพที่ต้ัง ดังน้ี 
  ทิศเหนือ  คลองบางเชือกหนัง 
  ทิศใต้   คลองบางแวก 
  ทิศตะวันออก  คลองลัดวัดฉิม 
  ทิศตะวันตก  ถนนพุทธมณฑล สาย 1 
 
 
 
 



ด้านสังคม 
  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน  มีลักษณะเป็นชุมชนคาทอลิก  อยู่ห่างไกลชุมชนแออัด  และ
โรงงานอุตสาหกรรม  ทําให้บรรยากาศภายในโรงเรียนร่มรื่นน่าอยู่  สถานศึกษาที่ใกล้เคียงคือ  โรงเรียนวัดไชย
ฉิมพลี  โรงเรียนชัยฉิมพลีวิทยา  โรงเรียนวัดพิกุล  โรงเรียนวัดตะล่อม  โรงเรียนผดุงกิจวิทยา  โรงเรียนอนุบาลทอ
ฟ้า  ศูนย์บริการสาธารณสุข 47 คลองขวาง  โดยมีแหล่งเรียนรู้ใกล้เคียงโรงเรียน  ได้แก่  โบสถ์วัดธรรมาสน์
นักบุญเปโตร  ตลาดวัดชัยฉิมพลี  ตลาดนํ้าคลองลัดมะยม  ห้างสรรพสินค้า  สถานีรถไฟฟ้า MRT ภาษีเจริญ 
 ด้านอุตสาหกรรม 
  ชุมชนบริเวณโรงเรียนส่วนใหญ่ประกอบกิจการประเภทอุตสาหกรรมในครัวเรือน  เช่น การค้า
ขาย  ธุรกิจ  รองลงมาเป็นข้าราชการ  พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 ด้านศิลปวัฒนธรรม  
  สภาพชุมชนบริเวณโรงเรียน มีการส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรม โดยโรงเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเน่ือง เช่น เทศกาลคริสต์มาส ประเพณีลอยกระทง งานแห่เทียนจํานําพรรษา และ
การจัดประเพณีในโอกาสสําคัญต่าง ๆ 
 การต้ังถ่ินฐานของชุมชน 
  การต้ังถิ่นฐานของชุมชนส่วนใหญ่เป็นบ้านเรือนและอาคารพาณิชย์ ติดกับตลาด นักเรียนส่วน
ใหญ่เดินทางมาโรงเรียนโดยรถยนต์ส่วนตัว ซึ่งมีผู้ปกครองเป็นผู้รับ - ส่ง นอกจากน้ียังมีนักเรียนบางส่วนเดินทาง
โดยใช้บริการรถตู้โรงเรียน และเดินทางมาโรงเรียนด้วยตนเองด้วยระบบขนส่งสาธารณะ 
 
สภาพเศรษฐกิจของชุมชน 
 ฐานะทางเศรษฐกิจ 
 จากสภาพความเป็นอยู่และอาชีพของชุมชน ส่วนใหญ่เป็นชุมชนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจและรายได้อยู่
ระดับปานกลาง ถึง ระดับสูง ซึ่งรายได้ส่วนใหญ่มาจากการทําธุรกิจส่วนตัว และเงินเดือนประจํา 
 ด้านอาชีพ 
 สภาพชุมชนโดยรอบบริเวณโรงเรียนประกอบอาชีพอิสระ ได้แก่ ค้าขาย – ธุรกิจส่วนตัว รับราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และรับจ้างทั่วไป เป็นต้น 
 ด้านรายได้ 
 ที่มาของรายได้มาจากการประกอบอาชีพของผู้ปกครอง รายรับของผู้ปกครองมีเพียงพอกับรายจ่ายในแต่
ละเดือนของแต่ละครอบครัว 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลอาคารสถานที ่
 ข้อมูลอาคารสถานที่โรงเรียนเซนต์ปีเตอร์ ธนบุรี ประกอบด้วย 
 1. อาคารเรียนและอาคารประกอบ จํานวน 4 หลัง 
  1.1  อาคารตรีเอกภาพ เป็นอาคารประกอบการ 3 ช้ัน ประกอบด้วย 
   ชั้นล่าง ประกอบด้วย ห้องธุรการ จํานวน 1 ห้อง ห้องบัญชี จํานวน 1 ห้อง ห้องการเงิน จํานวน 
1 ห้อง ห้องรับรอง จํานวน 1 ห้อง ห้องผู้บริหาร จํานวน 2 ห้อง ห้องพยาบาลหญิง จํานวน 1 ห้อง ห้องพยาบาล
ชายจํานวน 1 ห้อง ห้องถ่ายเอกสาร จํานวน 1 ห้อง ห้องนํ้าหญิงสําหรับผู้ปกครอง จํานวน 3 ห้อง และห้องนํ้า
ชายสําหรับผู้ปกครอง จํานวน 3 ห้อง 
   ชั้นที่ 2  ประกอบด้วย ห้องกลุ่มงานวิชาการ จํานวน 1 ห้อง ห้องวัดผล จํานวน 1 ห้อง ห้องกลุ่ม
งานจิตตาภิบาล จํานวน 1 ห้อง ห้องกลุ่มงานบริหารทั่วไป จํานวน 1 ห้อง ห้องแนะแนว จํานวน 1 ห้อง ห้อง
ประชุม  จํานวน 1 ห้อง ห้องนํ้าหญิง จํานวน 3 ห้อง และห้องนํ้าชาย จํานวน 3 ห้อง 
   ชั้นที่ 3  ประกอบด้วย ห้องประชุม  จํานวน 1 ห้อง ห้องกลุ่มงานเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 
1 ห้อง ห้อง Server จํานวน 1 ห้อง ห้องเก็บเอกสาร จํานวน 1 ห้อง ห้องนํ้าหญิง จํานวน 3 ห้อง และห้องนํ้าชาย 
จํานวน 3 ห้อง 
   1.2  อาคารนาวา เป็นอาคารเรียน 3 ช้ัน ประกอบด้วย 
   ชั้นล่าง  ประกอบด้วย โรงอาหาร จํานวน 1 ห้อง ห้องหุงต้ม จํานวน 1 ห้อง สระว่ายนํ้า จํานวน 
1 สระ ห้องเก็บอุปกรณ์การว่ายนํ้า จํานวน 1 ห้อง ห้องวิชาการอนุบาล จํานวน 1 ห้อง ห้องกลุ่มงานฝ่ายบริการ 
จํานวน 1 ห้อง ห้องพยาบาล จํานวน 1 ห้อง ห้องประชุมอนุบาล จํานวน 1 ห้อง ห้องเรียนอนุบาล จํานวน 5 ห้อง 
ห้องดนตรีสากล จํานวน 1 ห้อง ห้องเรียนเตรียมอนุบาล จํานวน 2 ห้อง และห้องโถง จํานวน 1 ห้องโถงใหญ่ ห้อง
สื่อการเรียนรู้ / บ้านจําลอง จํานวน 1 ห้อง 
   ชั้นที่ 2  ประกอบด้วย ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้อง ห้องพักครูต่างชาติ จํานวน 1 ห้อง ห้องพักครู 
ป.1-2 จํานวน 1 ห้อง ห้องเสริมการเรียนรู้ จํานวน 1 ห้อง ห้องเรียนอนุบาล จํานวน 10 ห้อง ห้องเรียนระดับ ป.1 
จํานวน 1 ห้อง และห้องเรียน ระดับช้ัน ป.2 จํานวน 1 ห้อง 
   ชั้นที่ 3  ประกอบด้วย ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้อง ห้องดนตรีไทย – นาฏศิลป์ จํานวน 1 ห้อง 
ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 2 จํานวน 1 ห้อง ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 1 จํานวน 1 ห้อง ห้องเรียนระดับช้ัน ป.1 จํานวน 
3 ห้อง ห้องเรียนระดับช้ัน ป.2 จํานวน 3 ห้อง และห้องเรียน Intensive ระดับช้ัน ป.1-ป.6 จํานวน 6 ห้อง 
   1.3  อาคารศิลา เป็นอาคารเรียน 5 ช้ัน ประกอบด้วย 
   ชั้นล่าง  ห้องประกอบการทางภาษา จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้า จํานวน 1 ห้อง ห้องกลุ่มงาน
ฝ่ายกิจการนักเรียน จํานวน 2 ห้อง และห้องนํ้าจํานวน 1 ห้อง ห้องสหการ จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้า จํานวน 1 
ห้อง ห้องพักครู จํานวน 3 ห้อง ห้องโถง จํานวน 1 ห้อง ห้องสมุด จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้าชาย จํานวน 5 ห้อง 
   ชั้นที่ 2 ประกอบด้วย ห้องเรียน จํานวน 9 ห้อง ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้านักเรียน
หญิง จํานวน 5 ห้อง 
   ชั้นที่ 3 ประกอบด้วย ห้องเรียน จํานวน 9 ห้อง ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้านักเรียน
ชาย จํานวน 5 ห้อง 



   ชั้นที่ 4 ประกอบด้วย ห้องเรียน จํานวน 9 ห้อง ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้อง และห้องนํ้านักเรียน
หญิง จํานวน 5 ห้อง 
   ชั้นที่ 5 ประกอบด้วย ห้องเรียน จํานวน 4 ห้อง ห้องพักครู จํานวน 1 ห้อง ห้องฟิสิกส์ จํานวน 1 
ห้อง ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ จํานวน 1 ห้อง ห้องชีววิทยา จํานวน 1 ห้อง ห้องนํ้าครู จํานวน 1 ห้องและห้องนํ้า
นักเรียนชาย จํานวน 5 ห้อง 
  1.4  อาคารมานนา เป็นอาคารประกอบการ 1 ช้ัน 
   ชั้นล่าง  ประกอบด้วย โรงอาหาร จํานวน 1 ห้องโถงใหญ่ โรงหุงต้ม จํานวน 1 โรง  เวทีเล็ก 
จํานวน 1 เวที ห้องศิลปะ จํานวน 1 ห้อง จุดบริการนํ้าด่ืม จุดบริการนํ้าล้างมือ จุดวางภาชนะจาน ช้อนส้อม และ
จุดทิ้งขยะเปียก ถุงพลาสติก ขวดนํ้า และขยะอ่ืนๆ 

2.  สนามฟุตบอล     จํานวน  2  สนาม 
 3.  สนามบาสเกตบอล    จํานวน   2  สนาม 
 4.  โรงเก็บขยะ     จํานวน   1 โรง 
 5.  ป้อมพนักงานรักษาความปลอดภัย (รปภ.) จํานวน   2  ป้อม 
 6.  ลานจอดรถ      จํานวน   1  ลาน 
 7.  ห้องน้ํารวมชาย-หญิง    จํานวน  2 หลัง 
 8. ห้องน้ําสําหรับคนพิการ   จํานวน  1 ห้อง 

9. สวนความรู้หลังอาคารศิลา   จํานวน  1 สวน 
 


	ระยะเวลาเรียน

